Ministério da Educagao
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal Catarinense

PROJETO BASICO DE CONTRATACAO DE FUNDACAO DE APOIO

1-DADOS GERAIS

1.1. INSTITUICAO PROPONENTE - INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
CATARINENSE, pessoa juridica de direito publico, autarquia federal, inscrita no CNPJ sob n°® 83.899.526/0001-82,
com sede na Rua das Missoes, Bairro Ponta Aguda, em Blumenau/SC, 88051-000, representada neste ato pela Reitor,
pelo Diretor Geral Campus Concoérdia Rudinei Kock Exterckoter CI 3.613.619 SSP/SC, CPF 039.269.559-08

1.2. UNIDADE EXECUTORA - Instituto Federal Catarinense Campus Avancado Abelardo Luz, com sede na Estrada
Geral, S/N, Assentamento José Maria, em Abelardo Luz, Representado neste ato pelo Diretor Elodir Lourengo de Souza,
CI 4336633 SSP/SC, CPF 00804152969 e pelo Diretor Geral Campus Concédrdia Alessandra Carine Portolan RG

3614871, CPF 023907239-18

1.3 IDENTIFICACAO EQUIPE DO PROJETO

Identificacdo do coordenador do projeto

Nome completo do coordenador:
Luciana Carlos Geroleti

CPF: 051.847.379-10

SIAPE: 1171465

Endereco comercial: Assentamento José Maria

Endereco residencial:

Telefone:

Link do Curriculo Lattes:

http://1attes.cnpq.br/7591474277030415

Carga horaria semanal destinada ao
projeto: 8h

Identificacdo dos demais integrantes da equipe

Nome completo do(s) SERVIDORES Carga horaria CPF SIAPE Link do Curriculo Lattes
do IFC colaboradores semanal
destinada ao
projeto
Camila Munarini Até 2h 039268559-08 2390092 | https://lattes.cnpg.br/075238
6749553516
Luciana Carlos Geroleti Até 8h 051.847.379-10 1171465 | http://lattes.cnpq.br/7591474
277030415
860850785
Jurema de Fatima Knopf Até 2h 00736445951 2390102 | http://lattes.cnpq.br/1121179
362483710
Jodo Carlo de Campos Até 4h 03419818939 3390718
Jose de Carvalho Araujo Junior Até 4h 659.454.843 -34 3083055 | http://lattes.cnpq.br/2403564
424139014
Elodir Lourengo de Souza Até 2h 00804152969 2390538 | http://lattes.cnpq.br/7614776
964321418



https://wwws.cnpq.br/cvlattesweb/PKG_MENU.menu?f_cod=A1DA7013A0040CC2481E6183D70D2C2C
https://wwws.cnpq.br/cvlattesweb/PKG_MENU.menu?f_cod=A1DA7013A0040CC2481E6183D70D2C2C
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Bruno Ribeiro Rabello Até 2h 04409441981 2278025 | http:/lattes.cnpq.br/4251238
316235889
Nome completo dos demais colabores Carga horaria CPF Link do Curriculo Lattes
EXTERNOS ao IFC (se houver) semanal
destinada ao
projeto
Edilaine Aparecida Vieira Até 2h 042.075.1297-7 http://1attes.cnpq.br/6618395
673193179
Willian Simdes Até 2h 033.782.089-96 http://lattes.cnpq.br/6052428
532666504
Greti Aparecida Pavani Até 2h 052.878.429-37 http://lattes.cnpq.br/2828178
842082743
Francieli Fabris Até 2h 039.668.419-08 http:/lattes.cnpg.br/0010925
705425293
Anderson Munarini Até 2h 038395309-03 http://lattes.cnpq.br/4475424
500116234

OBS: Novas linhas poderdo ser acrescentadas, caso haja necessidade.

2 - PROJETO

2.1. TITULO DO PROJETO - Curso de Qualificagdo Profissional em “Escola da Terra - Curriculo nas escolas do campo:
praticas pedagogicas interdisciplinares”

2.2 CLASSIFICACAO DO PROJETO - Ensino

2.3 GRANDE AREA DO PROJETO - Educagio

2.4. SUBAREA DO PROJETO - Educagio do Campo

2.5. GRUPO DE PESQUISA VINCULADO - Grupo de Pesquisa Interdisciplinar Pomares do Saber - GIPS

2.6. LINHA DE PESQUISA DE VINCULACAO DO PROJETO: - Educagio do Campo

2.7. PERIODO DE EXECUCAO DO PROJETO - maio de 2025 & marco de 2026

2.8. JUSTIFICATIVA DO PROJETO -

A formacdo continuada de professores é uma forma de contribuir com o percurso formativo docente. A formagao
continuada é um direito e uma necessidade em qualquer nivel ou etapa de ensino, das regides urbanas as rurais,
sendo dispensavel aqui argumentar acerca de sua importancia. Destacamos que esta importancia é reforcada em

contextos de Educacdo Basica, em cujo processo formativo as escolas e docentes desempenham papel
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indispensavel. Some-se & importancia da formagdo continuada de educadores, a rotatividade de professores nas
escolas catarinense, uma vez que estes professores precisam de formagao para, de fato, poderem compreender a
proposta pedagogica de cada escola e atuar em sintonia com a mesma.

Soma-se a esses aspectos o fato de que a maioria dos cursos de licenciatura ndo ofertam estudos acerca da
especificidade da Educacdo do Campo e da realidade do meio rural. Além disso, o histérico percurso da Educagdo
do Campo tem sistematizado tedrico e praticamente alternativas pedagdgicas para as escolas do campo em
diversas regides do Brasil, enriquecendo e aperfeicoando referenciais metodologicos articulados as vivéncias das
populagdes do campo. Tais propostas fundamentam-se em organizagdes pedagodgicas com tempos e espacos
diferenciados, que vinculam os conhecimentos cientificos com o conhecimento popular e com as diversas formas
de producdo da vida. Esta inovagdo educacional precisa chegar aos professores das escolas do campo, como
possibilidades para o ensino e aprendizagem.

Além disso, sabemos que as secretarias municipais de educacdo realizam, de alguma maneira, a formagao
continuada de professores. Também compreendemos a importancia das Institui¢des Federais de Ensino de se
aproximarem das escolas e das secretarias municipais no sentido de contribuir no processo formativo. Percebemos
que a demanda por formagdo e acompanhamento dessas institui¢des tem aumentado nos ultimos anos ¢ como o
IFC Campus Abelardo Luz esta interiorizado esse consegue estar ao lado das escolas do campo e dos municipios
que tém mais dificuldades.

Cabe ressaltar que o IFC Campus Avangado Abelardo Luz esta localizado em area de assentamentos da
reforma agraria, inserido numa realidade repleta de diversidade. S6 o municipio possui 22 assentamentos com
mais de 1500 familias assentadas. O entorno do campus apresenta trés Terras Indigenas (TI) do povo Kaigang e
Guarani, totalizando em torno de 10 mil indigenas. A regido de abrangéncia do campus ¢ essencialmente agricola,
com municipios considerados pequenos que desenvolvem agricultura familiar e camponesa, mas também grandes
fazendas do agronegdcio.

E neste sentido que o “Escola da Terra” instituido no MEC/SECADI pela Portaria n. 579, de 2 de julho de
2013, ¢ uma ag¢do vinculada ao Programa Nacional de Educacdo do Campo — Pronacampo ¢ ao “Decreto da
Educagdo do Campo” (Decreto n. 7.352/10) permite chegar a proposta de Educagdo do Campo as escolas de
formagao basica. Isto porque tem entre seus objetivos a promogdo a formagao continuada de professores para que
atendam as necessidades
especificas de funcionamento das escolas do campo e quilombolas, bem como oferece recursos didaticos e
pedagogicos que atendam as especificidades formativas das populagdes do campo e quilombolas.

Cabe ressaltar que a adesdo a proposta de formagdo do Programa Escola da Terra ¢ feita pela secretaria
estadual, distrital ou municipal de educagdo por meio do Sistema Integrado de Monitoramento Execugdo e
Controle (SIMEC), em modulo especifico “Escola da Terra”, no qual o gestor indica as escolas e o numero de
professores cursistas a serem atendidos, assumindo como contrapartida o apoio necessario ao desenvolvimento da

acdo, conforme termo de compromisso. As Instituicdes Federais de Ensino Superior (IFES) que compdem o
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sistema MEC sdo as agéncias formadoras convidadas a oferecer a formagdo aos educadores inscritos por cada
rede estadual e municipal. No caso de Santa Catarina, duas instituicdes estdo realizando a oferta, a UFSC na
regido do litoral e o IFC na regido oeste. Estes projetos terdo aspectos a serem trabalhados em conjunto entre as
instituigdes, em especial o Seminario de Socializagdo dos trabalhos realizados e resultados alcangados.

Este edital ¢ o segundo acessado pelo IFC e a condigd@o para que isso acontecesse ¢ a institucionalizagdo
do Curso de Licenciatura em Pedagogia com énfase em Educagdo do Campo criado em 2017, no Campus
Avancado Abelardo Luz. Destaca-se que este ¢ um curso institucionalizado sem acesso a programas, sendo o
primeiro em Pedagogia com énfase em Educagdo do Campo em IFES. O trabalho do IFC com a Educagio do
Campo ¢ ainda anterior ao curso, com a promog¢ao de seminarios e pesquisas na area. O campus do IFC Abelardo
Luz iniciou seus trabalhos em 2014, antes da portaria de criagdo do Campus, com o Curso de Especializagdo em
Educacdo do Campo, que ofertou para os professores das escolas do campo da regido a formacdo continuada.
Desde entdo, especialmente apds a criacdo do curso de Pedagogia, o foco da maioria dos cursos de formacao
continuada tem como publico os professores das escolas publicas de educacao basica.

Nesta perspectiva, o “Escola da Terra” intencionaliza e aperfei¢oa ainda mais o trabalho desenvolvido no
IFC Abelardo Luz. A articulagdo com o curso de Pedagogia com énfase em Educagdo do Campo, reafirma a
pesquisa como principio educativo e a cultura dos povos, o trabalho ¢ a relagdo sociedade e natureza como
principios formativos. A organizagdo do trabalho pedagdgico também se realizarda com a metodologia da
Pedagogia da Alternancia, assim como os
demais cursos da instituicdo ja a utilizam, por considerarmos esta como inovadora e adequada ao processo
formativo.

Por todos os aspectos descritos, o desenvolvimento da acdo Escola da Terra € oportuno para continuar
desenvolvendo a formag@o inicial e continuada com mais qualidade, vinculando as realidades das escolas do
campo com o Instituto Federal. Neste projeto estaremos atendendo a regido oeste de Santa Catarina,
preferencialmente as instituigdes que estdo mais proximas ao Campus. A formagdo continuada dos professores se
dara preferencialmente para os professores que atuam nos anos iniciais do ensino fundamental das escolas do
campo. E a organiza¢do da formagdo sera através da oferta do curso de qualificagdo profissional denominado
“Curriculo nas escolas do campo: praticas pedagogicas interdisciplinares”, contendo 180 horas. A metodologia a
ser utilizada ¢ a Formagdo em Alternancia que organiza o ensino aprendizagem em tempo universidade e tempo
comunidade.

Neste projeto esperamos contar ¢ encontrar os professores das escolas basicas egressas dos cursos da
area da educagdo do campo ofertados pela institui¢do, sejam eles da qualificagdo profissional, graduacdo ou
especializacdo, pois acreditamos ser de fundamental importancia a continuidade do trabalho desenvolvido. A

expectativa é formar 120 professores, com a orientagdo de 12 monitores e 8 professores formadores na equipe.

2.9. OBJETIVOS DO PROJETO
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Promover a Formagao Continuada de Professores que atuam nos Anos Finais do Ensino Fundamental em
Escolas do Campo do Oeste Catarinense, com foco no Curriculo nas escolas do campo elaborando praticas
pedagogicas na perspectiva interdisciplinar e suas conexdes com os territorios de vida, buscando fortalecer o

direito a educagdo publica e emancipatéria dos sujeitos do campo.

2.10. METODOLOGIA DO PROJETO

A Educagdo do Campo vem sendo instituida no Brasil, enquanto politica publica educacional, desde o
final dos anos de 1990, quando foi criado o Programa Nacional de Educag@o na Reforma Agraria (PRONERA)
(CALDART, 2012; GHEDINI, 2017). Emerge como politica visando superar desafios historicos que marcam o
acesso dos sujeitos do campo [indigenas, quilombolas, pequenos agricultores familiares, acampados e assentados
da reforma agraria, povos e comunidades tradicionais das aguas e das florestas, entre outros] ao direito a educagao
publica, tais como: o fechamento de escolas no campo, processos de nuclearizag@o e a constituicdo de redes de
transporte escolar; a precarizagdo da infraestrutura das escolas; o preconceito e a desconsideracdo dos saberes e
das experiéncias dos sujeitos do campo no processo de escolarizacdo, entre outros (SOUZA, 2009; MOLINA,
2012; SIMOES, 2018) .

Nesse contexto é que este projeto de formagdo continuada se propde a dar centralidade aos desafios do
Curriculo nas escolas do campo que possibilite praticas pedagogicas interdisciplinares nos Anos Finais do Ensino
Fundamental. Serdo realizados: i) encontros de estudos centralizados: eventos em que contaremos com a presenga
de todos os participantes do projeto, realizacdo de oficinas, grupos de discussdo e palestras; ii) encontros de
estudos descentralizados: oficinas pedagdgicas realizadas nos municipios; iii) atividades de pesquisa, elaboracao
de registros e materiais pedagdgicos.

A formagdo por alterndncia é parte estruturante da estratégia curricular cujo percurso sera descrito a
seguir. Nesse sentido, o percurso formativo tera um total de 180 horas, sendo: a) 126 horas centralizadas,
realizadas no ambito das institui¢des de ensino superior ¢ das parcerias com as prefeituras municipais envolvidas
no projeto, contando com a atuagdo de professores-formadores das instituigdes de ensino superiores envolvidas
(Tempo-Universidade); b) 54 horas descentralizadas, em Tempo-Escola-Comunidade, o que compreendera
estudos dirigidos e desenvolvimento de atividades pedagogicas e de pesquisa que serdo realizadas no espago das
escolas [em servico] e com a participacdo dos sujeitos escolares (o que engloba mapeamento de fontes
pedagogicas da realidade, trabalho de campo para captagdo de imagens, saberes e memorias).

No Tempo-Universidade serfio ofertados palestras tematicas e oficinas reflexivas com subsidios
teorico-metodologicos para o trabalho com curriculo interdisciplinar. E, por isso, serdo trabalhados temas
estratégicos acerca da Educagdo do Campo: histéria, identidade e bases legais, assim como o planejamento
escolar em uma perspectiva interdisciplinar, o que envolve a articulag@o entre os saberes, a cultura e a identidade

dos sujeitos do campo e suas interfaces com as areas do conhecimento. Nas oficinas centralizadas serdo
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trabalhadas, também, a cartografia social como uma estratégia de mapeamento das fontes pedagogicas da
realidade e seu potencial curricular no trabalho pedagogico na interface com as areas do conhecimento.

Ja no Tempo-Comunidade-Escola, a partir de orientagdes encaminhadas nas oficinas centralizadas, os/as
docentes participantes do percurso formativo vao estudar textos tematicos, serdo induzidos a elaborar
conjuntamente com os estudantes o mapeamento das fontes pedagdgicas da realidade, assim como captar por
meio de fotografias e entrevistas, saberes e fazeres, caracteristicas econdmicas, sociais, culturais e identitarias das
comunidades em que as

curriculo com base nas fontes pedagogicas da realidade na articulagdo com os contetidos escolares
tipicos das Areas do Conhecimento, nos Anos Finais do Ensino Fundamental.

Objetiva-se, ao longo do percurso de formagdo, o desenvolvimento das atividades de cartografia social
das fontes pedagogicas da realidade e de aprofundamento a respeito dos saberes, da cultura e da identidade dos
sujeitos escolares do campo para elaboracdo de um Caderno de Apoio Pedagogico para cada escola-municipio
envolvida no percurso de formacao. Almeja-se que este caderno constitua-se em material de consulta e subsidio
ao planejamento escolar, assim como contribua para a organizagdo do trabalho pedagogico escolar mais articulado
aos saberes ¢ fazeres dos territorios de vida dos sujeitos do campo. Trata-se, pois, da constitui¢do de uma material
de referéncia para o desenvolvimento de um curriculo e planejamento interdisciplinar nos Anos Finais do Ensino

Fundamental nas escolas do campo,

2.11. CRONOGRAMA FiSICO DO PROJETO

2.12. INFORMACOES COMPLEMENTARES
2.12.1. O Projeto, a seu critério, precisa ser apreciado pelo Comité de Etica?

( ) Sim ( X)Nao )
Se sim, juntar o Parecer do Comité de Etica?

2.12.2 O Projeto envolve pesquisa cientifica ou realiza desenvolvimento tecnolégico oriundo de acesso a patrimonio
genético brasileiro (patrimonio genético brasileiro) e/ou conhecimento tradicional associado (CTA); acessa e explora
economicamente produto ou processo oriundo do patrimonio genético brasileiro e/ou conhecimento tradicional
associado; remeta ao exterior amostra de patrimdnio genético brasileiro; ou divulga, transmite ou retransmite dados ou

informagdes que integram ou constituem conhecimento tradicional associado:

( ) Sim (X)Nao
Se sim, juntar o comprovante de cadastramento no sistema SISGEN?
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2.12.3. O projeto, a seu critério, envolve desenvolvimento tecnolégico com caracteristicas inovadoras e € passivel de
gerar direitos de patente de invengdo; patente modelo de utilidade; registros de desenho industrial; registro de programas
de computador; de marcas; ou de direitos autorais e de imagem?

( ) Sim ( X ) Néo

2.12. REVISAO BIBLIOGRAFICA

CALDART, Roseli. Educagdo do Campo. In: CALDART, Roseli [et al] Dicionario da Educagdo do Campo. Rio de
Janeiro, Sdo Paulo: Escola Politécnica de Satide Joaquim Venancio, Expressdo Popular, 2012.

GHEDINI, Cecilia Maria. A producio da Educacdo do Campo no Brasil: das referéncias histéricas a
institucionalizacdo. Jundiai: Paco Editorial, 2017.

MOLINA, Mbénica. Politicas Publicas. In. CALDART, Roseli [et al] Dicionario da Educag¢do do Campo. Rio de
Janeiro, Sdo Paulo: Escola Politécnica de Satide Joaquim Venancio, Expressdo Popular, 2012

SOUZA, Maria Antonia de. O movimento da Educacdo do Campo, as tensdes na luta por direitos social e os
sinais da construcio de politicas publicas. In. Eccos Revista Cientifica, vol. 11, n. 1, enero-junio, 2009, pp. 39-56.

SIMOES, Willian. A educac¢io do campo e desafios na atual conjuntura politica brasileira. In: TEDESCO, Jodo
Carlos [et al]. Movimentos e lutas sociais pela terra no sul do Brasil: questdes contemporaneas. Chapeco: Ed. UFFES,
2018.

3-ORCAMENTO

DIARIAS
Item| Descricao Quantidade | Quantidad Vi'll(,)l“ Total
.. s Unitario
Profissionais| e Diarias
Deslocamento para atividades de acompanhamento
1 [do Tempo Comunidade 8 9 RS 335,00(R$ 24.120,00
) Deslocan.le.nto E)ara atividades de reunl.O?s.tecmcas ) 3 RS 335.00| RS 2.010,00
e/ou participag@o em eventos nos municipios
3 Desloc.ar.nent(,) paitra reun.106s técnicas em Brasilia ) 3 RS 425.00] RS 2.550,00
e/ou Visita Técnica Equipe MEC
Total 11 15 RS 28.680,00
TRANSPORTE E PASSAGEM
s X X Valor
Item Descricao Unidade |Quantidade Total
Unitario
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| \P;ls.sag;r’n pgra ];eur.noe;dtgcmcas em Brasilia e/ou Passagem ) RS 4.000,00 RS
1sita Técnica Equipe MEC 8.000,00
Total RS 8.000,00
SERVICOS
s . . Valor
Item Descriciao Unidade [Quantidade Total
Unitario
| Servicos Graficos e Editoriais (banner, folders) Impressio 20 RS 200,00 RS
4.000,00
3 Servigos Graficos e Editoriais (Livro ou Cartilha) Editoragio ¢ 130 1200 15.600,00
Impressao
4 Servico de forne(ilmento de lanche para 125 pessoas Lanche 12 RS 1.300,00[R$ 15.600,00
durante as 6 sessdes do TU
5 |Locagdo de dnibus para evento Transporte 5 R$ 3.592,00 RS
17.960,00
Total RS
53.160,00
MATERIAL DE CONSUMO
. . . Valor
Item Descricio Unidade [Quantidade Total
Unitario
Kit de Material de escritorio, com resmas de papel,
p |canetas, Kit 15 R$ 400,000 RS 6.000,00
lapis, grampo, fita colante, EVA, papel canson,
palitos, tintas, pincéis, etc
Kit material educativo: Fantoches, materiais de . RS
laboratério didatico interdisciplinar, j it 17 RS 17.000,00
abora .01'10 idatico interdisciplinar, jogos 1.000,00 >
educativos.
3 Elts dz materiais para evento, com];b’olsa de pano, Kit 140 RS 150,00 RS
oco de notas, caneta, copo e cracha 21.000,00
4 |OQutros Materiais Kit 1 R$ 81,08 81,08
Total RS 44.081,08
SERVICOS DE TERCEIRO PESSOA JURIDICA: CUSTOS OPERACIONAIS FUNDACAO DE APOIO
.~ . ) Valor
Item Descricao Unidade |[Quantidade Total
Unitario
Percentual de custos indiretos exclusivamente para
1 |fundagio 8 % 1 RS RS
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10.078,92 10.078,92

TOTAL GERAL |R$ 144.000,00

4. BENS E SERVICOS PROPRIOS DO IFC UTILIZADOS NO PROJETO -
Veiculo Proprio, Data Show, Auditorio, salas de aulas, professores, equipe técnica.

O projeto sera executado sem a possibilidade de ressarcimento a institui¢do executora por parte do financiador.

5. RESULTADOS ESPERADOS

Espera-se com a formacao ora planejada, por meio do presente projeto, alcancar sucesso, formar os 120 professores
que atuam no ensino fundamental, nos anos iniciais nas escolas do campo, na perspectiva de promover a
alfabetizag@o e letramento de forma interdisciplinar, fortalecendo o direito a educacdo publica e emancipatdria dos
sujeitos do campo.

6. REFERENCIAS

CALDART, Roseli. Educagdo do Campo. In: CALDART, Roseli [et al] Dicionario da Educagdo do Campo. Rio de
Janeiro, Sdo Paulo: Escola Politécnica de Satide Joaquim Venancio, Expressdo Popular, 2012.

GHEDINI, Cecilia Maria. A producio da Educacio do Campo no Brasil: das referéncias histéricas a
institucionalizacdo. Jundiai: Paco Editorial, 2017.

MOLINA, Mbénica. Politicas Publicas. In. CALDART, Roseli [et al] Dicionario da Educagdo do Campo. Rio de
Janeiro, Sdo Paulo: Escola Politécnica de Satide Joaquim Venancio, Expressdo Popular, 2012

SOUZA, Maria Antonia de. O movimento da Educaciio do Campo, as tensdes na luta por direitos social e os
sinais da construcio de politicas publicas. In. Eccos Revista Cientifica, vol. 11, n. 1, enero-junio, 2009, pp. 39-56.

SIMOES, Willian. A educac¢io do campo e desafios na atual conjuntura politica brasileira. In: TEDESCO, Jodo
Carlos [et al]. Movimentos e lutas sociais pela terra no sul do Brasil: questdes contemporaneas. Chapeco: Ed. UFES,
2018.

Coordenador do Projeto

Coordenadora do Comité de Ensino
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*A assinatura do Coordenador do Comité pressupde que a viabilidade do projeto foi apreciada e aprovada pelo
respectivo Comité. de Pesquisa, Pos-Graduacdo e¢ Inovagdo no Formulario de Identificagdo do Projeto indica a
viabilidade do projeto de Pesquisa analisado e aprovado pela CAPP do campus.

Diretor do Campus Avangado Abelardo Luz

Diretor-geral do Campus Concoérdia

**A assinatura do Diretor Geral pressupde a ciéncia do desenvolvimento do projeto no campus, assim como, de eventuais custos
associados ao seu desenvolvimento
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PLANO DE TRABALHO

I-DADOS CADASTRAIS

TIPO DE INSTRUMENTO PROCESSUAL:

1-TIPO 2 - RAZAO SOCIAL 3-CNPJ
AGENCIA DE INSTIT’UTO FEDERAL CATARINENSE - CAMPUS

FOMENTO/IFC CONCORDIA

4 - ENDERECO SEDE (Av., Rua, n’, Bairro):

Assentamento José Maria

5 - CIDADE / ESTADO 6 - CEP 7 - DDD/TELEFONE 8- FAX

Abelardo Luz/SC 49-3441 48 00

9 - NOME DO REPRESENTANTE LEGAL 10 - CPF 023907239-18

Alessandra Carine Portolan

11 - CI/ ORG. EXPED. 12 - CARGO

3.613.619 SSP/SC

Diretor Geral

14 - NOME DO RESPONSAVEL (COORDENADOR)

15 — CPF: 05184737910

Luciana Carlo Geroleti

16 - ENDERECO ELETRONICO (e-mail)

17 - MATRICULA SIAPE: 1171465-0

luciana.geroleti@ifc.edu.br

1° PARCEIRO

1-TIPO 2 —-RAZAO SOCIAL: F[JNDACAO DE AMPARO A 3-CNPJ:
PESQUISA E EXTENSAO UNIVERSITARIA 83.476.911/0001- 17

PARCEIRO PRIVADO

4 — ENDERECO SEDE (Av., Rua, n°, Bairro): Campus Reitor Jodo David Ferreira Lima, Bairro Trindade

5 - CIDADE / ESTADO 6 - CEP 7 - DDD/TELEFONE 8- FAX
Florianépolis - SC 88040-900 48 9123 8177
9 - NOME DO REPRESENTANTE LEGAL 10 - CPF: 179.758.409-04
Gilberto Vieira Angelo
11 - CI/ ORG. EXPED. 12 - CARGO

122.899/ IGP/SC

Cargo Superintendente

Ministério da Educagdo

Secretaria de Educacao Profissional e Tecnoldgica

Instituto Federal Catarinense




PARCEIRO PRIVADO

Il - CARACTERIZACAO DA PROPOSTA

1 - TITULO: Curso de Qualificagdo Profissional em Escola da Terra - Curriculo nas escolas do campo: praticas
pedagdgicas interdisciplinares

2 - OBJETO DO INSTRUMENTO FORMAL | 3-PERIODO DE EXECUCAO:

Contratagdo da FAPEU para Gerenciamento do INICIO: TERMINO:

Recurso Oriundo de TED/MEC Escola da Terra

Curriculo nas escolas do campo: praticas

pedagdgicas interdisciplinares

para o desenvolvimento da 05/2025 03/2026
qualificagdo Curriculo nas escolas do

campo: praticas pedagogicas interdisciplinares

4 - OBJETIVOS
Promover a Formag@o Continuada de Professores que atuam nos Anos Finais do Ensino Fundamental em Escolas do

Campo do Oeste Catarinense, com foco na Curriculo nas escolas do campo: praticas pedagdgicas interdisciplinares e suas
conexdes com os territorios de vida, buscando fortalecer o direito a educagdo publica e emancipatéria dos sujeitos do
campo.

5- JUSTIFICATIVA
A formagao continuada de professores ¢ uma forma de contribuir com o percurso formativo docente. A formagao continuada ¢ um direito

¢ uma necessidade em qualquer nivel ou etapa de ensino, das regides urbanas as rurais, sendo dispensavel aqui argumentar acerca de sua
importancia. Destacamos que esta importancia é reforcada em contextos de Educag@o Bésica, em cujo processo formativo as escolas e
docentes desempenham papel indispensavel. Some-se a importdncia da formagdo continuada de educadores, a rotatividade de
professores nas escolas catarinense, uma vez que estes professores precisam de formagao para, de fato, poderem compreender a proposta
pedagogica de cada escola e atuar em sintonia com a mesma.

Soma-se a esses aspectos o fato de que a maioria dos cursos de licenciatura ndo ofertam estudos acerca da especificidade da
Educacdo do Campo e da realidade do meio rural. Além disso, o historico percurso da Educacdo do Campo tem sistematizado teodrico e
praticamente alternativas pedagogicas para as escolas do campo em diversas regides do Brasil, enriquecendo e aperfeicoando
referenciais metodologicos articulados as vivéncias das populagdes do campo. Tais propostas fundamentam-se em organizagdes
pedagodgicas com tempos e espacos diferenciados, que vinculam os conhecimentos cientificos com o conhecimento popular e com as
diversas formas de producdo da vida. Esta inovag@o educacional precisa chegar aos professores das escolas do campo, como
possibilidades para o ensino e aprendizagem.

Além disso, sabemos que as secretarias municipais de educacdo realizam, de alguma maneira, a formagao continuada de
professores. Também compreendemos a importancia das Instituicdes Federais de Ensino de se aproximarem das escolas e das secretarias
municipais no sentido de contribuir no processo formativo. Percebemos que a demanda por formagdo e acompanhamento dessas

institui¢des




tem aumentado nos ltimos anos e como o IFC Campus Abelardo Luz est4 interiorizado esse consegue estar ao lado das escolas do campo e
dos municipios que t€ém mais dificuldades.

Cabe ressaltar que o IFC Campus Avangado Abelardo Luz esta localizado em area de assentamentos da reforma agraria, inserido
numa realidade repleta de diversidade. S6 o municipio possui 22 assentamentos com mais de 1500 familias assentadas. O entorno do
campus apresenta trés Terras Indigenas (TT) do povo Kaigang e Guarani, totalizando em torno de 10 mil indigenas. A regiao de abrangéncia
do campus ¢ essencialmente agricola, com municipios considerados pequenos que desenvolvem agricultura familiar e camponesa, mas
também grandes fazendas do agronegdcio.

E neste sentido que o “Escola da Terra” instituido no MEC/SECADI pela Portaria n. 579, de 2 de julho de 2013, é uma agfo
vinculada ao Programa Nacional de Educagdo do Campo — Pronacampo e ao “Decreto da Educagdo do Campo” (Decreto n. 7.352/10)
permite chegar a proposta de Educagdo do Campo as escolas de formagdo basica. Isto porque tem entre seus objetivos a promogao a
formacgao continuada de professores para que atendam as necessidades
especificas de funcionamento das escolas do campo e quilombolas, bem como oferece recursos didaticos e pedagogicos que atendam as
especificidades formativas das populagdes do campo e quilombolas.

Cabe ressaltar que a adesdo a proposta de formagdo do Programa Escola da Terra ¢ feita pela secretaria estadual, distrital ou
municipal de educag@o por meio do Sistema Integrado de Monitoramento Execugio e Controle (SIMEC), em modulo especifico “Escola da
Terra”, no qual o gestor indica as escolas e o numero de professores cursistas a serem atendidos, assumindo como contrapartida o apoio
necessario ao desenvolvimento da agdo, conforme termo de compromisso. As Instituigdes Federais de Ensino Superior (IFES) que
compdem o sistema MEC sdo as agéncias formadoras convidadas a oferecer a formacao aos educadores inscritos por cada rede estadual e
municipal. No caso de Santa Catarina, duas instituigdes estdo realizando a oferta, a UFSC na regido do litoral e o IFC na regio oeste. Estes
projetos terdo aspectos a serem trabalhados em conjunto entre as institui¢des, em especial o Seminario de Socializagdo dos trabalhos
realizados e resultados alcangados. Este edital ¢ o segundo acessado pelo IFC e a condi¢ao para que isso acontecesse ¢ a institucionalizag@o
do Curso de Licenciatura em Pedagogia com énfase em Educagdo do Campo criado em 2017, no Campus Avangado Abelardo Luz.
Destaca-se que este ¢ um curso institucionalizado sem acesso a programas, sendo o primeiro em Pedagogia com énfase em Educacdo do
Campo em IFES. O trabalho do IFC com a Educacgdo do Campo ¢ ainda anterior ao curso, com a promogao de seminarios e pesquisas na
area. O campus do IFC Abelardo Luz iniciou seus trabalhos em 2014, antes da portaria de criagdo do Campus, com o Curso de
Especializacdo em Educagdo do Campo, que ofertou para os professores das escolas do campo da regido a formagdo continuada. Desde
entdo, especialmente apos a criagdo do curso de Pedagogia, o foco da maioria dos cursos de formagdo continuada tem como puiblico os
professores das escolas publicas de educagdo bésica.

Nesta perspectiva, o “Escola da Terra” intencionaliza ¢ aperfeicoa ainda mais o trabalho desenvolvido no IFC Abelardo Luz. A
articulagdo com o curso de Pedagogia com énfase em Educagdo do Campo, reafirma a pesquisa como principio educativo e a cultura dos
povos, o trabalho e a relagdo sociedade e natureza como principios formativos. A organizagao do trabalho pedagogico também se realizara
com a metodologia da Pedagogia da Alternancia, assim como osdemais cursos da instituicdo ja a utilizam, por considerarmos esta como
inovadora e adequada ao processo formativo.

Por todos os aspectos descritos, o desenvolvimento da acdo Escola da Terra ¢ oportuno para continuar desenvolvendo a formagao
nicial e continuada com mais qualidade, vinculando as realidades das escolas do campo com o Instituto Federal. Neste projeto estaremos
htendendo a regido oeste de Santa Catarina, preferencialmente as instituicdes que estdo mais proximas ao Campus. A formagao continuada do
brofessores se dara preferencialmente para os professores que atuam nos anos iniciais do ensino fundamental das escolas do campo. E aj
brganizacao da formac@o sera através da oferta do curso de qualificacdo profissional denominado “Curriculo nas escolas do campo: praticag
bedagogicas interdisciplinares”, contendo 180 horas. A metodologia a ser utilizada é a Formagdo em Alternancia que organiza o ensino|
hprendizagem em tempo universidade e tempo comunidade.

Neste projeto esperamos contar ¢ encontrar os professores das escolas basicas egressas dos cursos da area da educagdo do campo
pbfertados pela institui¢do, sejam eles da qualificagdo profissional, graduagdo ou especializagdo, pois acreditamos ser de fundamental
mportancia a continuidade do trabalho desenvolvido. A expectativa é formar 120 professores, com a orientacdo de 12 monitores e §

brofessores formadores na equipe.




6 — RESULTADOS ESPERADOS (Especificar)

Espera-se com a formagdo ora planejada, por meio do presente projeto, alcangar sucesso, formar os 120 professores que atuam no
ensino fundamental, nos anos iniciais nas escolas do campo, na perspectiva de promover a alfabetizagdo e letramento de forma

interdisciplinar, fortalecendo o direito a educagdo publica e emancipatdria dos sujeitos do campo.

8 - EQUIPE TECNICA

Nome Instituicdo Matricula Funcio no Carga Forma de *Meta
(vinculo SIAPE ou CPF projeto Horaria Remunerac s/
empregaticio do (bolsa Ativid
) de ade s
dedicacao/s ou
em anal consultoria)
Valo Duracio
r
Jose de Carvalho IFC/ 3083055 Coordenad Até 4h 0 1-2-3-4
Araujo Junior Abelardo Luz or Adjunto
Técnico
em
Assuntos
Educacionai
S
Luciana IFC/ 1171465 Coordenaca Até 8h 0 1-2-3-4
Abelardo Luz o Geral
Carlos Geroleti
Jodo Carlos de IFC/ 3390718 Coordenado Até 4 0 1-2-3-4
Campos Abelardo Luz rde
Monitores
Roseli IFC/ 3353408 Professora Até 4h 0 2-3-4
Borowicc Abelardo
Luz
Jurema de IFC/ 2390102 Professora Até 2h 0 3-4
Fatima Knopf Abelardo
Luz
Edilaine UFSC- 3255045 Professora Até 2h 0 3-4
Aparecida Externo ao
Vieira IEC
Wilian Simdes UFFS 1961455 Professor Até 2h 0 3-4
Externo ao
IFC
Gre Apareci Rede 052878429-37 Professora Até 2h 0 3-4
ti da Estadual de
Pav Ensino -
ani Externo ao
IFC
Francieli Fabris FAMA 039.668.419-08 Professora Até 2h 0 3-4
Externo ao
IFC
Anderson 038395309-03 Professor Até 2h 0 3-4
Munarini




Elodir Lourengo IFC/ 00804152969 Professor Até 2h 0 3-4
de Souza Abelardo
Luza
Bruno Ribeiro IFC/ 04405441981 Professor Até 2h 0 3-4
Rabello Abelardo
Luza
Camila IFC/ 2390092 Professora Até 2h 0 1-2-3-4
Munarini Abelardo
Luz
*Relacionar cada participante, de forma numérica, as metas e/ou atividades apresentadas no cronograma de execugao.
III - CRONOGRAMA DE EXECUCAO

ETA META 1 ATIVIDADES INDICADOR DURACAO
PA/ FISICO
FAS
E Unida Quan Inicio Término

de t
1 Coordenar Estabelecer cronogramas de aulas e outras atividades més 12 03/202 02/2026
todas as inerentes ao curso 5
atividades
Inerentes Planejar e executar todas as atividades organizativas
. do projeto

ao projeto

Enviar mensalmente, por meio de oficio a

Secadi/MEC, o relatorio das atividades relativas a

formacdo e ao apoio técnico a estados, Distrito

Federal e municipios desenvolvidas no periodo;

apresentar relatorio parcial e final da execucdo da

formagdo continuada da Escola da terra, com a

relagdo nominal, CPF e frequéncia dos cursistas;

ETA META 2 ATIVIDADES Unidade Qua Inici Térmi
PA/ nt (0} no
FAS
E
2 Desenvolver Planejar, desenvolver avaliar o curso nos locais a serem Més 8 04/20 12/2025

as formagdes executados 25
Pesquisar e Elaborar Material Didatico e a Cartografia
Social

ETA META 3 ATIVIDADES Unida Qu In Térmi

PA/ de anti ic no

FAS dad i

E € 0
3 Realizar Realizar reunides de planejamento, acompanhar a Més 8 03/2 11/2026

execugdo do curso e realizar formagdes dos tutores 025

as

Articulagdes

junto

aos

municipios,

Estado

e

tutores
ETA META 3 ATIVIDADES Unida Qua In T
PA/ de nti ic €




FAS dad i I
E € (o} m
i
n
0
4 Socializagdo Realizar o Seminario Estadual de finalizagao e socializagdo Més 1 10/20 12/2
de Experiéncia de experiéncia 2 02
5 5
IV - PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS
1 - DEMONSTRATIVO DE RECURSOS
A - CUSTEIO
Valor Mensal Valor Total
PESSOAL CLT
31.90.11.01 Vencimentos e Salarios
33.90.04.15 Obrigacdes Patronais
DTS 2.868,00 RS
28.680,00
33.90.14.14 Diarias no Pais (Servidores)
33.90.14.16 Diarias no Exterior (Servidores)
33.90.36.02 Diarias a Colaboradores Eventuais no Pais (Autdnomos)
33.90.18.04 Auxilio para Desenvolvimento de Estudos e
Pesquisas (Alunos)
BOLSAS
33.90.18.01 Bolsas de Estudo no Pais
33.90.20.01 Auxilio Financeiro a Pesquisador (Professor)
33.90.36.99 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Fisica
(Servidor / bolsa técnico administrativo)
CONSUMO
33.90.30.01 Combustiveis e Lubrificantes Automotivos
33.90.30.16 Material de Expediente
33.90.30.17 Material de Processamento de Dados
33.90.30.99 Outros Materiais de Consumo 4.000,00 R$ 44.081,08
33.90.32.09 Material para Divulgacdo
PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO
33.90.33.01 Passagens para o Pais 800,00 R$ 8.000,00
33.90.33.02 Passagens para o Exterior
33.90.33.03 Locagado de Meios de Transporte
33.90.33.05 Locomogao Urbana




33.90.33.99

Outras Despesas com Locomogao

SUBTOTAL CUSTEIO
B - CAPITAL
44.90.51.99 Outras Obras e Instalagdes
44.90.52.18 Colegdes e Materiais Bibliograficos
44.90.52.35 Equipamentos de Processamento de Dados
44.90.52.42 Mobiliario em Geral
44.90.52.99 Outros Materiais Permanentes
SUBTOTAL CAPITAL
SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA FiSICA
33.90.36.05 Direitos Autorais
33.90.36.06 Servigos Técnicos Profissionais
33.90.36.35 Servicos de Apoio Administrativo, Técnico e
Operacional
33.90.36.99 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Fisica (autonomo)
33.91.47.00 Obrigacdes Tributarias e Contributivas (cota patronal
20%)
SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA
JURIDICA
33.90.39.01 Assinaturas de Periodicos e Anuidades
33.90.39.08 Manutengao de Software
33.90.39.10 Locagdo de Imdveis
33.90.39.12 Locag@o de Maquinas e Equipamentos
33.90.39.14 Locagéo de Bens Mov. Out. Naturezas e Intangiveis
33.90.39.17 Manutengdo ¢ Conservagao de Maquinas e
Equipamentos
33.90.39.22 Exposi¢des, Congressos e Conferéncias
33.90.39.58 Servigos de Telecomunicagdes
33.90.39.59 Servicos de Audio, Video e Foto
33.90.39.63 Servigos Graficos e Editoriais 1.936,00 RS 19.600,00
33.90.39.69 Seguros em Geral
33.90.39.80 Hospedagens
33.90.39.83 Servigos de Copias e Reproducdo de Documentos
33.90.39.90 Servicos de Publicidade Legal
33.90.39.99 Outros S_ervi/gl(_)s de _T)erceiros Pessoa Juridica (ransporte 336000 RS 33.560,00
viagens técnicas e Alimentagdo




33.90.39.99 Custos Operacionais Fundagio de Apoio oo 1007892
33.90.39.99 Ressarcimento pelo uso da infraestrutura 0.0
33.90.39.99 Ressarcimento pelo uso da infraestrutura Unidade 00
SUBTOTAL SERVICOS DE TERCEIROS 251392
TOTAL DAS DESPESAS 144.000,00

(Obs.: em principio, a previsao de pagamentos a serem realizados a pessoas fisicas e juridicas, conforme referenciado no artigo 6°,
§ 1°, inciso IV, do Decreto 7.423/2010 ndo se apresenta possivel, vez que a fundagdo de apoio precisa contratar mediante prévia
licitag@o ou outro processo seletivo que garanta isonomia e impessoalidade, sendo que quando de sua contratagdo pela
IFES ainda ndo ¢ possivel, por 6bvio, saber quem ird vencer essa ou aquela selegdo. Por conta disso, fica inviabilizada a
indicag¢do, desde logo, do CPF ou do CNPJ das pessoas que serdo contratadas.

V - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRO

CELEBRANTE 1: IFC

ETAPA / FASE MES VALOR
144.000,00
TOTAL 144.000,00
CELEBRANTE 2:
ETAPA / FASE MES VALOR
TOTAL 144.000,00

VI -IMPACTOS DO PROJETO

Social

A formag@o continuada é um direito e uma necessidade em qualquer nivel ou etapa de ensino, das regides urbanas as rurais, sendo
dispensavel aqui argumentar acerca de sua importancia. Destacamos que esta importancia é reforcada em contextos de Educacéo
Basica, em cujo processo formativo as escolas e docentes desempenham papel indispensavel. Some-se a importancia da formagao
continuada de educadores, a rotatividade de professores nas escolas catarinense, uma vez que estes professores precisam de formagao
para, de fato, poderem compreender a proposta pedagdgica de cada escola ¢ atuar em sintonia com a mesma. Dessa forma,
consideramos que uma escola de qualidade com professores qualificados oferece uma educagdo ampla e socialmente referenciada.

Econdmico

Do ponto de vista econdmico destacamos que a formacao ofertada pelas instituicdes publicas ja oferecem exemplos de gestdo
do recurso publico responsavel. O que se aprofunda ao buscar organizar a escola de maneira a valorizar os conhecimentos
cientificos vinculados a realidade, a evidenciar a identidade de uma escola do campo e fortalecer o pertencimento ao seu lugar
de origem, valorizando sua comunidade e a produgdo de sua existéncia. Uma escola que reconhece sua comunidade por ela
também ¢ valorizada, cuidada. Esses elementos contribuem para uma boa gestao escolar, ¢ isso que o projeto busca realizar.

Ambiental

O curso de formagdo ird desenvolver uma disciplina que estudard a agroecologia e realizaremos uma cartografia social dos
territorios das escolas, com isso, estudando o ecossistema em que estdo inseridos, buscamos desenvolver a consciéncia do trabalho
necessario da preservagdo ambiental, bem como, articular esse contetido com a realidade vivenciados pelos estudantes do campo.

VII - DECLARACOES

Declaro, para os devidos fins de direito, na fung¢éo de Presidente do Comité (Ensino ou Pesquisa ou Extensdo), DEPE que o
presente Plano de Trabalho foi apreciado e aprovado, conforme resolugdo conforme parecer técnico conjunto, e autorizo a
participac@o dos servidores relacionados neste projeto para compor a equipe técnica, sem prejuizo das suas atribui¢des funcionais.




Declaro, para os devidos fins de direito, na fungdo de Coordenador do Projeto relacionado ao presente Plano de Trabalho, que
ndo possuo conjuge, companheiro ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o 3° grau, ndo pertencentes ao quadro
do IFC, como integrante da equipe técnica.

Nome/Assinatura do Coordenador: Luciana Geroleti
CPF 05184737910
SIAPE 1171465-0
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL CATARINENSE
RUA DAS MISSOES, 100 — PONTA AGUDA
CEP: 88051-000 - BLUMENAU — SC
TELEFONE: (47) 3331-7800

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA  CATARINENSE -  CAMPUS
ABELARDO LUZ E A FUNDACAO DE AMPARO A
PESQUISA E EXTENSAO  UNIVERSITARIA
(FAPEU)

CONTRATANTE:

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA CATARINENSE - CAMPUS
ABELARDO LUZ, pessoa juridica de direito publico, autarquia federal, inscrita no CNPJ sob n?
CNPJ 10.635.424/0005-00 Campus Concoérdia - Campus Avancado Abelardo Luz Endereco:
Estrada Geral S/N Assentamento José Maria, Abelardo Luz SC, com sede a Rua Estrada Geral
S/N Bairro Zona Rural, em Abelardo Luz/SC, 88051-000, doravante denominada
CONTRATANTE, representada neste ato pelo Diretor-Geral, Alessandra Carine Portalan, CPF
n2 023.907.239-18, CI RG 3614871, SSP/SC.

CONTRATADA:

FUNDAGCAO DE AMPARO A PESQUISA E EXTENSAO UNIVERSITARIA, pessoa juridica de
direito privado, inscrita no CNPJ n? 83.476.911/0001-17, com sede no Campus Reitor Jodo
David Ferreira Lima, Bairro Trindade — Floriandpolis/SC - 88040-900, conforme Portaria
Conjunta n° 32, de 18/03/2020, PUBLICADA NO D.O.U. de: 06/04/2020, SECAO 1, FL. 67,
doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada pelo Superintendente, Fabio
Silva de Souza, CPF n2 ***360.789-**, Cl n? *.668.2** resolvem celebrar o presente
contrato,

Considerando que:

- 0 Decreto n? 7.423, de 31 de dezembro de 2010 e o Decreto n2 8.241, de 21 de maio de 2014,
gue regulamentam a Lei n2 8.958, de 20 de dezembro de 1994, que dispGe sobre as rela¢des
entre as instituicoes federais de ensino superior e de pesquisa cientifica e tecnoldgica e as
fundacdes de apoio, realizem convénios e contratos, nos termos do inciso XV do art. 75 da Lei no



14.133 de 192 de abril de 2021, por prazo determinado, com fundacgdes instituidas com a
finalidade de dar apoio na gestdo administrativa e financeira estritamente necessaria a execugao
desses projetos;

- a Resolucdo n? 22/2017-Consuper/IFC e suas alteracbes dispde sobre as normas
regulamentadoras das relacbes do Instituto Federal Catarinense (IFC) e as FundacdOes de
Apoio, assim como da formalizacdo e execugdo de convénios e contratos, além de disciplina a
concessdo de bolsas; e

- a Resolucdo n2 01/2023-Consuper/IFC dispde sobre o Regulamento dos procedimentos e
fluxos administrativos complementares relativos a convénios, contratos, acordos de parceria
ou instrumentos congéneres com fundagdes de apoio autorizadas.

As PARTES resolvem celebrar o presente Contrato de Prestacdo de Servigos Técnicos, tendo em
vista o que consta no Processo n? 23351.002433/2025-81, sob a observdncia das seguintes
normas: Constituicdo Federal, Lei n2 10.973/2004, Lei n? 13.243/2016, Decreto n2 9.283/2018,
Lei n? 10.406/2002, Lei n? 8.958/1994, Decreto n? 7.423/2010, Decreto n? 8.421/2014, Lei n2
9.279/1996.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 O presente Instrumento Contratual tem por objeto o apoio administrativo e financeiro pela
CONTRATADA, por empreitada global, para gestdo administrativa e financeira necessaria a
execucdo de projeto intitulado “projeto do Curso de Qualificacdo Profissional em “Escola da

Terra - Curriculo nas Escolas do Campo: praticas pedagdgicas interdisciplinares””, conforme Plano
de Trabalho (Anexo I) e processo SIPAC/IFC n°® (23351.002433/2025-81).

CLAUSULA SEGUNDA - DO REGIME DE EXECUCAO E PLANO DE TRABALHO

2.1 O regime de execuc¢do do contrato dar-se-a na forma de empreitada por preco global, de
acordo com o disposto no plano de trabalho e cronograma de execugao do respectivo projeto.

2.2 O Plano de Trabalho define os objetivos a serem atingidos com o presente CONTRATO,
apresenta o planejamento dos trabalhos que serdo desenvolvidos, detalha as atividades e as
atribuicdes da CONTRATANTE e CONTRATADA, a alocacdao de recursos humanos, materiais e
financeiros, bem como o cronograma fisico-financeiro do projeto, a fim de possibilitar a fiel
consecucao do objeto desta parceria, estabelecendo objetivos, metas e indicadores.

2.3 Respeitadas as previsdes contidas na legislacio em vigor, a CONTRATANTE, com a
interveniéncia da CONTRATADA, fomentard/executard as atividades de Ensino e
desenvolvimento, conforme o Plano de Trabalho, sob as condi¢des aqui acordadas, sendo parte
integrante e indissociavel deste Acordo.

2.4 Recaem sobre o Coordenador do Projeto, o(a) servidor(a) proponente do projeto, as
responsabilidades técnicas e de articulagdo correspondentes.



2.5 Situacoes capazes de afetar sensivelmente as especificacdes ou os resultados esperados para
o Plano de Trabalho deverdo ser formalmente comunicadas pelo Coordenador de Projeto ao
setor responsavel, aos quais competird avalid-las e tomar as providéncias cabiveis.

2.6 A impossibilidade técnica e cientifica quanto ao cumprimento de qualquer fase do Plano de
Trabalho que seja devidamente comprovada e justificada acarretard a suspensdo de suas
respectivas atividades até que haja acordo entre CONTRATANTE e CONTRATADA, quanto a
alteracdo, a adequacdo ou ao término do Plano de Trabalho e a consequente extingdo do
CONTRATO.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGAGOES DAS PARTES

3.1 Compete conjuntamente as partes alocar recursos humanos que se fizerem necessarios a
operacionalizagdo das atividades de extensdao previstas neste Contrato, condizentes com o
decreto 7.423, de 31 de dezembro de 2010, que regulamenta a Lei n2 8.958, de 20 de dezembro
de 1994.

3.2 Compete primariamente a coordenacdo do projeto zelar para que o compromisso seja
prestado e que potenciais conflitos com lei sejam de pronto corrigidas, porém, deve, de igual
forma, a fundagdo de apoio informar qualquer situacdo de possivel violagdo das normas da
legislacdo vigente.

3.3 Além das demais obriga¢cdes previstas na Proposta apresentada, no Projeto Basico que
compde este processo, bem como neste Contrato competem:

3.3.1 A CONTRATANTE:

a) Alocar, dentro de suas possibilidades e disponibilidade, os meios e mecanismos
necessarios a consecucao do Projeto enunciado na clausula primeira;

b) Designar um fiscal para fazer o acompanhamento e fiscalizagdo do Contrato;
c) Designar um gestor para fazer a gestdo e acompanhamento do Contrato;

d) Executar as atividades previstas e determinadas no escopo da clausula primeira e no
Plano de Trabalho (Anexo I);

e) Disponibilizar as suas instalagGes fisicas, laboratoriais, os seus equipamentos e acervo
técnico necessdrios para a execucdo do projeto conforme as atividades de extensao
previstas na cldusula primeira;

f) Responsabilizar-se pelo desenvolvimento do Projeto a que se refere este Contrato;

g) Cabe ao fiscal administrativo, atestar e fiscalizar que o projeto ird ser realizados por no
minimo dois tercos de pessoas vinculadas a instituicdo apoiada, incluindo docentes,
servidores técnico-administrativos, estudantes regulares, pesquisadores de pds-doutorado
e bolsistas com vinculo formal a programas de pesquisa da instituicdo apoiada, conforme
art. 6°, § 3° do decreto n° 7.423/2010 e, somente quando devidamente justificados,



conforme paragrafo 4° do mesmo decreto, poderdo ser realizados em proporc¢ao inferior a
prevista no § 30, de pessoas vinculadas a instituicao apoiada, observado o minimo de um
terco.

h) Alocar o grupo de trabalho para a execucdo das atividades de extensdo especificadas na
clausula primeira;

i) Responsabilizar-se pelas questdes de seguranca no trabalho nas instala¢des do IFC, a fim
de preservar os alunos, servidores e demais colaboradores que atuem nas instalagdes
fisicas do IFC;

j) Fiscalizar, orientar e acompanhar seus docentes e técnicos administrativos a fim de que
observem as normas no que tange a propriedade intelectual;

K) Emitir relatérios semestrais de execucdo do projeto, por meio do coordenador do
projeto para envio a Contratada para publicacdo do mesmo.

3.3.2 A CONTRATADA:

a) Apoiar a execugdo das atividades administrativas e financeiras necessarias a execug¢do do
Projeto, previstas na cldusula primeira, conforme o Plano de Trabalho (Anexo I);

b) Administrar os recursos financeiros destinados a execu¢do das atividades de extensao,
aplicando-os conforme o Cronograma de Desembolso Financeiro, inserido no Plano de
Trabalho (Anexo I) e Planilha Orgamentaria (Anexo ll);

¢) Manter registros contdbeis e de controle financeiro, especificamente relacionado com os
recursos destinados a execugao do Projeto;

d) Responsabilizar-se por todos os encargos de natureza trabalhista e previdenciaria,
decorrentes da contratacdo de pessoal que porventura sejam necessarios para a execugao
do projeto e das atividades de extensdo especificadas na clausula primeira, com a
finalidade de zelar pelo cumprimento das normas de seguranca e satde do trabalho;

e) Responsabilizar-se solidariamente com terceiros, sempre que os contratar para a
execucao de qualquer etapa dos trabalhos que seja objeto deste Contrato;

f) Emitir notas fiscais/faturas dos servicos prestados na consecuc¢do do objeto deste
Contrato a CONTRATANTE;

g) Prestar, sempre que solicitada, quaisquer informac8es ou esclarecimentos a respeito das
atividades administrativas e financeiras referentes a este Contrato;

h) Apresentar a CONTRATANTE, conforme indicado na cldusula nona a prestacdo de contas
referente a aplicacdo dos recursos;



i) Realizar a aquisicdo de bens e a contratacdo de servicos, obras e servigcos de engenharia
em conformidade com o que determina o art. 3°, bem como o § 3° do art. 3°, conforme for
0 caso, da Lei n° 8.958/94;

j) Reconhecer que a CONTRATANTE é conferido o direito de acompanhar e supervisionar o
desenvolvimento do Projeto descrito no ANEXO | deste Contrato, com o objetivo de
verificar a metodologia utilizada. Caso seja constatado qualquer tipo de conflito entre as
atividades de execucdo e o conteldo do referido ANEXO |, a CONTRATANTE terd a
prerrogativa de cientificar a CONTRATADA a respeito de tais impropriedades;

k) Prestar a CONTRATANTE, sempre que solicitada, quaisquer esclarecimentos e
informacdes que se fizerem necessdrios ao acompanhamento da evolucdo dos trabalhos e
sobre as atividades desenvolvidas.

[) Manter, durante toda execug¢do do contrato, em compatibilidade com as obrigacGes por
ela assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo.

m) Manter divulgacdo, na integra, em site mantido pela CONTRATADA , conforme prevé
art. 4°A, da Lei n°8.958/94:
|. Este instrumento contratual;
Il. Os relatdrios semestrais de execucdo deste contrato, indicando os valores
executados, as atividades, as obras e os servicos realizados, discriminados por
projeto, unidade académica ou pesquisa beneficidria;
lll. A relacdo dos pagamentos efetuados a servidores ou agentes publicos de
qualquer natureza em decorréncia deste contrato;
IV. A relacdo dos pagamentos de qualquer natureza efetuados a pessoas fisicas e
juridicas em decorréncia deste contrato;
V. As prestacdes de contas relacionadas a este contrato.

n) Orientar o coordenador quanto aos critérios e procedimentos relativos ao remanejamento ou
apostilamento do Plano de Trabalho (Anexo I);

0) Remeter os assuntos que envolvam propriedade intelectual diretamente para o IFC,
especificamente para NIT do IFC;

p) Realizar cobranca de inadimplentes utilizando-se de medidas extrajudiciais e judiciais se
necessarias;

q) Realizar contrata¢des e aquisicdes visando a consecucdo do objeto, mediante solicitacdo do
orientador/coordenador do projeto.

CLAUSULA QUARTA - DAS VEDAGOES DAS PARTES

4.1 Além das demais vedacdes previstas na Proposta apresentada e no Projeto Basico que
compdem este processo, ficam, ainda, vedadas:



4.1.1.

4.1.2

A CONTRATANTE:
a) Possibilitar ou dar causa a atos de subordinacdo, vinculacdo hierarquica, prestacdo de
contas, aplicacdo de sang¢do e supervisao direta sobre os empregados da contratada para o

apoio administrativo e financeiro do projeto;

b) Exercer o poder de mando sobre os empregados da contratada para o apoio
administrativo e financeiro do projeto, exceto quando a legislacao expressamente permitir;

c) Direcionar a contratacdo de pessoas para, a CONTRATADA, prestar as atividades de
apoio administrativo e financeiro relativas ao projeto.

d) Promover ou aceitar o desvio de funcdes dos trabalhadores da contratada para o apoio
administrativo e financeiro do projeto;

e) Considerar os trabalhadores da contratada para o apoio administrativo e financeiro do
projeto como colaboradores eventuais do IFC;

f) Definir valor da remuneracdo dos trabalhadores da contratada para prestar os servigos
de apoio administrativos e financeiros; e

g) Conceder aos trabalhadores da contratada direitos tipicos de servidores publicos.
A CONTRATADA:
a) Subcontratacdo do objeto (total ou parcialmente);

b) Contratacdo de servidores publicos para atuacdo durante a jornada de trabalho,
excetuada a colaboracdo esporadica em assuntos de sua especialidade;

c) Utilizacdo de servidores contratados nos projetos para contratacdo de pessoal
administrativo, de manuten¢dao, docentes ou pesquisadores para prestar servicos ou
atender a necessidades de carater permanente das contratantes;

d) Utilizacdo de contrato ou convénio para arrecadagdo de receitas ou execuc¢do de
despesas desvinculadas de seu objeto;

e) Utilizacdo de fundos de apoio institucional da fundagdo de apoio ou mecanismos
similares para execucdo direta de projetos

f) Concessdo de bolsas de ensino para o cumprimento de atividades regulares de
magistério de graduacdo e pds-graduacgado nas instituicdes apoiadas;

g) Concessdo de bolsas a servidores a titulo de retribuicdo pelo desempenho de fungbes
comissionada;

h) Concessdao de bolsas a servidores pela participacdo nos conselhos das fundag¢des de
apoio;



i) Cumulatividade do pagamento da Gratificacdo por Encargo de Curso e Concurso pela
realizacdo de atividades remuneradas com a concessdo de bolsas.

CLAUSULA QUINTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

5.1 Para a execucdo do objeto deste Contrato, a CONTRATANTE pagara o montante de RS
10.078,92 (dez mil, setenta e oito reais e noventa e dois centavos) a CONTRATADA pelos servicos
de gestao administrativa e financeira do projeto.

5.2 Para a execucdo do projeto, a CONTRATANTE ou FINANCIADOR repassara o montante de R$
144.000,00 (cento e quarenta e quatro mil) a CONTRATADA, conforme o Cronograma de
Desembolso que integra o Plano de Trabalho, incluido nesse total o montante estabelecido na
clausula 5.1, obedecidas as seguintes condicdes:

a) Os recursos financeiros, a serem transferidos pela CONTRATANTE, serdo
obrigatoriamente movimentados pela CONTRATADA por intermédio de conta bancaria
exclusiva, vinculada a este Contrato, em agéncia situada na cidade de Floriandpolis/SC,
cujos extratos integrardo as respectivas Presta¢des de Contas;

b) Os recursos financeiros destinados a execucdo das atividades relacionadas a este
Contrato deverdo ser aplicados em Conta Poupanc¢a ou Fundos lastreados pelo Governo
Federal;

c) A CONTRATADA devera efetuar a devolucdo do saldo para a CONTRATANTE, ao término
ou extin¢do do contrato;

d) A CONTRATADA devera efetuar o ressarcimento institucional 3 CONTRATANTE pelo uso
do capital intelectual, nome e imagem da instituicao, bem como dos servigos e instalagdes
disponibilizados na forma abaixo indicada na Planilha Orcamentaria (Anexo ).

e) Os saldos, enquanto ndo utilizados, serdo obrigatoriamente aplicados no mercado
financeiro, conforme prevé o art. 184, paragrafo, § 29, inciso I, da lei 14.133/2021,
regulamentada pelo Decreto n? 11.531/2023.

f) Quando da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo deste Contrato, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplica¢des
financeiras realizadas, serdo devolvidos a CONTRATANTE, no prazo improrrogavel de 30
(trinta) dias do evento, sob pena da imediata instauracdo de tomada de contas especial do
responsdvel, providenciada pela autoridade competente do érgao ou entidade titular dos
recursos, conforme Art. 19, § 32, do Dec. n? 11.531/2023.

CLAUSULA SEXTA — CONFORMIDADE COM AS LEIS ANTICORRUPCAO
6.1 A CONTRATANTE e CONTRATADA deverdo tomar todas as medidas necessarias, observados os

principios de civilidade e legalidade, e de acordo com as boas praticas empresariais para cumprir
e assegurar que (i) seus conselheiros, diretores, empregados qualquer pessoa agindo em seu



nome, inclusive prepostos e subcontratados, quando houver (todos doravante referidos como
“Partes Relacionadas” e, cada uma delas, como “uma Parte Relacionada”) obedecerdo a todas as
leis aplicaveis, incluindo aquelas relativas ao combate a corrupgdo, suborno e lavagem de
dinheiro, bem como aquelas relativas a san¢gdes econdmicas, vigentes nas jurisdicbes em que a
CONTRATANTE e CONTRATADA estdo constituidas e na jurisdicdo em que este CONTRATO sera
cumprido (se diferentes), para impedir qualquer atividade fraudulenta por si ou por uma Parte
Relacionada com relacdo ao cumprimento deste CONTRATO.

6.2 A CONTRATANTE ou CONTRATADA devera notificar imediatamente a outra sobre eventual
suspeita de qualquer fraude tenha ocorrido, esteja ocorrendo, ou provavelmente ocorrera, para
gue sejam tomadas as medidas necessarias para apura-las.

6.3 A CONTRATANTE ou CONTRATADA ndo poderdo em hipdtese alguma praticar atos de
nepotismo, nos termos da Sumula Vinculante n° 13 do STF, durante a vigéncia deste CONTRATO
e no desenvolvimento do projeto.

CLAUSULA SETIMA — DA COORDENAGAO, DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

7.1 Para coordenar as atividades previstas na cladusula primeira deste Contrato, a CONTRATANTE
designa o(a) senhor(a) (Luciana Carlos Geroleti, 1171465), devendo encaminhar ao CECFA os
relatérios de execucdo e controle técnico que atestem o cumprimento do objeto definido na
cldusula primeira.

7.2 A execucdo do presente Contrato serd supervisionada e acompanhada pela CONTRATANTE,
por meio de um Fiscal e um Gestor de Contrato, indicados por Portaria pelo Diretor do Campus
Abelardo Luz,, da CONTRATANTE."

7.3 A fiscalizacdo do presente contrato, por parte da CONTRATANTE, sera realizada PELO(A)
SENHOR(A) Mateus Amoedo Zani, SIAPE 1201434,.

7.4 Para ser a gestor deste Contrato, a CONTRATANTE designa o(a) senhor(a) Fander de Oliveira
Silva, SIAPE 3361299, que devera encaminhar ao CECFA os relatérios de execucdo e controle
técnico que atestem o cumprimento do objeto definido na cldusula primeira.

7.5 Ao GESTOR do contrato competira dirimir as davidas que surgirem na sua execucao e de tudo
dard ciéncia as respectivas PARTES.

7.6 O GESTOR do contrato anotara, em registro préprio, as ocorréncias relacionadas com a
execucdo do objeto, recomendando as medidas necessdrias a autoridade competente para a
regularizacdo das inconsisténcias observadas.

7.7 O acompanhamento do GESTOR nao exclui nem reduz a responsabilidade das PARTES perante
o si e/ou terceiros.



7.8 A impossibilidade técnica ou cientifica quanto ao cumprimento de qualquer fase do Plano de
Trabalho que seja devidamente comprovada e justificada acarretard a suspensdo de suas
respectivas atividades até que haja acordo entre os PARTES quanto a alterac¢do, a adequacgao ou
término do Plano de Trabalho e consequente extincdo deste CONTRATO.

7.9. Situacdes capazes de afetar sensivelmente as especificacdes ou os resultados esperados para
o Plano de Trabalho deverdo ser formalmente comunicadas pelo Coordenador ao GESTOR do
contrato, ao qual competira avalid-las e tomar as providéncias cabiveis.

7.10 Toda e qualquer questdo derivada da aplicacdo e interpretacdo deste Contrato, sera
submetida, em primeira instancia, ao arbitrio dos signatdrios, que deverdo envidar esforcos para
superar as diferencas suscitadas.

CLAUSULA OITAVA — DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

8.1 As despesas decorrentes deste Contrato correrdo a conta do Orcamento Geral da Unido,
conforme a seguinte classificagdo orcamentaria:

PTRES: 259060

Acdo: 511120RJ0O00

Fonte: 1000A0008U

PI: QFJ38B5600A

ND: 33.90.39

CLAUSULA NONA - DA PRESTACAO DE CONTAS
9.1 A prestacao de contas final referente aos recursos financeiros recebidos pela CONTRATANTE
deverd ser realizada até 30 (trinta) dias apds o término do prazo de vigéncia do presente
Contrato e constituida dos seguintes documentos:

a) Oficio de encaminhamento de presta¢do de contas;

b) Demonstrativo da execucdo da receita e da despesa;

¢) cépia dos documentos fiscais da fundacao de apoio;

d) Comprovante de depdsito bancario referente a devolugdo do saldo ndo utilizado, se for
0 €aso;

e) Relacdo das despesas em conformidade com o especificado na planilha orcamentdria do
projeto e em ordem cronoldgica;

f) relacdo de pagamentos a pessoas juridicas e fisicas, incluindo bolsistas do projeto,
discriminando as respectivas cargas horarias e dados de seus beneficiarios, no caso de
pessoas fisicas;



g) Relacdo de bens adquiridos (material permanente e equipamentos) quando for o caso,
juntamente com o respectivo nimero do processo e/ou da solicitacdo para registro e
tombamento na CONTRATANTE;

h) Extrato da conta corrente bancdria especifica e da aplicacdo dos recursos;

i) Copia do termo de aceitacdo definitiva da obra, quanto o instrumento objetivar a
execuc¢ao de obra ou servico de engenharia;

j) Documentos de responsabilidade do coordenador do projeto (Relatdrio Final de
Avaliacdo; relacdo de pessoas treinadas, quando for o caso; e declaracdo sobre a
regularidade das despesas realizadas pela CONTRATADA de apoio em atendimento ao
instrumento contratual).

k) A Prestacdo de Contas Final com os documentos comprobatérios das despesas
realizadas deverad ser apresentada pela CONTRATADA, de forma digital, ao fiscal do
contrato, obedecendo a critérios de qualidade.

) O fiscal do contrato devera analisar a documentacdo recebida da CONTRATADA, referente
a prestacdo de contas, elaborar o Relatdrio Final de Fiscalizacdo, anexar ao processo
original de contratacdo para encaminhamento ao(a) gestor(a) do contrato para validacao.

m) Toda documentacdo referente a prestacdo de contas devera ser autuada no processo
gue ensejou a contratacdo, e ser encaminhada pelo coordenador do projeto ao Comité
Especial de Contratagcdo com Fundacdes de Apoio do IFC (CECFA), no prazo maximo de 60
dias, a contar do recebimento da prestacdo de contas enviada pela CONTRATADA..

9.2 A CONTRATADA devera manter arquivados, em pasta especifica, os originais dos
comprovantes das despesas (notas fiscais, faturas, recibos, bilhetes de passagens e outros
comprovantes) pelo prazo de 10 (dez) anos, contado a partir da data de entrega da Prestacdo de
Contas Final, a CONTRATANTE.

Pardgrafo unico. Na apreciacdao da prestacdo de contas, a CONTRATANTE n3o considerara
aprovadas e glosard as despesas cujos documentos (comprovantes):

a) Apresentem emendas ou rasuras que prejudiquem a clareza de seu contetdo;
b) Apresentem-se em condicbes de dificil leitura ou compreensdo, a menos que sejam
acompanhados de justificativa que indique inequivocamente o fato a ser comprovado e os
elementos de convic¢do;
¢) Tenham sido emitidos fora do prazo de vigéncia deste Contrato.

9.3 Em cada comprovante de despesas o numero do cheque ou do comprovante bancario

correspondente ao pagamento, observada a organizagdo cronoldgica sequencial e numérica, a
fim de estar em conformidade com a relacdo de pagamentos.



9.4 A CONTRATADA devera restituir a CONTRATANTE, por meio de GRU - Guia de Recolhimento
da Unido, eventual saldo remanescente dos recursos de que trata a Clausula Quarta até 30
(trinta) dias ap0ds a integral conclusdo do objeto deste Contrato.

9.5 No caso de valores destinados ao pagamento de ressarcimento pela CONTRATADA, quando
houver, o depdsito dos valores destinados a esse fim devera ser realizado em Conta Unica da
Uniao.

9.6 Quaisquer irregularidades na Prestacdao de Contas, assegurado o amplo direito de defesa,
impedirdao a CONTRATADA de celebrar Contratos com a CONTRATANTE pelo prazo de 02 (dois)
anos e a obrigara a restituir os recursos recebidos, corrigidos por indice oficial vigente na época,
independentemente de outras penalidades previstas em lei.

CLAUSULA DECIMA - DOS TRIBUTOS

10.1 Os tributos que forem devidos em decorréncia direta ou indireta do presente Contrato e/ou
de sua execucdo, constituem Onus de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA, ficando
expressamente vedado o seu repasse para a CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS DIREITOS DE PROPRIEDADE INTELECTUAL

11.1 O presente instrumento contratual ndo gera nenhum direito de propriedade intelectual para
a CONTRATADA.

11.2 A CONTRATADA obriga-se a fazer com que todos os envolvidos no PROJETO, assim como
pesquisadores, extensionistas, empregados ou prestadores de servicos, contratados mediante
vinculo trabalhista, ou ndo, para a execucdo do presente PROJETO, firmem termo de cessdo de
eventuais direitos de propriedade intelectual, oriundos dos servicos prestados, para a
CONTRATANTE, assim como termos de sigilo e confidencialidade, quando for necessario.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA CONFIDENCIALIDADE E DA NAO DIVULGAGAO

12.1 Todas as informacgées e conhecimentos identificados como sigilosos aportados pelas Partes
para a execucdo do Projeto serdo tratados como confidenciais, assim como todos os seus
resultados.

12.2 A confidencialidade implica na obrigacdo de ndo divulgar ou repassar informacdes e
conhecimentos a terceiros ndao-envolvidos no Projeto, sem autorizacdo expressa, por escrito, dos
seus detentores, na forma que dispde o anexo do Decreto n? 1355/94 — que promulga o Acordo
sobre Aspectos dos Direitos de Propriedade Intelectual relacionados ao Comércio -, art. 39, a Lei
a Lei n2 10.973, de 2 de dezembro de 2004.

12.3 N3o sdo tratados como conhecimentos e informacgdes confidenciais:

a) Aqueles que tenham se tornado de conhecimento publico pela publicacdo de pedido de
patente ou registro publico ou de outra forma que ndo por meio das Partes;



b) Aquelas ja em conhecimento da Parte receptora anteriormente a informacdo da Parte
divulgadora e que ndo sejam objeto de outro termo de confidencialidade;

c) Aqueles desenvolvidos pela Parte receptora de maneira independente, sem o uso ou
referéncia a informacdes confidenciais;

d) Aqueles cuja divulgacdo se torne necessaria:

d.1) Para a obtencdo de autorizacdo governamental para a comercializacdo dos
resultados do Projeto;

d.2) Quando exigida por lei ou quando necessaria ao cumprimento de determinacao
judicial e/ou governamental;

Paragrafo Unico: Nos casos previstos nas alineas d.1) e d.2), qualquer das partes devera notificar
imediatamente os demais e requerer segredo no seu trato judicial e/ou administrativo.

12.4 Qualquer excecdo a confidencialidade no ambito desse Contrato devera ser ajustada entre a
CONTRATANTE e a CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

13.1 Todos os dados dos envolvidos no presente CONTRATO, bem como dos participantes diretos
e indiretos ao projeto objeto deste CONTRATO, terdo seus dados pessoais protegidos conforme
CONTRATANTE e a CONTRATADA em atendimento a Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais
(LGDP) - LEI N2 13.709, de 14 de agosto de 2018.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOS BENS PERMANENTES

14.1 Todos os bens permanentes adquiridos com os recursos disponibilizados deverdo ser
incorporados ao patriménio da CONTRATANTE, imediatamente apds o seu recebimento,
observada a norma interna que rege a matéria patrimonial.

14.2 Na nota fiscal/fatura referente aos bens adquiridos (material permanente), a CONTRATADA
entregara a uma cépia a CONTRATANTE, para fins de incorporac¢do ao seu patrimonio. A outra via
fard parte da prestacdo de contas, devendo ambas ser atestadas pelo Coordenador, na forma
seguinte:

Atesto o recebimento do(s) bem (s) ou a prestacdo dos servicos indicado(s) nesta nota
fiscal/fatura, adquiridos com recursos do CONTRATO n° /

(Assinatura, nome e/ou carimbo)
CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA VIGENCIA
15.1 O presente Contrato vigorara da data de sua assinatura a 31 de janeiro de 2026.

15.2 O Contrato podera ser prorrogado, conforme a lei n® 14.133/2021.


http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%2013.709-2018?OpenDocument

15.3 E vedada a celebracio de TERMO ADITIVO a este Contrato com a finalidade de alterar a
natureza de seu objeto.

15.4 O servico a ser contratado é caracterizado como nao continuado ou contratado por escopo,
pois impde a CONTRATADA o dever de realizar a prestacdo de um servico especifico em um
periodo predeterminado, podendo ser prorrogado, desde que justificadamente, pelo prazo
necessario a conclusdo do objeto.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA DENUNCIA, DA RESCISAO E DA EXTINGAO

16.1 O presente Contrato podera ser denunciado a qualquer tempo, por desisténcia de qualquer
um dos participes, devendo o interessado externar formalmente a sua intencdo nesse
sentido, com a antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, hipdotese em que ficardo
responsdveis somente pelas obrigacbes e auferirdo as vantagens do tempo em que
participaram voluntariamente do acordo, ndo admitida cldusula obrigatéria de permanéncia
ou sancionadora dos denunciantes.

16.1.1 Constitui motivo para a denuncia deste Contrato, independentemente de prévia notificacado,
o descumprimento de quaisquer das suas clausulas e condi¢Ges pactuadas, particularmente
guando constatadas as seguintes situacdes:

a) A inexecucdo, mesmo que parcial, do objeto do Contrato;

b) A utilizacdo dos recursos em finalidades diversas das estabelecidas neste Contrato e
em seu Plano de Trabalho (Anexo I); ou

c) A falta de apresentacdo dos relatérios de execucdo fisico-financeira e prestacdo de
contas final a CONTRATANTE nos prazos estabelecidos neste Contrato.

16.2 O presente Contrato podera ser rescindido por:
a) inadimplemento de qualquer uma de suas cldusulas;

b) constatacdo, a qualquer tempo, de falsidade ou de incorrecdo de informagdo em
gualquer documento apresentado;

c) verificagdo de qualquer circunstancia que enseje a instauragao de tomada de contas
especial.

16.3 O presente Contrato poderad ser extinto, por:

a) rescisdo contratual, de iniciativa exclusiva da CONTRATANTE, nas hipoteses descritas
na Clausula 18.1.1, a qual devera ser formalmente motivada nos autos do processo,
assegurados o contraditdrio e a ampla defesa;

b) resilicdo bilateral ou distrato, amigavelmente, mediante termo de extin¢do
contratual firmado entre as partes, que podera condicionar a extingdo ao cumprimento
das obrigacGes assumidas, vencidas ou vincendas; ou

¢) nos demais casos previstos em Lei.



16.4 Nas hipdteses de denuncia ou de rescisdo do contrato de repasse, A CONTRATADA
devera:

| - devolver os saldos remanescentes no prazo de 30 (trinta) dias, inclusive aqueles
provenientes de rendimentos de aplicacdes no mercado financeiro; e

Il - apresentar a prestacdo de contas no prazo de 30 (trinta) dias.

16.5 O prazo para cumprimento do disposto na clausula 18.2 sera contado a partir da data
de publicacdo do ato de denuncia ou de rescisao.

16.6 O ndo cumprimento do disposto na cldusula 16.2 ensejard a instauracdo da tomada de
contas especial.

16.7 Se a inadimpléncia de qualquer cldusula ou condi¢ao deste Contrato causar prejuizo, o
participe infrator indenizara os danos comprovadamente sofridos pelo participe inocente.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DAS ALTERACOES

17.1 Quaisquer alteracdes das condi¢des estabelecidas neste Contrato somente poderdo ocorrer
mediante a celebracdo de Termo Aditivo ou Termo de Apostilamento.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA DISPENSA DE LICITACAO

18.1 A licitacdo é dispensada no presente caso, de acordo com o disposto no art. 75, inciso XV,
da Lei n? 14.133 de 12 de abril de 2021 e Lei n2 8.958, de 20 de dezembro de 1994.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA PUBLICACAO

19.1 A eficacia deste Contrato, bem como seus eventuais Termos Aditivos, estd condicionada a
publicacdo do respectivo extrato no D.O.U. (Didrio Oficial da Unido), conforme a legislacdo
vigente.

CLAUSULA VIGESIMA — DOS CASOS OMISSOS

20.1 Os casos omissos serao decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposicdes contidas na
Lei n? 14.133/21 e demais normas federais aplicaveis e, bem como as normas e principios
gerais dos contratos.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — DO FORO

21.1 As Partes elegem o foro da Justica Federal de Blumenau, Sec¢ao Judicidria do Estado de Santa
Catarina, para nele dirimir qualquer litigio oriundo deste Termo de Cooperagao que ndo puder
ser resolvido por negociagao direta.

E, por estarem justas e acordadas, as Partes assinam o presente Contrato em quatro (04) vias de
igual teor e forma, para um sé efeito, juntamente com as testemunhas abaixo, que também o
assinam.



........................... , de de 2025

Representante do Orgdo Contratante Representante da Contratada

TESTEMUNHAS:

ANEXO | - PLANO DE TRABALHO
ANEXO Il - ORCAMENTO DETALHADO
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