(] PROAD Ne.

180 JUSTIGADO TRABALHO 10%6/2023

aNOS Tribunal Regional do Trabalho da 192 Regiao (AL) PE—SRP-OZ/2023

\ FOLHA DE ROSTO
PREGAO ELETRONICO N2 02/2023 Data de Abertura: 12/04/2023 as 10:00h
MODO DE DISPUTA ABERTO no sitio www.comprasgovernamentais.gov.br

Objeto:

Futura e eventual contratacdo de empresa(s) especializada(s) no fornecimento de Eletrodomésticos (bebedouro tipo gelagua
bebedouro de pressao, frigobar, refrigerador, freezer, forno micro-ondas, fogdo a gas, ventilador, liquidificador, cafeteird
elétrica, televisdo, suporte para televisdo e cafeteira elétrica industrial) ao TRT da 192, conforme as condi¢des estabelecidag
neste EDITAL e seus ANEXOS.

Valor Total Estimado para 12 meses:

R$ 144.298,56 (CENTO E QUARENTA E QUATRO MIL, DUZENTOS E NOVENTA E OITO REAIS E CINQUENTA E SEIS
CENTAVOS).

SRP H VISTORIA - INSTRUM. CONTRATUAL | FORMA DE ADJUDICACAO
| SIM | NAO SE EXIGE | NOTADEEMPENHO | MENORPREGO POR GRUPO/ITEM |

DOCUMENTOS DE HABILITAGAO (VEJA no subitem 10.1 e seguintes do TR (Anexo I) do Edital)*

Requisitos Basicos:

- Sicaf ou os documentos equivalentes

- Certiddo do Conselho Nacional de Justica (CNJ)
- Certidao do Portal da Transparéncia

- Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (TST)

PREGAO ELETRONICO N¢ 2/2023 DATA DE ABERTURA 12/04/2023 AS 10:00h
*0 detalhamento dos documentos/requisitos de habilitagdo deve ser consultado no item do instrumento convocatério acima indicado. |
Lic. Exclusiva Reservar Cota Exige Dec. N2
ME/EPP? ME/EPP? Amostra/Demonstragdo? 7.174/2010?
SIM NAO SE NECESSARIO NAO |

Prazo para envio antecipado obrigatdrio da proposta/documentagdo

Até 12/04/2023 as 10:00h (data e horario da abertura da sess&o publica) |
Pedidos de esclarecimentos Impugnagées

Até 06/04/2023 para o enderego licitacoes@trt19.jus.br Até 06/04/2023 para o endereco licitacoes@trt19.jus.br |
Observagdes Gerais

RELAGAO DE ITENS

Exclusiva Cota Qtd Média/Valor Valor Total
ME/EPP? ME/EPP? Ano Unitario(RS) Estimado(RS)

Item(ns) Descrigdo

O valor total estimado para a aquisi¢ao
em tela é de RS 144.298,56, de acordo _
com o valor médio praticado no - RS 144.298,56

01-15 SIM NAO - -
mercado,apurado conforme quadro
constante no SUBITEM 5.1 do Termo de
Referéncia (ANEXO I)
VALOR ESTIMADO PARA A AQUISICAO (12 MESES) >>>> R$144.298,56

Acompanhe as sessdes publicas dos Pregdes do TRT19 pelo endereco www.comprasgovernamentais.gov.br, selecionando
as opgoes Consultas >Pregbes > Em andamento > Céd. UASG “080022”. O edital e outros anexos estao disponiveis pra
download no Comprasnet e tambem no endereco www.trt19.jus.br, opcao Transparéncia — Licitagoes.
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AVISO DE LICITAGAO DO PROAD N. 1096/2023 EDITAL DO PREGAO
ELETRONICO N2 02/2022 (SRP)
EXCLUSIVA PARA ME E EPP

O Tribunal Regional do Trabalho da 192 Regido — TRT-192 e este Pregoeiro, designado pela PORTARIA N2.
129/GP/TRT 192, de 14 de margo de 2023, levam ao conhecimentodos interessados que, na forma da Lei n.2
10.520/2002, dos Decretos n.2 7.892/2013 e n.2 10.024/2019, da Lei Complementar n.2 123/2006 e,
subsidiariamente, da Lei n.2 8.666/1993 e suas alteracdes, bem como pelo ATO TRT192 n2. 206/98, que
regulamenta a consulta ao SISTEMA DE CADASTRAMENTO UNIFICADO DE FORNECEDORES — SICAF,
instituido pela Instrucdo Normativa n2 03 de 26.04.2018, do MINISTERIO DO PLANEJAMENTO,
DESENVOLVIMENTO E GESTAO, além de outras normas aplicaveis ao objeto deste certame, fardo realizar
licitacdo para registro de precos para futura e eventual aquisicdo de Eletrodomésticos (bebedouro tipo
gelagua, bebedouro de pressao, frigobar, refrigerador, freezer, forno micro-ondas, fogdo a gas, ventilador,
liquidificador, cafeteira elétrica, televisdo, suporte para televisdo e cafeteira elétrica industrial), para o
TRT da 192 Regido, na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, com critério de julgamento MENOR
PRECO por GRUPO/ITEM, mediante o modo de disputa “aberto” e nas condi¢bes estabelecidas neste
Edital.

1-DO OBJETO

1.1 O objeto da presente licitacdo é o registro de precos para futura e eventual aquisicdo de
eletrodomésticos (bebedouro tipo gelagua, bebedouro de pressao, frigobar, refrigerador, freezer,
forno micro-ondas, fogdo a gas, ventilador,liquidificador, cafeteira elétrica, televisdo, suporte para
televisdo e cafeteira elétrica industrial), para o TRT da 192 Regido, conforme as condicdes,
quantidades e exigéncias estabelecidas neste EDITAL e seus ANEXOS.

1.2 A licitagdo sera realizada por GRUPO/ITEM, conforme tabela constante no item 5.1 do Termo
de Referéncia (ANEXO 1), devendo o licitante oferecer proposta por GRUPO/ITEM.

1.3 O critério de julgamento adotado serd o MENOR PRECO por GRUPO/ITEM, observadas as
exigéncias contidas neste EDITAL e seus ANEXOS quanto as especificacdes do objeto.

1.4 O Tribunal ndo se obriga a adquirir os itens relacionados do licitante vencedor, nem as
quantidades indicadas no ANEXO |, podendo realizar licitagdes especificas para aquisicdo daqueles
itens, hipdtese em que, em igualdade de condig¢des, o beneficidrio do registro tera preferéncia, nos
termos do art. 15, § 42, da Lei n2. 8.666/93 e art. 16 do Decreto n2. 7.892/2013.

2 - DO ENDERECO, DATA E HORARIO DO CERTAME

SECRETARIA DE LICITAGOES E

JUST'GA DU TRABALHU 2\%?1?&2%2?’312, 2076 — 62 andar — Centro.

Tribunal Regionil do Trabalho da 15 Regiée 141 Macei6/AL — CEP: 57020-440
Telefone: (82) 2121-8181 /8182 /8223




4.),4!

PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 192 REGIAO Pagina 2 de 33

2.1 A sessdo publica deste Pregdo Eletronico sera aberta, de acordo com o disposto no Decreto
10.024/2019, no endereco eletrdnico, data e horario abaixodiscriminados:

LOCAL: www.comprasnet.gov.br
DATA: Dia 12 de 04 do ano de 2023.
HORARIO: 10:00h — Hor4ario de Brasilia-DF

2.2 Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizacdo
do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia util
subsequente, no mesmo horario e endereco eletrénico anteriormente estabelecidos, desde que
nao haja comunicacdo do(a) Pregoeiro(a) em contrdrio.

2.3 Nos casos de indisponibilidade de acesso do(a) Pregoeiro(a) a sala de disputa de lances, no
sistema “COMPRASNET”, que impeca o inicio da disputa até as 11:30h serd aplicada a regra do
subitem anterior.

| 3 - DO CREDENCIAMENTO

3.1 O Credenciamento é o nivel bdsico do registro cadastral no SICAF, que permite a participacdo
dos interessados na modalidade licitatéria Pregao, em suaforma eletrénica.

3.2 O cadastro no SICAF devera ser feito no Portal de Compras do Governo Federal, no sitio
www.comprasgovernamentais.gov.br, por meio de certificado digital conferido pela Infraestrutura
de Chaves Publicas Brasileira — ICP - Brasil.

3.3 O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do licitante ou de
seu representante legal e a presuncdo de sua capacidade técnica para realizacdo das transacées
inerentes a este Pregdo.

3.4 O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transa¢cdesefetuadas em seu nome,
assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados
diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do
orgdo ou entidade promotora da licitagdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das
credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

3.5 E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dadoscadastrais no SICAF
e manté-los atualizados junto aos drgdos responsaveis pela informacdo, devendo proceder,
imediatamente, a correcdo ou a alteracdo dosregistros tdo logo identifique incorre¢do ou aqueles
se tornem desatualizados.
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3.5.1 A ndo observancia do disposto no subitem anterior podera ensejardesclassificacdo no
momento da habilita¢do.

4 — DAS CONDIGOES PARA PARTICIPACAO

4.1 Poderao participar deste pregao, exclusivamente, as microempresas ou empresas de pequeno
porte do ramo de atividade relacionada ao objeto deste EDITAL, nos termos do art. 48, inciso |, da
Lei Complementar n° 123/2006, previamente credenciadas no Sistema de Cadastramento Unificado
de Fornecedores — SICAF e que atendam as condi¢Ges de habilitagcdo previstas neste EDITAL.

4.2 Nao poderdo participar desta licitacdo os interessados:

a) empresas que estejam suspensas de participar de licitacdo com este TRTda 192 Regiao,
conforme disposto no art. 87, I, da Lei n2. 8.666/93;

b) empresas que estejam impedidas de licitar e contratar com a Unido Federal, conforme
disposto no art. 72 da Lei n2. 10.520/2002 c/c art. art. 49, do Decreto n2. 10.024/2019;

c) empresas que sejam declaradas inidoneas para licitar ou contratar com a Administracdo
Publica, conforme previsto no art. 87, 1V, da Lei n2. 8.666/93;

d) empresas com faléncia decretada ou em recuperacao judicial ouextrajudicial;

e) consdrcio de empresas, qualquer que seja sua forma de constituicao;

f) quaisquer interessados que se enquadrem nas hipoteses previstas no art.92 da Lei n2. 8.666,
de 1993; e

g) Organiza¢Ges da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuandonessa condi¢cdo
(Acérddo ne 746/2014-TCU-Plenario).

4.2.1 Empresa em recuperacdo judicial ou extrajudicial poderd participar da licitacdo com
apresentacdo positiva da certiddo de recuperacdo judicial ou extrajudicial e apresente a
comprovacao de que o respectivo plano de recuperacao foi acolhido judicialmente, na forma
do art. 58 da Lei n.2 11.101, de 09 de fevereiro de 2005, sob pena de inabilita¢do.

4.2.1.1 A licitante em recuperacao judicial ou extrajudicial, com planode recuperacao
judicialmente acolhido, devera, ainda assim, comprovar todos os demais requisitos
de qualificacdo economico- financeira previstos neste EDITAL.
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4.3 Nos termos do art. 52 do Decreto n29.507, de 2018, é vedada a contratacdode pessoa juridica na
qual haja administrador ou sécio com poder de dire¢do, familiar de:

a) detentor de cargo em comissdo ou func¢do de confianca que atue na arearesponsavel pela
demanda ou contratacdo; ou

b) de autoridade hierarquicamente superior no ambito do drgdo
contratante.

4.3.1 Para os fins do disposto neste item, considera-se familiar o conjuge, o companheiro ou
o parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau
(Simula Vinculante/STF n2 13, art. 59, inciso V, da Lei n? 12.813, de 16 de maio de 2013 e art.
22, inciso Ill, do Decreto n.2 7.203, de 04 de junho de 2010);

4.3.2 Nos termos do art. 7° do Decreto n° 7.203, de 2010, é vedada, ainda, a utilizagdo, na
execucao dos servigos contratados, de empregado da futura Contratada que seja familiar de
agente publico ocupante de cargo em comissdao ou func¢do de confianga neste dérgao
contratante.

4.4 Como condi¢do para participacdo no Pregdo, a licitante assinalara “sim” ou“nao” em campo
proprio do sistema eletrénico, relativo as seguintes declaragoes:

4.4.1 Que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n2 123, de
2006, estando apta a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49;

4.4.2 Que esta ciente e concorda com as condi¢Ges contidas no EDITAL eseus ANEXOS;

4.4.3 Que cumpre os requisitos para a habilitacdo definidos no EDITAL e que a proposta
apresentada esta em conformidade com as exigéncias editalicias;

4.4.4 Que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdio no certame,ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

4.4.5 Que ndao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz,
nos termos do artigo 7°, XXXIlI, da

Constituicao;
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4.4.6 Que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho
degradante ou forgado, observando o disposto nos incisos Ill e IVdo art. 12 e no inciso Il do
art. 52 da Constituicdo Federal;

4.5 A declaragéo falsa relativa ao cumprimento de qualquer condi¢do sujeitara olicitante as san¢des
previstas em lei e neste EDITAL.

4.6 Empresas ndao credenciadas no SICAF e que tiverem interesse em participar deste pregao
deverdo providenciar o seu credenciamento na forma da Instrugdo Normativa SEGES/MP ne@ 3, de
2018.

4.7 Como requisito para participacdo do Pregdo Eletr6nico, a licitante devera manifestar, em
campo proprio do sistema eletronico, o pleno conhecimento e atendimento as exigéncias de
habilitacdo do presente EDITAL.

4.8 Todos os custos decorrentes da elaboracdo e apresentacdo das propostas serdo de
responsabilidade exclusiva da licitante, ndo se responsabilizando o Tribunal Regional do Trabalho
da 192 Regido por quaisquer custos, transacGes efetuadas pela licitante ou eventual desconexao do
sistema.

| 5 - DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

5.1 Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema, concomitantemente com os
documentos de habilitacao exigidos no edital, proposta com a descricdo do objeto ofertado e o
preco, até a data e o horario estabelecidos para abertura da sessdo publica, quando, entdo,
encerrar-se-a automaticamente a etapa de envio dessa documentagao.

5.2 A participacdo no pregdo dar-se-a por meio da digitacdo da senha privativa do licitante e
subsequente encaminhamento das propostas de precos que deverdao acompanhar os documentos
de habilitagdo que ocorrera a partir do dia 28/03/2023, até as 10:00h do dia 12/04/2023.

5.3 Os licitantes poderdo deixar de apresentar os documentos de habilitagdo queconstem do SICAF,
assegurado aos demais licitantes o direito de acesso aos dados constantes dos sistemas.

5.4 As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverdo encaminhar a documentacdo de
habilitacao, ainda que haja alguma restricao de regularidade fiscal e trabalhista, nos termos do art.
43,8§12daLCn2123, de 2006.

5.5 Incumbira ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletrénico durante a sessdo publica
do Pregao, ficando responsdvel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios, diante da inobservancia
de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.
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5.6 A Proposta(s) de Precos da(s) licitante(s) vencedora(s) contendo os elementos exigidos neste
edital devera ser formulada e enviada eletronicamente, através da insercdo de anexo no sistema
“COMPRASNET”, atualizada em conformidade com os lances eventualmente ofertados, no prazo
consignado pelo(a) Pregoeiro(a) no sistema;

5.7 A(s) proposta(s) ajustada(s) devera(ao) ser enviada (s)eletronicamente no prazo estabelecido
pelo Pregoeiro sob pena de desclassificacao;

5.8 O prazo de validade da proposta ndo serd inferior a 90 (noventa) dias, acontar da data de
sua apresentagao;

5.9 A apresentac¢ao da proposta implicara na plena aceitag¢do, por parte do proponente, das
condigOes estabelecidas neste EDITAL e seus ANEXOS;

5.10 Até a abertura da sessdo publica, os licitantes poderdo retirar ou substituira proposta e os
documentos de habilitacdo anteriormente inseridos no sistema;

5.11 N3o serd estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificagdo entre as propostas
apresentadas, o que somente ocorrerd apds a realizagdo dos procedimentos de negociacdo e
julgamento da proposta;

5.12 Os documentos que compdem a proposta e a habilitacdo do licitante melhor classificado
somente serdo disponibilizados para avaliacdo do pregoeiro e para acesso publico apds o
encerramento do envio de lances.

6 — DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

6.1 A proposta de precos devera ser redigida em lingua portuguesa, sem alternativas, opcdes,
emendas, ressalvas, borrdes, rasuras ou entrelinhas, formulada em conformidade com o modelo
constante do edital, e dela deverdo constar:

6.1.1 ldentificagdo social, nimero do CNPJ, assinatura do representante da proponente,
referéncia a licitacdo, numero de telefone, endereco, dados bancérios, numero de fax e
indicacdo de endereco eletronico (e-mail);

6.1.2 Havendo divergéncia entre as especificagdes técnicas constantes neste EDITAL, seus
ANEXOS e aquelas constantes no Catdlogo de Materiais (CATMAT), do Sistema Integrado de
Administracdo de Servicos Gerais (SIASG), deverdo prevalecer as especificacdes do EDITAL,
com fundamento no Principio da Vincula¢do ao Instrumento Convocatorio (art. 3° da Lei
8.666/93);
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6.1.3 Todas as especificagdes do(s) produto(s) ofertado(s) como marca/modelo/fabricante,
devem estar de acordo com as especificagdes constantes no Quadro do subitem 3.1 do Termo
de Referéncia, ANEXO |, deste EDITAL;

6.1.3.1 O valor da proposta para cada produto previsto no termo de referéncia e para
seus respectivos itens, expressos em reais, com apenas 02 casas decimais, em moeda
corrente nacional, em algarismos, neles incluidas todas as despesas de impostos,
transporte, mdo-de-obra e demais itens indispensdveis ao perfeito cumprimento do
objeto, durante todo o periodo de vigéncia;

6.1.4 Prazo de entrega dos produtos, conforme definido no SUBITEM 8.2.1e seguintes do Termo
de Referéncia (ANEXO | deste EDITAL);

6.1.5 Validade da proposta de 90 (noventa) dias, a contar da data da abertura da sessdo
publica estabelecida no EDITAL.

6.1.5.1 Decorrido o prazo de validade das propostas, sem convocacao para contratacao, ficam
as licitantes liberadas dos compromissosassumidos, sem prejuizo da eventual possibilidade de
prorrogacao doprazo de validade;

6.1.6 Declaragdo de que nos precos propostos estdo inclusos todos os custos necessarios para
execucdo dos servicos de fornecimento, bem como todos os impostos, encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais, comerciais, taxas, seguros, transporte, garantia e quaisquer outros que
incidam ou venham a incidir sobre o objeto.

6.1.7 Planilha contendo os dados gerais da empresa conforme modelo apresentado no Anexo V,
para os efeitos administrativos necessarios: lavratura da ata de registro de precos, do contrato,
emissao de nota de empenho, pagamentos.

6.1.7.1 A auséncia da planilha de dados na forma do Anexo V deste Edital ndo implicaraa
inabilitacdo da licitante do certame licitatério, devendo, o(a) Pregoeiro(a) conceder prazo
para sua apresentagdo.

6.2 Documentacgdo técnica (manuais, catalogos ou prospectos), com as caracteristicas detalhadas
(marca, modelo, cor, tipo de material e medidas) e imagens ilustrativas dos produtos propostos, que
possibilitem a completa averiguagao de conformidade com as especificagdes, visando facilitar a
avaliagdo a ser realizada por técnicos deste Tribunal e evitar a solicitacdo de amostras.

6.3 A apresentacdo da proposta implicara na plena aceitagdo, por parte doproponente, das
condicBes estabelecidas neste edital e seus Anexos.
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7 - DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E

FORMULAGAO DE LANCES

7.1 A abertura da presente licitagdo dar-se-4 em sessdo publica, por meio de sistema eletronico, na
data, hordério e local indicados no item 2.1 deste EDITAL.

7.2 O Pregoeiro verificara as propostas apresentadas, desclassificando desde logo aquelas que ndo
estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos nesteEdital, contenham vicios insanaveis ou
nado apresentem as especificagdes técnicas exigidas no Termo de Referéncia (ANEXO | deste EDITAL).

7.2.1 Também serd desclassificada a proposta que identifique o licitante.

7.2.2 A desclassificacdo sera sempre fundamentada e registrada nosistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

7.2.3 A ndo desclassificacdo da proposta ndao impede o seu julgamento definitivo em sentido
contrario, levado a efeito na fase de aceitacao.

7.3 O sistema ordenard automaticamente as propostas classificadas, sendo quesomente estas
participardo da fase de lances.

7.4 O sistema disponibilizara campo préprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os
licitantes.

7.5 Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdao encaminhar lancesexclusivamente por meio do
sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no
registro.

7.5.1 O lance devera ser ofertado pelo valor de cada ITEM, resultando,quando for o caso, no
valor global do GRUPO.

7.6 Os licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura da sessao
e as regras estabelecidas no EDITAL.

7.7 O licitante somente podera oferecer lance que respeitem o intervalo minimo de valores entre os
lances para cada grupo/item, a saber:

7.7.1 De 1%(um por cento) sobre os grupos/itens constantes na tabela do subitem 5.1 do Termo de
Referéncia (anexo ) deste edital.
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7.8 O intervalo minimo de diferenga valores entre os lances, que incidird tanto em relagdo aos
lances intermediarios quanto em relagdo a proposta que cobrir a melhor oferta deverd seguir os
valores supramencionado no subitem 7.7 deste EDITAL;

7.9 O intervalo entre os lances enviados pelo mesmo licitante ndo podera ser inferior a vinte (20)
segundos e o intervalo entre lances ndo podera ser inferior a trés (3) segundos, sob pena de serem
automaticamente descartados pelo sistema os respectivos lances.

7.10 Sera adotado para o envio de lances no pregdo eletronico o modo de disputa“aberto”, em que
os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com prorrogacées de 2 (dois) minutos
posterior a cada lance.

7.11 A etapa de lances da sessdo publica terd duragdo de dez minutos e, apds isso, sera prorrogada
automaticamente pelo sistema quando houver lanceofertado nos ultimos dois minutos do periodo
de duracdo da sessdo publica.

7.12 A prorrogacdo automatica da etapa de lances, de que trata o item anterior, sera de dois
minutos e ocorrerd sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de
prorrogacao, inclusive no caso de lancesintermediarios.

7.13 Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessdao publica
encerrar-se-a automaticamente.

7.14 Encerrada a fase competitiva sem que haja a prorroga¢do automatica pelosistema, podera o
pregoeiro, assessorado pela equipe de apoio, justificadamente, admitir o reinicio da sessdo publica
de lances, em prol da consecucdo do melhorpreco.

7.15 Em caso de falha no sistema, os lances em desacordo com os subitens anteriores deverao ser
desconsiderados pelo pregoeiro, devendo a ocorréncia ser comunicada em campo préprio do
sistema.

7.16 Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e
registrado em primeiro lugar.

7.17 Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, emtempo real, do
valor do menor lance registrado, vedada a identificacdo do licitante.
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7.18 No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregdo, o
sistema eletrénico poderd permanecer acessivel aos licitantes paraa recepc¢do dos lances.

7.19 Quando a desconexdo do sistema eletrénico para o pregoeiro persistir por tempo superior a
dez minutos, a sessdo publica sera suspensa e reiniciada somente apds decorridas vinte e quatro
horas da comunicacdo do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletronico utilizado para
divulgacao.

7.20 O critério de julgamento adotado serd o MENOR PRECO por GRUPO/ITEM,conforme definido
neste Edital e seus anexos.

7.21 Caso o licitante ndo apresente lances, concorrerd com o valor de sua proposta.

7.22 A ordem de apresentacado pelos licitantes é utilizada como um dos critériosde classificagao, de
maneira que s6 podera haver empate entre propostas iguais(ndo seguidas de lances);

7.23 Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate serd aquele
previsto no art. 32, § 29, da Lei n? 8.666, de 1993, assegurando-se a preferéncia, sucessivamente,
aos bens produzidos:

7.23.1 no pais;
7.23.2 por empresas brasileiras;

7.23.3 por empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento detecnologia no Pais;

7.23.4 por empresas que comprovem cumprimento de reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que atendam as regras de
acessibilidade previstas na legislacao.

7.24 Persistindo o empate, a proposta vencedora serd sorteada pelo sistemaeletrénico dentre as
propostas empatadas.

7.25 Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, o pregoeiro deverdencaminhar, pelo
sistema eletrénico, contraproposta ao licitante que tenha apresentado o melhor preco, para que
seja obtida melhor proposta, vedada a negociacdo em condi¢Bes diferentes das previstas neste
EDITAL.

7.25.1 A negociacdo sera realizada por meio do sistema, podendo seracompanhada
pelos demais licitantes.
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7.25.2 O (A) pregoeiro(a) no prazo por ele fixado, no minimo de 02 (duas)horas, solicitard ao
licitante melhor classificado o envio da proposta adequada ao Uultimo lance ofertado
apés a negociacdo realizada, acompanhada, se for o «caso, dos documentos
complementares, quando necessarios a confirmacdo daqueles exigidos neste Edital e ja
apresentados.

7.26 Apods a negociagdo do preco, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitacdo ejulgamento da
proposta.

8 — DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA

8.1 Encerrada a etapa de negociacdo, o pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro
lugar quanto a adequacdo ao objeto e a compatibilidadedo preco em relagdo ao maximo estipulado
para contratac¢do neste Edital e em seus anexos, observado o disposto no paragrafo Unico do art. 7¢
e no § 92 do art. 26 do Decreto n.2 10.024/2019.

8.1.1 A Proposta de Pregos da licitante vencedora contendo os elementos exigidos neste
edital devera ser formulada e enviada eletronicamente, através da inser¢cdo de anexo no
sistema “COMPRASGOVERNAMENTAIS”, atualizada em conformidade com os lances
eventualmente ofertados, no prazo, minimo de 02 (duas) horas, que sera consignado pelo(a)
Pregoeiro(a) no sistema. art. 72 e no § 92 do art. 26 do Decreto n.2 10.024/2019.

8.2 Serdo desclassificadas a proposta ou o lance vencedor que:

a) consignarem precos simbdlicos, irrisérios ou tenham sido formuladas emdesacordo com os
requisitos estabelecidos no edital;

b) sejam omissas, vagas, imprecisas ou que apresentem irregularidadecapaz de dificultar
o julgamento pelo(a) pregoeiro(a);

c) apresentarem precos excessivos ou manifestamente inexequiveis;
d) ndo atendam as demais exigéncias previstas no EDITAL.

8.2.1 Considera-se inexequivel a proposta que apresente precos global ou unitarios
simbdlicos, irrisorios ou de valor zero, incompativeis com os precosdos insumos e salarios de
mercado, acrescidos dos respectivos encargos,ainda que o ato convocatoério da licitacdo
nao tenha estabelecido limitesminimos, exceto quando se referirem a materiais e
instalacGes de propriedade do prdprio licitante, para os quais ele renuncie a parcela ou a
totalidade da remuneracao.
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8.3 Qualquer interessado poderd requerer que se realizem diligéncias para aferira exequibilidade e
a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou os indicios que fundamentam a
suspeita;

8.4 Na hipdtese de necessidade de suspensdo da sessdo publica para a realizacdode diligéncias, com
vistas ao saneamento das propostas, a sessdo publica somente podera ser reiniciada mediante aviso
prévio no sistema com, no minimo, vinte e quatro horas de antecedéncia, e a ocorréncia sera
registrada em ata;

8.5 O Pregoeiro podera convocar o licitante para enviar documento digital complementar, por meio
de funcionalidade disponivel no sistema, no prazo minimo de 02 (duas) horas, sob pena de ndo
aceitacao da proposta.

8.5.1 O prazo estabelecido no item 8.5 podera ser prorrogado pelo Pregoeiro por solicitagcdo
escrita e justificada do licitante, formulada antes de findo o prazo, e formalmente aceita pelo
Pregoeiro.

8.5.2 Dentre os documentos passiveis de solicitagdo pelo Pregoeiro, destacam-se os que
contenham as caracteristicas do material ofertado, taiscomo marca, modelo, tipo, fabricante
e procedéncia, além de outrasinformacdes pertinentes, a exemplo de catdlogos, folhetos ou
propostas, encaminhados por meio eletronico, ou, se for o caso, por outro meio e prazo
indicados pelo Pregoeiro, sem prejuizo do seu ulterior envio pelo sistema eletrénico, sob
pena de ndo aceitagdao da proposta.

8.6 Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro examinarda a proposta ou lance
subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem declassifica¢ao.

8.7 Havendo necessidade, o Pregoeiro suspenderd a sessdo, informando no“chat” a nova data
e hordrio para a sua continuidade.

8.8 O Pregoeiro poderd encaminhar, por meio do sistema eletrénico, contraproposta ao licitante
qgue apresentou o lance mais vantajoso, com o fim denegociar a obtengao de melhor preco, vedada
a negociacdo em condig¢Oes diversas das previstas neste EDITAL.

8.8.1 Também nas hipdteses em que o Pregoeiro ndo aceitar a proposta e passar a
subsequente, podera negociar com o licitante para que seja obtido preco melhor.

8.8.2 A negociacdo serd realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada
pelos demais licitantes.

8.9 Nao se considerarad qualquer oferta de vantagem ndo prevista no objeto deste EDITAL e seus
ANEXOS.
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8.10 O(A) pregoeiro(a), na fase de julgamento, podera promover quaisquer diligéncias julgadas
necessdrias a analise das propostas e da documentacdo, devendo os licitantes atender as
solicitagbes no prazo por ele estipulado, contado do recebimento da convocagdo, sob pena de
desclassificacdo da oferta.

8.11 Encerrada a analise quanto a aceitacdo da proposta, o (a) pregoeiro (a) verificard a
habilitagdo do licitante, observado o disposto no item 9 deste EDITAL:

a) com base no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF e
documentacdao complementar exigido no edital; ou

b) no caso dos ndo cadastrados, da documentacdo exigida no EDITAL.

8.12 Constatado o atendimento pleno das exigéncias editalicias, sera declarado o proponente
vencedor, sendo a adjudicacdo do objeto definido neste EDITAL e seus ANEXOS efetuada pelo
MENOR PREGO por GRUPO/ITEM.

8.13 Caso exista algum fato que impeca a participacao de algum licitante, ou 0 mesmo tenha sido
declarado inidoneo para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, este sera desclassificado
do certame, sem prejuizo das sancdes legais cabiveis.

9 — DA HABILITACAO |

9.1 Como condi¢do prévia ao exame da documentacdo de habilitacdo do licitante detentor da
proposta classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro verificarda o eventual descumprimento das
condicBes de participacdo, especialmente quantoa existéncia de san¢do que impeca a participagdo
no certame ou a futura contratagdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

9.1.1 SICAF;

9.1.2 Em atendimento a determinacdo do Tribunal de Contas da Unido, constante do
Acérddo no. 1.793/2011-Plenario, como condicdo habilitatoria serd realizada a Consulta
Consolidada de Pessoa Juridica do Tribunal de Contas da Unido (https://certidoes-
apf.apps.tcu.gov.br/ ).

9.1.3 A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu
sécio majoritario, por forga do artigo 12 da Lei n° 8.429,de 1992, que prevé, dentre as san¢des
impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de
contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sdcio
majoritario.
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9.1.3.1 Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o pregoeiro diligenciara para verificar se houve fraude por parte
das empresas apontadas no Relatdrio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

9.1.3.1.2 O licitante sera convocado para manifestacdo previamente asua
desclassificacao.

9.2 Constatada a existéncia de san¢do, o(a) Pregoeiro(a) reputara o licitante inabilitado, por falta
de condigdo de participagao.

9.3 Caso atendidas as condig¢des de participagao, a habilitacdo das licitantes seraverificada por meio
do SICAF, nos documentos por ele abrangidos (paragrafo unico, art. 40 do Decreto
n2.10.024/2019), em relacdo a habilitagdo juridica, a regularidade fiscal e trabalhista, a qualificagéo
econdmica financeira, conforme o disposto na Instru¢gdo Normativa SEGES/MP n2 03, de 2018.

9.3.1 O interessado, para efeitos de habilitagdo prevista na Instru¢cdo Normativa SEGES/MP
n2 03, de 2018 mediante utilizagcdo do sistema, devera atender as condi¢Oes exigidas no
cadastramento no SICAF até o terceiro dia util anterior a data prevista para recebimento das
propostas;

9.3.2 E dever do licitante atualizar previamente as comprovagoes
constantes do SICAF para que estejam vigentes na data da abertura da

sessdo publica, ou encaminhar, em conjunto com a apresentacdo daproposta, a respectiva
documentacao atualizada.

9.3.3 O descumprimento do subitem acima implicara a inabilitacdo do licitante, exceto se a
consulta aos sitios eletronicos oficiais emissores de certidGes feita pelo Pregoeiro lograr éxito
em encontrar a(s) certiddo(des) valida(s), conforme art. 43, §392, do Decreto 10.024, de 2019.

9.4 Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagdo complementares, necessarios a
confirmacdo daqueles exigidos neste EDITAL e ja apresentados, o licitante serda convocado a
encaminha-los, em formato digital, via sistema, no prazo minimo de 02 (duas) horas, sob pena de
inabilitacao.

9.5 Somente havera a necessidade de comprovacdo do preenchimento de requisitos mediante
apresentacdo dos documentos originais ou cépias ndo digitais quando houver divida em relacdo a
integridade do documento digital.

9.5.1 No caso descrito no subitem supramencionado, documentos exigidosacima deverao ser
encaminhados no prazo maximo de 3 (trés) dias, a contar da convocacdo. Os documentos
deverdo ser entregues a Coordenadoria de Licitacdes, situada a Avenida da Paz, 2076, sala
605, 62 andar, Centro, Maceid/AL, CEP 57.020440.
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9.6 Ressalvado o disposto no ITEM 5.3, os licitantes deverdao encaminhar, nos termos deste
EDITAL para fins de comprovacao da habilitacdo os documentos:

9.6.1 — Habilitacdo Juridica:
9.6.1.1 — Registro comercial, no caso de empresario individual;

9.6.1.2 — Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado, em se tratando de sociedades empresarias e, no caso de sociedades por
acbes, acompanhado de documento de elei¢cdo de seus administradores;

9.6.1.2.1 — A comprovagao do Ato Constitutivo em vigor poderd ser feita
mediante apresentac¢do do Contrato Social ou o Estatuto acompanhado de todas
as alteracdes posteriores, se houver, ou pelo Contrato Consolidado
contemplando as alteracdes posteriores, se houver;

9.6.1.3 - Ato -constitutivo/contrato social, no caso de sociedades simples,
acompanhado de prova de diretoria em exercicio;
9.6.1.3.1 — Certiddo expedida por Orgdo de Registro Publico comprovando
inscricdo do ato constitutivo, em caso desociedades simples;

9.6.1.4 — Decreto de autorizagdao, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira
em funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento
expedido pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o exigir.

9.6.2 — Regularidade fiscal e trabalhista:

9.6.2.1 — Prova de regularidade perante a Fazenda Nacional expedida pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil, mediante apresentacdo da Certiddao Conjunta Negativa de
Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, ou Certiddo Positiva
com efeitos de Negativa, assim como prova da regularidade para com a Fazenda
Estadual e Municipal do domicilio ou sede do licitante, ou outra equivalente, na forma
da lei.

9.6.2.2 — Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo
(FGTS), mediante apresenta¢do da Certiddo de Regularidade Fiscal (CRF) ou Certidao
Positiva com efeitos de Negativa.

9.6.2.3 — Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho, mediante apresentac¢do
da Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), em cumprimento ao disposto na
Lei 12.440/2011.
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9.6.2.4 — Prova de inscricdo no Cadastro de Pessoa Fisicas ou Juridicas, bem como no
cadastro de contribuintes estadual e municipal, se houver, relativo ao domicilio ou
sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual.

9.6.3 — Para cumprimento do inciso XXXIll, do art. 72, da ConstituicdoFederal de 1988:

9.6.3.1 — DECLARACAO, firmada pela contratada de que ndo possui em seu quadro
funcional menores de dezoito anos, em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e
nem menores de dezesseis anos emqualquer trabalho, salvo na condi¢do de aprendiz a
partir dos catorze anos.

9.6.4 — Documentacao Complementar:
9.6.4.1 — Declara¢do, no préprio sistema COMPRASNET, de inexisténcia de fato
impeditivo na habilitacdo, na forma do paragrafo 22 do art. 32 da Lei n2. 8666/93, e de
atendimento ao disposto no inciso V do art. 27 da Lei 8.666/93.

9.6.4.2 — Declaracdo de que ndo emprega e ndo empregara conjuges,companheiros ou
parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de membros,
Juizes e servidores ocupantes de cargos de dire¢do e assessoramento vinculados ao TRT
192 Regido, na forma da resolu¢cdo do Conselho Nacional da Justica n2. 07/2005,
conforme ANEXO lll do EDITAL (Declaragao de Inexisténcia de Nepotismo).

9.6.4.3 - Planilha contendo os dados gerais da empresa, para os efeitos administrativos
necessarios: lavratura da ata de registro de pregos, do contrato, emissdo de nota de
empenho, pagamentos. A n3ao entrega da planilha de dados ndo implicara a
inabilitacdo da licitante do certame licitatério, devendo, o(a) Pregoeiro(a) conceder
prazo para sua apresentacdo.

9.6.5 — Para fins de habilitacdo, a verificacio em sitios oficiais de érgdos e entidades
emissores de certiddes constitui meio legal de prova.

9.6.6 - Os documentos necessarios a habilitacdo poderdo ser apresentados em original, em
cOpia autenticada por cartdrio competente, publicacdo em érgdo da imprensa oficial ou em
copia simples, desde que acompanhadas dos originais para conferéncia por membro da
Coordenadoria de Licita¢des.

9.6.7 A documentacgdo devera:

a) estar em nome da licitante;
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b) estar no prazo de validade estabelecido pelo érgdo expedidor competente. Nos
casos omissos, o(a) pregoeiro(a) considerard como prazo de validade o de 60
(sessenta) dias, contados da data de expedicdo do respectivo documento, exceto a
Certiddo Negativa de Débitos (CND) atinente a Contribuicdo Previdencidria e a
Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos a Tributos Federais e a DividaAtiva da
Unido, ambas com prazo de validade de 180 (cento e oitenta)dias, de acordo com o art.
22, do Decreto nQ. 8.302/2014;

c) se referir a apenas uma das filiais ou apenas a matriz. Tal dispositivo ndo é valido para
a Certiddo Negativa de Débitos atinente a Contribuicdo Previdencidria, para a
Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e para a
Certiddo Negativa deDébitos Trabalhistas.

9.6.8 A existéncia de restricdo relativamente a regularidade fiscal e trabalhista ndo impede
que a licitante qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte seja declarada
vencedora, uma vez que atenda a todas as demais exigéncias do edital.

9.6.8.1 A declaragdo do vencedor acontecera no momento
imediatamente posterior a fase de habilitacdo.

9.6.9 Quando a proposta mais vantajosa for ofertada por licitante qualificada como
microempresa ou empresa de pequeno porte, e uma vez constatada a existéncia de alguma
restricdo no que tange a regularidade fiscal e trabalhista, a mesma sera convocada para, no
prazo de 5(cinco) dias Uteis, apds a declaragdo do vencedor, comprovar a regularizagdo. O
prazo podera ser prorrogado por igual periodo, a critério da administragdo publica, quando
requerida pelo licitante, mediante apresentacao de justificativa.

9.6.10 A nado regularizacdo fiscal e trabalhista no prazo previsto no subitem anterior
acarretara a inabilitacdo do licitante, sem prejuizo das san¢Ges previstas neste Edital, sendo
facultada a convocacao dos licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo. Se, na
ordem de classificacdo, seguir-se outra microempresa, empresa de pequeno porte ou
sociedade cooperativa com alguma restricdo na documentacdo fiscal e trabalhista, sera
concedido o mesmo prazo para regularizagao.

9.6.11 Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o
Pregoeiro suspenderd a sessdo, informando no “chat” a nova data e horério para a
continuidade da mesma.

9.6.12 Serd inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por nao
apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o
estabelecido neste EDITAL.

9.6.13 Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo fixadas no EDITAL, o licitante
serd declarado vencedor.
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| 10 - DA IMPUGNAGAO, DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO E DOS RECURSOS |

10.1 Até 3 (trés) dias uteis antes da data fixada como limite para abertura da sessdo publica,
fixada no ITEM 2.1, qualquer pessoa podera impugnar o atoconvocatério do pregdo, na forma
eletrénica.
10.1.1 A apresentacdo de impugnacdo contra o presente Edital serd processada e julgada na
forma e nos prazos previstos no art. 24, §12 e §22do decreto n2. 10.024/2019.

10.1.2 Acolhida a peticdo contra o ato convocatdrio, sera designada nova data para a
realizacdo do certame.

10.1.3 Os pedidos de esclarecimentos referentes ao processo licitatorio deverdo ser enviados
a(o) pregoeiro(a), até 3 (trés) dias Uteis anteriores a data fixada para abertura da sessdao
publica no ITEM 2.1 deste EDITAL, exclusivamente por meio eletrénico via internet, no
endereco indicado no edital, de acordo com o art. 23 do Decreto n2. 10.024/2019.

10.1.3.1 O pregoeiro respondera aos pedidos de esclarecimentos no prazo de 2 (dois)
dias uteis, contado da data de recebimento do pedido, e podera requisitar subsidios
formais aos responsaveis pela elaboracdo do edital e dos anexos.

10.2 As impugnac¢les e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no
certame.

10.3 A entrega da proposta, sem que tenha sido tempestivamente impugnado opresente EDITAL,
implicard a plena aceitagao, por parte dos interessados, das condi¢Ges nele estabelecidas.

10.4 Dos atos do(a) pregoeiro(a) neste processo licitatério cabe recurso, a ser interposto no final da
sessdo, com registro em ata da sintese das suas razGes e contrarrazoes. Os procedimentos para
interposicdo de recurso, compreendida a manifestacdo prévia do licitante, durante a sessdo
publica, o encaminhamento de memorial e de eventuais contrarrazdes pelos demais licitantes,
serdo realizados exclusivamente no dmbito do sistema eletronico, nos formularios proprios,
conforme Decreto 10.024/2019, art. 44.

10.4.1 A falta de manifestagcdao motivada do licitante quanto a intengdo derecorrer importara
a decadéncia desse direito.

10.4.2 Uma vez admitido o recurso, o recorrente tera, a partir de entdo, o prazo de trés dias
para apresentar as razées, pelo sistema eletrénico, ficando os demais licitantes, desde logo,
intimados para, querendo, apresentarem contrarrazdes também pelo sistema eletronico, em
outros trés dias, que comecardo a contar do término do prazo do recorrente, sendo-lhes
assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.
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10.5 O acolhimento do recurso importard a invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

10.6 Apods apreciacdo do recurso o(a) pregoeiro(a) submeté-lo-a, devidamente informado, a
consideracdo da autoridade competente, que proferird decisdo definitiva antes da adjudicacdo e
homologacao do procedimento.

10.7 Os autos permanecerdao com vista franqueada aos interessados na Coordenadoria de
LicitacOes deste Regional.

11 - DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA

11.1 A sessao publica poderad ser reaberta:

11.1.1 Nas hipdteses de provimento de recurso que leve a anula¢do de atos anteriores a
realizacdo da sessdo publica precedente ou em que seja anulada a propria sessdo publica,
situacdo em que serdo repetidos os atos anulados e os que dele dependam.

11.1.2 Quando houver erro na aceitacdao do preco melhor classificado ou quando o licitante
declarado vencedor ndo assinar o contrato, ndo retirar o instrumento equivalente ou nao
comprovar a regularizacdo fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, §12 da LC n? 123/2006.
Nessas hipoteses, serdo adotados os procedimentos imediatamente posteriores ao
encerramento da etapa de lances.

11.2 Todos os licitantes remanescentes deverao ser convocados para
acompanhar a sessao reaberta.

11.2.1 A convocagdo se dard por meio do sistema eletronico (“chat”) ou email, de acordo
com a fase do procedimento licitatério.

11.2.2 A convocacdo feita por email dar-se-a de acordo com os dados contidos no SICAF,
sendo responsabilidade do licitante manter seus dados cadastrais atualizados.

12 - DA ADJUDICAGCAO E HOMOLOGACAO

12.1 O objeto da licitagdo sera adjudicado ao licitante declarado vencedor, por ato do Pregoeiro,
caso ndo haja interposicdo de recurso, ou pela autoridade competente, apds a regular decisdo dos
recursos apresentados.

12.2 Apds a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade
competente homologard o procedimento licitatério.

SECRETARIA DE LICITAGOES E CONTRATOS

JUSTIGA DO TRABALHO CEp. S7000 ad o eneasetifts

Tribunal Regional do Trabalho da 157 Regize (AL Telefone: (82) 2121-8181 /8182 / 8223
E-mail: licitacoes@trt19.jus.br




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 192 REGIAO Pagina 20 de 33

12.3 A homologacdo da adjudicacdo do objeto ao licitante vencedor, nesta licitagdo, sera feita pelo
Exmo. Senhor Desembargador Presidente deste Tribunal, apds recebimento do processo concluido
pelo(a) Pregoeiro(a) e sua equipe de apoio.

13 — DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

13.1 Homologado o resultado da licitagdo, o drgdo gerenciador, respeitada a ordem de
classificacdo, convocara fornecedor beneficiario para assinatura da Ata de Registro de Pregos que,
depois de cumpridos os requisitos de publicidade, terd efeito de compromisso de fornecimento nas
condigdes estabelecidas.

13.2 As convocacgdes de que tratam o item anterior deverdo ser atendidas no prazo maximo de 5
(cinco) dias uteis, prorrogdvel apenas 01 (uma) Unica vez a critério do TRT, sob pena de decair o
direito a contratacdo, sem prejuizo das sangdes previstas no art. 49 do Regulamento aprovado pelo
Decreto n2. 10.024/2019 e neste EDITAL.

13.3 Sempre que o licitante vencedor ndo atender a convocacdo, nos termos definidos no ITEM
13.2, é facultado a Administracdo, dentro do prazo e condi¢Ges estabelecidos, convocar os
fornecedores remanescentes, na ordem de classificacdo, para fazé-lo em igual prazo e nas mesmas
condi¢des propostas peloprimeiro classificado.

13.4 Ao assinar a Ata de Registro de Precos, a adjudicatdria obriga-se a fornecer os bens a ela
adjudicados, conforme especificacGes e condicGes contidas neste edital, em seus anexos e também
na proposta apresentada, prevalecendo, no caso de divergéncia, as especificacdes e condi¢des do
EDITAL.

14 - DO REGISTRO DE PRECOS E DO CADASTRO RESERVA

14.1 Apds o encerramento da etapa competitiva e declarado o vencedor, os licitantes
remanescentes poderao reduzir seus precos ao valor da proposta daquele mais bem classificado,
devendo registrar sua intencdo no sistema de pregdo, consignando a razao social do licitante, o
numero do CNPJ, telefone e email de contato.

14.2 A apresentacdo de novas propostas na forma do item anterior ndoprejudicara o resultado do
certame em relacdo ao licitante mais bem classificado.

14.3 Os licitantes que aceitarem reduzir seus precos na forma do item anterior formardo o
CADASTRO RESERVA, que tem por objetivo suprir a ARP no caso de cancelamento de registro do
fornecedor classificado em primeiro lugar no certame.
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14.3.1 Serdo registrados na ARP, nesta ordem:

a) Os pregos e quantitativos do licitante mais bem classificado durante a etapa
competitiva;

b) os precos e quantitativos dos licitantes que aceitaram cotar o objeto em valor igual
ao do licitante mais bem classificado, observada a ordem de classificacdao do certame.

14.4 Havendo mais de um licitante na situa¢do de que trata a alinea b supra, serdo classificados
segundo a ordem da ultima proposta apresentada durante a fase competitiva.

14.5 Homologado o certame, o fornecedor classificado em primeiro lugar, serd convocado para a
assinatura da ARP, conforme minuta anexa a este instrumento,no prazo de 05 (cinco) dias Uteis.

14.5.1 O prazo estabelecido no item anterior poderd ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, quando solicitado pelo fornecedor e desde que ocorramotivo justificado aceito pela
administracao.

14.6 Por ocasido da assinatura da ARP, o primeiro classificado na licitacdo devera comprovar as
condicdes de habilitagcdo exigidas no Termo de Referéncia (ANEXOI), as quais deverdo ser mantidas
durante a toda a vigéncia da mesma.

14.6.1 Se o vencedor da licitacdo ndo fizer a comprovacao referida no item supra ou recusar-
se injustificadamente a assinar a ARP, é facultado ao Tribunal Regional do Trabalho da 192
Regido, convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, para fazé-lo em
igual prazo e nas mesmas condi¢des propostas pelo primeiro classificado.

14.7 A recusa injustificada do fornecedor classificado em assinar a ARP no prazo estabelecido no
item anterior, ensejard a aplicacdo das sangdes previstas neste instrumento.

14.8 Os licitantes que aceitaram reduzir seu(s) preco(s) ao valor do primeiro colocado, quando
convocados para assinar a ARP ou para contratar o objeto do Registro de Pregos, obrigam-se a
apresentar proposta escrita e os demais documentos de habilitagao exigidos neste instrumento, no
prazo estabelecido oportunamente pela administracdo, sem prejuizo das san¢des aplicdveis ao caso.

14.9 Cumpridos os requisitos de publicidade, a ARP terd efeito de compromisso formal de
fornecimento nas condic¢des estabelecidas.
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14.10 A existéncia de precos registrados ndo obriga o Tribunal Regional do Trabalho da 192 Regido
a contratar, facultando-se a realizacdo de licitagdo especifica para a contratacdo pretendida,
assegurando preferéncia ao fornecedorregistrado em igualdade de condigdes.

14.11 Para a efetivacdo da assinatura da Ata de Registro de Precos (ARP), o licitante vencedor
devera apresentar declaragcdo de que ndo possui em seu quadro societario conjuge, companheiro
ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o terceiro grau, inclusive, dos magistrados
e servidores do Tribunal Regional do Trabalho do Trabalho da 192 Regido, nos termos do modelo
descrito no ANEXO Il deste edital- Declaracdo de Inexisténcia de Nepotismo.

| 15 - ALTERAGCOES NA ATA DE REGISTRO DE PREGOS

15.1 A Ata de Registro de Pregos podera sofrer alteracées, obedecidas asdisposi¢des
contidas no Decreto Federal N2. 7.892/2013.

15.1.1 O preco registrado podera ser revisto em decorréncia de eventual reducdo daqueles
praticados no mercado, ou de fato que eleve o custo dos servicos ou bens registrados,
cabendo ao TRT (6rgdo gerenciador) promover as necessarias negocia¢cdes junto aos
fornecedores, observadas as disposi¢des contidas na alinea "d" do inciso Il do caput do art.
65 da Lei 8.666/93;

15.1.2 Quando o preco inicialmente registrado, por motivo superveniente, tornar-se superior
aopreco praticado nomercado o TRT (drgao gerenciador)devera:

15.1.2.1 Convocar o fornecedor visando a negociacdo para reducdo deprecos e sua
adequacao ao praticado pelo mercado;

15.1.2.2 Frustrada a negociacdo, o fornecedor sera liberado docompromisso
assumido; e

15.1.2.3 Convocar os fornecedores integrantes no cadastro de reservaque aceitarem
reduzir seus precgos aos valores de mercado, observando a ordem de classificacdo.

15.1.3 Quando o preco de mercado tornar-se superior aos precos registrados e o fornecedor,
mediante requerimento devidamente comprovado, ndo puder cumprir o compromisso, o TRT
(6rgdo gerenciador)podera:

15.1.3.1 Liberar o fornecedor do compromisso assumido, caso a comunicacao ocorra
antes do pedido de fornecimento, e sem aplicacdo da penalidade se confirmada a
veracidade dos motivos e comprovantesapresentados; e
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15.1.3.2 Convocar os demais fornecedores visando igual oportunidadede negociagao.

15.1.4 Nao havendo éxito nas negociacOes, o TRT (érgdo gerenciador) deverd proceder a
revogacao da Ata de Registro, adotando as medidas cabiveis para obtenc¢do da contratagdo
mais vantajosa.

16 — DA VALIDADE DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

16.1 O Registro de Precos tera validade de 12 (doze) meses, contados de sua assinatura.

16.2 Durante o prazo de validade do Registro de Pregos, o Tribunal ndo serd obrigado a firmar as
aquisicOes e contrata¢des que dela poderao advir, facultando-lhe a realizacao de licitagdo especifica
para a contratagao pretendida, sendo assegurado ao detentor da Ata preferéncia de fornecimento
em igualdadede condigdes.

17 DA UTILIZACAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS POR ORGAO OU ENTIDADES NAO PARTICIPANTES
(CARONA)

17.1 A ata de registro de precos, durante sua validade 12 (doze) meses, podera ser utilizada por
qualquer 6rgdo ou entidade da Administracdo Publica que ndo tenha participado do certame
licitatdrio, para adesdo, mediante anuéncia do 6rgao gerenciador, obtida através do COMPRASNET
SIASG, desde que devidamente justificada a vantagem e respeitadas, no que couber, as condi¢dese
as regras estabelecidas na Lei n.2 8.666, de 1993 e no Decreto n.2 7.892, de 2013, alterado pelo
Decreto 9.488/2018.

17.2 Caberd ao fornecedor beneficiario da Ata de Registro de Precos, observadasas condi¢Ges nela
estabelecidas, optar pela aceitacdo ou nao do fornecimento, desde que este fornecimento nao
prejudique as obrigacGes anteriormente assumidas com o 6rgdo gerenciador e eventuais 6rgaos
participantes.

17.2.1 Os Orgdos e entidades usudrios do Sistema Integrado de Administracdo de Servicos
Gerais (SIASG) que ndo participaram do registro de precos, quando desejarem aderir a Ata
Registro de Precos, apds a anuéncia do fornecedor, deverdo acessar o COMPRASNET
SIASG >

Produgdo > Governo > SIASGnet > Gestdo de Ata SRP > Adesdo > Solicitar, para formalizar a
adesdo no sistema.
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17.2.2 N3ao serd permitido outro meio de solicitacdo de adesdo a AtaRegistro de
Precos diferente do explicitado no item anterior.

17.3 Com vistas a dar celeridade ao processo, o Orgdo/Entidade n3o participante devera obter a
anuéncia do fornecedor antes de solicitar adesdo a ata de registrode precos.

17.4 Cabera ao fornecedor beneficidrio da ata de registro de precos, observadasas condi¢des nela
estabelecidas, optar pela aceitagdo ou ndo do fornecimento decorrente de adesdo, desde que nao
prejudique as obrigacGes presentes e futuras decorrentes da ata, assumidas com o orgdo
gerenciador e rgdosparticipantes.

17.5 As aquisicOes ou contratagGes adicionais a que se refere este item ndo poderao exceder, por
6rgdo ou entidade, a 50% (cinquenta por cento) dos quantitativos dos itens do instrumento
convocatério e registrados na ata de registro de precos para o érgdo gerenciador e 6rgdos
participantes, conforme Decreto n.2 7.892/2013, alterado pelo Decreto n.2 9.488/2018.

17.6 Conforme estabelecido no § 49 do art. 22 do Decreto n? 7.892/2013, o quantitativo
decorrente das adesoes a ata de registro de precos ndo poderd exceder, na totalidade, ao dobro do
quantitativo de cada item registrado na ata de registro de precos para o orgdo gerenciador e
orgdos participantes, independentemente do nimero de érgdos ndo participantes que aderirem.

17.6.1 Sera vedada a possibilidade de adesdo a ata de registro de precos para aquisicdo
separada de itens adjudicados por preco global para os quaisa licitante vencedora ndo tenha
apresentado o menor prego.

17.7 Ao érgdo/entidade ndo participante que aderir a ata compete os atos relativos a cobranca do
cumprimento pelo fornecedor das obrigacdescontratualmente assumidas e a aplicacdo, observada
a ampla defesa e o contraditério, de eventuais penalidades decorrentes do descumprimento de
clausulas contratuais, em relagdo as suas proprias contratacoes.

17.8 Apds a autorizagdo do drgdo gerenciador, o 6rgdao ndo participante devera efetivar a
contratacao solicitada dentro do prazo de validade da Ata de Registrode Precos.
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18 — CANCELAMENTO DO REGISTRO DE PRECOS |

18.1 O registro do fornecedor sera cancelado quando:
18.1.1 Descumprir as condi¢des da Ata de Registro de Precos;
18.1.2 N3o retirar a respectiva nota de empenho ou instrumento equivalente, no prazo
estabelecido pela Administragdo, sem justificativa aceitavel;
18.1.3 N&o aceitar reduzir o seu prego registrado, na hipdtese de este se tornar superior

aqueles praticados no mercado; ou

18.1.4 Sofrer sanc¢do prevista nos incisos Il ou IV do caput do art. 87 dalei 8.666/93, ou no
art. 72 da Lei 10.520/2002.

18.2 O cancelamento de registro, nas hipdteses previstas nos SUBITENS 18.1.1,18.1.2, e 18.1.4, sera
formalizado por despacho do drgdo gerenciador, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

18.3 O cancelamento do registro de precos podera ocorrer por fato superveniente, decorrente de
caso fortuito ou forgca maior, que prejudique o cumprimento da ata, devidamente comprovados e
justificados, por razdo de interesse publico, ou a pedido do fornecedor.

19 DAS CONDICOES, FORMA DE ENTREGA E RECEBIMENTO DOS BENS

19.1 O TRT da 192 Regido, por intermédio da Coordenadoria de Licitacbes, via SIASGnet, serd o
orgdo responsavel pelo controle e administracdo da Ata de Registro de Precos decorrente desta
licitacdo.

19.2 A Administra¢do ndo emitira qualquer pedido de compra/fornecimento sem a prévia existéncia
do respectivo crédito orcamentario.

19.3 A forma de fornecimento dar-se-a conforme o ITEM 8 do ANEXO | Termo de Referéncia e as
clausulas previstas na Minuta da Ata de Registro de Precos.

19.4 A forma de recebimento dos bens dar-se-4 conforme o ITEM 12 do ANEXO| — Termo de
Referéncia.
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[ 20 - PRAZO E CONDICOES DE GARANTIA |

20.1 Os bens especificados nos grupos |, I, lll, IV e nos itens 06, 07, 08 e 09 devem possuir
garantia, contra defeitos de fabricacdo e transporte de, no minimo, 12 meses e o bem especificado
no item 15 deve possuir garantia contra defeitos de fabricacdo e transporte de, no minimo, 06
meses, em todos os casos contados a partir do recebimento definitivo do bem

20.2 Dentro do prazo de validade/garantia, deverd ser feita a substituicdo do bem que apresente
defeito de fabricacdo ou que se mostre em condi¢des inadequadas ao uso.

20.3 Durante o periodo de garantia, se houver necessidade de enviar o bem parafora da cidade de
Maceid, para reparo, ficara a cargo da Contratada a coleta e entrega do bem nas dependéncias
deste Regional, em Maceid/AL.

21 - DA DESPESA

21.1 As despesas decorrentes do objeto desta licitagdo correrdo a conta dos recursos
orcamentadrios disponibilizados para este Regional e serdo formalmente indicados no ato da
efetivacdo da(s) contratagdo(des).

22 — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

22.1 A contratada devera cumprir todos os requisitos deste EDITAL e seus anexos, em
especial os contidos no ITEM 15 do Termo de Referéncia — ANEXO I.

23 — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

23.1 0 Tribunal Regional do Trabalho da 192 Regido obriga-se, como contratante,a observar o contido
no ITEM 14 do Termo de Referéncia, ANEXO |, parte integrante deste EDITAL.

24 - DA FISCALIZACAO |

24.1 A Contratante promovera a fiscalizacdo do fornecimento dos produtos, porintermédio de um
servidor designado pela Secretaria de Administracao do TRT da 192 Regido.

24.2 O fiscal do contrato terd, sem prejuizo do disposto no ITEM 13 do ANEXO Ido EDITAL, as
seguintes atribuicdes:

a) solicitar a Administracdo, a emissdo de nota de empenho para efetivar acompra do
material;
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b) fiscalizar a execu¢do do contrato, objetivando garantir a qualidade desejada;

c) solicitar a Secretaria de Administracdo a aplicacao de penalidades, por descumprimento
de clausula contratual;

d) solicitar a contratada e seus prepostos, ou obter da Administracdo, tempestivamente,
todas as providéncias necessarias ao bom andamento docontrato;

e) acompanhar e atestar o recebimento do material, indicando as ocorréncias de
indisponibilidade dos bens contratados;

f) fornecer atestado de capacidade técnica quando solicitado, desde que atendidas as
obrigacdes contratuais;

g) atestar e encaminhar notas fiscais ao setor competente para autorizar pagamentos.

24.3 A acao da fiscalizacdo ndao exonera a contratada de suas responsabilidades contratuais.

25 - DO PAGAMENTO

25.1 O pagamento devera ser efetuado, até o 102 (décimo) dia util apds a data consignada no
termo de recebimento definitivo, através de crédito em conta corrente mediante apresentag¢do dos
seguintes documentos:

a) Nota fiscal/Fatura contendo a descrigéo dos produtos, quantidade, pregosunitarios e totais,
conforme proposta apresentada;

b) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais ea Divida Ativa da
Unido, expedida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil.

¢) CRF — Certificado de Regularidade de FGTS, expedido pela CaixaEcon6mica Federal;
d) CNDT - Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas.
e) Prova de regularidade com Fazenda Estadual e Municipal, no que couber.

25.2 A apresentacao de Nota Fiscal com incorrecdes ou desacompanhada dadocumentacao

requerida no subitem anterior, implicara na sua devolugcdo a Empresa Contratada para
regularizacdo, devendo o prazo de pagamento sercontado a partir da data de sua reapresentacao.
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25.3 O TRT retera, na fonte, sobre os pagamentos efetuados os tributos e contribuicGes de que
trata a Instrugdo Normativa SRF n.2 1.234, de 11 de janeirode 2012 ou outra norma vigente a época
da ocorréncia do pagamento.

25.3.1 Ndo haverd retencdo acima caso a Contratada seja optante pelo Regime Especial
Unificado de Arrecadacgao de Tributos e ContribuicGes devidos pela Microempresa e Empresa
de Pequeno Porte, instituido pela LeiComplementar n2. 123/2006, mediante comprovacao da
opgdo ou seencontre em uma das situagées elencadas no artigo 32 da IN SRF n2. 1.234/2012
e suas alteragdes posteriores.

25.4 O TRT se reserva no direito de recusar a efetivacdao do pagamento se, no ato da atestacao do
produto fornecido, este estiver em desacordo com as especificagdes técnicas exigidas no EDITAL e
seus ANEXOS.

25.5 O TRT podera deduzir do montante a pagar os valores correspondentes a multas ou
indenizagdes devidas pela licitante vencedora, nos termos do Pregdo.

25.6 Considera-se para efeito de pagamento o dia da entrega da O.B. na unidade bancaria.

25.7 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a contratada ndo tenha concorrido
de alguma forma para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacgao financeira devida pelo
Tribunal Regional do Trabalho da 192 Regido, entre a data de pagamento prevista para o
pagamento e o efetivo adimplemento da parcela, sera aquela resultante da aplicagdo da seguinte
formula:

EM =1x N x VP Onde:

EM = Encargos moratdrios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivopagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga. TX =

Percentual da taxa anual = 6%

| = indice de compensac3o financeira, assim apurado:

I = (TX/100) /365 | 1=(6/100) /365 | | =0,000164383

| 26 — DA ACEITABILIDADE DE PRECOS E DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS |

26.1 Na hipotese de sobrevirem fatos imprevisiveis ou impeditivos da execucdo do ajustado,
podera ser admitida a revisdo do valor pactuado, objetivandomanter o equilibrio econémico-
financeiro inicial da Ata de Registro de Precos.

SECRETARIA DE LICITACOES E CONTRATOS

JUST'GA D[] TRABALHU fvéeE:g:aS%%Zsz“,AfZOO?G — 62 andar — Centro.Macei6/AL

Tribunal Regionsl do Trabalho e 15 Regian (AL Telefone: (82) 2121-8181 /8182 /8223
E-mail: licitacoes@trt19.jus.br




PODER JUDICIARIO

JUSTIGA DO TRABALHO -
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 192 REGIAO Pagina 29 de 33

26.2 Os valores constantes da Ata de Registro de Pregos admitem revisdo naforma disciplinada
no Decreto 7.892/2013.

26.3 Serdo desclassificadas as cotagdes que oferecam precos ou vantagens baseadas nas
ofertas dos demais licitantes.

27 - AMOSTRA

27.1 N3o havera necessidade de amostras.

28 — SUSTENTABILIDADE

28.1 A Contratada devera cumprir todos os requisitos constantes do ITEM 4 doANEXO | do Termo
de Referéncia.

29 - DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

29.1 As sangdes serdo aplicadas de acordo com o disposto na legislacdo vigente,nos termos do art. 49
do Decreto n2. 10.024/2019 c/c Lei n2. 8.666/93.

29.1.1 Conforme o disposto no art. 49 do Decreto Federal n®. 10.024/2019:“Ficard impedido de
licitar e de contratar com a Unido e sera descredenciado no SICAF, pelo prazo de até cinco
anos, sem prejuizo das multas previstas em edital e no contrato e das demais cominagdes

legais, garantido o direito a ampla defesa, o licitante que, convocado dentro do prazo de
validade de sua proposta:

| — ndo assinar o contrato ou a ata de registro de precos;
Il —ndo entregar a documentacgao exigida no edital;
Il — apresentar documentacao falsa;
IV — causar o atraso na execugao do objeto;
V —ndo mantiver a proposta;
— falhar na execugdo do contrato;
VIl — fraudar a execuc¢do do contrato;
VIl — se comportar de modo inidéneo;

IX —declarar informacdes falsas; e
X — cometer fraude fiscal.
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§ 192 As sangbes descritas no caput também se aplicam aos integrantes do cadastro de
reserva, em pregdo para registro de pregos que, convocados, ndo honrarem o compromisso
assumido sem justificativa ou com justificativa recusada pela administragao publica.

§ 22 As sancOes serdo registradas e publicadas no SICAF.

29.2 Além do acima exposto, pela inexecu¢do total ou parcial do objeto contratado a
Administracdo poderd, garantida a prévia defesa e segundo a gravidade da falta cometida, aplicar a
Contratada as seguintes sangoes:

29.2.1 Adverténcia;

29.2.2 Multa compensatéria de 10% (dez por cento), incidente sobre o valortotal do contrato,
na hipotese de recusa injustificada em reparar os defeitos apresentados nos produtos
fornecidos ou substituir, as suas expensas, as peg¢as necessdrias ao seu regular
funcionamento, a ser recolhida no prazo maximo de 15 (quinze) dias consecutivos, uma vez
comunicadaoficialmente;

29.2.3 Multa moratdria de 0,1% (zero virgula um por cento) ao dia, incidente sobre a parcela
inadimplida, na hipdtese de atraso no cumprimento dos prazos de entrega, até o maximo de
10% (dez por cento), recolhida no prazo maximo de 15 (quinze) dias consecutivos, uma vez
comunicada oficialmente;

29.2.4 Suspensdo tempordria de participar de licitagdo e impedimento decontratar com a
Administracdo, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos;

29.2.5 Declara¢do de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢dao ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida
sempre que a Contratada ressarcir a Administracdo pelos prejuizos resultantes e apods
decorrido o prazo da sancdo aplicada com base no subitem anterior.

29.3 As sangOes previstas nos subitens 29.1.1, 29.2.1, 29.2.4 e 29.2.5 poderdo ser aplicadas
concomitantemente com as previstas nos subitens 29.2.2 e 29.2.3, facultada a defesa prévia da
interessada, no respectivo processo, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis.

29.4 As multas deverdo ser recolhidas no prazo maximo de 15 (quinze) dias corridos, a contar da

data do recebimento da notificacdo enviada pela Contratante.

29.5 O valor das multas podera ser descontado da nota fiscal. Caso o valor da multa seja superior
ao crédito existente, a diferenca sera cobrada na forma da lei.
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29.6 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores — SICAF e, no caso da aplicacdo da penalidade prevista no subitem 29.2.5, a

Contratada sera descredenciada por igual periodo, sem prejuizo das multas previstas neste EDITAL
e das demais cominacdes legais.

29.7 Em qualquer hipdtese de aplicagdo de sangdes sera assegurado ocontraditério e a ampla
defesa.

30 — GENERALIDADES

30.1 O CNPJ do TRT — 192 Regido 35.734.318/000180.

30.2 A licitacdo objeto deste edital podera ser revogada total ou parcialmente, sem que caiba
indenizagdo aos licitantes em consequéncia do ato, nos termos doart. 49 da Lei 8.666/93.

30.3 O contrato podera ser acrescido ou diminuido o objeto do fornecimento dentro dos limites
estabelecidos na Lei 8.666/93.

30.4 A proposta da Contratada, juntamente com a ata de registro de precos, a nota de empenho e
as disposicGes deste EDITAL e seus ANEXOS, terdo valor decontrato, gerando direitos e obrigacdes
tanto para a Contratada quanto para o Contratante.

31 - DAS DISPOSICOES FINAIS

31.1 A participacdo nesta licitacdo implica a plena aceitacao dos termos e condi¢des deste EDITAL e
seus ANEXOS, bem como das normas administrativasvigentes.

31.2 O TRT se reserva o direito de revogar total ou parcialmente a presente licitacdo, tendo em
vista razoes de interesse publico, por motivo de fato superveniente devidamente comprovado,
pertinente e suficiente para justificar tal conduta ou ainda anuld-la por ilegalidade, de oficio ou

mediante provocacdo de qualquer pessoa, mediante ato escrito e fundamentado, nos termos do
art. 50 do Decreto n2. 10.024/2019.

31.3 O licitante fica obrigado a manter, durante a vigéncia do contrato as condi¢des de
habilitacdo e qualificacdo exigidas para a contratacao.

31.4 Os interessados em adquirir ou obter esclarecimentos sobre este edital serdo atendidos
no horario de 08h as 14h45, de segunda a sexta-feira, na Coordenadoria de Licita¢Ges, situada
na Avenida da Paz, n2. 2076, sala 605, nesta capital ou através dos telefones (82) 2121-8223,
(82) 2121-8182, (82) 2121-8181, ou através do email: licitacoes@trt19.jus.br.
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31.5 Os casos omissos neste aviso serao resolvidos pelo(a) Pregoeiro(a), de acordo com o que
reza a Lei 10.520/2002, o Decreto 10.024/2019 e, subsidiariamente, as Leis 8.666/93,
9.784/99 e suas alteragdes.

31.6 E competente o foro do Juizo Federal da Se¢do Judiciaria em Alagoas paradirimir
quaisquer litigios oriundos da presente licitacdo;

31.7 Nesta data passa a constar o mesmo informativo deste edital no site oficialdeste Regional:
www.trt19.jus.br.

31.8 Integram este Edital:

ANEXO | — Termo de Referéncia;

ANEXO Il — Modelo de Proposta de Pregos;

ANEXO IlIl — Modelo de declaragdo de inexisténcia de nepotismo na forma da resolugcao na
forma da resolugdo CNJ n207/2005, alterada pela resolucdon® 229/2016;

ANEXO IV - Planilha de Dados para pagamento e realizacdo de outros atos necessarios;

ANEXO V - Minuta da Ata de Registro de Precos.

Maceid, 27 de margo de 2023.

Flavia Caroline Fonseca amorim
Secretaria de licitagcdes
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CCD n°. 30 - Conf. Ato n°. 62/SEGJUD.GP - TST, de 23/02/2018

ANEXO I
TERMO DE REFERENCIA

1-OBJETO

1.1 — Contratacdo de empresa especializada no fornecimento de Eletrodomésticos
(bebedouro_tipo gelagua, bebedouro de pressiao, frigobar, refrigerador,
freezer, forno micro-ondas, fogio a gas, ventilador, liquidificador, cafeteira
elétrica, televisao, suporte para televisio e cafeteira elétrica industrial) ao
TRT da 19%, conforme as condi¢des estabelecidas neste Termo de Referéncia.

1.2 — Os itens e as quantidades da presente contratagdo decorrem de Estudo Técnico
Preliminar, abaixo discriminados, a saber:

Item 01 - Bebedouro tipo gelagua de coluna para garrafao de 20 litros de agua.

(CATMAT 252152)

Quantidade 20 unidades

220 volts;

Refrigerado pelo sistema de compressor;

Com gabinete em ago inox;

Com tampa da base e pingadeira;

Separador de d4gua em plastico de alto impacto;

Conexdes hidraulicas internas atoxicas;

Torneiras em ABS, sendo uma para dgua natural e outra para dgua gelada;
Termostato fixo externo para controle de temperatura.

Item 02 - Bebedouro tipo pressao com refrigeracao — (CATMAT 277492)

Quantidade: 12 unidades

220 volts;

Gabinete em acgo inoxidavel,

Duas torneiras em latdo cromado, uma de jato para boca e a outra para copo;

Pia em aco inoxidavel polido;

Filtro de 4gua em aco inoxiddvel com serpentina externa;

Termostato para ajuste de temperatura de 4° a 15° c;

Dimensdes aproximadas de: altura 960 mm, largura 335 mm e profundidade 290
mm.
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Item 03 - Frigobar (refrigerador compacto 120) - (CATMAT426115)

Quantidade: 10 unidades

220 volts;

Na cor branca;

Porta reversivel;

Com capacidade aproximada de 120 litros;

Classificacdo energética A (garante baixo consumo de energia).

Item 04 - Refrigerador de uma porta — (CATMAT409972)

Quantidade: 05 unidades

220 volts;

Com sistema frost free;

Na cor branca;

Com capacidade total aproximada de 300 litros e compartimento refrigerado com
capacidade aproximada de 47 litros;

Controle eletronico externo para facilitar o ajuste de temperatura e evitar abrir a
porta economizando energia;

Classificacdo energética A (garante baixo consumo de energia).

Item 05 - Freezer vertical de uma porta — (CATMAT 376975)

Quantidade: 02 unidades

220 volts;

Com sistema frost free;

Na cor branca;

Com capacidade de armazenamento de aproximadamente 197 litros,

Com gavetas removiveis;

Painel eletronico externo para facilitar o ajuste e controle da temperatura e evitar
abrir a porta economizando energia;

Classificacdo energética A (garante baixo consumo de energia).

Item 06 - Forno Microondas - (CATMAT 373860)

Quantidade 20 unidades

220 volts;

Na cor branca;

Com capacidade minima de 28 litros;
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* Com prato giratorio;
» Funcao gril dourador.

Item 07 - Fogao a gas - (CATMAT 263434)

= Quantidade: 03 unidades

= 220 volts;

= (4 bocas;

= Na cor branca;

=  Acendedor automatico;

* Forno autolimpante;

= Botdes totalmente removiveis;

= Registro regulador de gds com mangueira certificada pelo Inmetro e duas
abracgadeiras.

Item 08 - Ventilador - (CATMAT 439836)

® (Quantidade: 25 unidades

= 220 volts;

= 40 cm de diametro;

= Na cor preta;

= 2em 1 (pode ser utilizado na versdo mesa ou parede);

= Com no minimo trés velocidades;

* Com inclinacdo vertical e oscilacdo horizontal para melhor direcionamento do
fluxo de ar;

= Com hélices pés, proporcionando maior forca do vento.

Item 09 - Liquidificador - (CATMAT 320587)

= (Quantidade: 06 unidades;
= 220 volts;

® Na cor branca,

® Com no minimo 04 velocidades,
® Recurso pulsar;

® Recurso de autolimpeza,

Copo em acrilico durdvel e gravado com a graduacao da capacidade de conteudo.

Item 10 - Cafeteira elétrica - (CATMAT 364223)

= Quantidade: 15 unidades
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= 220 volts;

=  Jarra de vidro;

= capacidade para no minimo 24 xicaras;
» indicador de nivel de dgua;

= placa aquecedora;

= ]ampada piloto;

= Porta fio.

Item 11 - Cafeteira elétrica - (CATMAT 364223)

® (Quantidade: 15 unidades

= 220 volts;

= Jarra de aco escovado;

= capacidade para no minimo 24 xicaras;
* indicador de nivel de dgua;

» placa aquecedora;

= ]ampada piloto;

porta fio.

Item 12 - Televisao LED — (CATMAT 342582)

= Quantidade: 08 unidades;

= 220 volts;

= Com aproximadamente 32 polegadas;

= HD;

= Com controle remoto;

= Som stéreo;

= (02 (duas) conexdes HDMI;

= (I (uma) conexdo USB;

» (lassificagc@o energética A (garante baixo consumo de energia);
= SMARTV.

Item 13 - Televisao LED — (CATMAT 350884)

= Quantidade: 08 unidades;

= 220 volts;

= Com aproximadamente 42 polegadas;
= HD;

= Com controle remoto;

= Som stéreo;

= (02 (duas) conexdes HDMI;

= (01 (uma) conexido USB;
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= Classificacdo energética A (garante baixo consumo de energia);
= SMARTV.

Item 14 - Suporte de parede articulado para televisio LED — (CATMAT 450792)

= Quantidade: 05 unidades;

* Suporte TVs de aproximadamente 30” a 47" polegadas + DVD (acompanha
suporte para DVD);

* Com 2 movimentos de 180° para os lados;

= Articulado (3 movimentos);

* Produzido em ago carbono;

» Pintura eletrostética na cor preta;

* Marca Brasforma ou de melhor qualidade.

Item 15 - Cafeteira elétrica industrial - (CATMAT 272742)
Quantidade: 03 unidades;

= Reservatorio de d4gua com capacidade para aproximadamente 10 litros;

= Corpo em ago inoxidavel;

= Depdsito em aco inoxiddvel;

» Duas torneiras com visor de nivel para dgua e café;

= Resisténcia tubular;

* Termostato reguldvel de aproximadamente 20° C a 120° C;

= Aquecimento em banho Maria;

* Pingadeira removivel para facilitar a limpeza;

» Poténcia de aproximadamente 1300 W;

» Tensdo de 220 volts;

* Dimensdo de aproximadamente: 29 cm de largura, 40 cm de profundidade e 67cm
de altura;

= Certificada pelo Inmetro;

» Marca Marchesoni ou similar de igual qualidade;

* Jtens que acompanham a cafeteira: Coador de pano, escova de limpeza e manual
de instrucgdo.

2 — JUSTIFICATIVA E MOTIVACAO DA CONTRATACAO

2.1 — A presente contratacdo visa atender a necessidade gerada nas diversas
unidades deste Regional, oferecendo assim aos magistrados, servidores e publico
externo equipamentos em perfeitas condi¢des de uso.
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2.2 — De maneira que a solucdo a ser realizada neste momento €, de fato, a
elaboracdo de ata de registro de precos contendo os eletrodomésticos especificados
no item 1.2 como forma de atender as demandas oriundas das diversas unidades
deste Tribunal.

2.2.1- Os eletrodomésticos (bebedouro tipo gelagua, bebedouro de pressao, frigobar,
refrigerador, freezer, forno micro-ondas, fogdo a gas, ventilador, liquidificador,
cafeteira elétrica, televisdo, suporte para televisdo e cafeteira elétrica industrial)
visam atender a demanda permanente desses materiais, gerada nas diversas unidades
deste Regional.

2.2.2 Ressalto que alguns eletrodomésticos mais antigos utilizados neste Tribunal ja
se encontram com um considerdvel desgaste natural, provocado, notadamente, por
um periodo estendido de utilizacdo e pela agdo da maresia (principalmente nas
Unidades localizadas na capital). Em razdo disto, alguns com extenso tempo de
utiliza¢do necessitam ser objetos de substituicao.

2.3 — A aquisi¢do ocorrerd mediante SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS,
Decreto n°. 7.892/2013 c/c Decreto Federal 10.024/2019, com validade de 12
meses a contar de sua homologacao publicada no Didrio Oficial de Unido.

2.4 — De forma a garantir uma melhor condi¢do de trabalho de todos que atuam nas
dependéncias do TRT da 19* Regido, € que se propde a aquisi¢do, mediante registro
de precos, de Eletrodomésticos.

2.5 — Ressalte—se que essa contratacdo estd alinhada ao Planejamento Estratégico
Institucional do TRT: "promover a gestdo e o uso sustentavel, eficiente e eficaz dos

recursos econdmicos' cujo indicador € "promover o trabalho decente e a
sustentabilidade".

2.6 — Soma-se a isso que o quantitativo de Eletrodomésticos necessdrio foi
analisado oportunamente no Estudo Técnico Preliminar (ETP) (doc. 44), o qual
seguiu acompanhado de quadro de pesquisa de precos (QPP) extraido da pesquisa de
precos promovida pela equipe de cotacdo de precos, tudo em obediéncia ao Ato n°.
103/2022 e legislacdo de regéncia a espécie.

2.7 — Por fim, esta comissao destaca que hd orcamento suficiente para essa aquisicao
constante no Codigo 2501 (Material Permanente — Eletrodomésticos) do Plano
Anual de Contratacoes da CML para 2023.

3 -SOLUCAO A SER CONTRATADA
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3.1 — A solugdo adotada no Estudo Técnico Preliminar foi pesquisada através de
sites especializados nesse tipo de produto, além de experiéncias obtidas em
aquisicodes anteriores.

GRUPO1

Item 01 - Bebedouro tipo gelagua de coluna para garrafao de 20 litros de agua.

(CATMAT 252152)

Quantidade 20 unidades

220 volts;

Refrigerado pelo sistema de compressor;

Com gabinete em aco inox;

Com tampa da base e pingadeira;

Separador de d4gua em plastico de alto impacto;

Conex0es hidraulicas internas atoxicas;

Torneiras em ABS, sendo uma para dgua natural e outra para dgua gelada;
Termostato fixo externo para controle de temperatura.

Item 02 - Bebedouro tipo pressao com refrigeracao — (CATMAT 277492)

Quantidade: 12 unidades

220 volts;

Gabinete em ago inoxidavel,

Duas torneiras em latdo cromado, uma de jato para boca e a outra para copo;

Pia em aco inoxidavel polido;

Filtro de 4gua em aco inoxiddvel com serpentina externa;

Termostato para ajuste de temperatura de 4° a 15° c;

Dimensdes aproximadas de: altura 960 mm, largura 335 mm e profundidade 290
mm.
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GRUPO 11

Item 03 - Frigobar (refrigerador compacto 120) - (CATMAT426115)

® Quantidade: 10 unidades

= 220 volts;

= Na cor branca;

= Porta reversivel;

* Com capacidade aproximada de 120 litros;

» (lassificac@o energética A (garante baixo consumo de energia).

Item 04 - Refrigerador de uma porta - (CATMAT409972)

= Quantidade: 05 unidades

= 220 volts;

= Com sistema frost free;

= Na cor branca;

» Com capacidade total aproximada de 300 litros e compartimento refrigerado com
capacidade aproximada de 47 litros;

= Controle eletronico externo para facilitar o ajuste de temperatura e evitar abrir a
porta economizando energia;

» (lassificac@o energética A (garante baixo consumo de energia).

Item 05 - Freezer vertical de uma porta — (CATMAT 376975)

= Quantidade: 02 unidades

= 220 volts;

= Com sistema frost free;

= Na cor branca;

* Com capacidade de armazenamento de aproximadamente 197 litros,

= Com gavetas removiveis;

= Painel eletronico externo para facilitar o ajuste e controle da temperatura e evitar
abrir a porta economizando energia;

» (lassificac@o energética A (garante baixo consumo de energia).
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ITEM

Item 06 - Forno Microondas - (CATMAT 373860)

® (Quantidade 20 unidades

= 220 volts;

= Na cor branca;

* Com capacidade minima de 28 litros;
= Com prato giratorio;

* Funcao gril dourador.

ITEM

Item 07 - Fogao a gas - (CATMAT 263434)

® (Quantidade: 03 unidades

= 220 volts;

= (4 bocas;

= Na cor branca;

= Acendedor automatico;

» Forno autolimpante;

= Botdes totalmente removiveis;

= Registro regulador de gds com mangueira certificada pelo Inmetro e duas
abracadeiras.

ITEM

Item 08 - Ventilador - (CATMAT 439836)

® (Quantidade: 25 unidades
= 220 volts;
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40 cm de diametro;

Na cor preta;

2 em 1 (pode ser utilizado na versdo mesa ou parede);

Com no minimo trés velocidades;

Com inclinacdo vertical e oscilacdo horizontal para melhor direcionamento do
fluxo de ar;

Com hélices pas, proporcionando maior for¢a do vento.

ITEM

Item 09 - Liquidificador - (CATMAT 320587)

Quantidade: 06 unidades;
220 volts;

Na cor branca,

Com no minimo 04 velocidades,
Recurso pulsar;

Recurso de autolimpeza,

Copo em acrilico durdvel e gravado com a graduacao da capacidade de conteudo.

GRUPO 111

Item 10 - Cafeteira elétrica - (CATMAT 364223)

Quantidade: 15 unidades

220 volts;

Jarra de vidro;

capacidade para no minimo 24 xicaras;
indicador de nivel de dgua;

placa aquecedora;

lampada piloto;

Porta fio.

10
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Item 11 - Cafeteira elétrica - (CATMAT 364223)

Quantidade: 15 unidades

220 volts;

Jarra de aco escovado;

capacidade para no minimo 24 xicaras;
indicador de nivel de dgua;

placa aquecedora;

lampada piloto;

porta fio.

GRUPO IV

Item 12 - Televisao LED — (CATMAT 342582)

Quantidade: 08 unidades;

220 volts;

Com aproximadamente 32 polegadas;

HD;

Com controle remoto;

Som stéreo;

02 (duas) conexdes HDMI,

01 (uma) conexdo USB;

Classificacao energética A (garante baixo consumo de energia);
SMARTYV.

Item 13 - Televisao LED — (CATMAT 350884)

Quantidade: 08 unidades;

220 volts;

Com aproximadamente 42 polegadas;
HD;

Com controle remoto;

Som stéreo;

02 (duas) conexdes HDMI,

11




PODER JUDICIARIO DA UNIAO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 19* REGIAO
COORDENADORIA DE MATERIAL E LOGISTICA - CML
Avenida da Paz, n°. 2076 - Centro - Macei6

CCD n°. 30 - Conf. Ato n°. 62/SEGJUD.GP - TST, de 23/02/2018

01 (uma) conexao USB;
Classificacao energética A (garante baixo consumo de energia);
SMARTYV.

Item 14 - Suporte de parede articulado para televisio LED — (CATMAT 450792)

Quantidade: 05 unidades;

Que suporte TVs de aproximadamente 30 a 47 polegadas + DVD (acompanha
suporte para DVD);

Com 2 movimentos de 180° para os lados;

Articulado (3 movimentos);

Produzido em ago carbono;

Pintura eletrostatica na cor preta;

Marca Brasforma ou de melhor qualidade.

ITEM

Item 15 - Cafeteira elétrica industrial - (CATMAT 272742)
Quantidade: 03 unidades;

Reservatério de 4gua com capacidade para aproximadamente 10 litros;

Corpo em aco inoxiddvel;

Depésito em ago inoxidavel;

Duas torneiras com visor de nivel para dgua e café;

Resisténcia tubular;

Termostato regulavel de aproximadamente 20° C a 120° C;

Aquecimento em banho Maria;

Pingadeira removivel para facilitar a limpeza;

Poténcia de aproximadamente 1300 W;

Tensdo de 220 volts;

Dimensdo de aproximadamente: 29 cm de largura, 40 cm de profundidade e 67cm
de altura;

Certificada pelo Inmetro;

Marca Marchesoni ou similar de igual qualidade;

Itens que acompanham a cafeteira: Coador de pano, escova de limpeza e manual
de instrucgdo.

12
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3.2 — Acrescente—se que as quantidades informadas neste Termo de Referéncia serdo
suficientes para atender este egrégio Tribunal e unidades da capital e do interior,
pelo periodo de 12 meses.

4 - CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

4.1 — Aplica—se ao presente processo as disposi¢cdes estabelecidas na Resolucio n°.
310/2021 do Conselho Superior da Justica do Trabalho, que tratam dos critérios
de sustentabilidade e protecio ambiental, principalmente no que se refere aos
aspectos e/ou exigéncias técnicas desse produto.

4.2 - Desse modo, sdo requisitos minimos para a respectiva aquisi¢io que deve
obedecer aos critérios de sustentabilidade:

4.2.1 - Bens constituidos, no todo ou em parte, por material atéxico,
recicldvel, reciclado, e/ou biodegraddvel,

4.2.2 - Bens, preferencialmente, acondicionados em embalagem individual
adequada, com o menor volume possivel, fabricada em material reciclavel ou
biodegradavel, de forma a garantir a maxima prote¢do durante o transporte e
armazenamento e a destinac¢do final adequada;

4.2.3 - Produtos que ndo contenham substincias perigosas (cddmio,
mercurio, chumbo, cromo hexavalente, bifenilos polibromados (PBBs) e éteres
difenil-polibromados (PBDESs)) acima da recomendada pela diretiva RoHs;

4.2.4 - Produtos e equipamentos que nao contenham ou facam uso de
substancias que destroem a camada de ozonio (SDO)21;

4.2.5 - Produtos e embalagens, preferencialmente, ndo constituidos de
material plastico.

5 - ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

5.1 — A planilha de pesquisa de precos para esta acdo encontra—se no Anexo I do
ETP - Quadro de Pesquisa de Precos (doc. 44), que destaca a estimativa do valor
médio unitdrio e total da contratacdo, acompanhada pelas cotagdes de precos das
empresas que apresentaram seus valores que sdo referenciais de mercado, pesquisas
publicadas em mideas especializadas e pesquisa em Ata de Registro de Precos, tudo
entabulada numa planilha de célculo de estimativa de precos de acordo com o
praticado no mercado:

13
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GRUPO1
Item | Especificacao/Descricio | Unidade | Quant. Valor Valor Total
Unitario Médio
Médio
(R$)
(R$)

Bebedouro tipo geldgua 1.016,99 | 20.339,80

1 de coluna para garrafao Und 20
de 20 litros de 4gua.

Bebedouro tipo pressdo 1.043,30 | 12.519,60

2 com refrigeragao. Und 12
Total Geral do Grupo (R$) 32.859,40
GRUPO 11
Item | Especificacao/Descricio | Unidade | Quant. Valor Valor Total
Unitario Médio
Médio
(R$)
(R$)
Frigobar  (refrigerador
3 compacto 120). Und 10 1.764,89 17.648,90
4 | Refrigerador de uma | oy | 0| 097105 | 14.859,75
porta.
5 Freezer vertical de uma Und 0 4.380.06 8.760.12
porta.
Total Geral do Grupo (R$) 41.268,77

14
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ITEM
Item | Especificacao/Descricio | Unidade | Quant. Valor Valor Total
Unitario Médio
Médio
(R$)
(R$)
6 Forno micro-ondas. Und 20 894,49 17.899,80

ITEM
Item | Especificacao/Descricio | Unidade | Quant. Valor Valor Total
Unitario Médio
Médio
(R$)
(R$)
7 Fogao a gas Und 03 938,99 2.816,97

ITEM
Item | Especificacao/Descricio | Unidade | Quant. Valor Valor Total
Unitario Médio
Médio
(R$)
(R$)
8 Ventilador de 40 cm. Und 75 207,42 5.185,50
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ITEM
Item | Especificacao/Descricio | Unidade | Quant. Valor Valor Total
Unitario Médio
Médio
(R$)
(R$)
9 Liquidificador. Und 06 242,35 1.454,10
GRUPO III
Item | Especificacao/Descricio | Unidade | Quant. Valor Valor Total
Unitario Médio
Médio
(R$)
(R$)
Cafeteira elétrica minimo
10 |24 xicaras, com jarra de | Und 15 254,66 3.819,90
vidro.
Cafeteira elétrica minimo
11 |24 xicaras, com jarra de | Und 15 320,01 4.800,15
aco escovado.
Total Geral do Grupo (R$) 8.620,05

GRUPO 1V
Item | Especificacao/Descricio | Unidade | Quant. Valor Valor Total
Unitario Médio
Médio
(R$)
(R$)
12 | Televisio LED de 32| Und 1.562,55 12.500,40
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polegadas. 08
13 | Televisio LED de 42 4 08 | 208741 | 16.699,28
polegadas.
Suporte  de  parede
14 articulado para televisao Und 05 191,15 955,75
LED.
Total Geral do Grupo (R$) 30.155.43
ITEM
Item | Especificacao/Descricio | Unidade | Quant. Valor Valor Total
Unitario Médio
Médio
(R$)
(R$)
15 | Cafeteira elétrica | 54 03 | 1.346,18 | 4.038,54
industrial.
TOTAL GERAL (R$) 144.298,56

6 - ENQUADRAMENTO DO OBJETO E !ESTRATEGIA/MODELO
DE CONTRATACAO

6.1 — O objeto desta contratagdo, as suas peculiaridades, a sua natureza e a
especificacdo técnica enquadram—se na categoria de bens comuns, de que tratam o
art. 1° da Lei Federal n°. 10.520/2002 c/c Decreto Federal n°. 10.024, de
20/09/2019, por possuir padroes de desempenho e caracteristicas gerais e
especificas, usualmente encontradas no mercado.

6.2 — A estratégia de contratacdo dar—se—4 por sistema de registro de precos, art.
3° inciso II, do Decreto Federal n°. 7.892/2013, alterado pelo Decreto
9.488/2018, c/c_Decreto Federal 10.024/2019, na modalidade de Pregao
Eletronico, tipo menor preco por GRUPO/ITEM.
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6.3 — Os recursos orcamentdrios serdo providos pelo or¢amento do Tribunal.

6.4 — O recebimento e conferéncia de todo o material serd realizado pela equipe do
Setor de Controle, Manuten¢do e conservagdao de Bens Moveis/CML.

6.5 — Qualquer problema relacionado a execuc¢do contratual deverd ser
imediatamente notificado aos fiscais do contrato para as providéncias cabiveis.

6.6 — Eventuais intercorréncias e acdes de contorno estdo elencadas no item 19 —
Andlise de Riscos do respectivo ETP (doc. 44).

6.7 — Para tanto, a contratacdo fundamentar—se—4, ainda, nos seguintes normativos:

= Lei Complementar n°. 123, de 14/12/2006, que estabelece normas
gerais relativas ao tratamento diferenciado e favorecido a ser
dispensado as microempresas e empresas de pequeno porte no dmbito
dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios;

= Lei Federal 10.520 de 17/07/2002, que institui, no ambito da Unido,
Estados, Distrito Federal e Municipios, nos termos do art. 37, inciso
XXI, da Constituicdo Federal, modalidade de licitacdo denominada
pregdo, para aquisicdo de bens e servicos comuns, € dad outras
providéncias;

* Lei Federal n°. 9.784/1999, que regula o processo administrativo no
ambito da Administracao Publica Federal;

* Lei Federal 8.666, de 21/06/1993, que regulamenta o art. 37, inciso
XXI, da Constituicdo Federal, institui normas para licitagdes e
contratos da Administragdo Publica e da outras providéncias;

* Lei Federal n°. 8.078/1990, que dispde sobre a protecio do
consumidor;

* Lei Federal n°. 7.892, de 23/01/2013, que regulamenta o Sistema de
Registro de Precos previsto no art. 15 da Lei n°. 8.666/93.

* Decreto Federal n°. 10.024, de 20/09/2019, que regulamenta a
licitagdo, na modalidade pregdo, na forma eletronica, para a aquisicao
de bens e a contratacdo de servigcos comuns, incluidos os servicos
comuns de engenharia, e dispde sobre o uso da dispensa eletronica, no
ambito da administrag¢do publica federal.

* Decreto Federal n°. 8.538, de 06/10/2015, que regulamenta o
tratamento favorecido, diferenciado e simplificado para as
microempresas e empresas de pequeno porte nas contratagdes publicas
de bens, servicos e obras, no ambito da Administragdao Publica Federal.

* Decreto Federal n°. 9.488, de 30/08/2018, que regulamenta o Sistema
de Registro de Precos previsto no art. 15 da Lei n°. 8.666/93.
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= Ato GP TRT 19" n°. 206/98, que regulamenta a consulta ao Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, instituido pela
Instru¢do Normativa n°. 05, de 21/07/95 e atualizado pela Instrucdo
Normativa SLTI/MPOG n°. 2, de 2010.

= Ato GP TRT 19? n°. 103/2022, que estabelece procedimentos internos
para a tramitacdo dos processos licitatérios no ambito Tribunal
Regional do Trabalho da 19* Regido e sobre a sua fiscalizacdo.

6.8 — ADESAO AO REGISTRO DE PRECOS.

6.8.1 - A ata de registro de precos, durante sua validade 12 (doze) meses, podera ser
utilizada por qualquer 6rgdo ou entidade da Administragao Publica que ndo tenha
participado do certame licitatério, para adesdo, mediante anuéncia do O6rgao
gerenciador, obtida através do COMPRASNET SIASG, desde que devidamente
justificada a vantagem e respeitadas, no que couber, as condicdes € as regras
estabelecidas na Lei n.° 8.666, de 1993 e no Decreto n.° 7.892, de 2013, alterado
pelo Decreto 9.488/2018.

6.8.2 - Cabera ao fornecedor beneficidrio da Ata de Registro de Precos, observadasas
condicdes nela estabelecidas, optar pela aceitacdo ou ndo do fornecimento, desde
que este fornecimento ndo prejudique as obrigagdes anteriormente assumidas com o
orgdo gerenciador e eventuais 6rgdos participantes.

6.8.2.1 - Os Orgios e entidades usudrios do Sistema Integrado de
Administracdo de Servigcos Gerais (SIASG) que ndo participaram do registrode
precos, quando desejarem aderir a Ata Registro de Precos, apds a anuéncia do
fornecedor, deverdo acessar o COMPRASNET SIASG > Producgao > Governo
> SIASGnet > Gestao de Ata SRP > Adesdo > Solicitar,para formalizar a adesao
no sistema.

6.8.2.2 - Nao serd permitido outro meio de solicitacdo de adesdo a
Ata de Registro de Precos diferente do explicitado no item anterior.

6.8.3 - Com vistas a dar celeridade ao processo, o Orgio/Entidade nio participante
devera obter a anuéncia do fornecedor antes de solicitar adesdo a ata de registrode
precos.

6.8.4 - Cabera ao fornecedor beneficidrio da ata de registro de precos, observadasas
condicdes nela estabelecidas, optar pela aceitacio ou ndo do fornecimento
decorrente de adesdo, desde que ndo prejudique as obrigacdes presentes e futuras
decorrentes da ata, assumidas com o 6rgao gerenciador e érgaosparticipantes.
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6.8.5 - As aquisi¢Oes ou contratagdes adicionais a que se refere este item nao
poderdo exceder, por 6rgdo ou entidade, a 50% (cinquenta por cento) dos
quantitativos dos itens do instrumento convocatorio e registrados na ata de registro
de precos para o 6rgdo gerenciador e 6rgdos participantes, conforme Decreto n.°
7.892/2013, alterado pelo Decreto n.° 9.488/2018.

6.8.6 - Conforme estabelecido no § 4° do art. 22 do Decreto n°® 7.892/2013, o
quantitativo decorrente das adesdes a ata de registro de precos nao podera exceder,
na totalidade, ao dobro do quantitativo de cada item registrado na atade registro de
precos para o 6rgdo gerenciador e drgdos participantes, independentemente do
nimero de 6rgdos ndo participantes que aderirem.

6.8.6.1 - Serad vedada a possibilidade de adesdo a ata de registro de pregos
para aquisi¢do separada de itens adjudicados por preco global para os quaisa
licitante vencedora ndo tenha apresentado o menor preco.

6.8.7 - Ao 6rgdo/entidade ndo participante que aderir a ata compete os atos relativos
a cobranga do cumprimento pelo fornecedor das obrigagdes contratualmente
assumidas e a aplicacdo, observada a ampla defesa e o contraditério, de eventuais
penalidades decorrentes do descumprimento decldusulas contratuais, em relagao as
suas proprias contratacoes.

6.8.8 - Apds a autorizagdo do 6rgido gerenciador, o 6rgdo ndo participante devera
efetivar a contratacdo solicitada dentro do prazo de validade da Ata de Registro de
Precos.

7 - PRAZO E CONDICOES DE GARANTIA

7.1 Os bens especificados nos grupos I, I1, III, IV e nos itens 06, 07, 08 e 09 devem
possuir garantia, contra defeitos de fabricacdo e transporte de, no minimo, 12 meses e o
bem especificado no item 15 deve possuir garantia contra defeitos de fabricacdo e
transporte de, no minimo, (06 meses, em todos os casos contados a partir do
recebimento definitivo do bem.

7.2 Dentro do prazo de validade/garantia, devera ser feita a substituicio do bem que
apresente defeito de fabricacdo ou que se mostre em condi¢des inadequadas ao uso.

7.3 Durante o periodo de garantia, se houver necessidade de enviar o bem para fora da
cidade de Maceio, para reparo, ficard a cargo da Contratada a coleta e entrega do bem
nas dependéncias deste Regional, em Maceid/AL.
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8 - PRAZO, ESTRATEGIA DE SUPRIMENTO E LOCAL DE
ENTREGA

8.1 — O fornecimento serd efetuado no prazo, quantidade, local e horario
especificado no presente Termo de Referéncia.

8.2 — A fornecedora estard obrigada ao cumprimento dos seguintes prazos:

8.2.1 — De no maximo 40 (quarenta) dias corridos, contados da data de
recebimento da Nota de Empenho e/ou Ordem de Fornecimento, para a
entrega do (s) material (is) cotado (s) de acordo com as especificagdes e
demais condic¢des estipuladas em sua proposta comercial;

8.3 — A entrega deverd ser feita diretamente na Coordenadoria de Material e
Logistica do TRT da 19* Regido, a Rua Desembargador Artur Jucd, 179, 3° andar,
Centro, CEP 57020645, Maceid (AL), no horério das 7:45h as 14:30h, de Segunda
a Sexta—feira;

8.4 — O(s) material(is) deverd(ao) ser entregue(s) acondicionado(s) adequadamente,
de forma a permitir completa seguranca durante o transporte.

9 — CONDICOES DE HABILITACAO

9.1 — Para comprovagdo das condi¢des de habilitacdo serdo exigidos os seguintes
documentos:

9.1.1 — Habilitacao Juridica:
9.1.1.1 — Registro comercial, no caso de empresério individual;

9.1.1.2 — Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado, em se tratando de sociedades empresdrias e, no caso de
sociedades por agdes, acompanhado de documento de eleicdo de seus
administradores;

9.1.1.2.1 — A comprovagao do Ato Constitutivo em vigor poderd ser
feita mediante apresentacdo do Contrato Social ou o Estatuto
acompanhado de todas as alteragdes posteriores, se houver, ou pelo
Contrato Consolidado contemplando as alteracdes posteriores, se
houver;

9.1.1.3 — Ato constitutivo/contrato social, no caso de sociedades simples,
acompanhado de prova de diretoria em exercicio;

9.1.1.3.1 — Certidio expedida por Orgio de Registro Piblico
comprovando inscricdo do ato constitutivo, em caso de sociedades
simples;

9.1.1.4 — Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade
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estrangeira em funcionamento no Pais, e ato de registro ou autoriza¢do para
funcionamento expedido pelo 6érgdo competente, quando a atividade assim o
exigir.

9.1.2 — Regularidade fiscal e trabalhista:

9.1.2.1 — Prova de regularidade perante a Fazenda Nacional expedida pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil, mediante apresentacao da Certidao
Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida
Ativa da Unido, ou Certidao Positiva com efeitos de Negativa, assim como
prova da regularidade para com a Fazenda Estadual e Municipal do
domicilio ou sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei.

9.1.2.2 — Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de
Servico (FGTS), mediante apresentacdo da Certidao de Regularidade Fiscal
(CRF) ou Certidao Positiva com efeitos de Negativa.

9.1.2.3 — Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho, mediante
apresentacdo da Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), em
cumprimento ao disposto na Lei 12.440/2011.

9.1.2.4 — Prova de inscri¢do no Cadastro de Pessoa Fisicas ou Juridicas, bem
como no cadastro de contribuintes estadual e municipal, se houver, relativo
ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual.

9.1.3 — Para cumprimento do inciso XXXIII, do art. 7°, da Constituicao
Federal de 1988:

9.1.3.1 — DECLARACADO, firmada pela contratada de que nfio possui em
seu quadro funcional menores de dezoito anos, em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre, e nem menores de dezesseis anos em qualquer
trabalho, salvo na condi¢do de aprendiz a partir dos catorze.

9.1.4 — Documentacao Complementar:

9.1.4.1 — Declaragdo de inexisténcia de fato impeditivo na habilitacdo, na
forma do pardgrafo 2° do art. 32 da Lei n°. 8666/93.

9.14.2 — Declaracio de que ndo emprega e ndo empregard cOnjuges,
companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau, de membros, Juizes e servidores ocupantes de cargos de
direcdo e assessoramento vinculados ao TRT 19* Regido, na forma da
resolucdo do Conselho Nacional da Justica n°. 07/2005.

9.1.4.3 - Planilha contendo os dados gerais da empresa, para os efeitos de
emissdo da nota empenho e demais atos necessarios.

9.2 — Para fins de habilitacdo, a verificacao em sitios oficiais de 6rgdos e entidades
emissores de certiddes constitui meio legal de prova.
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9.3 — Os documentos necessdrios a habilitacdo poderdo ser apresentados em
original, em codpia autenticada por cartério competente, publicacio em o6rgdo da
imprensa oficial ou em cépia simples, desde que acompanhadas dos originais para
conferéncia por membro da Secretaria de Licitagdes.

9.4 - Em atendimento a determinacao do Tribunal de Contas da Unido, constante do
Acoérdao n°. 1.793/2011-Plendrio, como condi¢do habilitatéria serdo realizadas as
seguintes consultas:

9.4.1 - Aos registros impeditivos de contratacdo no Cadastro Nacional de
Empresas Inidoneas e  Suspensas/CGU  (Portal da  Transparéncia —
www.transparencia.gov.br);

9.4.2 - Aos registros impeditivos de contratacdo por improbidade
administrativa no Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis Por Ato de
Improbidade Administrativa (Portal do Conselho Nacional de Justica — CNJ —
www.cnj.jus.br).

9.4.3 - Lista de Inidoneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Unido —
TCU (www.tcu.gov.br)

9.5 - Os documentos relativos a habilitacao juridica e regularidade fiscal poderao ser
substituidos pela habilitagdo parcial no SICAF.

10 - FORMA DE APRESENTACAO DA PROPOSTA

10.1 — A proposta devera conter:

10.1.1 — Especificacdo do produto ofertado, informando, inclusive, marca e/ou
fabricante, detalhando de forma clara, todas as informagdes;

10.1.2 — O correio eletronico e nimero de telefone, para realizacdo dos
chamados, durante o periodo da contratagao;

10.1.3 - Prazo de entrega dos produtos, respeitado o prazo definido neste
Termo de Referéncia, conforme mencionado no item 8.2.1;

10.1.4 — Prazo de garantia do produto ofertado, se for o caso, conforme definido
neste Termo de Referéncia.

10.1.5 - Prazo de validade da proposta devendo ser de no minimo 90 (noventa)
dias corridos.
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10.2 - Os produtos ofertados pelos licitantes devem ser acompanhados de
documentagdes técnica (manuais, catdlogos ou prospectos), com as caracteristicas
detalhadas (marca, modelo, cor, tipo de material e medidas) e imagens ilustrativas
que possibilitem a completa averiguacao de conformidade com as especificacoes
exigidas, visando facilitar a avaliac@o a ser realizada pela unidade técnica.

10.3 — Todas as especificacdes do produto ofertado devem estar de acordo com as
especificagdes constantes deste Termo de Referéncia, inclusive marca, fabricante,
preco unitdrio e prego total, expressos em reais, incluindo todos os impostos, taxas,
frete e demais encargos;

11 - CRITERIO DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

11.1 — Para julgamento da proposta, serd considerada vencedora aquela que,
estando de acordo com as especificacdes exigidas, ofertar o MENOR PRECO
POR GRUPO/ITEM.

11.1.1 Alguns itens foram reunidos em GRUPOS levando-se em conta a sua
natureza semelhante no segmento de mercado e que poderdao ser fornecidos por
diversos estabelecimentos do ramo pertinente, além de contribuir com a reducao
de custo administrativo de gerenciamento de todo processo de aquisicdo durante
a execug¢do contratual.

12 - RECEBIMENTO DOS BENS/MATERIAIS

12.1 — Os bens ou materiais serdo recebidos da seguinte forma:

a) — Provisoriamente, pelo Fiscal do contrato, imediatamente apds o
recebimento dos bens, para posterior conferéncia da conformidade do material.

b) — Definitivamente, pelo Gestor do contrato, em até 5 (cinco) dias contados do
recebimento provisério, apds verificagdo minuciosa da conformidade do
material.

13 - FISCALIZACAO DO CONTRATO

13.1 — Nos termos do art. 67, caput e § 1°, da Lei n° 8.666/93, a contratante
designard representante para acompanhar e fiscalizar a entrega dos produtos,
anotando em registro préoprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo do
objeto e determinando o que for necessdrio a regularizacdo das falhas ou defeitos
observados.
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13.2 — As decisOes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do representante
deverdo ser solicitadas aos seus superiores em tempo hébil para ado¢ao das medidas
convenientes.

13.3 — A contratante poderd rejeitar, no todo ou em parte, os produtos, se em
desacordo com as disposi¢oes contidas neste Termo de Referéncia e seus anexos.

13.4- A fiscalizagcdo pelo contratante ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
contratada por quaisquer irregularidades na contratagdo, nem perante terceiros,
ainda que resultante de imperfei¢cdes técnicas ou vicios redibitdrios e, na ocorréncia
destes, ndo implica a co-responsabilidade do contratante ou de seus agentes ou
preposto.

13.5 — Quaisquer exigéncias da fiscalizagcdo, inerentes ao objeto deste Termo de
Referéncia, deverdo ser prontamente atendidas pela contratada, sem Onus para a
contratante.

13.6 — A acdo ou a omissdo, total ou parcial, por parte da fiscalizacdo do Tribunal,
ndo eximird a contratada total responsabilidade pela ma execu¢do da contratacao.

14 - OBRIGACOES DA CONTRATANTE

14.1 — Proporcionar a contratada todas as facilidades indispensdveis a boa execucao
das obrigacdes contratuais.

14.2 — Promover os pagamentos dentro do prazo estipulado e nas condicdes
estabelecidas.

14.3 — Exercer a fiscaliza¢do e acompanhamento da execu¢do do Contrato.

14.4 — Fornecer atestados de capacidade técnica, quando solicitados pela contratada,
desde que atendidas as obriga¢des contratuais.

14.5 — Rejeitar os produtos que estiverem em desacordo com as especificacdes
previstas neste Termo de Referéncia e seus anexos e notificar a contratada.

14.6 — Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
contratada.

14.7 — Aplicar as sancOes administrativas nos casos de inadimplemento da execuc¢do
contratual.
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15 - OBRIGACOES DA CONTRATADA

15.1 — Entregar os bens no local estipulado, devidamente embalados, de forma a nao
ser danificados durante as operacdes de transporte, carga e descarga.

15.2 — Entregar, no prazo fixado neste Termo, o bem conforme especificado, de
acordo com as necessidades do contratante e na medida em que for solicitado.

15.3 — Responsabilizar-se pelas despesas decorrentes da entrega bem como pelo
risco de perdas, até o efetivo recebimento do material pela contratante.

154 - Comunicar ao contratante, por escrito, quando verificar condicdes
inadequadas para o fornecimento ou a iminéncia de fatos que possam prejudicar a
perfeita execucdo do Contrato.

15.5 — Substituir, no prazo maximo de 15 (quinze) dias tteis, a contar da
comunicacdo de irregularidade, o material entregue e ndo aceito pelo contratante,
em funcdo da existéncia de irregularidades, incorrecdes e/ou defeitos,
responsabilizando-se, integralmente, pelas despesas decorrentes da troca, ou seja, a
entrega do bem novo e a retirada do bem a ser substituido.

15.6 — Efetuar o autocadastro no Portal do SIGEO — JT, para apresentacdo dos
documentos Fiscais (Notas Fiscais), com vistas a liquidacdo e pagamento das
faturas, por meio do link https://sigeo.jt.jus.br/ajuda, a contratada terd acesso ao link
do SIGEO —JT e a um guia detalhado das funcionalidades do sistema.

16 - PRAZO E CONDICOES DE PAGAMENTO

16.1 — O pagamento deverd ser efetuado, at¢é o décimo dia util apdés a data
consignada no termo de recebimento definitivo, através de crédito em conta corrente
mediante apresentacdo dos seguintes documentos:

a) — Nota fiscal/fatura contendo a descri¢do dos produtos, quantidade, precos
unitarios e totais, conforme proposta apresentada;

b) — Certiddao Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e
a Divida Ativa da Unido, expedida pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil.

¢) — CRF - Certificado de Regularidade de FGTS, expedido pela Caixa
Econdmica Federal;

d) — CNDT - Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas.

16.2 — Os documentos fiscais deverdo ser enviados por meio do SIGEO — JT, para
efeito de atesto, liquidacdo e pagamento. A contratada assumird inteira
responsabilidade pela veracidade, conformidade e eventuais corre¢des das
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informacdes registradas no referido sistema, assumindo o Onus por quaisquer
prejuizos decorrentes de erros ou falhas quanto aos dados e documentos informados,
inclusive perante a Recita Federal (RFB) e demais Orgdos da Administracio
Publica.

16.3 — A apresentacdo de Nota Fiscal com incorre¢cdes ou desacompanhada da
documentagdo requerida no subitem anterior, implicard na sua devolu¢do a Empresa
Contratada para regularizacdo, devendo o prazo de pagamento ser contado a partir
da data de sua reapresentacao.

16.4 — O TRT reterd, na fonte, sobre os pagamentos efetuados os tributos e
contribuicdes de que trata a Instru¢cdo Normativa SRF n°. 1.234, de 11 de Janeiro de
2012 ou outra norma vigente a época da ocorréncia do pagamento.

16.4.1 — Nao haverd retencdo acima caso a Contratada seja optante pelo
Regime Especial Unificado de Arrecadagdo de Tributos e Contribuigdes
devidos pela Microempresa ¢ Empresa de Pequeno Porte, instituido pela Lei
Complementar n°. 123/2006, mediante comprovacao da op¢do ou encontre-se
em uma das situacdes elencadas no artigo 3° da IN SRF n°. 1.234/2012 e suas
alteracdes posteriores.

16.5 — O TRT se reserva no direito de recusar a efetivacao do pagamento se, no ato
da atestacdo do produto fornecido, este estiver em desacordo com as especificacdes
técnicas exigidas no Edital e seus anexos.

16.6 — O TRT podera deduzir do montante a pagar os valores correspondentes a
multas ou indenizag¢des devidas pela licitante vencedora, nos termos do Pregao.

16.7 — Considera-se para efeito de pagamento o dia da entrega da O.B. na unidade
bancéria.

16.8 - Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada nao
tenha concorrido de alguma forma para tanto, o valor devido deverd ser acrescido
de encargos moratdrios proporcionais aos dias de atraso, apurados desde a data
limite prevista para o pagamento até a data do efetivo pagamento, a taxa de 6%
(seis por cento) ao ano, aplicando-se a seguinte formula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso.

I = Indice de atualizacio financeira = 0,00016438, assim apurado:

1=0,00016438.

I = (TX/100)/365.

I =(6/100)/365
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Em que TX = taxa percentual anual no valor de 6%, capitalizada diariamente em
regime de juros simples.

17 - REAJUSTAMENTO DE PRECOS

17.1 — Os pregos deverdo ser cotados em reais € serao irreajustaveis.

17.2 — Os valores constantes da Ata de Registro de Precos admitem revisao na
forma disciplinada no Decreto Federal 7.862/2013, c/c Decreto Federal
10.024/2019.

17.3 — Serdo desclassificadas as cotacdes que oferecam precos ou vantagens
baseadas nas ofertas dos demais licitantes.

18 - SANCOES ADMINISTRATIVAS

18.1 — As sancdes serdo aplicadas de acordo com o disposto na legislagao vigente,
nos termos do art. 49 do Decreto Federal n°. 10.024/2019 c/c Lei Federal n°.
8.666/93, atualizada.

18.1.1 — Conforme o disposto no art. 49 do Decreto Federal n°. 10.024/2019:
“Ficard impedido de licitar e de contratar com a Unido e sera descredenciado
no Sicaf, pelo prazo de até cinco anos, sem prejuizo das multas previstas em
edital e no contrato e das demais cominagdes legais, garantido o direito a
ampla defesa, o licitante que, convocado dentro do prazo de validade de sua
proposta:

I — ndo assinar o contrato ou a ata de registro de precos;
IT — ndo entregar a documentagao exigida no edital;

IIT — apresentar documentagao falsa;

IV — causar o atraso na execugdo do objeto;

V — ndo mantiver a proposta;

VI - falhar na execugdo do contrato;

VII — fraudar a execugao do contrato;
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VIII - comportar-se de modo inidoneo;
IX — declarar informagdes falsas; e
X — cometer fraude fiscal.

§ 1° As sancdes descritas no caput também se aplicam aos integrantes
do cadastro de reserva, em pregdo para registro de precos que,
convocados, ndo honrarem o compromisso assumido sem
justificativa ou com justificativa recusada pela administracao publica.
§ 2° As sang¢des serdo registradas e publicadas no Sicaf.

18.2 — Além do acima exposto, pela inexecucdo total ou parcial do objeto
contratado a Administracdo poderd, garantida a prévia defesa e segundo a
gravidade da falta cometida, aplicar a contratada as seguintes sancoes:

18.2.1 — Adverténcia;

18.2.2 — Multa compensatéria de 10% (dez por cento), incidente sobre o
valor total do contrato, na hipétese de recusa injustificada em reparar os
defeitos apresentados nos produtos fornecidos ou substituir, as suas expensas,
as pecas necessdrias ao seu regular funcionamento, a ser recolhida no prazo
maximo de 15 (quinze) dias consecutivos, uma vez comunicada oficialmente;

18.2.3 — Multa moratoria de 0,1% (zero virgula um por cento) ao dia,
incidente sobre a parcela inadimplida, na hipdtese de atraso no cumprimento
dos prazos de entrega, at¢ o maximo de 10% (dez por cento), recolhida no
prazo méaximo de 15 (quinze) dias consecutivos, uma vez comunicada
oficialmente;

18.2.4 — Suspensao temporaria de participar de licitagdo e impedimento de
contratar com a Administragcdo, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos;

18.2.5 — Declaracido de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes da
puni¢do ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade
que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que o contratado
ressarcir a Administracio pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo
da sang¢do aplicada com base no subitem anterior.

18.3 — As sancdes previstas nos subitens 18.1.1, 18.2.1, 18.2.4 e 18.2.5 poderao
ser aplicadas concomitantemente com as previstas nos subitens 18.2.2 e 18.2.3,
facultada a defesa prévia da interessada, no respectivo processo, no prazo de 5
(cinco) dias uteis.

18.4 — As multas deverdo ser recolhidas no prazo maximo de 15 (quinze) dias
corridos, a contar da data do recebimento da notificacdo enviada pela contratante.
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18.5 — O valor das multas podera ser descontado da nota fiscal. Caso o valor da
multa seja superior ao crédito existente, a diferenca serd cobrada na forma da lei.

18.6 — As penalidades serdao obrigatoriamente registradas no Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF e, no caso da aplicacdo da
penalidade prevista no subitem 18.2.5, a contratada serd descredenciada por igual
periodo, sem prejuizo das multas previstas neste Termo de Referéncia e das
demais cominagdes legais.

18.7 — Em qualquer hipétese de aplicacdo de sangdes serd assegurado o
contraditério e a ampla defesa.

19 - PLANEJAMENTO ESTRATEGICO E ORCAMENTARIO

19.1 — A presente aquisicdo estd alinhada com o planejamento estratégico na
perspectiva Sociedade: Promover a gestdo e o uso sustentdvel, eficiente e eficaz
dos recursos econdmicos, como também estd prevista no plano anual de
contratagdes da CML para o exercicio de 2023.

20 - INFORMA COES COMPLEMENTARES

20.1 - Os dados do TRT da 19* Regido: CNPJ: n°. 35.734.318/0001-80 e UASG:
n°. 080022.

20.2 — Ao contratado podera ser acrescido ou diminuido o objeto da contratacdo
dentro dos limites estabelecidos na Lei Federal n°. 8.666/93.

Maceié—AL, 23 de marco de 2023.

EQUIPE DE CONTRATACAO
José Ricardo Costa de Carlos Humberto Honoério Cristina Luna de
Oliveira - CML Mendonc¢a - CML Oliveira Leite - CML
Integrante Requisitante Integrante Técnico Integrante

Administrativo

(Assinado eletronicamente pela equipe de contrata¢do)
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ANEXO II
MODELO DE PROPOSTA
A empresa com sede na cidade de
(rua, avenida, etc.) ,
n°. inscrita no CNPJ/MF sob o n°. , com domicilio
bancario no banco , agéncia n°. _, conta n°.

neste ato representada por
abaixo assinado, interessada no fornecimento de Eletrodomésticos_ao TRT da 19a
Regido, conforme as condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia do Pregio
Eletronico n°. XX/2023, referente ao Proad N°. 1096/2023, propde ao TRT da 19*
Regido, de acordo com esta Proposta Comercial, nas seguintes condi¢des:

GRUPO 1
Item | Especificacao/Descricio | Unidade | Quant. Valor Valor Total
Unitario Médio
Médio
(R$)
(R$)
Bebedouro tipo geldgua
1 de coluna para garrafdo Und 20
de 20 litros de 4gua.
’ Bebedouro tipo pressdo Und 1

com refrigeragdo.

Total Geral do Grupo (R$)

GRUPO 11
Item | Especificacao/Descricio | Unidade | Quant. Valor Valor Total
Unitario Médio
Médio
(R$)
(R$)

Frigobar  (refrigerador

compacto 120). Und 10
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Refrigerador de uma

4 porta. Und 05
Freezer vertical de uma
5 porta. Und 02
Total Geral do Grupo (R$)
ITEM
Item | Especificacao/Descricio | Unidade | Quant. Valor Valor Total
Unitario Médio
Médio
(R$)
(R$)
6 Forno micro-ondas. Und 20
ITEM
Item | Especificacao/Descricio | Unidade | Quant. Valor Valor Total
Unitario Médio
Médio
(R$)
(R$)
7 Fogdo a gas Und 03
ITEM
Item | Especificacao/Descricio | Unidade | Quant. Valor Valor Total
Unitario Médio
Médio
(R$)
(R$)
8 Ventilador de 40 cm. Und 75
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ITEM
Item | Especificacao/Descricio | Unidade | Quant. Valor Valor Total
Unitario Médio
Médio
(R$)
(R$)
9 Liquidificador. Und 06
GRUPO 111
Item | Especificacao/Descricio | Unidade | Quant. Valor Valor Total
Unitario Médio
Médio
(R$)
(R$)
Cafeteira elétrica minimo
10 24 xicaras, com jarra de Und 15
vidro.
Cafeteira elétrica minimo
11 24 xicaras, com jarra de Und 15
aco escovado.
Total Geral do Grupo (R$)
GRUPO IV
Item | Especificacao/Descricio | Unidade | Quant. Valor Valor Total
Unitario Médio
Médio
(R$)
(R$)
Televisao LED de 32
12 polegadas. Und 08
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Televisato LED de 42

13 polegadas. Und 08
Suporte  de  parede

14 | articulado para televisao Und 05
LED.

Total Geral do Grupo (R$)

ITEM
Item | Especificacao/Descricio | Unidade | Quant. Valor Valor Total

Unitario Médio

Médio
(R$)

(R$)
Cafeteira elétrica
15 industrial. Und 03 1.346,18
TOTAL GERAL (R$)

Declaro:

a) expressamente que estou plenamente ciente e de acordo com todas as condicdes estabelecidas
no presente Edital e Seus anexos, bem com que nos pregos ofertados estdo inclusas as despesas
diretas e indiretas, com fornecimento de todos os insumos, de conformidade com as condigdes
estabelecidas no Edital e seus Anexos.

b) que nos pregos contidos na proposta estardo incluidas todas as despesas decorrentes do
fornecimento de Eletrodomésticos ao TRT da 19* Regido, inclusos taxas, impostos, tarifas,
inclusive de administracdo, emolumentos e quaisquer despesas operacionais, bem como todos
os encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais, comerciais, despesas e obrigacdes financeiras
de qualquer natureza e outras despesas, diretas e indiretas, enfim, todos os componentes de

custo do produto, inclusive lucro, necessdrios a perfeita execu¢do do objeto, durante todo o
periodo de vigéncia do contrato.

¢) que o prazo de validade da proposta é de 90 (noventa) dias corridos, a contar da data de
abertura das propostas.

Representante Legal da Empresa
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ANEXO III

DECLARAS;AO DE INEXISTENCIA DE NEPOTISMO NA FORMA DA
RESOLUCAO CNJ N°. 07/2005, ALTERADA PELA RESOLUCAQO N°. 229/2016.

REF.: PROAD N°. 1096/2023
AO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 19* REGIAO
PREGOEIRO E EQUIPE DE APOIO DO PREGAO

A e empresa------- , inscrita no CNPJ sob o n®. ------- , com sede ------- endereco ---
--, neste ato representada por ---- cargo ----, ----- nome do responsavel ----- , portador(a)
da Cédula de Identidade com Registro Geral n°. ---------- e inscrito(a) no CPF sob o n°. -
——————————— , residente e domiciliado(a) em -------- -------, declara sob as penas da lei:

- ndo possuir em seu quadro societdrio conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade até o terceiro grau, inclusive, dos magistrados ocupantes de
cargos de direc@o ou no exercicio de fungdes administrativas, assim como de servidores
ocupantes de cargos de dire¢do, chefia e assessoramento vinculados direta ou
indiretamente as unidades situadas na linha hierdrquica da drea encarregada da licitagdo.

Declara, outrossim, ter conhecimento de que:

- a vedacdo do pardgrafo anterior se estende as contratagdes deflagradas quando os
magistrados e servidores geradores de incompatibilidade estavam no exercicio dos
respectivos cargos € funcdes, assim como as iniciadas até 6 (seis) meses aplOs a
desincompatibilizagao.

E, ainda, estar ciente de que:

- nada obsta que a Administracdo vede a contratacdo de empresa pertencente a parente
de magistrado ou servidor nao abrangido pelas hipéteses expressas de nepotismo, a
exemplo dos atuantes exclusivamente na drea judicidria, sempre que identificar, no caso
concreto, risco potencial de contaminagao do processo licitatdrio.

(nome e assinatura do representante legal)
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ANEXO IV

PLANILHA DE DADOS PARA PAGAMENTO E REALIZACAO DE OUTROS

ATOS NECESSARIOS - Proad n°. 1096/2023

Dados da Empresa:

Razao Social

CNPJ

Endereco

CEP

Fones:

Fax

E-mail

Site internet

Dados do Representante da Empresa:

Nome

Cargo

Nacionalidade

Estado civil

Profissio

Endereco

CEP

Fone

Fax

E-mail

Cart. de Identidade

Orgao Expedidor

CPF

Dados Bancarios da Empresa

Banco

Agéncia

Conta

Dados do Contato com a Empresa:

Nome

Cargo

Endereco

CEP

Fone

Fax

E-mail

Empresa optante pelo SIMPLES NACIONAL?

( )Sim ( ) Nao
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ANEXO V
Minuta da Ata de Registro de Precos

PROAD N¢. 1096/2023
PREGAO ELETRONICO N2 2/2023 - UASG 80022

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA DECIMA NONA REGIAO, com sede na Avenida da
Paz, n. 2076, Centro, Macei6/AL, inscrito no CNP] sob o n. 35.734.318/0001-80, representado
pelo Presidente deste Tribunal, em faceda classificagdo das propostas apresentadas no Pregao
Eletronico n2 02/2023. RESOLVE registrar pregos para futura e eventual aquisicao de
Eletrodomésticos (bebedouro tipo gelagua, bebedouro de pressio, frigobar, refrigerador,
freezer, forno micro-ondas, fogio a gas, ventilador, liquidificador, cafeteira elétrica,
televisao, suporte para televisao e cafeteira elétrica industrial), para o TRT da 192 Regiio,
conforme as condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos, que
passa a fazer parte integrante desta Ata, tendo sido, os referidos precos oferecidos pelo
FORNECEDOR, com qualificacdo a seguir e sob as clausulas e condi¢des seguintes:

FORNECEDOR:

, pessoa juridica de direito privado, inscrita no
Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda sob o n.
, com sede - bairro
- Cidade/UF - Fone / Fax: - e-mail:

, neste ato representada por -
Brasileiro-Diretor e Gerente Técnico- Engenheiro Eletricista, portador do documento de
Identidade n2 - EXPEDIDOR, inscricdo no CPF n2: ,

com enderego a , Cidade/UF - CEP:
- Fone / e-mail

CLAUSULA PRIMEIRA: - DO OBJETO

A presente Ata tem por objeto o Registro de Precos para futura e eventual aquisicdo de
Eletrodomésticos (bebedouro tipo gelagua, bebedouro de pressao, frigobar, refrigerador, freezer,
forno micro-ondas, fogdo a gas, ventilador, liquidificador, cafeteira elétrica, televisdo, suporte
para televisdo e cafeteira elétrica industrial), para o TRT da 192 Regido, conforme as condigdes,
quantidades e exigéncias estabelecidas no Edital e seus anexos, que € parte integrante desta Ata,
assim como a proposta vencedora, independentemente de transcri¢ao.

CLAUSULA SEGUNDA: - DOS PRECOS, ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS

O preco registrado, as especificagbes do objeto, a quantidade, fornecedor e as demais
condic¢oes ofertadas na proposta sdo as que seguem:

FORNECEDOR:
D E S ¢ R~I ¢ A 0 . Unidade | Quant. Valc-)r,(R-$) Valor(R$)
Especificacdo Técnica Unitario Total
G1
ITEM1
VALORTOTAL REGISTRADO PARA O GRUPO 0.000,00
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CLAUSULA TERCEIRA: - DA VALIDADE DOS PRECOS E VIGENCIA

A presente Ata de Registro de Precos tera a validade de 12 (doze) meses, ndo podendo ser
prorrogada, contados a partir da data de sua assinatura, e o Tribunal, durante sua vigéncia ndo
serd obrigado a adquirir os itens constantes na clausula 22, podendo fazé-lo mediante outra
licitacdo, quando julgar conveniente, sem que caiba recursos ou indenizacdo de qualquer
espécie a empresa detentora, ou, cancelar a Ata, na ocorréncia de alguma das hipoteses
legalmente previstas para tanto, garantidos a detentora, neste caso, o contraditdério e a ampla
defesa.

CLAUSULA QUARTA: - DA VINCULACAO AO EDITAL

Este instrumento guarda inteira conformidade com os termos do EDITAL do Pregdo Eletronico
para Registro de Precos n? 02/2023, e seus ANEXOS, Processo n2. 1096/2023, dos quais sdo
partes, como se aqui estivessem integralmente transcrito, vinculando-se, ainda, a proposta da
CONTRATADA.

CLAUSULA QUINTA: CONDICOES GERAIS
As condi¢des gerais do fornecimento dos bens, tais como os prazos para entrega e recebimento
do objeto, as obriga¢des da Administragdo e do fornecedor registrado, penalidades e demais

condig¢des do ajuste, encontram-se definidos no EDITAL e seus ANEXOS.

CLAUSULA SEXTA: - DO FORO

O foro para solucionar os possiveis litigios que decorrerem da utilizagao da presente ATA, sera
o da Justica Federal, Sec¢ao Judiciaria do Estado de Alagoas.

Os casos omissos serdo resolvidos de acordo com a Lei n2 8.666/1993, e demais normas
aplicaveis.

E por estarem assim, justos e acordados com o que neste instrumento foi estipulado, firmam o
presente em trés vias de igual teor e forma, para que produza os efeitos legais decorrentes.

Macei6-AL, dd de mm de 2023.

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 192 REGIAO

JOSE MARCELO VIEIRA DE ARAUJO
Desembargador Presidente
Tribunal Regional do Trabalho da 192 Regiao

Responsavel Legal
CIL:
CPF n2:
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