Ministério da Educacao
Secretaria de Educacdo Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal Catarinense — Reitoria

Laudo Prévio n°. 01/2023 — SEG. DO TRABALHO/CSSTQV/DGP/REITORIA/IFC.

PARECER TECNICO PREVIO PERICIAL DE AVALIAGAO DAS CONDIGOES AMBIENTAL DO TRABALHO
INSTITUTO FEDERAL CATARINENSE — CAMPUS ABELARDO LUZ.

TERMO DE REFERENCIA — ABELARDO LUZ- LICITAGAO EM ANDAMENTO - Processo n° 23351.001674/2023-41

Nome da solicitante: COORD. DE CONTRATOS | Interessado: Contratos e Licitagdo
(11.01.04.01.02)

CNPJ atividades: | ————mmemmmmeeeee o

Levantamento de Insalubridade / Periculosidade da prestagéo de servigos terceirizados

Objeto:
de COZINHEIRO.
Funcgao: Prestacao de servigo: COZINHEIRO CBO n° 5132-05
Setor: Instituto Federal Catarinense — Abelardo Luz — Processo n° 23351.001674/2023-41
Solicitagao: CC — Coordenacgao de Contrato / Licitagdo e Contratos.

1 — METODOLOGIA DE AVALIAGAO:

Na avaliagédo qualitativa foram verificados:

— As instalagdes fisicas e ambiente de trabalho; A organizagao do trabalho; Forma de trabalho;
— Equipamentos de protegdo coletiva a serem utilizados e instalagdes; Equipamentos de protegéo individual a serem
usados; Riscos fisicos, quimicos e biolégicos com possiveis exposi¢cdes — NR 15 e anexos e verificagcdo a exposicéo de

condigdes periculosas; Avaliagao de riscos de acidentes; Verificagdes no local de trabalho.

2 - DESCRIGAO DO AMBIENTE DE TRABALHO: cozinha

Descricao resumida do cargo CBO de Ministério de Trabalho
Organizam e supervisionam servicos de cozinha em hotéis, restaurantes, hospitais, residéncias e outros locais de
refei¢cdes, planejando cardapios e elaborando o preparo e a finalizagcdo de alimentos, observando métodos de cocgao e

padrdes de qualidade dos alimentos.

3 - TIPO OU NATUREZA E FORMA DE REALIZAGAO DO TRABALHO REALIZADO:

Preparar as refeigdes, seguindo o Regulamento Técnico de Boas Praticas para Servigos de Alimentagao,
RDC n° 216, de 15 de setembro de 2004 da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria — ANVISA e demais le-
gislagdes vigentes sobre manipulagéo de alimentos;

Zelar pela higiene dos trabalhos de cozinha, aplicando métodos corretos de manipulagéo, higienizacéo e
conservagao de alimentos, bem como providenciando a limpeza de equipamentos, instalagdes e utensilios;
Participar de cursos ou programas de qualificagdo e requalificagéo profissional quando solicitado;

Receber, conferir e armazenar géneros alimenticios e outros materiais conforme orientagdes do Setor;
Realizar o pré preparo, preparo, finalizagdo e distribuicdo das refeicbes/alimentos, de acordo com os méto-
dos de cozimento e padrbes de qualidade adequados, conforme estabelecido no cardapio e orientagbes do
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profissional habilitado (Nutricionistas da CONTRATANTE);

Realizar todos os registros (controles técnicos) conforme planilhas do Setor, assim como as coletas de
amostras;

Zelar pela economia de energia, agua, dos produtos e matérias-primas e proceder o bom aproveitamento e
reaproveitamento de todos os alimentos conforme orientagdo do Setor;

Separar, recolher e destinar os lixos, conforme orientagdo do IFC — Abelardo Luz;

Utilizar as instalagdes, equipamentos, moveis e utensilios com cautela e responsabilidade, informando a ne-
cessidade de manutengéo;

Guardar todos os equipamentos, utensilios, fechar todas as portas (chavear), apagar todas as lampadas,
desligar o gas e todos os equipamentos no fim do expediente;

Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidades associadas ao ambiente organizacio-
nal que surgirem conforme necessidades do Instituto Federal Catarinense — Campus Abelardo Luz;

Todas as atividades devem ser realizadas seguindo as normas internas do Setor, Manual de Boas Praticas,
Procedimentos Operacionais Padronizados (POPs), legislagdo da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria
(ANVISA) e demais legislagbes vigentes relacionadas a manipulacdo de alimentos em vigéncia.

4 — AVALIAGAO DOS RISCOS AMBIENTAIS / ENQUADRAMENTO LEGAL

4.1 — RISCO FiSICO RUIDO CONTINUO OU INTERMITENTE: Ruido: Intermitente;

4.2 — RISCO FiSICO RUIDO DE IMPACTO: Nio evidenciado

4.3 — RISCO FiSICO CALOR / ANEXO 3 DA NR 15 DO MTE: — evidenciado;

Calor: fornos e fogéo (a quantificar)
Medidas de atenuagéo existente: local de descanso sem exposi¢do ao agente
Medidas corretivas: Uso de EPI

4.4 —RISCO FiSICO UMIDADE / ANEXO 70 DA NR 15 DO MTE: - evidenciado
Umidade: Submeter-se a umidade, proveniente de atividades de limpeza ou higienizagao.

4.5 - RADIAGAO IONIZANTES / ANEXO 5 DA NR 15 DO MTE: — Néo evidenciado;

4.6 — RADIACOES NAO IONIZANTES / ANEXO 7 DA NR 15 DO MTE: Néo evidenciado;

4.7 - TRABALHO SOB CONDIGOES HIPERBARICAS / ANEXO 6 DA NR 15 DO MTE: - Ndo Evidenciado;

4.8 — VIBRAGOES / ANEXO 8 DA NR 15 DO MTE: — Néo evidenciado;

4.9 — FRIO / ANEXO 9 DA NR 15 DO MTE: — N&o evidenciado;,

4.10 - UMIDADE / ANEXO 10 DA NR 15 DO MTE: — Ndo evidenciado;,

4.11 — AGENTES QUIMICOS COM LIMITE DE TOLERANCIA E INSPEGAO NO LOCAL DE TRABALHO
— Evidenciado Limpeza dos utensilios de trabalho. Detergente com composto de Caustico (ALCALIS CAUSTICOS).

Tem-se o entendido, que o manuseio de produtos comuns de limpeza por contato com alcalis causticos nao

carateriza conforme a NR 15.

4.12 - POEIRAS MINERAIS / ANEXO 12 DA NR 15 DO MTE: - N&o evidenciado;,

4.13 - AGENTES BIOLOGICOS /ANEXO 14 DA NR 15 DO MTE; - Ndo evidenciado;

5 — AGENTES PERICULOSOS / ENQUADRAMENTO LEGAL

5.1 — PERICULOSIDADE POR OPERAGOES COM EXPLOSIVOS: Nio evidenciado.

5.2 - PERICULOSIDADE POR OPERAGOES COM INFLAMAVEIS: Nio evidenciado.
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5.3 — ATIVIDADES E OPERAGOES PERIGOSAS COM RADIAGOES IONIZANTES OU SUBSTANCIAS
RADIOATIVAS / (PORTARIA N.° 3.393, DE 17-12-1987): Nao Evidenciado

5.4 - ELETRICIDADE: Nao evidenciado.

5.5 - ROUBOS E SEGURANGA PESSOAL E PATRIMONIO - NR 16: N&o evidenciado.

6 — MEDIDAS PREVENTIVAS / CORRETIVAS - A SEREM ADOTADAS

Equipamentos de protecédo individual necessario: Luva resistente ao calor e de malhas de ago, éculos de seguranga,
bota/calcado de PVC ou Latex ou Couro adequadas aos trabalhos e Avental Impermeéavel (Uniformes).

1. Em caso de exposi¢éo ao ruido: uso de protetor auricular;

2. Em caso de exposigdo a umidade — intempéries: uso de botas de PVC;

3. Analise de risco antes de iniciar atividades fora de sua rotina e solicitar recomendacdes a seguranga do trabalho como
forma de prevengao;

4. Fazer o uso de EPI e outros equipamentos de protecdo necessarios as atividades (luvas, botas, avental);

5. Realizar controle de entrega de EPI e outros equipamentos de protegdo necessarios as atividades — obrigatério.

6. Realizar treinamento para uso dos Equipamentos de Protegdo individual e todos os equipamentos necessarios as

realizagdes das atividades;

7 - CONCLUSAO / JUSTIFICATIVA DO LAUDO PREVIO TECNICO PERICIAL

CONCLUSAO E JUSTIFICATIVA:

— Conclui-se que as atividades realizadas podem ser consideradas insalubre a depender do tempo da exposicédo do
colaborador ao agente, com grau médio de 20% incidente sobre o salario-minimo da regiéo, conforme NR 15 da Portaria
3214/78, do MTE.

OBSERVAGAO: Cabe verificagbes quanto as concessdes previstas em CONVENCOES COLETIVAS DE TRABALHO
DA CATEGORIA EM QUESTAO, n&o previstas nas normas reguladoras da Seguranca do Trabalho;

RECOMENDAGOES COMPLEMENTARES:

— O presente Laudo encontra-se em conformidade com as Normas Regulamentadoras da Portaria n® 3214/78, e demais
legislagdes pertinentes ao assunto.

— A empresa devera apresentar o LTCAT (Informando se a atividade é especial ou ndo, conforme leis
previdenciarias) e também o Laudo Técnico de Insalubridade e/ou periculosidade; Devera fornecer os EPis
(equipamentos de protecao individual), Apresentar todos os programas e documentos referente a seguranca do trabalho,
conforme obrigagbes trabalhistas atendendo as normas regulamentadoras da Portaria 3214/78, do MTE, com seus

devidos cursos e treinamentos necessarios para o desenvolvimento da fungdo com vistas a prevengdo de acidentes de

trabalho.

8 — RESPONSAVEL TECNICO PELA EMISSAO DO LAUDO PREVIO TECNICO PERICIAL

Data da Avaliagao técnica: 21 de margo de 2022.

ROOSEVELT DUARTE JUNIOR
Engenheiro de Seguranga do Trabalho
SIAPE 1336480
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Laudo Prévio n°. 02/2023 — SEG. DO TRABALHO/CSSTQV/DGP/REITORIA/IFC.

PARECER TECNICO PREVIO PERICIAL DE AVALIAGAO DAS CONDIGOES AMBIENTAL DO TRABALHO
INSTITUTO FEDERAL CATARINENSE — CAMPUS ABELARDO LUZ.

TERMO DE REFERENCIA — ABELARDO LUZ- LICITAGAO EM ANDAMENTO - Processo n° 23351.001674/2023-41

Nome da solicitante: CONCORDIA- COORD. DE CONTRATOS | Interessado: Contratos e Licitagio
(11.01.04.01.02)

CNPJ atividades: | —————emmmeeee o

Levantamento de Insalubridade / Periculosidade da prestagdo de servigos terceirizados

Objeto: , -
de Monitor de alunos (Inspetor de alunos) de escola publica.
Funcgao: Monitor (Inspetor) de alunos de escola publica CBO n°® 3341-10
Setor: Instituto Federal Catarinense — Abelardo Luz — Processo n°® 23351.001674/2023-41
Solicitagao: CC — Coordenacgao de Contrato / Licitagdo e Contratos.

1 — METODOLOGIA DE AVALIAGAO:

Na avaliagédo qualitativa foram verificados:

— As instalagbes fisicas e ambiente de trabalho; A organizacédo do trabalho; Forma de trabalho;
— Equipamentos de protegéo coletiva a serem utilizados e instalagbes; Equipamentos de protegao individual a serem
usados; Riscos fisicos, quimicos e bioldgicos com possiveis exposicdes — NR 15 e anexos e verificagdo a exposicao de

condigdes periculosas; Avaliacao de riscos de acidentes; Verificagdes no local de trabalho.

2 - DESCRIGCAO DO AMBIENTE DE TRABALHO: alojamentos do Instituto Federal de Catarinense

Descri¢ao resumida do cargo CBO de Ministério de Trabalho

Cuidam da segurancga do aluno nas dependéncias e proximidades da escola e durante o transporte escolar. Inspecionam
0 comportamento dos alunos no ambiente escolar e durante o transporte escolar. Orientam alunos sobre regras e
procedimentos, regimento escolar, cumprimento de horarios; ouvem reclamagées e analisam fatos. Prestam apoio as
atividades académicas; controlam as atividades livres dos alunos, orientando entrada e saida de alunos, fiscalizando
espacgos de recreacao, definindo limites nas atividades livres. Organizam ambiente escolar e providenciam manutengao

predial.

3 - TIPO OU NATUREZA E FORMA DE REALIZAGAO DO TRABALHO REALIZADO:

Fazer o registro diario do fluxo de pessoas nos espagos de alojamentos/moradia estudantil;

*Acompanhar e orientar os alunos nos desenvolvimentos de estudos e de praticas pedagodgicas;
*Registrar diariamente ocorréncias;
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*Comunicar a instituicao atos de indisciplinas;

*Garantir o cumprimento do regulamento discente e o regulamento da moradia estudantil;

«Zelar pela economia de energia, agua;

*Atender com cordialidade todos os beneficiarios dos servigos;

*Em caso de necessidade de atendimento médico aos alunos, contatar imediatamente os responsaveis

da instituicao;

*Os funcionarios contratados deverdo gozar, preferencialmente, as férias no periodo de férias escolares, fim
de dezembro/inicio de janeiro, sem substituicdo e com glosa do posto. Em caso de férias em outros periodos
devera haver substituigdo do posto.

4 — AVALIACAO DOS RISCOS AMBIENTAIS / ENQUADRAMENTO LEGAL

4.1 — RISCO FiSICO RUIDO CONTINUO OU INTERMITENTE: N3o evidenciado

4.2 — RISCO FiSICO RUIDO DE IMPACTO: Nio evidenciado

4.3 - RISCO FiSICO CALOR / ANEXO 3 DA NR 15 DO MTE: — N&o evidenciado;

4.4 — RADIAGAO IONIZANTES / ANEXO 5 DA NR 15 DO MTE: — Nédo evidenciado;

4.5 — RADIAGOES NAO IONIZANTES / ANEXO 7 DA NR 15 DO MTE: Nio evidenciado;

4.6 —- TRABALHO SOB CONDIGOES HIPERBARICAS / ANEXO 6 DA NR 15 DO MTE: — Néo Evidenciado;

4.7 - VIBRAGOES / ANEXO 8 DA NR 15 DO MTE: — N3o evidenciado;

4.8 — FRIO / ANEXO 9 DA NR 15 DO MTE: — Nao evidenciado

4.9 — UMIDADE / ANEXO 10 DA NR 15 DO MTE: — N4o evidenciado

4.10 - AGENTES QUIMICOS COM LIMITE DE TOLERANCIA E INSPEGAO NO LOCAL DE TRABALHO

Nao evidenciado;

4.11 — POEIRAS MINERAIS / ANEXO 12 DA NR 15 DO MTE: - N&o evidenciado;,

4.12 - AGENTES BIOLOGICOS /ANEXO 14 DA NR 15 DO MTE; - Nao evidenciado

5 — AGENTES PERICULOSOS / ENQUADRAMENTO LEGAL

5.1 — PERICULOSIDADE POR OPERAGOES COM EXPLOSIVOS: Nio evidenciado.

5.2 - PERICULOSIDADE POR OPERAGOES COM INFLAMAVEIS: Nio evidenciado.

5.3 — ATIVIDADES E OPERAGOES PERIGOSAS COM RADIAGOES IONIZANTES OU SUBSTANCIAS
RADIOATIVAS / (PORTARIA N.° 3.393, DE 17-12-1987): Nao Evidenciado

5.4 — ELETRICIDADE: N3o evidenciado.

5.5 - ROUBOS E SEGURANGA PESSOAL E PATRIMONIO - NR 16: Néo evidenciado.

6 — MEDIDAS PREVENTIVAS / CORRETIVAS — A SEREM ADOTADAS

1. Em caso de exposi¢do a umidade — intempéries: uso de botas de PVC;
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2. Anadlise de risco antes de iniciar atividades fora de sua rotina e solicitar recomendagdes a seguranga do trabalho como
forma de prevencgéao;
3. Realizar treinamento para uso dos Equipamentos de Protegéo individual e todos os equipamentos necessarios as

realizagdes das atividades;

7 — CONCLUSAO / JUSTIFICATIVA DO LAUDO PREVIO TECNICO PERICIAL

CONCLUSAO E JUSTIFICATIVA:

— Conclui-se que as atividades executadas de Monitor (inspetor) de Alunos nao sao consideradas
insalubres/periculosas de acordo com a NR 15 e 16.

OBSERVAGAO: Cabe verificagdes quanto as concessdes previstas em CONVENCOES COLETIVAS DE TRABALHO
DA CATEGORIA EM QUESTAO, nao previstas nas normas reguladoras da Seguranca do Trabalho;

RECOMENDAGOES COMPLEMENTARES:

— O presente Laudo encontra-se em conformidade com as Normas Regulamentadoras da Portaria n°® 3214/78, e demais
legislacdes pertinentes ao assunto.

— A empresa devera apresentar o LTCAT (Informando se a atividade é especial ou nao, conforme leis
previdenciarias) e também o Laudo Técnico de Insalubridade e/ou periculosidade, Apresentar todos os programas e
documentos referente a seguranga do trabalho, conforme obrigagdes trabalhistas atendendo as normas

regulamentadoras da Portaria 3214/78, do MTE, com seus devidos cursos e treinamentos necessarios para o

desenvolvimento da fungao com vistas a prevengao de acidentes de trabalho.

8 — RESPONSAVEL TECNICO PELA EMISSAO DO LAUDO PREVIO TECNICO PERICIAL

Data da Avaliagao técnica: 21 de margo de 2023.

ROOSEVELT DUARTE JUNIOR
Engenheiro de Seguranga do Trabalho
SIAPE 1336480
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Laudo Prévio n°. 03/2023 — SEG. DO TRABALHO/CSSTQV/DGP/REITORIA/IFC.

PARECER TECNICO PREVIO PERICIAL DE AVALIAGAO DAS CONDIGOES AMBIENTAL DO TRABALHO
INSTITUTO FEDERAL CATARINENSE — CAMPUS ABELARDO LUZ.

TERMO DE REFERENCIA — ABELARDO LUZ- LICITAGAO EM ANDAMENTO - Processo n° 23351.001674/2023-41

Nome da solicitante: CONCORDIA - COORD. DE CONTRATOS | Interessado: Contratos e Licitagéo
(11.01.04..01.02)

CNPJ atividades: | ———mmemmmeee- o

Levantamento de Insalubridade / Periculosidade da prestagdo de servigos terceirizados

Objeto: .
de Trabalhador Rural polivalente.
Funcao: Prestagao de servigo: Trabalhador Rural polivalente CBO n° 6210-05
Setor: Instituto Federal Catarinense — Abelardo Luz — Processo n°® 23351.001674/2023-41
Solicitagao: CC — Coordenacgao de Contrato / Licitagéo e Contratos.

1 — METODOLOGIA DE AVALIAGAO:

Na avaliagédo qualitativa foram verificados:

— As instalagbes fisicas e ambiente de trabalho; A organizacédo do trabalho; Forma de trabalho;
— Equipamentos de protegéo coletiva a serem utilizados e instalagdes; Equipamentos de protegéo individual a serem
usados; Riscos fisicos, quimicos e bioldgicos com possiveis exposigdes — NR 15 e anexos e verificagdo a exposi¢cao de

condigdes periculosas; Avaliagcdo de riscos de acidentes; Verificagdes no local de trabalho.

2 - DESCRICAO DO AMBIENTE DE TRABALHO:

Descrigdao resumida do cargo CBO de Ministério de Trabalho:

v' Exercem suas atividades na escola fazenda que tem produgéo vinculada com o ensino. Preparam solo para
plantio e manejam area de cultivo. Efetuam manutengao na propriedade. Beneficiam e organizam produtos

agropecuarios

3 - TIPO OU NATUREZA E FORMA DE REALIZACAO DO TRABALHO REALIZADO:

Os servigos de Trabalhador Rural Polivalente deverao ser prestados no Instituto Federal Catarinense - Campus Abelardo
Luz, compreendendo as atividades basicas que o cargo requer, e deverdo ser executados conforme discriminagao
seguinte:

- Realizar plantios de mudas de hortalicas/sementes na quantidade e variedade conforme planejamento

realizado pelo setor responsavel;
- Preparar o solo com adubacéo e encanteiramento para o plantio periédico de verduras, legumes e graos;

- Fazer a manutengéo e a limpeza dos plantios, com retirada de plantas invasoras nos espagos de producio do
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campus.

- Realizar podas nas frutiferas conforme orientacdo e periodicidade do planejamento realizado pelo setor

responsavel;

- Fazer plantio de grdos conforme periodicidade, quantidade e variedade do planejamento realizado pelo setor

responsavel;

- Fazer, diariamente, a colheita de verduras, legumes, frutas e chas conforme quantidade e especificidade

solicitada pela instituicdo para abastecimento da cozinha;
- Fazer controle de pragas das verduras e legumes com a utilizagcdo de, e somente, produtos organicos;

- Fazer rogcadas com utilizagdo de rogadeira costal ou acoplada ao trator ou tratorito, nos espagos produtivos e

de jardinagem;

-Manter o minhocario e composteira incorporando dejetos organicos oriundo da cozinha.

- Manter os espacos de jardinagens limpos e vigorosos sob orientagcéo e planejamento da instituicao;

- Manter organizado e limpos os espacgos de trabalho (horta, depésito de insumos, ferramentas maquinas);
-Manter as ferramentas de trabalho em bom estado e prontas para uso;

- Afiar enxada, facéo, tesoura de poda entre outras;

-Realizar trabalhos agricolas diversos que forem solicitados pela diregdo nos espagos do campus com a

utilizacdo de maquinas e equipamentos agricolas tais como: trator, rocadeiras, tratorito e outros.

4 — AVALIAGAO DOS RISCOS AMBIENTAIS / ENQUADRAMENTO LEGAL

4.1 - RISCO FiSICO RUIDO CONTINUO OU INTERMITENTE: Ruido: evidenciado.

Durante a operagao de maquinas e equipamentos agricolas (quantificar o nivel de ruido de todas maquinas com seus

variados implementos);

Medidas corretivas : Uso de protetor auricular tipo concha;

4.2 — RISCO FiSICO RUIDO DE IMPACTO: Nio evidenciado

4.3 — RISCO FiSICO CALOR / ANEXO 3 DA NR 15 DO MTE: — Néo evidenciado;

4.4 — RADIAGAO IONIZANTES / ANEXO 5 DA NR 15 DO MTE: — Nio evidenciado;

4.5 - RADIACOES NAO IONIZANTES / ANEXO 7 DA NR 15 DO MTE: N&o evidenciado;

4.6 - TRABALHO SOB CONDIGOES HIPERBARICAS / ANEXO 6 DA NR 15 DO MTE: — N3o Evidenciado;

4.7 - VIBRAGOES / ANEXO 8 DA NR 15 DO MTE: — N4o evidenciado;

4.8 — FRIO / ANEXO 9 DA NR 15 DO MTE: — N&o evidenciado;

4.9 — UMIDADE / ANEXO 10 DA NR 15 DO MTE: — Nao evidenciado;, Em caso de intempéries devera ser usado

capas de chuva e botinas de PVC

4.10 - AGENTES QUIMICOS COM LIMITE DE TOLERANCIA E INSPEGAO NO LOCAL DE TRABALHO
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— Na&o Evidenciado;

4.11 - POEIRAS MINERAIS / ANEXO 12 DA NR 15 DO MTE: - Néao evidenciado;

4.12 - AGENTES BIOLOGICOS /ANEXO 14 DA NR 15 DO MTE; - Evidenciado;

5 - AGENTES PERICULOSOS / ENQUADRAMENTO LEGAL

5.1 — PERICULOSIDADE POR OPERAGOES COM EXPLOSIVOS: N3o evidenciado.

5.2 - PERICULOSIDADE POR OPERAGOES COM INFLAMAVEIS: N3o evidenciado.

5.3 — ATIVIDADES E OPERAGOES PERIGOSAS COM RADIAGOES IONIZANTES OU SUBSTANCIAS
RADIOATIVAS / (PORTARIA N.° 3.393, DE 17-12-1987): Nao Evidenciado

5.4 - ELETRICIDADE: Néo evidenciado.

5.5 - ROUBOS E SEGURANGA PESSOAL E PATRIMONIO — NR 16: Ndo evidenciado.

6 — MEDIDAS PREVENTIVAS / CORRETIVAS - A SEREM ADOTADAS

Equipamentos de protegéo individual necessario: calcado fechado adequados ao trabalho, luvas de raspa e latex,

perneiras, 6culos de protegdo, Boné arabe, protetor auricular tipo concha, todos EPI’s com CA.

1.  Em caso de exposi¢ao ao ruido: uso de protetor auricular;

2. Em caso de exposig¢do a umidade — intempéries: uso de capas e botas de PVC;

3. Controle de entrega de EPI e outros equipamentos de prote¢do necessarios as atividades — obrigatorio;

4. Treinamento para uso dos Equipamentos de Protecdo individual e todos os equipamentos necessarios as

realizagdes das atividades;

7 - CONCLUSAO / JUSTIFICATIVA DO LAUDO TECNICO PERICIAL

CONCLUSAO E JUSTIFICATIVA:

— Conclui-se que as atividades executadas de Trabalhador Rural Polivalente ndo sao consideradas

insalubres/periculosas de acordo com a NR 15 e 16.

OBSERVAGAO: Cabe verificagdes quanto as concessdes previstas em CONVENCOES COLETIVAS DE TRABALHO
DA CATEGORIA EM QUESTAO, nao previstas nas normas reguladoras da Seguranca do Trabalho;

RECOMENDAGOES COMPLEMENTARES:

O presente Laudo encontra-se em conformidade com as Normas Regulamentadoras da Portaria n°® 3214/78, e demais
legislagdes pertinentes ao assunto.

— A empresa devera apresentar o LTCAT (Informando se a atividade é especial ou ndo, conforme leis
previdenciarias) e também o Laudo Técnico de Insalubridade e/ou periculosidade, Apresentar todos os programas e
documentos referente a seguranga do trabalho, conforme obrigagbes trabalhistas atendendo as normas
regulamentadoras da Portaria 3214/78, do MTE, com seus devidos cursos e treinamentos necessarios para o
desenvolvimento da fungao com vistas a prevengéo de acidentes de trabalho.

— Se realizado trabalho em altura, apresentar o certificado conforme NR-35 — Trabalho em Altura.
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8 - RESPONSAVEL TECNICO PELA EMISSAO DO LAUDO PERICIAL

Data da Avaliagao técnica: 22 de margo de 2023.

ROOSEVELT DUARTE JUNIOR
Engenheiro de Seguranca do Trabalho
SIAPE 1336480
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Laudo Prévio n°. 04/2023 — SEG. DO TRABALHO/CSSTQV/DGP/REITORIA/IFC.

PARECER TECNICO PREVIO PERICIAL DE AVALIAGAO DAS CONDIGOES AMBIENTAL DO TRABALHO
INSTITUTO FEDERAL CATARINENSE — CAMPUS ABELARDO LUZ.

TERMO DE REFERENCIA — ABELARDO LUZ- LICITAGAO EM ANDAMENTO - Processo n° 23351.001674/2023-41

Nome da solicitante: CONCORDIA - COORD. DE CONTRATOS | Interessado: Contratos e Licitacdo
(11.01.04..01.02)

CNPJ atividades: | ———mmemmmeee- o

Levantamento de Insalubridade / Periculosidade da prestagdo de servigos terceirizados

Objeto: .

de Trabalhador Rural polivalente.
Funcao: Prestagdo de servigo: Trabalhador de servigo de limpeza e conservagdo de areas
Setor: publicas CBO n° 5142-25

Instituto Federal Catarinense — Abelardo Luz — Processo n°® 23351.001674/2023-41
Solicitagao: CC — Coordenacgao de Contrato / Licitagdo e Contratos.

1 — METODOLOGIA DE AVALIAGAO:

Na avaliagdo qualitativa foram verificados:

— As instalagdes fisicas e ambiente de trabalho; A organizagéo do trabalho; Forma de trabalho;
— Equipamentos de protegdo coletiva a serem utilizados e instalagdes; Equipamentos de protegéo individual a serem
usados; Riscos fisicos, quimicos e biolégicos com possiveis exposicdes — NR 15 e anexos e verificagdo a exposigao de

condigdes periculosas; Avaliagao de riscos de acidentes; Verificagdes no local de trabalho.

2 - DESCRIGAO DO AMBIENTE DE TRABALHO: prédios do campus Abelardo Luz - IFC

Descricédo resumida do cargo CBO de Ministério de Trabalho

Os trabalhadores nos servicos de coleta de residuos, de limpeza e conservacao de areas publicas
coletam residuos domiciliares, residuos sélidos de servicos de saude e residuos coletados nos servicos
de limpeza e conservacéo de areas publicas. Preservam as vias publicas, varrendo calgadas, sarjetas e
calcaddes, acondicionando o lixo para que seja coletado e encaminhado para o aterro sanitario.
Conservam as areas publicas lavando-as, pintando guias, postes, viadutos, muretas e etc. Zelam pela
seguranga das pessoas sinalizando e isolando areas de risco e de trabalho. Trabalham com seguranca,

utilizando equipamento de protecdo individual e promovendo a seguranca individual e da equipe.

3 - TIPO OU NATUREZA E FORMA DE REALIZAGAO DO TRABALHO REALIZADO:

Remover, com pano Umido, o pé das mesas, armarios, arquivos, prateleiras, peitoris, bem como dos
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demais moveis existentes, inclusive aparelhos elétricos, extintores de incéndio, etc.

Varrer, passar pano umido nos balcdes, mesas, armarios e pisos de ceramicos dos corredores, salas
de aulas, refeitorio em ambientes de trabalho.

Abastecer com papel toalha, papel higiénico e sabonete liquido os sanitarios, quando necessario;
Retirar o pdé dos equipamentos eletrénicos, tais como: computadores, impressoras, etc;

Efetuar a lavagem de bacias, assentos e pias dos sanitarios com saneante domissanitario desinfetante;
Limpar com saneantes domissanitarios os pisos dos sanitarios, copas e outras areas molhadas; e

Retirar o lixo, acondicionando-o em sacos plasticos de cem litros, removendo-os para local indicado
pela Administracgéo.

Limpar atras dos mdveis, armarios, arquivos, cadeiras e mesas de trabalho dos servidores;
Limpar, com produtos adequados portas revestidas de férmica;

Limpar, com produto neutro, portas, barras e batentes pintados;

Limpar todos os metais, como valvulas, registros, sifées, fechaduras, etc.;

Retirar o pé e residuos, com pano Uumido, dos quadros em geral;

Limpar os espelhos com pano umedecido em alcool; e executar demais servigos considerados
necessarios a frequéncia semanal.

Limpar mesas e cadeiras das salas de aulas e dos ambientes de trabalho.
Limpar forros, paredes e rodapés;

Limpar cortinas, com equipamentos e acessorios adequados;

Limpar persianas com produtos adequados;

Remover manchas de paredes;

Retirar e dar destino correto aos lixos.

4 — AVALIAGAO DOS RISCOS AMBIENTAIS / ENQUADRAMENTO LEGAL

4.1 — RISCO FiSICO RUIDO CONTINUO OU INTERMITENTE: N3o evidenciado.

4.2 — RISCO FiSICO RUIDO DE IMPACTO: N3o evidenciado

4.3 — RISCO FiSICO CALOR / ANEXO 3 DA NR 15 DO MTE: — N&o evidenciado;

4.4 — RADIACAO IONIZANTES / ANEXO 5 DA NR 15 DO MTE: — Ndo evidenciado;

4.5 - RADIAGCOES NAO IONIZANTES / ANEXO 7 DA NR 15 DO MTE: Nio evidenciado;

4.6 - TRABALHO SOB CONDIGOES HIPERBARICAS / ANEXO 6 DA NR 15 DO MTE: - Nao Evidenciado;

4.7 - VIBRAGOES / ANEXO 8 DA NR 15 DO MTE: — Ndo evidenciado,

4.8 — FRIO / ANEXO 9 DA NR 15 DO MTE: - Nao evidenciado;

4.9 — UMIDADE / ANEXO 10 DA NR 15 DO MTE: — Nao evidenciado;, Em caso de intempéries devera ser usado
capas de chuva e botinas de PVC

4.10 - AGENTES QUIMICOS COM LIMITE DE TOLERANCIA E INSPEGAO NO LOCAL DE TRABALHO
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— Evidenciado Limpeza dos utensilios de trabalho. Detergente com composto de Caustico (ALCALIS CAUSTICOS).
Tem-se o entendido, que o manuseio de produtos comuns de limpeza por contato com alcalis causticos nao

carateriza conforme a NR 15.

4.11 - POEIRAS MINERAIS / ANEXO 12 DA NR 15 DO MTE: - Nédo evidenciado;

4.12 - AGENTES BIOLOGICOS /ANEXO 14 DA NR 15 DO MTE; - Evidenciado;

Contato com agentes bioldgicos (virus e bactérias), durante o recolhimento de residuos e durante o processo de
limpeza dos banheiros/ Medidas recomendadas: Uso de Epi

5 - AGENTES PERICULOSOS / ENQUADRAMENTO LEGAL

5.1 — PERICULOSIDADE POR OPERAGOES COM EXPLOSIVOS: N3o evidenciado.

5.2 - PERICULOSIDADE POR OPERAGOES COM INFLAMAVEIS: N3o evidenciado.

5.3 — ATIVIDADES E OPERAGOES PERIGOSAS COM RADIAGOES IONIZANTES OU SUBSTANCIAS
RADIOATIVAS / (PORTARIA N.° 3.393, DE 17-12-1987): Nao Evidenciado

5.4 - ELETRICIDADE: Néao evidenciado.

5.5 - ROUBOS E SEGURANGA PESSOAL E PATRIMONIO — NR 16: Ndo evidenciado.

6 — MEDIDAS PREVENTIVAS / CORRETIVAS - A SEREM ADOTADAS

Equipamentos de protecdo individual necessario: calgado fechado adequados ao trabalho, luvas de latex, éculos de
protecao, todos EPI’s com CA.

1.  Em caso de exposi¢ao ao ruido: uso de protetor auricular;

2. Em caso de exposig¢do a umidade — intempéries: uso de capas e botas de PVC;

3. Controle de entrega de EPI e outros equipamentos de prote¢do necessarios as atividades — obrigatorio;

4. Treinamento para uso dos Equipamentos de Protecdo individual e todos os equipamentos necessarios as

realizagdes das atividades;

7 - CONCLUSAO / JUSTIFICATIVA DO LAUDO TECNICO PERICIAL

CONCLUSAO E JUSTIFICATIVA:

— Conclui-se que as atividades realizadas podem ser consideradas insalubre a depender do tempo da exposigdo do
colaborador ao agente, com grau médio de 20% incidente sobre o salario-minimo da regido, conforme NR 15 da Portaria
3214/78, do MTE.

OBSERVAGAO: Cabe verificagdes quanto as concessdes previstas em CONVENCOES COLETIVAS DE TRABALHO
DA CATEGORIA EM QUESTAO, néo previstas nas normas reguladoras da Seguranga do Trabalho;
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RECOMENDAGOES COMPLEMENTARES:

O presente Laudo encontra-se em conformidade com as Normas Regulamentadoras da Portaria n® 3214/78, e demais
legislacdes pertinentes ao assunto.

— A empresa devera apresentar o LTCAT (Informando se a atividade é especial ou ndo, conforme leis
previdenciarias) e também o Laudo Técnico de Insalubridade e/ou periculosidade, Apresentar todos os programas e
documentos referente a seguranga do trabalho, conforme obrigagbes trabalhistas atendendo as normas
regulamentadoras da Portaria 3214/78, do MTE, com seus devidos cursos e treinamentos necessarios para o
desenvolvimento da fungéo com vistas a prevengao de acidentes de trabalho.

— Se realizado trabalho em altura, apresentar o certificado conforme NR-35 — Trabalho em Altura.

8 - RESPONSAVEL TECNICO PELA EMISSAO DO LAUDO PERICIAL

Data da Avaliagao técnica: 22 de margo de 2023.

ROOSEVELT DUARTE JUNIOR
Engenheiro de Seguranga do Trabalho
SIAPE 1336480
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	Preparar as refeições, seguindo o Regulamento Técnico de Boas Práticas para Serviços de Alimentação, RDC nº 216, de 15 de setembro de 2004 da Agência Nacional de Vigilância Sanitária – ANVISA e demais legislações vigentes sobre manipulação de alimentos;
	Zelar pela higiene dos trabalhos de cozinha, aplicando métodos corretos de manipulação, higienização e conservação de alimentos, bem como providenciando a limpeza de equipamentos, instalações e utensílios; Participar de cursos ou programas de qualificação e requalificação profissional quando solicitado;
	Receber, conferir e armazenar gêneros alimentícios e outros materiais conforme orientações do Setor;
	Realizar o pré preparo, preparo, finalização e distribuição das refeições/alimentos, de acordo com os métodos de cozimento e padrões de qualidade adequados, conforme estabelecido no cardápio e orientações do profissional habilitado (Nutricionistas da CONTRATANTE);
	Realizar todos os registros (controles técnicos) conforme planilhas do Setor, assim como as coletas de amostras;
	Zelar pela economia de energia, água, dos produtos e matérias-primas e proceder o bom aproveitamento e reaproveitamento de todos os alimentos conforme orientação do Setor;
	Separar, recolher e destinar os lixos, conforme orientação do IFC – Abelardo Luz;
	Utilizar as instalações, equipamentos, móveis e utensílios com cautela e responsabilidade, informando a necessidade de manutenção;
	Guardar todos os equipamentos, utensílios, fechar todas as portas (chavear), apagar todas as lâmpadas, desligar o gás e todos os equipamentos no fim do expediente;
	Executar outras tarefas de mesma natureza e nível de complexidades associadas ao ambiente organizacional que surgirem conforme necessidades do Instituto Federal Catarinense – Campus Abelardo Luz;
	Todas as atividades devem ser realizadas seguindo as normas internas do Setor, Manual de Boas Práticas, Procedimentos Operacionais Padronizados (POPs), legislação da Agência Nacional de Vigilância Sanitária (ANVISA) e demais legislações vigentes relacionadas à manipulação de alimentos em vigência.

