Ministério da Educacgao
Secretaria de Educacgao Profissional e Tecnologica

Instituto Federal de Educacgao, Ciéncia e Tecnologia Catarinense — Campus Rio do Sul

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO (SRP) - N° 025/2023

INSTITUTO FEDERAL CATARINENSE - CAMPUS RIO DO SUL.
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 23353.000145/2023-19

Torna-se publico que o Instituto Federal de Educacgao, Ciéncia e Tecnologia Catarinense -
Campus Rio do Sul, por meio da Coordenacdo de Compras e Licita¢cBes, sediado na Rua: Mafalda
Lingner Porto, n 093, bairro: Progresso — CEP: 89.163-644, cidade de Rio do Sul/SC, realizard licitagéo,
para registro de pregos, na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, sob a forma de execugéo
indireta, nos termos da Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n® 10.024, de 20 de setembro
de 2019, do Decreto 9.507, de 21 de setembro de 2018, do Decreto n°® 7.746, de 05 de junho de 2012,
do Decreto n® 7.892, de 23 de janeiro de 2013, das Instru¢cdes Normativas SEGES/MP n° 05, de 26 de
maio de 2017 e n° 03, de 26 de abril de 2018 e da Instrucdo Normativa SLTI/MP n° 01, de 19 de janeiro
de 2010, da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, do Decreto n° 8.538, de 06 de
outubro de 2015, aplicando-se, subsidiariamente, a Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e as
exigéncias estabelecidas neste Edital.

Data da Sessé&o: 29/03/2023

Horério: 09:00 Horas (Horério Oficial de Brasilia- DF)

Local: Portal de Compras do Governo Federal — https://www.gov.br/compras/pt-br
Critério de Julgamento: menor prego por grupo ou do item n° 24,

Regime de Execucdo: Empreitada por Preco Global

1 DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitagdo € a escolha da proposta mais vantajosa para Contratacdo de
empresa especializada para a prestacdo de servi¢cos de Interprete e Tradutor de Libras para
atender as necessidades do Instituto Federal Catarinense conforme condi¢des, quantidades e
exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1.2. A licitacdo sera dividida em grupos, formados por itens, conforme tabela constante do
Termo de Referéncia, facultando-se ao licitante a participagdo em quantos grupos forem de seu
interesse ou do item n° 24, devendo oferecer proposta para todos os itens que compdem 0 grupo ou
para o item em referéncia..

1.3 O critério de julgamento adotado sera o0 menor preco GLOBAL do grupo e do item n° 24,
observadas as exigéncias contidas neste Edital e seus Anexos quanto as especificacfes do objeto.

2. DO REGISTRO DE PRECOS
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2.1 As regras referentes ao 6rgédo gerenciador e participantes, constam na minuta de Ata
de Registro de Precos.

3 DO CREDENCIAMENTO

3.1. O Credenciamento é o nivel basico do registro cadastral no SICAF, que permite a
participacdo dos interessados na modalidade licitatéria Pregdo, em sua forma eletrdnica.

3.2. O cadastro no SICAF deveréa ser feito no Portal de Compras do Governo Federal, no
sitio  https://www.gov.br/compras/pt-br/, por meio de certificado digital conferido pela
Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira — ICP - Brasil.

3.3. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do licitante
ou de seu representante legal e a presuncé@o de sua capacidade técnica para realizacdo das
transacdes inerentes a este Pregéo.

3.4. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacdes efetuadas em
seu nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos
praticados diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do
sistema ou do érgéo ou entidade promotora da licitagdo por eventuais danos decorrentes de uso
indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros

3.5. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no
SICAF e manté-los atualizados junto aos 6rgdos responsaveis pela informacdo, devendo
proceder, imediatamente, a correcao ou a alteragédo dos registros tao logo identifique incorrecao
ou aqueles se tornem desatualizados.

3.5.1 A ndo observancia do disposto no subitem anterior podera ensejar
desclassificacdo no momento da habilitacdo

4. DA PARTICIPACAO NO PREGAO.

4.1. Poderdo participar deste Pregdo interessados cujo ramo de atividade seja compativel
com o objeto desta licitacdo, e que estejam com Credenciamento regular no Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, conforme disposto no art. 9° da IN
SEGES/MP n° 3, de 2018.

4.1.1 Os licitantes deverao utilizar o certificado digital para acesso ao Sistema.

4.1.2 Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de
pequeno porte, para o microempreendedor individual - MEI, nos limites
previstos da Lei Complementar n° 123, de 2006.

4.2. N&o poderéo participar desta licitacdo os interessados:

421 Proibidos de participar de licitacfes e celebrar contratos administrativos,
na forma da legislacéo vigente;

4.2.1.1 Que ndo atendam as condi¢des deste Edital e seu(s) anexo(s);
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4.2.2 estrangeiros que ndo tenham representacdo legal no Brasil com poderes
expressos para receber citacéo e responder administrativa ou judicialmente;

4.2.3 que se enquadrem nas vedacfes previstas no artigo 9° da Lei n® 8.666, de
1993;

4.2.4 que estejam sob faléncia, concurso de credores ou insolvéncia, em processo
de dissolucao ou liquidacdo, observado o disposto no item 9.10.1.1 deste
Edital;

425 entidades empresariais que estejam reunidas em consorcio;

4.2.7 organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa
condicdo (Ac6rdao n° 746/2014-TCU-Plenario);

4.2.8 sociedades cooperativas, considerando a vedacdo contida no art. 10 da
Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 2017.

4.3. Nos termos do art. 5° do Decreto n°® 9.507, de 2018, € vedada a contratacdo de pessoa
juridica na qual haja administrador ou sécio com poder de direcéo, familiar de:

a) detentor de cargo em comissao ou fung¢éo de confianca que atue na area responsavel pela
demanda ou contratacéo; ou

b) de autoridade hierarquicamente superior no &mbito do 6rgdo contratante.

4.3.1 Para os fins do disposto neste item, considera-se familiar o cénjuge, o
companheiro ou o parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou
afinidade, até o terceiro grau (Simula Vinculante/STF n° 13, art. 5°, inciso V, da
Lei n® 12.813, de 16 de maio de 2013 e art. 2°, inciso Ill, do Decreto n.° 7.203, de
04 de junho de 2010);

4.4, Nos termos do art. 7° do Decreto n° 7.203, de 2010, € vedada, ainda, a utilizacéo, na
execucdo dos servigcos contratados, de empregado da futura Contratada que seja familiar de
agente publico ocupante de cargo em comissdo ou funcéo de confianca neste 6érgdo contratante.

4.5, Como condigéo para participagdo no Pregao, o licitante assinalara “sim” ou “n&o” em
campo préprio do sistema eletrdnico, relativo as seguintes declaracdes:

4.5.1 que cumpre 0s requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n°®
123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido
em seus arts. 42 a 49.

45.1.1. nos itens exclusivos para participagcdo de microempresas e
empresas de pequeno porte, a assinalagdo do campo “nao” impedira o
prosseguimento no certame;

45.1.2. nos itens em que a participacdo ndo for exclusiva para
microempresas e empresas de pequeno porte, a assinalagdo do campo “nao”
apenas produzira o efeito de o licitante ndo ter direito ao tratamento
favorecido previsto na Lei Complementar n°® 123, de 2006, mesmo que
microempresa, empresa de pequeno porte .
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4.5.2 que esta ciente e concorda com as condigbes contidas no Edital e seus
anexos;

4.5.3 que cumpre os requisitos para a habilitacdo definidos no Edital e que a
proposta apresentada estd em conformidade com as exigéncias editalicias;

4.5.4 que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

455 que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos,
na condi¢&o de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIll, da Constituico;

4.5.6 que a proposta foi elaborada de forma independente;

4.5.7 que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho
degradante ou for¢ado, observando o disposto nos incisos Ill e IV do art. 1° e
no inciso lll do art. 5° da Constituicdo Federal;

4.5.8 que 0s servicos s@o prestados por empresas que comprovem cumprimento
de reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para
reabilitado da Previdéncia Social e que atendam as regras de acessibilidade
previstas na legislacdo, conforme disposto no art. 93 da Lei n® 8.213, de 24 de
julho de 1991.

4.6. A declaracéo falsa relativa ao cumprimento de qualquer condigéo sujeitara o licitante as
sanc¢des previstas em lei e neste Edital.

4.7. Ao participar da licitagdo, as empresas declaram que possuem capacidade de
atendimento em todas unidades abarcadas nesta contratacéo, e informadas no Anexo I.

4.8. Ao participar da licitacdo, as empresas concordam que seus dados e de seus
representantes legais sejam divulgados no sitio do Instituto Federal Catarinense, por meio da
publicacdo de ata de registro de precos, termo de contrato e demais documentos decorrentes
deste processo.

5. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

5.1. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema, concomitantemente
com os documentos de habilitacdo exigidos no edital, proposta com a descricdo do objeto
ofertado e o preco, até a data e o horario estabelecidos para abertura da sessao publica,
guando, entdo, encerrar-se-a automaticamente a etapa de envio dessa documentacao

5.2. O envio da proposta, acompanhada dos documentos de habilitagdo exigidos neste
Edital, ocorrera por meio de chave de acesso e senha.

5.3. Os licitantes poderdo deixar de apresentar os documentos de habilitagcdo que constem
do SICAF, assegurado aos demais licitantes o direito de acesso aos dados constantes dos
sistemas.
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5.4. As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverdo encaminhar a
documentacdo de habilitacdo, ainda que haja alguma restricdo de regularidade fiscal e trabalhista,
nos termos do art. 43, § 1° da LC n° 123, de 2006.

5.5. Incumbird ao licitante acompanhar as operacdes no sistema eletronico durante a
sessao publica do Pregao, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios, diante
da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconex&o.

5.6. Até a abertura da sesséo publica, os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta e
os documentos de habilitacdo anteriormente inseridos no sistema

5.7. N&o sera estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificacdo entre as
propostas apresentadas, 0 que somente ocorrera apds a realizagdo dos procedimentos de
negociacgao e julgamento da proposta.

5.8. Os documentos que comp@em a proposta e a habilitacdo do licitante melhor
classificado somente serdo disponibilizados para avaliacdo do pregoeiro e para acesso publico
apos o encerramento do envio de lances.

6. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

6.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema
eletrdnico, dos seguintes campos:

6.1.1 Valor unitario mensal e total (para trinta meses) para cada item e valor global
para cada grupo, expressos em real, com maximo de 2 (duas) casas decimais
apos a virgula.

6.1.2 Quantidade total de unidades fixadas no Termo de Referéncia para cada item.

6.1.2 Descricdo do objeto, contendo as informacg@es similares a especificacdo do Termo de
Referéncia, incluindo-se, dentre outras, as seguintes informacdes:

6.1.2.1. A indicacdo dos sindicatos, acordos coletivos, convengdes
coletivas ou sentencas normativas que regem as categorias profissionais
que executardo o servigco e as respectivas datas bases e vigéncias, com
base na Classificacdo Brasileira de Ocupacdes — CBO, se houver;

6.1.2.2. Quanto a Classificagdo das CBOs informadas neste
instrumento, também sdo equiparadas, devido as semelhancas das
atribuicbes contidas nas descricdes das mesmas, sendo porém
sugestivas, cabendo a empresa Contratante/licitante, seguir a sugestao
ou indicar outras que sejam compativeis com 0s requisitos exigidos e
com as atribuicdes necessérias de cada profissional.

6.1.2.3. A quantidade de pessoal que sera alocado na execucao
contratual;
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6.1.2.4. Relacdo dos equipamentos de protecdo individual —
EPIs a serem utilizados na prestacdo de servicos com a indicacéo
das respectivas quantidades mensais/anuais e seus respectivos
valores unitarios e totais. — INCLUIR

6.1.2.5. Todas as especificacbes do objeto contidas na
proposta vinculam a Contratada.

6.2. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na prestacdo dos servi¢os, apurados mediante o preenchimento do modelo de
Planilha de Custos e Formacéo de Precos, conforme anexo deste Edital;

6.2.1 A Contratada devera arcar com o 6nus decorrente de eventual
equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive
quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais
como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja
satisfatdrio para o atendimento do objeto da licitagcdo, exceto quando ocorrer
algum dos eventos arrolados nos incisos do 8§1° do artigo 57 da Lei n° 8.666,
de 1993.

6.2.2 Caso o eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos se
revele superior as necessidades da contratante, a Administracdo devera
efetuar o pagamento seguindo estritamente as regras contratuais de
faturamento dos servigcos demandados e executados, concomitantemente com
a realizacdo, se necessario e cabivel, de adequacao contratual do quantitativo
necessario, com base na alinea "b" do inciso | do art. 65 da Lei n. 8.666/93 e
nos termos do art. 63, §2° da IN SEGES/MPDG n.5/2017.

6.3. A empresa é a Unica responsavel pela cotacao correta dos encargos tributarios. Em
caso de erro ou cotagdo incompativel com o regime tributdrio a que se submete, serédo
adotadas as orientacdes a seqguir:

6.3.1 cotacdo de percentual menor que o adequado: o percentual sera
mantido durante toda a execucéo contratual;

6.3.2 cotacdo de percentual maior que o0 adequado: O excesso sera
suprimido, unilateralmente, da planilha e havera glosa, quando do pagamento,
elou reducdo, quando da repactuacdo, para fins de total ressarcimento do
débito.

6.4. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais
variaveis, a cotacdo adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da
empresa nos ultimos doze meses, devendo o licitante ou contratada apresentar ao pregoeiro
ou a fiscalizagdo, a qualquer tempo, comprovacéo da adequacéo dos recolhimentos, para os
fins do previsto no subitem anterior.
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6.5. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento dos
servigos, serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagéo vigente.

6.6. Na presente licitacdo, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte ndo poderdo se
beneficiar do regime de tributacdo pelo Simples Nacional, visto que os servicos serdo prestados
com disponibilizacdo de trabalhadores em dedicacéo exclusiva de méo de obra, o que configura
cessao de méo de obra para fins tributarios, conforme art. 17, inciso Xll, da Lei Complementar no
123/2006.

6.7. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das
disposi¢cdes nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia,
assumindo o proponente 0 compromisso de executar 0s servigos nos seus termos, bem como de
fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necesséarios, em quantidades e
qualidades adequadas a perfeita execucdo contratual, promovendo, quando requerido, sua
substitui¢&o.

6.8. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de
exclusiva responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracéo,
sob alegacgéo de erro, omisséo ou qualquer outro pretexto.

6.9. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 90 (noventa) dias, a contar da
data de sua apresentacéo.

6.10. Os licitantes devem respeitar 0s pre¢cos maximos estabelecidos nas normas de
regéncia de contratacdes publicas federais, quando participarem de licitacdes publicas.

6.10.1 O descumprimento das regras supramencionadas pela Administracdo
por parte dos contratados pode ensejar a responsabilizacdo pelo Tribunal de
Contas da Unido e, ap6s o devido processo legal, gerar as seguintes
consequéncias: assinatura de prazo para a adocdo das medidas necessérias
ao exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da Constitui¢éo;
ou condenacéo dos agentes publicos responséaveis e da empresa contratada
ao pagamento dos prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia de
superfaturamento por sobrepreco na execucgéo do contrato.

7. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E FORMULAGCAO DE
LANCES

7.1. A abertura da presente licitagdo dar-se-4 em sessdo publica, por meio de sistema
eletrbnico, na data, horério e local indicados neste Edital.
7.2. O Pregoeiro verificard as propostas apresentadas, desclassificando desde logo aquelas

gue nao estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital, contenham vicios
insanaveis, ilegalidades, ou ndo apresentem as especificacdes exigidas no Termo de Referéncia.

7.2.1 Também seré desclassificada a proposta que identifique o licitante.

7.2.2 A desclassificagdo serd sempre fundamentada e registrada no sistema,
com acompanhamento em tempo real por todos os participantes.
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7.2.3 A ndo desclassificagdo da proposta ndo impede o seu julgamento
definitivo em sentido contrario, levado a efeito na fase de aceitacao.

7.3. O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente
estas participardo da fase de lances.

7.4. O sistema disponibilizara campo préoprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e
os licitantes.

7.5. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverao encaminhar lances exclusivamente
por meio de sistema eletrdnico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do
valor consignado no registro.

7.5.1 Olance devera ser ofertado pelo valor unitario (mensal) do item.

7.6. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horério fixado para
abertura da sesséo e as regras estabelecidas no Edital.

7.7. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ou percentual de desconto
superior ao ultimo por ele ofertado e registrado pelo sistema.

7.8. O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que incidira
tanto em relacdo aos lances intermediarios quanto em relacdo a proposta que cobrir a melhor
oferta devera ser de 0,1% (zero virgula um por centro).

7.9. Sera adotado para o envio de lances no pregao eletrénico o modo de disputa “aberto”,
em que os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com prorrogages.

7.10. A etapa de lances da sesséo publica terd duracado de dez minutos e, apés isso, sera
prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois
minutos do periodo de duracdo da sesséo publica.

7.11. A prorrogacéo automatica da etapa de lances, de que trata o item anterior, sera de dois
minutos e ocorrerd sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de
prorrogacao, inclusive no caso de lances intermediarios.

7.12. Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessao
publica encerrar-se-a automaticamente.

7.13. Encerrada a fase competitiva sem que haja a prorrogacdo automatica pelo sistema,
podera o pregoeiro, assessorado pela equipe de apoio, justificadamente, admitir o reinicio da
sessdo publica de lances, em prol da consecucédo do melhor preco.

7.14. N&o serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for
recebido e registrado em primeiro lugar.

7.15. Durante o transcurso da sesséo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real,
do valor do menor lance registrado, vedada a identificacéo do licitante.

7.16. No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregao,
0 sistema eletrdnico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepgédo dos lances.

7.17. Quando a desconexdo do sistema eletrbnico para o pregoeiro persistir por tempo

superior a dez minutos, a sessao publica sera suspensa e reiniciada somente apos
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decorridas vinte e quatro horas da comunicagdo do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no
sitio eletrénico utilizado para divulgagéo.

7.18. O critério de julgamento adotado serd o menor preco, conforme definido neste Edital
€ seus anexos.

7.19. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

7.20. Em relacdo a itens ndo exclusivos para participacdo de microempresas e empresas de
pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificacdo automatica,
junto a Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema identificara em coluna
propria as microempresas e empresas de pequeno porte participantes, procedendo a comparacao
com os valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das demais
classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da LC n® 123, de 2006,

regulamentada pelo Decreto n°® 8.538, de 2015.

7.21. Nessas condi¢fes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que
se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor lance
serdo consideradas empatadas com a primeira colocada.

7.22. A melhor classificada nos termos do item anterior tera o direito de encaminhar uma
Ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo
de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apds a comunicacdo automéatica para
tanto.

7.23. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou
ndo se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa e
empresa de pequeno porte que se encontrem naguele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem
de classificacdo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

7.24. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas
de pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, sera
realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor
oferta.

7.25. S6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre
lances finais da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.
7.26. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera

aquele previsto no art. 3° 8 29 da Lei n° 8.666, de 1993, assegurando-se a preferéncia,
sucessivamente, ao objeto executado:
7.26.1 por empresas brasileiras;

7.26.2 por empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de
tecnologia no Pais;

7.26.3 por empresas que comprovem cumprimento de reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia
Social e que atendam as regras de acessibilidade previstas na legislagédo.

7.27. Persistindo o empate, a proposta vencedora sera sorteada pelo sistema eletrdnico
dentre as propostas ou os lances empatados.
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7.28. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, o pregoeiro devera
encaminhar, pelo sistema eletrbnico, contraproposta ao licitante que tenha apresentado o melhor
preco, para que seja obtida melhor proposta, vedada a negociacdo em condi¢Bes diferentes das
previstas neste Edital.

7.28.1 A negociacédo sera realizada por meio do sistema, podendo ser
acompanhada pelos demais licitantes.

7.28.2 O pregoeiro solicitara ao licitante melhor classificado que, no
prazo de 2 (duas) horas, envie a proposta adequada ao Ultimo lance
ofertado ap6s a negociacdo realizada, acompanhada, se for o caso, dos
documentos complementares, quando necessérios a confirmacédo daqueles
exigidos neste Edital e j& apresentados.

7.28.3 E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a
partir de solicitacdo fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de
findo o prazo.

7.29. ApOs a negociacdo do preco, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitacdo e julgamento da
proposta.
7.30. Se, apo6s o término da fase competitiva, o licitante solicitar pedido de desclassificagao

de sua proposta ou lance, podera ele ser submetido a processo administrativo, em cumprimento
ao art. 7° da Lei n° 10.520/02, para apuragéo de responsabilidades quanto a ndo manutencéo da
oferta, posterior desisténcia ou 0 ndo encaminhamento da proposta quando solicitada,
observadas, ainda, as demais san¢des administrativas previstas neste Edital.

8. DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA.

8.1. Encerrada a etapa de negocia¢do, o pregoeiro examinara a proposta classificada em
primeiro lugar quanto a adequagdo ao objeto e a compatibilidade do preco em relagdo ao maximo
estipulado para contratacdo neste Edital e em seus anexos, observado o disposto no paragrafo
Unico do art. 7° e no § 9° do art. 26 do Decreto n.° 10.024/2019.

8.2. A Planilha de Custos e Formacao de Precos devera ser encaminhada pelo licitante
exclusivamente via sistema, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, contado da solicitacdo do
pregoeiro, com 0s respectivos valores readequados ao lance vencedor, e serd analisada pelo
Pregoeiro no momento da aceitacdo do lance vencedor.

8.3. A analise da exequibilidade da proposta de precos devera ser realizada com o auxilio
da Planilha de Custos e Formacgdo de Precos, a ser preenchida pelo licitante em relagdo a sua
proposta final, conforme anexo deste Edital.

8.3.1 Em havendo necessidade de corre¢Bes das Planilhas de Custos e
Formacao de Precos, o prazo sera decidido pela Pregoeira, considerando a
complexidade e quantidade de corre¢cBes a serem realizadas.

8.3.2 Devera ser encaminhada uma planilha correspondente a cada item do
certame, considerando suas peculiaridades, como impostos aplicaveis, vale
transporte, etc.
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8.4. Sera desclassificada a proposta ou o lance vencedor, nos termos do item 9.1 do Anexo VII-
A da In SEGES/MP n. 5/2017, que:

8.4.1 ndo estiver em conformidade com 0s requisitos estabelecidos neste edital,
8.4.2 contenha vicio insanavel ou ilegalidade;
8.4.3 ndo apresente as especificacdes técnicas exigidas pelo Termo de Referéncia;

8.4.4 apresentar preco final superior ao preco maximo fixado (Ac6rdéo n° 1455/2018
-TCU - Plenario), percentual de desconto inferior ao minimo exigido, ou que
apresentar preco manifestamente inexequivel;.

8.4.4.1. quando o licitante ndo conseguir comprovar que possui ou
possuira recursos suficientes para executar a contento o objeto, sera
considerada inexequivel a proposta de precos ou menor lance que:

8.4.4.1.1.for insuficiente para a cobertura dos custos da
contratacdo, apresente precos global ou unitérios simbdlicos,
irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os precos dos
insumos e salarios de mercado, acrescidos dos respectivos
encargos, ainda que o ato convocatério da licitacdo ndo tenha
estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a
materiais e instalagfes de propriedade do préprio licitante, para
0s quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneracéo.

8.4.4.1.2.apresentar um ou mais valores da planilha de custo que
sejam inferiores aqueles fixados em instrumentos de caréater
normativo obrigatorio, tais como leis, medidas provisorias,
acordo, dissidio ou convencao coletivas de trabalho vigentes.

8.5. E vedado a proponente incluir na Planilha de Custos e Formac&o de Precos:

8.5.1. item relativo a despesas decorrentes de disposicbes contidas em Acordos,
Convencgdes ou Dissidios Coletivos de Trabalho que tratem de pagamento de
participacéo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de
matéria ndo trabalhista, ou que estabelegcam direitos nédo previstos em lei, tais como
valores ou indices obrigatorios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como
de precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade (art. 9°, paragrafo
Unico, incisos | a lll, do Decreto n.° 9.507/2018, e art. 6° da IN SEGES/MP n.° 5, de
2017);

8.5.2. item relativo a despesas decorrentes de disposi¢cBes contidas em Acordos,
Convencdes ou Dissidios Coletivos de Trabalho que tratem de obrigacdes e direitos
gue somente se aplicam aos contratos com a Administracdo Publica (art. 6°,
paragrafo unico, da IN SEGES/MP n.° 5/2017);
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8.5.3. rubricas que prevejam o custeio de despesas com treinamento, reciclagem
e capacitagdo ou congéneres, pois tais parcelas ja sdo cobertas pelas despesas
administrativas (Acordao TCU n° 2.746/2015 - Plenario);

8.5.4. rubrica denominada “reserva técnica”, exceto se houver justificativa, na
proposta, que indique, claramente e por meio de memoéria de calculo, o que esta
sendo custeado, de modo a haver a comprovacdo da ndo cobertura do valor,
direta ou indiretamente, por outra rubrica da planilha (Acérddos TCU n°
2.746/2015 — Plenario, n°® 64/2010 - 22 Camara e n° 953/2016 - Plenario);

8.5.5. rubrica para pagamento do Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ e da
Contribui¢éo Social Sobre o Lucro Liquido — CSLL (Sumula TCU n° 254/2010);

8.5.6. rubrica denominada “verba” ou “verba provisional”, pois o item nao esta
vinculado a qualquer contraprestacdo mensuravel (Acérdaos TCU n° 1.949/2007
— Plenario e n° 6.439/2011 — 12 Camara).

8.6. A inclusdo na proposta de item de custo vedado ndo acarretara a desclassificacdo do
licitante, devendo o pregoeiro determinar que 0s respectivos custos sejam excluidos da
Planilha, adotando, se for o caso, as providéncias do art. 47, caput, do Decreto n® 10.024,
de 2019.

8.6.1. Na hipo6tese de contratacdo com a previsao de itens de custos vedados,
tais valores serdo glosados e os itens serdo excluidos da Planilha, garantidas
ampla defesa e contraditério.

8.7. A inexequibilidade dos valores referentes a itens isolados da Planilha de Custos e
Formacao de Precos ndo caracteriza motivo suficiente para a desclassificagdo da proposta,
desde que ndo contrariem exigéncias legais.

8.8. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, na
forma do § 3° do artigo 43 da Lei n° 8.666, de 1993 e a exemplo das enumeradas no item
9.4 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP N. 5, de 2017, para que a empresa comprove a
exequibilidade da proposta.

8.9. Quando o licitante apresentar preco final inferior a 30% (trinta por cento) da média dos
precos ofertados para o mesmo item, e a inexequibilidade da proposta néo for flagrante e
evidente pela analise da planilha de custos, ndo sendo possivel a sua imediata
desclassificacdo, sera obrigatria a realizacdo de diligéncias para aferir a legalidade e
exequibilidade da proposta.

8.10. Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a
exequibilidade e a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou os indicios
gue fundamentam a suspeita.
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8.10.1 Na hipotese de necessidade de suspensdo da sessdo publica para a
realizacdo de diligéncias, com vistas ao saneamento das propostas, a sessao publica
somente podera ser reiniciada mediante aviso prévio no sistema com, no minimo,
vinte e quatro horas de antecedéncia, e a ocorréncia sera registrada em ata.
8.11. O Pregoeiro podera convocar o licitante para enviar documento digital complementar,
por meio de funcionalidade disponivel no sistema, no prazo de 2 (duas) horas, sob pena de nédo
aceitacdo da proposta.
8.11.1 E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitacio
fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo
8.11.2 Dentre os documentos passiveis de solicitacdo pelo Pregoeiro, destacam-se
as planilhas de custo readequadas com o valor final ofertado.

8.12. Todos o0s dados informados pelo licitante em sua planilha deverdo refletir com
fidelidade os custos especificados e a margem de lucro pretendida.
8.13. O Pregoeiro analisar4 a compatibilidade dos precos unitarios apresentados na Planilha

de Custos e Formacao de Precos com aqueles praticados no mercado em relacdo aos insumos e
também quanto aos salarios das categorias envolvidas na contratacéo;
8.14. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificagdo da
proposta. A planilha podera ser ajustada pelo licitante, no prazo indicado pelo Pregoeiro, desde
gue ndo haja majoracédo do prego.
8.14.1 O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que néo
alterem a substancia das propostas;
8.14.2 Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcdo a
indicacao de recolhimento de impostos e contribuigbes na forma do Simples Nacional,
guando n&o cabivel esse regime.
8.15. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especifica¢cdes do objeto,
podera ser colhida a manifestacdo escrita do setor requisitante do servico ou da &rea
especializada no obijeto.
8.16. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro examinara a proposta
ou lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificagéo.
8.17. Havendo necessidade, o Pregoeiro suspendera a sessao, informando no “chat” a nova
data e horéario para sua continuidade.
8.18. Para os itens agrupados, o TCU possui entendimento no sentido de s6 ser admitida,
tais casos, a contratacdo dos itens nas hipGteses de contratacdo da totalidade dos itens do
grupo, respeitadas as propor¢fes de quantitativos definidos no certame.
8.19. Nos itens ndo exclusivos para a participacdo de microempresas e empresas de
pequeno porte, sempre que a proposta ndo for aceita, e antes de o Pregoeiro passar a
subsequente, haverda nova verificagdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto,
previsto nos artigos 44 e 45 da LC n° 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida,
se for o caso.
8.20. Encerrada a andlise quanto a aceitacdo da proposta, o pregoeiro verificara a habilitacao
do licitante, observado o disposto neste Edital.
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DA HABILITACAO

Como condigdo prévia ao exame da documentagdo de habilitagéo do licitante detentor

da proposta classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro verificara o eventual descumprimento
das condicbes de participacdo, especialmente quanto a existéncia de sancdo que impeca a
participacdo no certame ou a futura contratacdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidbneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);
c) Cadastro Nacional de Condenacgdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa,

mantido pelo Conselho Nacional de Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade _adm/consultar_requerido.php).
d) Lista de Inidébneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU
(https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=INABILITADO:CERTIDAO:0:);

9.1.1. Para a consulta de licitantes pessoa juridica poderd haver a

substituicio das consultas das alineas “b”, “c” e “d” acima pela Consulta
Consolidada de Pessoa Juridica do TCU (https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/)

9.1.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante
e também de seu sécio majoritario, por for¢a do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992,
gue prevé, dentre as sancgdes impostas ao responsavel pela pratica de ato de
improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive
por intermédio de pessoa juridica da qual seja sécio majoritario.

9.1.2.1. Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a
existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara
para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no
Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

9.1.2.1.1. A tentativa de burla serd verificada por meio dos
vinculos societarios, linhas de fornecimento similares, dentre outros.

9.1.2.1.2. O licitante serd convocado para manifestagcao
previamente a sua desclassificacao.

9.1.3. Constatada a existéncia de san¢do, o Pregoeiro reputara o licitante
inabilitado, por falta de condigéo de participacéo.

9.1.4. No caso de inabilitacdo, havera nova verificacdo, pelo sistema, da
eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar
n® 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida para aceitacdo da
proposta subsequente.

Caso atendidas as condi¢cdes de participacdo, a habilitagdo dos licitantes sera

verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos, em relagdo a habilitacao
juridica, a regularidade fiscal e trabalhista, a qualificacdo econdmico-financeira e habilitagédo
técnica, conforme o disposto na Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 03, de 2018.
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9.2.1. O interessado, para efeitos de habilitacdo prevista na Instrucdo
Normativa SEGES/MP n°® 03, de 2018 mediante utilizacdo do sistema, devera
atender as condi¢Ges exigidas no cadastramento no SICAF até o terceiro dia (til
anterior a data prevista para recebimento das propostas;

9.2.2. E dever do licitante atualizar previamente as comprovacdes
constantes do SICAF para que estejam vigentes na data da abertura da sesséo
publica, ou encaminhar, em conjunto com a apresentacdo da proposta, a
respectiva documentacgao atualizada.

9.2.3. O descumprimento do subitem acima implicara a inabilitagdo do
licitante, exceto se a consulta aos sitios eletrdnicos oficiais emissores de certiddes
feita pelo Pregoeiro lograr éxito em encontrar a(s) certiddo(6es) valida(s), conforme
art. 43, §3°, do Decreto 10.024, de 2019.

9.3. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitacdo complementares, necessérios
a confirmacdo daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados, o licitante sera convocado a
encaminha-los, em formato digital, via sistema, no prazo de 2 (duas), sob pena de inabilitacao.

9.3.1 Esclarece-se que neste momento ndo serdo aceitos documentos que
deveriam ter sido enviados junto aos demais documentos de habilitagdo. O néo
envio dos documentos em tempo apropriado acarretara a inabilitacdo da licitante.

9.4. Somente havera a necessidade de comprovagdo do preenchimento de requisitos mediante
apresentacdo dos documentos originais ndo-digitais quando houver didvida em relagédo a integridade
do documento digital.

9.5. Nao serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo
aqueles legalmente permitidos.

9.6. Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o
licitante for a filial, todos os documentos deverédo estar em nome da filial, exceto para atestados de
capacidade técnica, e no caso daqueles documentos que, pela propria natureza, comprovadamente,
forem emitidos somente em nome da matriz.

9.6.1. Serdo aceitos registros de CNPJ de licitante matriz e filial com
diferencas de numeros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS,
quando for comprovada a centralizagcdo do recolhimento dessas contribui¢des.

9.7. Ressalvado o disposto no item 5.3, os licitantes dever@o encaminhar, nos termos deste Edital,
a documentacao relacionada nos itens a seguir, para fins de habilitag&o.

9.8. Habilitacéo juridica:

9.8.1. No caso de empreséario individual, inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

9.8.2. Em se tratando de Microempreendedor Individual — MEI: Certificado da Condi¢do de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficard condicionada a verificacdo da
autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;
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9.8.3. No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada -
EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta
Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatério de seus
administradores;

9.8.4. Inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacao no
Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;

9.8.5. No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das
Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacdo dos seus
administradores;

9.8.6. Decreto de autorizacdo, em se tratando de sociedade empresaria estrangeira em
funcionamento no Pais;

9.8.7. Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteracBes ou da
consolidacédo respectiva.

9.9. Regularidade fiscal e trabalhista:

9.9.1. prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de
Pessoas Fisicas, conforme o caso;

9.9.2. prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a
Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da
Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

9.9.3. prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

9.9.4. prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-
A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de
1943;

9.9.5. prova de inscricdo no cadastro de contribuintes municipal, relativo ao domicilio ou sede
do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual,

9.9.6. prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do licitante,
relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

9.9.7. caso o licitante seja considerado isento dos tributos municipais relacionados ao objeto
licitat6rio, deverd comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda
Municipal do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei;

9.10. Qualificagdo Econdmico-Financeira:
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9.10.1. certiddo negativa de faléncia, recuperacdo judicial ou recuperacdo extrajudicial
expedida pelo distribuidor da sede do licitante;

9.10.1.1. No caso de certiddo positiva de recuperacdo judicial ou
extrajudicial, o licitante deverd apresentar a comprovagdo de que 0O
respectivo plano de recuperacao foi acolhido judicialmente, na forma do
art. 58, da Lei n.° 11.101, de 09 de fevereiro de 2005, sob pena de
inabilitacdo, devendo, ainda, comprovar todos os demais requisitos de
habilitacdo

9.10.2. balango patrimonial e demonstragfes contabeis do Ultimo exercicio social, ja exigiveis
e apresentados na forma da lei, devidamente registrado na Junta Comercial do Estado, que
comprovem a boa situacdo financeira da empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou

balancos provisérios.

9.10.2.1 Seréo considerados apresentados na forma da lei, o Balanc¢o
Patrimonial e a Demonstracdo do Resultado do Exercicio assim
apresentados:

9.10.2.2 Por fotocoOpia das constantes no Livro Diério, com a indicacéo
da numeracdo das péaginas do Livro, inclusive com os Termos de
abertura e de Encerramento, devidamente autenticado na Junta
Comercial da sede ou domicilio do licitante ou em outro 6érgao
equivalente; ou,

9.10.2.3 Constantes no arquivo SPED, acompanhadas dos Termos de
Abertura e Encerramento do Livro Diario e o Recibo de Entrega de
Escrituracéo Contabil Digital.

9.10.2.4 O Balan¢o Patrimonial e Demonstragdo de Resultado do
Exercicio (DRE) deverdo estar assinados pelo titular ou representante
legal da entidade e por contador ou por outro profissional equivalente
devidamente registrado no Conselho Regional de Contabilidade.

9.10.2.5 no caso de empresa constituida no exercicio social vigente,
admite-se a apresentacdo de balango patrimonial e demonstracfes
contabeis referentes ao periodo de existéncia da sociedade;

9.10.2.6 é admissivel o balanco intermediario, se decorrer de lei ou
contrato/estatuto social.

9.10.3 comprovacao da boa situacao financeira da empresa mediante obtencado de indices de
Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), superiores a 1 (um), obtidos
pela aplicacdo das seguintes férmulas:

LG =

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

Ativo Total
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
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9.10.4

Ativo Circulante
Passivo Circulante

As empresas que apresentarem resultado inferior ou igual a 1(um) em qualquer dos

indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), deverao
comprovar patrimoénio liquido de 10% (dez por cento) do valor total estimado da contratacdo ou
do item pertinente.

9.10.5

As empresas deverdo ainda complementar a comprovacao da qualificacdo econdmico-

financeira por meio de:

9.11
9.11.1

9.11.2

9.10.5.1 Comprovacgdo de possuir Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital
de Giro (Ativo Circulante — Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis
inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado para a
contratacdo ou item pertinente, tendo por base o balanco patrimonial e as
demonstragdes contabeis ja exigiveis na forma da lei;

9.10.5.2 Comprovagdo de patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor
estimado da contratacéo, por meio da apresentacdo do balangco patrimonial e
demonstra¢des contaveis do Ultimo exercicio social, apresentados na forma da lei,
vedada a substituicdo por balancetes ou balancos provisérios, podendo ser
atualizados por indices oficiais quando encerrados ha mais de 3 (trés) meses da
data da apresentacdo da proposta.
9.10.5.3 Comprovacgdo, por meio de declaragéo, da relagdo de compromissos
assumidos, conforme modelo constante do Anexo IX, de que 1/12 (um doze avos)
do valor total dos contratos firmados com a Administragdo Publica e/ou com a
iniciativa privada, vigentes na data da sesséo publica de abertura deste Pregéo, nao
é superior ao Patrimdnio Liquido do licitante, podendo este ser atualizado na forma
ja disciplinada neste Edital,
9.10.5.3.1 a declaracao de que trata o item acima devera estar
acompanhada da Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE)
relativa ao Ultimo exercicio social,
9.10.5.3.2 guando houver divergéncia percentual superior a 10%
(dez por cento), para mais ou para menos, entre a declaracdo aqui
tratada e a receita bruta discriminada na Demonstracdo do Resultado
do Exercicio (DRE), deverdo ser apresentadas, concomitantemente, as
devidas justificativas.

Qualificacdo Técnica:

Comprovacdo de aptiddao para a prestacdo dos servicos em caracteristicas,
guantidades e prazos compativeis com o objeto desta licitagdo, ou com o item
pertinente, mediante a apresentacdo de atestado(s) fornecido(s) por pessoas
juridicas de direito publico ou privado.

Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da matriz
ou da filial da empresa licitante.
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9.11.2.1 Os atestados deverdo referir-se a servigcos prestados no d&mbito de sua
atividade econdmica principal ou secundéria especificadas no contrato social
vigente;

9.11.2.2 .Podera ser admitida, para fins de comprovacao de quantitativo minimo
do servico, a apresentacdo de diferentes atestados de servicos executados de
forma concomitante, pois essa situacdo se equivale, para fins de comprovacao de
capacidade técnico-operacional, a uma Unica contratacdo, nos termos do item
10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.

9.11.2.3 Somente serdo aceitos atestados expedidos ap6s a conclusdo do
contrato ou se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execugéo, exceto
se firmado para ser executado em prazo inferior, conforme item 10.8 do Anexo VII-
A da IN SEGES/MP n. 5, de 2017.

9.11.2.4 Podera ser admitida, para fins de comprovacao de quantitativo minimo
do servico, a apresentacdo de diferentes atestados de servicos executados de
forma concomitante, pois essa situacdo se equivale, para fins de comprovacéo de
capacidade técnico-operacional, a uma Unica contrata¢do, nos termos do item
10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.

9.11.2.5 . Devera haver a comprovacao da experiéncia minima de 2 (dois) anos
na prestacdo dos servigos, sendo aceito o somatério de atestados de periodos
diferentes, ndo havendo obrigatoriedade de os 2 (dois) anos serem ininterruptos,
conforme item 10.7.1 do Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

9.11.2.6 O licitante disponibilizara todas as informagBes necessarias a
comprovacao da legitimidade dos atestados apresentados, apresentando, dentre
outros documentos, cépia do contrato que deu suporte a contratacao,
endereco atual da contratante e local em que foram prestados 0s servigos,

consoante o disposto no item 10.10 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.

9.11.2.7 9.10.2.5. Para a comprovacdo do nimero minimo de postos exigido,
sera aceito o somatorio de atestados que comprovem que o licitante gerencia ou
gerenciou servicos de terceirizacdo compativeis com o objeto licitado, nos termos
do item 10.7 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.

9.11.2.8 O(s) atestado(s) de capacidade técnica serdo analisados pela
Administracdo contratante, a fim de verificar se h&a similaridade entre os servicos
prestados e o que se pretende contratar.

9.11.3 Declaracdo de que instalara escritorio nas cidades onde se localizem os campi participantes
deste certame ou em um raio maximo de até 200 km de cada cidade a ser comprovado no prazo
maximo de 60 (sessenta) dias contados a partir da vigéncia do contrato, em cumprimento ao disposto
no item 10.6, ‘a’, do anexo VIl da IN SEGES/MP n° 05/2017, conforme modelo do Anexo Xll deste
Edital. Caso a licitante ja disponha de matriz, filial ou escritério no local definido, devera declarar a
instalacdo/manutenc¢édo do escritorio.
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9.11.4 As empresas deverdo apresentar atestado de vistoria assinado pelo
servidor responsavel, caso exigida no Termo de Referéncia, conforme Anexo
XIl.

9.11.5 O atestado de vistoria podera ser substituido por declaragdo emitida
pelo licitante em que conste, alternativamente, que conhece as condicdes
locais para execucdo do objeto, ou que tem pleno conhecimento das
condicdes e peculiaridades inerentes a natureza do trabalho, assumindo total
responsabilidade por este fato e que nao utlizara deste para quaisquer
questionamentos futuros

9.12 O licitante enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estar4
dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

9.13 A existéncia de restricdo relativamente a regularidade fiscal e trabalhista ndo impede
que a licitante qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte seja declarada
vencedora, uma vez que atenda a todas as demais exigéncias do edital.

9.13.1 A declaracdo do vencedor acontecerda no momento imediatamente

posterior a fase de habilitagao.
9.14 Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por microempresa, empresa de pequeno
porte ou sociedade cooperativa equiparada, e uma vez constatada a existéncia de alguma
restricdo no que tange a regularidade fiscal e trabalhista, a mesma seréa convocada para, no prazo
de 5 (cinco) dias Uuteis, apds a declaracdo do vencedor, comprovar a regularizagdo. O prazo
podera ser prorrogado por igual periodo, a critério da administracdo publica, quando requerida
pelo licitante, mediante apresentacdo de justificativa.

9.15 A ndo-regularizacao fiscal e trabalhista no prazo previsto no subitem anterior acarretara
a inabilitagdo do licitante, sem prejuizo das sanc¢8es previstas neste Edital, sendo facultada a
convocacdo dos licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo. Se, na ordem de
classificacé@o, seguir-se outra microempresa, empresa de pequeno porte com alguma restricdo na
documentacdo fiscal e trabalhista, sera concedido o0 mesmo prazo para regularizagéo.

9.16 Havendo necessidade de analisar minuciosamente o0s documentos exigidos, o
Pregoeiro suspendera a sessao, informando no “chat” a nova data e horario para sua
continuidade.

9.17 Ser4 inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por néo
apresentar quaisquer dos documentos exigidos para tanto, ou apresenta-los em desacordo com o
estabelecido neste Edital.

9.18 Nos itens ndo exclusivos a microempresas e empresas de pequeno porte, em havendo
inabilitagdo, havera nova verificacdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto,
previsto nos artigos 44 e 45 da LC n°® 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida
para aceitacdo da proposta subsequente.

9.19 O licitante provisoriamente vencedor em um item, que estiver concorrendo em outro
item, ficara obrigado a comprovar os requisitos de habilitacdo cumulativamente, isto €, somando
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as exigéncias

do item em que venceu as do item em que estiver concorrendo, e assim

sucessivamente, sob pena de inabilitagdo, além da aplicacdo das sancgfes cabiveis.

9.20 Constatado
declarado vencedor.

9.19.1 N&o havendo a comprovacdo cumulativa dos requisitos de habilitacéo,
a inabilitacdo recaird sobre o(s) item(ns) de menor(es) valor(es), cuja retirada(s)
seja(m) suficiente(s) para a habilitacéo do licitante nos remanescentes.

o atendimento as exigéncias de habilitacdo fixadas no Edital, o licitante sera

10 DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA

10.1 A proposta final do licitante declarado vencedor devera ser encaminhada no prazo de 24 (vinte
e quatro) horas, a contar da solicitagdo do Pregoeiro no sistema eletrénico e devera:

10.1.1  ser redigida em lingua portuguesa, datilografada ou digitada, em uma
via, sem emendas, rasuras, entrelinhas ou ressalvas, devendo a ultima folha ser
assinada e as demais rubricadas pelo licitante ou seu representante legal.

10.1.2 apresentar a planilha de custos e formac¢do de precos, devidamente
ajustada ao lance vencedor, em conformidade com o modelo anexo a este Edital;

10.1.3 devera ser encaminhada uma planilha correspondente a cada item do
certame, considerando suas peculiaridades, como impostos aplicaveis, vale-
transporte etc, correspondente a cada municipio.

10.1.4 Declaracdo de Deébitos e Créditos Tributarios Federais (DCTF),
atualizada;

10.1.5 Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia por Tempo de Servico
e Informagdes a Previdéncia Social (GFIP) e print da tela do FAPWEB;
ambas, atualizadas;

10.1.6 conter a indica¢do do banco, nimero da conta e agéncia do licitante
vencedor, para fins de pagamento.

10.2 A proposta final devera ser documentada nos autos e serd levada em considera¢éo no
decorrer da execucao do contrato e aplicacéo de eventual sancao a Contratada, se for o caso.

10.2.1 Todas as especificagbes do objeto contidas na proposta vinculam a
Contratada.

10.2.2  Os precos deverdo ser expressos em moeda corrente nacional, o valor
unitario em algarismos e o valor global em algarismos e por extenso (art. 5° da
Lei n°® 8.666/93).

10.2.3 Ocorrendo divergéncia entre os precos unitarios e o preco global,
prevalecerdo os primeiros; no caso de divergéncia entre os valores numéricos e
0s valores expressos por extenso, prevalecerdo estes Ultimos.

10.3 A oferta devera ser firme e precisa, limitada, rigorosamente, ao objeto deste Edital, sem conter
alternativas de preco ou de qualquer outra condi¢do que induza o julgamento a mais de um resultado,
sob pena de desclassificagdo.
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104 A proposta deverd obedecer aos termos deste Edital e seus Anexos, ndo sendo
considerada aquela que nao corresponda as especificagdes ali contidas ou que estabelega vinculo
a proposta de outro licitante.

10.5 As propostas que contenham a descricAo do objeto, o valor e os documentos
complementares estardo disponiveis na internet, apés a homologacéo.

11 DOS RECURSOS

111 Declarado o vencedor e decorrida a fase de regularizacdo fiscal e trabalhista da
licitante qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte, se for o caso, sera
concedido o prazo de no minimo trinta minutos, para que qualquer licitante manifeste a
intencdo de recorrer, de forma motivada, isto €, indicando contra qual(is) decisdo(8es) pretende
recorrer e por quais motivos, em campo préprio do sistema.

11.2 Havendo quem se manifeste, caberd ao Pregoeiro verificar a tempestividade e a
existéncia de motivacdo da intencao de recorrer, para decidir se admite ou ndo o0 recurso,
fundamentadamente.

11.1.1 Nesse momento o Pregoeiro ndo adentrara no mérito recursal,
mas apenas verificard as condi¢des de admissibilidade do recurso.

11.1.2 A falta de manifestac@o motivada do licitante quanto a intencao
de recorrer importara a decadéncia desse direito.

11.1.3 Uma vez admitido o recurso, o recorrente terd, a partir de
entdo, o prazo de trés dias para apresentar as razdes, pelo sistema
eletrbnico, ficando os demais licitantes, desde logo, intimados para,
guerendo, apresentarem contrarrazdes também pelo sistema eletrénico, em
outros trés dias, que comecarao a contar do término do prazo do recorrente,
sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a
defesa de seus interesses.

11.2 O acolhimento do recurso invalida tdo somente o0s atos insuscetiveis de
aproveitamento.
11.3 Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados, no

endereco constante neste Edital.

12 DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA
12.1 A sessdao publica podera ser reaberta:

12.1.1 Nas hip6teses de provimento de recurso que leve a anulacdo
de atos anteriores a realizacdo da sessdo publica precedente ou em que
seja anulada a propria sesséo publica, situacdo em que serdo repetidos os
atos anulados e os que dele dependam.
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12.1.2 Quando houver erro na aceitacdo do preco melhor classificado
ou quando o licitante declarado vencedor ndo assinar o contrato, ndo retirar
0 instrumento equivalente ou ndo comprovar a regularizacdo fiscal e
trabalhista, nos termos do art. 43, §1° da LC n° 123/2006, serdo adotados
os procedimentos imediatamente posteriores ao encerramento da etapa de
lances.

12.2 Todos os licitantes remanescentes deverado ser convocados para acompanhar a sessao reaberta.

12.2.1 A convocacdo se dara por meio do sistema eletrénico
(“chat”) ou e-mail de acordo com a fase do procedimento licitatério.

12.2.2 A convocacdo feita por e-mail dar-se-4 de acordo com os
dados contidos no SICAF, sendo responsabilidade do licitante manter seus
dados cadastrais atualizados.

13 DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

13.1 O objeto da licitacdo sera adjudicado ao licitante declarado vencedor, por ato do Pregoeiro,
caso ndo haja interposicdo de recurso, ou pela autoridade competente, apds a regular decisédo dos
recursos apresentados.

13.2 Apés a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade competente
homologara o procedimento licitatério.

13.3 Valores acima da referéncia ndo serdo adjudicados. Entende-se por valores acima da
referéncia aqueles que extrapolem o preco maximo aceitavel para o item, conforme estabelecido pela
Administracdo da Reitoria do Instituto Federal Catarinense. Aplica-se o parametro, inclusive, nos casos
de itens que componham um grupo.

14 DA GARANTIA DE EXECUCAO

14.1  Sera exigida a prestacdo de garantia na presente contratacdo, conforme regras constantes do
Termo de Referéncia.

15 DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

15.1 Homologado o resultado da licitagéo, tera o adjudicatario o prazo de 5 (cinco) dias, contados a
partir da data de sua convocacao, para assinar a Ata de Registro de Precos, cujo prazo de validade
encontra-se nela fixado, sob pena de decair do direito a contratagdo, sem prejuizo das sancdes
previstas neste Edital.

15.2 Alternativamente a convocacdo para comparecer perante o 6rgdo ou entidade para a
assinatura da Ata de Registro de Precos, a Administracdo poderd encaminha-la para assinatura,
mediante correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR) ou meio eletrdnico, para que seja
assinada e devolvida no prazo de 5 (cinco) dias, a contar da data de seu recebimento.
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15.3 O prazo estabelecido no subitem anterior para assinatura da Ata de Registro de Precos
podera ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, quando solicitado pelo(s) licitante(s)
vencedor(s), durante o seu transcurso, e desde que devidamente aceito.

15.3.1 A assinatura podera ser por meio de certificado digital emitido no
ambito da Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira — ICP — Brasil,
observados os padrdes definidos por essa Infraestrutura, conforme Art. 6°
do Decreto 8.539/2015.

154 Serdo formalizadas tantas Atas de Registro de Precos quanto necessarias para o
registro de todos os itens constantes no Termo de Referéncia, com a indicacdo do licitante
vencedor, a descricdo do(s) item(ns), as respectivas quantidades, precos registrados e demais
condicdes.

15.4.1 Ser4 incluido na ata, sob a forma de anexo, o registro dos
licitantes que aceitarem cotar 0s bens ou servicos com pre¢os iguais aos
do licitante vencedor na sequéncia da classificacdo do certame.

16 DO TERMO DE CONTRATO OU INSTRUMENTO EQUIVALENTE

16.1 Apls a homologacéo da licitagdo, em sendo realizada a contratacdo, sera firmado
Termo de Contrato.

16.2 O adjudicatario tera o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data de sua
convocacao, para assinar o Termo de Contrato ou aceitar instrumento equivalente, conforme o
caso (Nota de Empenho/Carta Contrato/Autorizacdo), sob pena de decair do direito a
contratacdo, sem prejuizo das san¢des previstas neste Edital.

16.2.1 Alternativamente & convocac¢do para comparecer perante o
6rgdo ou entidade para a assinatura do Termo de Contrato, a
Administracdo poderd encaminha-lo para assinatura, mediante
correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR), disponibilizacéo
de acesso a sistema de processo eletronico para esse fim ou outro meio
eletrbnico, para que seja assinado e devolvido no prazo de 5 (cinco)
dias, a contar da data de seu recebimento ou da disponibilizagdo do
acesso ao sistema de processo eletrbnico.

16.2.2 O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado,
por igual periodo, por solicitagdo justificada do adjudicatario e aceita pela
Administracao.

16.2.3 A assinatura podera ser por meio de certificado digital emitido
no &mbito da Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira — ICP — Brasil,
observados os padrdes definidos por essa Infraestrutura, conforme Art.
6° do Decreto 8.539/2015.

16.3 O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida a empresa
adjudicada, implica no reconhecimento de que:
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16.3.1 referida Nota estd substituindo o contrato, aplicando-se a
relagdo de negdcios ali estabelecida as disposicGes da Lei n° 8.666, de
1993;

16.3.2 a contratada se vincula a sua proposta e as previsdes contidas
no edital e seus anexos;

16.3.3 a contratada reconhece que as hipéteses de rescisdo séo
aquelas previstas nos artigos 77 e 78 da Lei n° 8.666/93 e reconhece 0s
direitos da Administracéo previstos nos artigos 79 e 80 da mesma Lei.

16.4 O prazo de vigéncia da contratacdo € de 30 (trinta) meses, conforme o estabelecido no
Termo de Referéncia, conforme Minuta de Termo de Contrato anexo a este Edital, podendo ser
prorrogado por interesse das partes até o limite de 60 (sessenta) meses, com fundamento no artigo 57,
Il, da lei n® 8.666/1993.

16.5 Previamente a contratacdo a Administracdo realizara consulta ao SICAF para identificar
possivel suspensdo temporéaria de participacdo em licitacdo, no ambito do 6rgéo ou entidade, proibi¢éo
de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas, observado o disposto
no art. 29, da Instrugcdo Normativa n® 3, de 26 de abril de 2018, e nos termos do art. 6° Ill, da Lei n®
10.522, de 19 de julho de 2002, consulta prévia ao CADIN.

16.5.1 Nos casos em que houver necessidade de assinatura do instrumento
de contrato, e o fornecedor ndo estiver inscrito no SICAF, este devera
proceder ao seu cadastramento, sem 6nus, antes da contratagao.

16.5.2 Na hipotese de irregularidade do registro no SICAF, o contratado
deverd regularizar a sua situacdo perante o cadastro no prazo de até 05
(cinco) dias Uteis, sob pena de aplicacdo das penalidades previstas no edital
€ anexos.

16.6 Na assinatura do contrato ou da ata de registro de precgos, sera exigida a comprovagdo das
condi¢cbes de habilitacdo consignadas no edital, que deverdo ser mantidas pelo licitante durante a
vigéncia do contrato ou da ata de registro de precos.

16.7 Na hipétese de o vencedor da licitagdo ndo comprovar as condigfes de habilitagdo
consignadas no edital ou se recusar a assinar o contrato ou a ata de registro de precos, a
Administracdo, sem prejuizo da aplicagdo das san¢des das demais cominacdes legais cabiveis a esse
licitante, podera convocar outro licitante, respeitada a ordem de classificacdo, para, apds a
comprovacdo dos requisitos para habilitacdo, analisada a proposta e eventuais documentos
complementares e, feita a negociacao, assinar o contrato ou a ata de registro de precos.

17 DO REAJUSTAMENTO EM SENTIDO GERAL

17.1  As regras acerca do reajustamento em sentido geral do valor contratual séo as estabelecidas
no Termo de Referéncia, anexo a este Edital.
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18 DO RECEBIMENTO DO OBJETO E DA FISCALIZAGCAO

18.1 Os critérios de recebimento e aceitagdo do objeto e de fiscalizagdo estédo previstos
no Termo de Referéncia.

19 DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

19.1 As obrigacbes da Contratante e da Contratada sdo as estabelecidas no Termo de
Referéncia.

20 DO PAGAMENTO

20.1 As regras acerca do pagamento sao as estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo
a este Edital.

20.1.1 E admitida a cessdo de crédito decorrente da contratacio de
que trata este Instrumento Convocatério, nos termos do previsto na
minuta contratual anexa a este Edital.

21 DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA— BLOQUEADA PARA MOVIMENTAGAO

21.1 Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SEGES/MP N. 5/2017, as regras acerca
da Conta-Deposito Vinculada — blogueada para movimentacdo a que se refere o Anexo a este
Edital da IN SEGES/MP n. 5/2017 séo as estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo a este
Edital.

22 DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS.

22.1 Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n° 10.520, de 2002, o
licitante/adjudicatario que:

a) ndo assinar o termo de contrato ou aceitar/retirar o instrumento equivalente,
guando convocado dentro do prazo de validade da proposta;

b) ndo assinar a ata de registro de precos, quando cabivel;
C) apresentar documentacdo falsa;

d) deixar de entregar os documentos exigidos no certame;
e) ensejar o retardamento da execuc¢éo do objeto;

f) ndo mantiver a proposta;

0) cometer fraude fiscal;

h) comportar-se de modo inidéneo;
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22.2 As sancdes do item acima também se aplicam aos integrantes do cadastro de reserva,
em pregdo para registro de precos, que, convocados, ndo honrarem o compromisso assumido
injustificadamente.

22.3 Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaracdo falsa quanto as
condicdes de participacdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os
licitantes, em qualquer momento da licitacdo, mesmo apds o encerramento da fase de lances.

22.4 O licitante/adjudicatario que cometer qualquer das infraces discriminadas nos subitens
anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sancdes:

22.4.1 Adverténcia por faltas leves, assim entendidas como aquelas que ndo
acarretarem prejuizos significativos ao objeto da contratacao;

22.4.2 Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s)
prejudicado(s) pela conduta do licitante;

22.4.3 Suspenséo de licitar e impedimento de contratar com o érgao, entidade
ou unidade administrativa pela qual a Administracdo Publica opera e atua
concretamente, pelo prazo de até dois anos;

22.4.4 Impedimento de licitar e de contratar com a Unido e
descredenciamento no SICAF, pelo prazo de até cinco anos;

224.4.1 A Sancéo de impedimento de licitar e contratar prevista
neste subitem também ¢é aplicavel em quaisquer das hipoteses
previstas como infragdo administrativa neste Edital.

22.4.4.2 Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar
com a Administracdo Pdblica, enquanto perdurarem o0s motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo
perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que a Contratada ressarcir a Contratante pelos
prejuizos causados;

22.5 A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sancdes.
22.6 Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver indicios de préatica de

infragcdo administrativa tipificada pela Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a
administragcdo publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessérias a
apuracdo da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com
despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauracéo de investigacao
preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagdo — PAR.

22.7 A apuragdo e o julgamento das demais infragbes administrativas ndo consideradas
como ato lesivo a Administracdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n® 12.846, de
1° de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

22.8 O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuracao da ocorréncia de danos e prejuizos a Administragao
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Pdblica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a
participagdo de agente publico.

22.9Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela
conduta do licitante, a Unido ou Entidade podera cobrar o valor remanescente judicialmente,
conforme artigo 419 do Cdédigo Civil.

22.10 A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo
administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa ao licitante/adjudicatario,
observando-se o procedimento previsto na Lei n® 8.666, de 1993, e subsidiariamente na Lei
n° 9.784, de 1999.

22.11 A autoridade competente, na aplicacdo das sang¢des, levar4 em consideracdo a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a
Administracdo, observado o principio da proporcionalidade.

22.12 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

22.13 As sancdes por atos praticados no decorrer da contratacdo estdo previstas no
Termo de Referéncia.

23 DA FORMACAO DO CADASTRO DE RESERVA

23.1 Ap6s o encerramento da etapa competitiva, os licitantes poderdo reduzir seus precos
ao valor da proposta do licitante mais bem classificado.

23.2 A apresentacgdo de novas propostas na forma deste item néo prejudicara o resultado do
certame em relacdo ao licitante melhor classificado.

23.3 Havendo um ou mais licitantes que aceitem cotar suas propostas em valor igual ao do
licitante vencedor, estes serdo classificados segundo a ordem da Ultima proposta individual
apresentada durante a fase competitiva.

23.4Esta ordem de classificacdo dos licitantes registrados devera ser respeitada nas
contratacbes e somente serd utilizada acaso o melhor colocado no certame nao assine a
ata ou tenha seu registro cancelado nas hipéteses previstas nos artigos 20 e 21 do Decreto
n° 7.892/213.

24 DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

24.1 Até 03 (trés) dias Uteis antes da data designada para a abertura da sesséo publica,
gualquer pessoa podera impugnar este Edital.

24.2A impugnacdo poderd ser realizada por forma eletrbnica, pelo e-mail
compras.riodosul@ifc.edu.br, ou por peticdo dirigida ou protocolada no endereco, Rua:
Mafalda Lingner Porto, n.° 93, bairro: Progresso — CEP: 89163-644, municipio de Rio do
Sul/SC, secéo: Setor de Compras e Licitacdes, das 08h:00 as 11h:30min e das 13h:00 as
17h:00.
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24.3 Caberd a licitante a confirmacéo do recebimento do e-mail por parte da Administracéo,
ou seja, a Administracéo nao se responsabilizard por quaisquer bloqueios por spam, firewall ou
outros que impecam o recebimento dos pedidos de esclarecimento ou impugnacdes.

24.4 Cabera ao Pregoeiro, auxiliado pelos responsaveis pela elaboragdo deste Edital e seus
anexos, decidir sobre a impugnacédo no prazo de até 2 (dois) dias Uteis contados da data de
recebimento da impugnacao.

24.5 Acolhida a impugnacao, sera definida e publicada nova data para a realizacdo do
certame.
24.6 Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatorio deverdo ser

enviados ao Pregoeiro, até 03 (trés) dias Uteis anteriores a data designada para abertura da
sessdo publica, exclusivamente por meio eletrdnico via internet, no endereco indicado no Edital.

24.7 O Pregoeiro respondera aos pedidos de esclarecimentos no prazo de 2 (dois) dias
Uteis, contado da data de recebimento do pedido, e podera requisitar subsidios formais aos
responséveis pela elaboracdo do Edital e dos anexos.

24.8 As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos previstos no
certame.

24.8.1A concesséo de efeito suspensivo a impugnacédo € medida excepcional
e devera ser motivada pelo pregoeiro, nos autos do processo de licitagéo.

24.9 As respostas aos pedidos de esclarecimentos serdo divulgadas pelo sistema e
vinculardo os participantes e a Administragéao.

25 DAS DISPOSICOES GERAIS
25.1 Da sesséo publica do Pregéo divulgar-se-a Ata no sistema eletronico.
25.2 N&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a

realizagcdo do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o
primeiro dia util subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que néo haja
comunicacao em contrario, pelo Pregoeiro.

25.3 Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica
observardo o horario de Brasilia — DF.

254 No julgamento das propostas e da habilitagdo, o Pregoeiro podera sanar erros ou
falhas que ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica,
mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes
validade e eficacia para fins de habilitacao e classificacdo.

25.5 A homologacéo do resultado desta licitagdo ndo implicara direito a contratacéo.

25.6 As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da
Administracao, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranc¢a da contratagéo.
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25.7 Os licitantes assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de suas
propostas e a Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da conducgéo ou do resultado do processo licitatorio.

25.8 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia
do inicio e incluir-se-4 o do vencimento. S6 se iniciam e vencem 0s prazos em dias de
expediente na Administracéo.

25.9 O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento
do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da
isonomia e do interesse publico.

25.10 Em caso de divergéncia entre disposicGes deste Edital e de seus anexos ou demais
pecas que compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

25.11 E facultado ao Pregoeiro ou a autoridade superior, em qualquer fase da licitacéo, a
promocéo de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrugdo do processo.

25.12 O Pregoeiro podera solicitar parecer de técnicos pertencentes ao quadro de pessoal do
Instituto Federal Catarinense ou, ainda, de pessoas fisicas ou juridicas estranhas a ele, para
orientar seu julgamento e decisao.

25.13 A Administracd@o do Instituto Federal Catarinense — Campus Rio do Sul poderé revogar
a presente licitagdo por razdes de interesse publico decorrente de fato superveniente
devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal conduta, devendo anula-la por
ilegalidade de oficio ou mediante provocagdo de terceiros, nos termos do art. 49 da Lei n°
8.666/93.

25.14 O Edital estd disponibilizado, na integra, no endereco eletrbnico
www.comprasnet.gov.br ou https://licitacoesecontratos.ifc.edu.br/licitacoes-e-
contratos/licitacoes-e-contratos-2023/pregoes-eletronicos-2023/, e também poderdo ser lidos
e/ou obtidos no endereco Rua: Mafalda Lingner Porto, n.° 93, bairro: Progresso — CEP: 89163-
644, municipio de Rio do Sul/SC, sec¢do: Setor de Compras e Licitacdes, das 08h:00 as
11h:30min e das 13h:00 as 17h:00., nos dias Uteis, mesmo endereco e periodo no qual os autos
do processo administrativo permanecerdo com vista franqueada aos interessados.

25.15 Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes anexos:
25.15.1 ANEXO | - Termo de Referéncia,
25.15.1.1 Apéndice do Anexo | — Estudo Técnico Preliminar n° 48/2023.

25.15.2 ANEXO Il — Minuta de Ata de Registro de Precos;

25.15.3 ANEXO IIl — Minuta de Termo de Contrato;

25.15.4 ANEXO IV — Termo de Conciliagdo Judicial firmado entre o Ministério
Publico do Trabalho e a Uniéo;

25.15.5 ANEXO V — Modelo de Planilha de Custos e Formacéo de Precos;

25.15.6 ANEXO VI - Modelo de autorizagdo para a utilizagdo da garantia e de

pagamento direto (conforme estabelecido na alinea "d" do item 1.2 do
Anexo VII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017);
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25.15.7

25.15.8

25.15.9

25.15.10
25.15.11
25.15.12
25.15.13
25.15.14

25.15.15
25.15.16
25.15.17

ANEXO VIl — Modelo de Termo de Vistoria/ Modelo de Termo de Nao
Vistoria;

ANEXO VIII — Minuta do Termo de Cooperagdo Técnica com Instituicdo
Financeira; (quando for o caso)

ANEXO IX — Modelo de declaracdo de contratos firmados com a
iniciativa privada e a Administracéo Publica;

ANEXO X — Modelo de Instrumento de Medicdo de Resultado — IMR
ANEXO XI — Modelo de Proposta de Precgos;

ANEXO XII — Modelo de Declaragéo de Escritério;

ANEXO XIII — Modelo de Termo de Nomeacao de Preposto;

ANEXO XIV — Modelo de Termo de Conhecimento de Obrigacdo do
Preposto;

ANEXO XV — Modelo de Ordem de Servico de Ocupacao;
ANEXO XVI — Modelo de Ordem de Servico de Desocupacao.

ANEXO XVII — Planilha de Custos e Formacéo de Precos - Valor Mensal
por Empregado

Rio do Sul/SC, 16 de Marg¢o de 2023.

André Kuhn Raupp — (Assinado Eletronicamente via SIPAC).
Diretor Geral — Instituto Federal Catarinense — Campus Rio do Sul.

Portaria n® 108/2020 publicada no D.O.U em 29/01/2020.
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ANEXO | — TERMO DE REFERENCIA
INSTITUTO FEDERAL CATARINENSE - CAMPUS RIO DO SUL

PREGAO ELETRONICO SRP N° 025/2023.
PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 23353.000145/2023-19

1 DO OBJETO

1.1 Contratacdo de empresa especializada para a prestacdo de servicos de Interprete e Tradutor de Libras para atender as necessidades do
Instituto Federal Catarinense, conforme condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento e seus anexos:

GRUPO 01 - REITORIA
(c)
Quantidade
(b.) a ser (e) Valor
Item PE — @) Quanidade . _ (d) Valor -
o . o e . registrada = e total maximo para
Grupo n Unidade Descricdo/Especificacdo namero de | de meses Médio Mensal por
(a) quant. 30 meses
1 postos do d % posto d
Contrato € postos ©)x (@)
(b) 30
meses
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Tradutor e Intérprete de Libras,
formacdo nivel médio, carga RS
Posto/mensal |horaria de 20 (vinte) horas 1 30 30 R$ 5.086,9000 152 6070000
semanais até 22:00h — CBO: 2614- ) !
25,
Tradutor e Intérprete de Libras,
formagdo nivel superior, carga R$
Posto/mensal | 1or4ria 20 (vinte) horas até 22:00h ! 30 30 R$  5.756.7667 75 703,0000
- CBO: 2614-25.
Tradutor e Intérprete de Libras,
formacdo nivel médio, carga RS
Posto/mensal |horaria de 40 (quarenta) horas 1 30 30 R$ 8.174,9567 245 248.7000
semanais até 22:00h — CBO: 2614- ) !
25
Tradutor e Intérprete de Libras,
formagdo nivel superior, carga R$ R$
Posto/mensal | 212 40 (quarenta) horas até 1 30 30 11.191,3367 335.740,1000
22:00h — CBO: 2614-25.
; . R$
VALOR MAXIMO GLOBAL ACEITAVEL DO GRUPO 01 - REITORIA 906.299,1000

Rua Mafalda Lingner Porto, n® 93 - Bairro Progresso - 89163-644 — Rio do Sul
(47) 3520-8213/20/23 — compras.riodosul@ifc.edu.br
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GRUPO 02 - CAMPUS ARAQUARI

(c)
uantidade
(b) Quantidad
ltem PE — (@) Quantidade re i§t$:éla = @ Valor téfgu méximovaallcr);
Grupo n° Unidade Descrigdo/Especificagéo namero de | de meses (g) uant_ Médio Mensal por 30 mesesp
2 postos do q . posto
Contrato de postos X (c) x(d)
(b) 30
meses
Tradutor e Intérprete de Libras,
formacdo nivel médio, carga RS
5 Posto/mensal |horaria de 20 (vinte) horas 1 30 30 R$ 5.086,9000 152 607 0000
semanais até 22:00h — CBO: T
2614-25.
Tradutor e Intérprete de Libras,
formacdo nivel superior, carga R$
6 Posto/mensal |, aria 20 (vinte) horas at¢| 30 120 RS 5.756,7667 | 590.812,0000
22:00h — CBO: 2614-25.
Tradutor e Intérprete de Libras,
formacao nivel médio, carga RS
7 Posto/mensal | horaria de 40 (quarenta) horas 1 30 30 R$ 8.174,9567

semanais até 22:00h — CBO:
2614-25

245.248,7000

Rua Mafalda Lingner Porto, n® 93 - Bairro Progresso - 89163-644 — Rio do Sul
(47) 3520-8213/20/23 — compras.riodosul@ifc.edu.br
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Tradutor e Intérprete de Libras,
formacédo nivel superior, carga R$ R$
8 Posto/mensal |, 4ria 40 (quarenta) horas até| 2 30 60 11.191,3367 671.480,2000
22:00h - — CBO: 2614-25.
. . R$
VALOR MAXIMO GLOBAL ACEITAVEL DO GRUPO 02 - CAMPUS ARAQUARI 1.760.148,6000

GRUPO 03 - CAMPUS BLUMENAU
(c)
Quantidade
(b.) a ser (e) Valor
ltem PE ~ (2) Quantidade registrada = (d) Valor total méximo para
Grupo n° Unidade Descrigcdo/Especificagdo nimero de | de meses g ~ | Médio Mensal por P
(a) quant. 30 meses
3 postos do posto
Contrato de postos X (c)x(d)
(b) 30
meses
Tradutor e Intérprete de Libras,
formacdo nivel médio, carga RS
9 Posto/mensal |horaria de 20 (vinte) horas 1 30 30 R$ 5.086,9000 152 6070000
semanais até 22:00h — CBO: B
2614-25.

Rua Mafalda Lingner Porto, n® 93 - Bairro Progresso - 89163-644 — Rio do Sul
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Tradutor e Intérprete de Libras,
formacdo nivel superior, carga R$
10 Posto/mensal |1, 4ta 20 (vinte) horas at¢|  * 30 30 R$ 57567667175 703,0000
22:00h — CBO: 2614-25.
Tradutor e Intérprete de Libras,
formacdo nivel médio, carga RS
11 Posto/mensal | horaria de 40 (quarenta) horas 1 30 30 R$ 8.174,9567 245 248 7000
semanais até 22:00h — CBO: R
2614-25
Tradutor e Intérprete de Libras,
formacdo nivel superior, carga R$ R$
12 Posto/mensal horéaria 40 (quarenta) horas até L 30 30 11.191,3367 335.740,1000
22:00h- CBO: 2614-25.
i . R$
VALOR MAXIMO GLOBAL ACEITAVEL DO GRUPO 03 - CAMPUS BLUMENAU 906.299,1000
GRUPO 04 - CAMPUS CAMBORIU
(c)
(b) Quantidade
ltem PE — (2) Quantidade re iztfae(;a = (d) Valor '[C()?{Z’tl méximova;(r);
Grupo n° Unidade Descricéo/Especificagéo ndmero de | de meses g ~ | Médio Mensal por P
(a) quant. 30 meses
4 postos do d posto d
Contrato e postos X (c)x(d)
(b) 30
meses

Rua Mafalda Lingner Porto, n® 93 - Bairro Progresso - 89163-644 — Rio do Sul
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13

Posto/mensal

Tradutor e Intérprete de Libras,
formacdo nivel médio, carga
horaria de 20 (vinte) horas
semanais até 22:00h — CBO:
2614-25.

30

R$ 5.086,9000

R$
152.607,0000

14

Posto/mensal

Tradutor e Intérprete de Libras,
formacgdo nivel superior, carga
horaria 20 (vinte) horas até
22:00h — CBO: 2614-25.

60

R$ 5.756,7667

R$
345.406,0000

15

Posto/mensal

Tradutor e Intérprete de Libras,
formacdo nivel médio, carga
horaria de 40 (quarenta) horas
semanais até 22:00h — CBO:
2614-25

30

R$ 8.174,9567

R$
245.248,7000

16

Posto/mensal

Tradutor e Intérprete de Libras,
formacdo nivel superior, carga
horaria 40 (quarenta) horas até
22:00h - CBO: 2614-25.

1 30

30

R$
11.191,3367

R$
335.740,1000

VALOR MAXIMO GLOBAL ACEITAVEL DO GRUPO 04 - CAMPUS CAMBORIU

1.079.002,2000

R$

Rua Mafalda Lingner Porto, n® 93 - Bairro Progresso - 89163-644 — Rio do Sul
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GRUPO 05 - CAMPUS CONCORDIA
(c)
(b) Quantidade
ltem PE — (2) Quantidade | iit?:éla - @ Valor téf;| méximovaall(r);
Grupo n° Unidade Descrigdo/Especificagéo namero de | de meses (g) uant_ Médio Mensal por 30 mesesp
5 postos do q | posto
Contrato de postos X (c) x(d)
(b) 30
meses
Tradutor e Intérprete de Libras,
formacédo nivel médio, carga RS
17 Posto/mensal horéaria de 40 (quarenta) horas 1 30 30 R$ 8.174,9567 245 248.7000
semanais até 22:00h — CBO: 2614- ) !
25

Tradutor e Intérprete de Libras,

formagcéo nivel superior, carga R$ R$
18 Posto/mensal | - ; 4ria 40 (quarenta) horas até 1 30 30 11.191,3367 335.740,1000

22:00h - CBO: 2614-25.
. . . R$
VALOR MAXIMO GLOBAL ACEITAVEL DO GRUPO 05 - CAMPUS CONCORDIA 580.989,0000

Rua Mafalda Lingner Porto, n® 93 - Bairro Progresso - 89163-644 — Rio do Sul
(47) 3520-8213/20/23 — compras.riodosul@ifc.edu.br
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GRUPO 06 - CAMPUS FRAIBURGO

(c)
(b) Quantidade
Item PE — (@) Quantidade re iztfgéa = (@ Valor t(()('?;l méximovaalt?::l
Grupo n° Unidade Descricdo/Especificacdo namero de | de meses 9 ~ | Médio Mensal por P
(a) quant. 30 meses
6 postos do d posto d
Contrato e postos X (c)x(d)
(b) 30
meses
Tradutor e Intérprete de Libras,
formacdo nivel superior, carga R$
19 Posto/mensal |, aria 20 (vinte) horas at¢|  * 30 30 RS 575676671175 703,0000
22:00h — CBO: 2614-25.
Tradutor e Intérprete de Libras,
formacdo nivel médio, carga RS
20 Posto/mensal | horaria de 40 (quarenta) horas 1 30 30 R$ 8.174,9567 245 248.7000
semanais até 22:00h — CBO: B
2614-25
Tradutor e Intérprete de Libras,
formacgdo nivel superior, carga R$ R$
21 Posto/mensal |, 41ia 40 (quarenta) horas até ! 30 30 11.191,3367 335.740,1000
22:00h - CBO: 2614-25.
i . R$
VALOR MAXIMO GLOBAL ACEITAVEL DO GRUPO 06 - CAMPUS FRAIBURGO 753.692,1000

Rua Mafalda Lingner Porto, n® 93 - Bairro Progresso - 89163-644 — Rio do Sul
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GRUPO 07 - CAMPUS IBIRAMA
(c)
(b) Quantidade
Item PE — (@) Quantidade | iztfgéa - @ Valor t(ggl méximovaalt(r);
Grupo n° Unidade Descricdo/Especificacdo namero de | de meses 9 ~ | Médio Mensal por P
7 (a) quant. 30 meses
postos do posto
Contrato de postos X (c) x(d)
(b) 30
meses
Tradutor e Intérprete de Libras,
formacdo nivel médio, carga R$
22 Posto/mensal |horaria de 20 (vinte) horas 1 30 30 R$ 5.086,9000 152,607 0000
semanais até 22:00h — CBO: 2614- : '
25.
Tradutor e Intérprete de Libras,
formacdo nivel médio, carga R$
23 Posto/mensal |horaria de 40 (guarenta) horas 1 30 30 R$ 8.174,9567 245 248 7000
semanais até 22:00h — CBO: 2614- : '
25.
i - R$
VALOR MAXIMO GLOBAL ACEITAVEL DO GRUPO 07 - CAMPUS IBIRAMA 397.855.8000

Rua Mafalda Lingner Porto, n® 93 - Bairro Progresso - 89163-644 — Rio do Sul
(47) 3520-8213/20/23 — compras.riodosul@ifc.edu.br
www.ifc-riodosul.edu.br



=0 =
Ny

Ministério da Educacgao

Secretaria de Educagao Profissional e Tecnologica

Instituto Federal de Educacgao, Ciéncia e Tecnologia Catarinense — Campus Rio do Sul

ITEM 24 - CAMPUS LUZERNA

(c)
(b) Quantidade
@ |Quantidade| 25" | () valor | (&  ~Valor
. . - ~ , registrada = A total maximo para
ltem PE Unidade Descricdo/Especificacdo numero de | de meses Médio Mensal por
ostos do (a) quant. poSto 30 meses
P de postos X (c)x(d)
Contrato (b) 30
meses
Tradutor e Intérprete de Libras,
formacdo nivel médio, carga RS
24 Posto/mensal |horaria de 20 (vinte) horas 1 30 30 R$ 5.086,9000 152 607.0000
semanais até 22:00h — CBO: 2614- ) '
25.
. . R$
VALOR MAXIMO GLOBAL ACEITAVEL ITEM 24 - CAMPUS LUZERNA 152.607,0000

Rua Mafalda Lingner Porto, n® 93 - Bairro Progresso - 89163-644 — Rio do Sul
(47) 3520-8213/20/23 — compras.riodosul@ifc.edu.br
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GRUPO 08 - CAMPUS RIO DO SUL

(c)
(b) Quantidade
Item PE — (@) Quanidade | iztfae(;a - @ Valor t(()('?;l méximova;(:::l
Grupo n° Unidade Descricdo/Especificacdo namero de | de meses 9 ~ | Médio Mensal por P
(a) quant. 30 meses
8 postos do d posto d
Contrato e postos X (c)x(d)
(b) 30
meses
Tradutor e Intérprete de Libras,
formacdo nivel superior, carga R$
25 Posto/mensal |, aria 20 (vinte) horas at¢|  * 30 30 RS 575676671175 703,0000
22:00h — CBO: 2614-25.
Tradutor e Intérprete de Libras,
formacdo nivel médio, carga RS
26 Posto/mensal |horaria de 40 (gquarenta) horas 1 30 30 R$ 8.174,9567 245.248.7000
semanais até 22:00h — CBO: 2614- ) ’
25.

VALOR MAXIMO GLOBAL ACEITAVEL DO GRUPO 08 - CAMPUS RIO DO SUL

417.951,9000

R$

Rua Mafalda Lingner Porto, n® 93 - Bairro Progresso - 89163-644 — Rio do Sul
(47) 3520-8213/20/23 — compras.riodosul@ifc.edu.br

www.ifc-riodosul.edu.br



=0 =
Ny

Ministério da Educacgao

Secretaria de Educagao Profissional e Tecnologica

Instituto Federal de Educacgao, Ciéncia e Tecnologia Catarinense — Campus Rio do Sul

GRUPO 09 - CAMPUS SAO BENTO DO SUL

(c)
(b) Quantidade
Item PE — (@) Quantidade re izt?:(;a— (@ Valor t(ggl méximova;cr);
Grupo n° Unidade Descricdo/Especificacdo namero de | de meses 9 ~ | Médio Mensal por P
(a) quant. 30 meses
9 postos do posto
Contrato de postos X (c) x(d)
(b) 30
meses
Tradutor e Intérprete de Libras,
formacdo nivel médio, carga RS$
27 Posto/mensal |horaria de 20 (vinte) horas 1 30 30 R$ 5.086,9000 152 6070000
semanais até 22:00h — CBO: 2614- ) !
25.
Tradutor e Intérprete de Libras,
formagdo nivel superior, carga R$
28 Posto/mensal horaria 20 (vinte) horas até 22:00h 1 30 30 R$ 5.756,7667 172.703,0000
— CBO: 2614-25.
Tradutor e Intérprete de Libras,
formacdo nivel médio, carga RS
29 Posto/mensal |horaria de 40 (quarenta) horas 1 30 30 R$ 8.174,9567
semanais até 22:00h — CBO: 2614- 245.248,7000
25

Rua Mafalda Lingner Porto, n® 93 - Bairro Progresso - 89163-644 — Rio do Sul
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Tradutor e Intérprete de Libras,
formagcdo nivel superior, carga R$ R$
30 Posto/mensal |, 4iia 40 (quarenta) horas até ! 30 30 11.191,3367 335.740,1000
22:00h - CBO: 2614-25.
i - < R$
VALOR MAXIMO GLOBAL ACEITAVEL DO GRUPO 09 - CAMPUS SAO BENTO DO SUL 906.299 1000
GRUPO 10 - CAMPUS SAO FRANCISCO DO SUL
(c)
(b) Quantidade
Item PE — (a) Quantidade aser _ (d) Valor e) . Valor
o . - e . registrada = e total maximo para
Grupo n Unidade Descricdo/Especificacdo numero de | de meses Médio Mensal por
10 pOStoS do (a) quant. posto 30 meses
de postos X (c) x(d)
Contrato
(b) 30
meses
Tradutor e Intérprete de Libras,
formacdo nivel médio, carga RS$
31 Posto/mensal |horaria de 20 (vinte) horas 1 30 30 R$ 5.086,9000 152 6070000
semanais até 22:00h — CBO: 2614- : '
25.
Tradutor e Intérprete _de Libras,
32 Posto/mensal | formagdo nivel superior, carga| ) 30 30 R$ 57567667 | K>

horaria 20 (vinte) horas até 22:00h
— CBO: 2614-25.

172.703,0000

Rua Mafalda Lingner Porto, n® 93 - Bairro Progresso - 89163-644 — Rio do Sul
(47) 3520-8213/20/23 — compras.riodosul@ifc.edu.br
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Tradutor e Intérprete de Libras,
formacdo nivel médio, carga RS
33 Posto/mensal |horaria de 40 (quarenta) horas 1 30 30 R$ 8.174,9567
semanais até 22:00h — CBO: 2614- 245.248,7000
25
Tradutor e Intérprete de Libras,
formagcdo nivel superior, carga R$ R$
34 Posto/mensal | 42 40 (quarenta) horas até 1 30 30 11.191,3367 335.740,1000
22:00h - CBO: 2614-25.
VALOR MAXIMO GLOBAL ACEITAVEL DO GRUPO 10 - CAMPUS SAO FRANCISCO DO SUL 906 29RQ$1000
GRUPO 11 - CAMPUS SOMBRIO
(c)
Quantidade
(b.) a ser (e) Valor
Item PE — (a) Quantidade . _ (d) Valor .
o . - e . registrada = e total maximo para
Grupo n Unidade Descricdo/Especificacdo numero de | de meses Médio Mensal por
(a) quant. 30 meses
11 postos do d posto d
Contrato e postos X (c)x(d)
(b) 30
meses
Tradutor e Intérprete de Libras, RS
35 Posto/mensal | formagdo nivel superior, carga 1 30 30 R$ 5.756,7667

horéria 20 (vinte) horas até 22:00h
— CBO: 2614-25.

172.703,0000

Rua Mafalda Lingner Porto, n® 93 - Bairro Progresso - 89163-644 — Rio do Sul
(47) 3520-8213/20/23 — compras.riodosul@ifc.edu.br
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Tradutor e Intérprete de Libras,
formagéo nivel superior, carga R$ R$
36 Posto/mensal | 42 40 (quarenta) horas até 1 S0 30 11.191,3367 335.740,1000
22:00h - CBO: 2614-25.
} B R$
VALOR MAXIMO GLOBAL ACEITAVEL DO GRUPO 11 - CAMPUS SOMBRIO 508.443,3000
GRUPO 12 - CAMPUS VIDEIRA
(c)
(b) Quantidade
Item PE — (@) Quantidade re iitfz(:(;a = (@ Valor t(()(tae)ll méximovaak:;
Grupo n° Unidade Descricdo/Especificacdo namero de | de meses 9 ~ | Médio Mensal por P
12 pOStoS do (a) quant. posto 30 meses
de postos X (c)x(d)
Contrato (b) 30
meses
Tradutor e Intérprete de Libras,
formacdo nivel médio, carga RS
37 Posto/mensal |horaria de 20 (vinte) horas 1 30 30 R$  5.086,9000 152.607.0000
semanais até 22:00h — CBO: 2614- ) ’
25.

Rua Mafalda Lingner Porto, n® 93 - Bairro Progresso - 89163-644 — Rio do Sul
(47) 3520-8213/20/23 — compras.riodosul@ifc.edu.br
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Tradutor e Intérprete de Libras,
formagcdo nivel superior, carga

R$

38 Posto/mensal horaria 20 (vinte) horas até 22:00h 30 30 R$ 5.756,7667 172.703,0000
— CBO: 2614-25.
Tradutor e Intérprete de Libras,
formacdo nivel médio, carga RS
39 Posto/mensal |horaria de 40 (quarenta) horas 30 30 R$ 8.174,9567
semanais até 22:00h — CBO: 2614- 245.248,7000
25
Tradutor e Intérprete de Libras,
formagdo nivel superior, carga R$ R$
40 Posto/mensal |\, 414 40 (quarenta) horas até 30 30 11.191,3367 335.740,1000

22:00h - CBO: 2614-25.

VALOR MAXIMO GLOBAL ACEITAVEL DO GRUPO 12 - VIDEIRA

R$ 906.299,1000

Rua Mafalda Lingner Porto, n® 93 - Bairro Progresso - 89163-644 — Rio do Sul
(47) 3520-8213/20/23 — compras.riodosul@ifc.edu.br
www.ifc-riodosul.edu.br
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1.2
13
1.4

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

1.9

O objeto da licitagdo tem a natureza de servico comum de Tradutor e Intérprete de Libras.
Os quantitativos e itens estéo os discriminados na tabela acima.
A presente contratacdo adotara como regime de execucdo a Empreitada por Preco Global.

O prazo de vigéncia do contrato é de 30 (trinta) meses, podendo ser prorrogado por interesse
das partes até o limite de 60 (sessenta) meses, com base no artigo 57, I, da Lei 8.666, de
1993.

1.5.1 Para se chegar ao valor total foi feito o valor unitario maximo mensal por posto x a
quantidade que deve ser registrada(n® de postos do item x 30 meses).

1.5.2 Por se tratar de registro de pregos, a disputa no sistema se dara pelo menor valor
mensal(unitario) por item.

1.5.3 O valor unitéario é o valor mensal de um posto.

Sera facultado ao licitante ofertar lances para o item n° 24, para cada um dos grupos ou para
todos os grupos.

Havendo mais de um item homologado, cada Campus optard por contratar o item que Ihe for
economicamente mais vantajoso.

Havendo divergéncias entre as especificagcbes e unidades de medida constantes neste
documento e no Portal de Compras Governamentais, prevalecerdo as aqui constantes.

Com base na ata de registro de pre¢os, o campus realizara a contratacao estimada de todo o

guantitativo registrado. Porém, a ativagdo/desativacéo dos postos de trabalho contratados ocorrera
de acordo com a demanda pelo servico no momento, e 0 respectivo pagamento sera realizado com
base no periodo de servico efetivamente prestado.

2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATAGCAO

2.1. A Justificativa e objetivo da contratacdo encontram-se pormenorizados em Tépico especifico

dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO

3.1. A descri¢do da solugdo como um todo, encontra-se pormenorizada em Tépico especifico dos

Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.
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4. DA CLASSIFICACAO DOS SERVICOS E FORMA DE SELECAO DO FORNECEDOR

4.1.

4.2.

4.3.

Trata-se de servico comum, de carater continuado e com fornecimento de méo de obra em
regime de dedicacao exclusiva, a ser contratado mediante licitacdo, na modalidade pregéo, em
sua forma eletrénica.

Os servicos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n° 9.507, de 21
de setembro de 2018, ndo se constituindo em quaisquer das atividades, previstas no art. 3° do
aludido decreto, cuja execucao indireta € vedada.

A prestacao dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada
e a Administragdo Contratante, vedando-se qualquer relacdo entre estes que caracterize
pessoalidade e subordinacéo direta.

5. REQUISITOS DA CONTRATACAO

5.1.

Conforme Estudos Técnicos Preliminares, os requisitos da contratacdo abrangem o seguinte:

5.1.1.  servigo continuado, com fornecimento de mé&o de obra em regime de
dedicacéo exclusiva;

5.1.1.1 A caracterizacdo ou ndo da continuidade do servigo esta cingida a
inconveniéncia da paralisacédo das atividades que interessam a Administracao.

5.1.2. Conforme ensinamentos de Marcal Justen Filho, a continuidade
relaciona-se ndo propriamente a atividade desenvolvida pelos particulares, mas
sim a permanéncia da necessidade publica a ser satisfeita.

5.1.3. Portanto, a contratacdo em tela refere-se a um servico de natureza
continuada, pois visa o atendimento das necessidades do Instituto Federal
Catarinense, de forma continua e por mais de um exercicio financeiro, no que se
refere ao apoio técnico aos servidores e dirigentes no cumprimento eficientedas
suas atribuicdes e competéncias.

5.1.4. Arealizacao continua dos servigos oferece suporte ao funcionamento
das atividades finalisticas do Instituto Federal Catarinense, cuja interrupgéo
poderia comprometer a qualidade dos servigos prestados a sociedade.

5.2. Além dos pontos acima, o adjudicatario deverd apresentar declaragdo de que tem pleno

5.3.

conhecimento das condi¢Bes necessérias para a prestacdo do servigo como requisito para
celebracdo do contrato.

O enquadramento das categorias profissionais que serdo empregadas no servico, dentro da
Classificacdo Brasileira de Ocupacgfes (CBO), caso haja disponibilizacdo de m&o de obra em
regime de dedicacgdo exclusiva, é o seguinte:

5.3.1 Intérprete de lingua de sinais: Codigo: 2614-25
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5.4. Declaragdo do licitante de que tem pleno conhecimento das condi¢gdes necessarias para a
prestacéo do servico.

5.5. As obrigagBes da Contratada e Contratante estdo previstas neste Termo de Referéncia.

6. CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE

6.1. A descricdo da solucdo como um todo, encontra-se especificado nos Estudos Técnicos
Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

7. VISTORIA PARA A LICITACAO

7.1. Para o correto dimensionamento e elaboracdo de sua proposta, o licitante podera realizar
vistoria nas instalacdes do local de execucdo dos servicos, acompanhado por servidor
designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 8:00 horas as 12:00 horas e das 13:00
horas as 16:00 horas.

7.2. O prazo para vistoria iniciar-se-a no dia Gtil seguinte ao da publicacdo do Edital, estendendo-
se até o dia util anterior & data prevista para a abertura da sesséo publica.

7.2.1. Para a vistoria o licitante, ou o seu representante legal, deveri estar
devidamente identificado, apresentando documento de identidade civil e documento
expedido pela empresa comprovando sua habilitacdo para a realizagéo da vistoria.

7.2.2. As vistorias deverdo ser agendadas individualmente para cada licitante.

7.3. A ndo realizacdo da vistoria ndo poderd embasar posteriores alegacbes de
desconhecimento das instalagdes, dlvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais
da prestacdo dos servicos, devendo a licitante vencedora assumir os dnus dos servicos
decorrentes.

7.4. A licitante devera declarar que tomou conhecimento de todas as informacdes e das
condi¢cdes locais para o cumprimento das obriga¢g8es objeto da licitacao.

8. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
8.1. A execucdo do objeto seguird a seguinte dindmica:

8.1.1. IFC - Campus Araquari, Rodovia: BR-280, km 27, n° 5200, CEP: 89.245-000,
Araquari/ SC;

8.1.2. IFC — Campus Blumenau, Rua: Bernardino José de Oliveira, n® 081, bairro:
Badenfurt, CEP: 89070-270 Blumenau/SC;

8.1.3. IFC — Campus Camboria, Rua: Joaquim Garcia, s/n, bairro: Centro, CEP:
88.340-055; Camborit/SC;
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8.1.4. IFC — Campus Concordia, Rodovia; SC 283, KM 08 Caixa Postal n°
058, bairro: Fragosos, CEP: 89.703-720, Concérdia/SC;

8.1.5. IFC — Campus Fraiburgo, Rua: Cruz e Souza, n° 100, bairro: Centro,
CEP: 89.580-000 Fraiburgo/SC;

8.1.6. IFC — Campus lbirama, Rua: Getulio Vargas, n° 3.006, bairro: Bela
Vista, CEP: 89.140-000, Ibirama/SC;

8.1.7. IFC — Luzerna, Rua: Vigério Frei Jodo, n® 550, bairro: Centro, CEP:
89.609-000, Luzerna/SC;

8.1.8. IFC — Campus Rio do Sul, Estrada do Redentor, n° 5.665, CEP:
89.163-356, Rio do Sul/ SC;

8.1.9. Reitoria, Rua: das Miss@es, n° 100, Edificio Missdes, Ponta Aguda,
CEP:89.051-000, Blumenau/SC;

8.1.10. IFC — Campus Sao Bento do Sul, Rua: Paulo Chapiewsky, bairro:
Centenario, CEP: 89.283/063, S&o Bento do Sul/SC;

8.1.11. IFC — Campus Séo Francisco do Sul, Rodovia: Duque de Caixas, n°
6.750, bairro: Iperoba, CEP:89.240-000, Séo Francisco do SulSC;

8.1.12. IFC — Campus Avancgado Sombrio, Av. Pref. Francisco Lumertz
Junior, n°® 931, bairro: Januéria, CEP: 88.960-000, Sombrio/SC;

8.1.13. IFC — Campus Videira, Rodovia: SC 135, km 125, Campo
Experimental, CEP: 89.560-000, Videira/SC

8.1.14. Os servicos do objeto deste Termo de Referéncia deverdo ser
prestados dentro dos dias e horarios das atividades educacionais de cada Campus
do Instituto Federal Catarinense participantes deste processo.

8.2 Em até 48 (quarenta e oito) horas antes da data de inicio da vigéncia contratual, a Contratada
devera apresentar os documentos comprobatdrios de experiéncia ou cursos ou formacao
académica, efetuados pelos profissionais que executardo os servigos para andlise pelo Setor
Demandante do Campus.

8.3 Em até 48 (quarenta e oito) horas antes da data de inicio da vigéncia contratual, a Contratada
devera indicar o preposto, o qual devera ser aceito pela Contratante até a data de assinatura do
contrato.

8.4 Ap6s a homologacédo do pregéo eletrbnico, a Contrante podera emitir a primeira Ordem de
Servigo de Ocupagdo ao mesmo tempo que convoca a Contratada para assinar o contrato em,
no minimo, 5 (cinco) dias uteis.

8.5. No inicio da vigéncia contratual, a Contratada devera apresentar:
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8.5.1 Modelo de Indicacdo do Preposto conforme Anexo Xlll, que devera ser
formalmente designado pela contratada, devendo constar no instrumento
expressamente os poderes e deveres em relagdo a execucao do objeto;

8.5.2 A indicagdo ou a manutencgédo do preposto da empresa podera ser recusada
pelo 6rgdo ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa
designar outro para o exercicio da atividade.

8.5.3 O preposto devera ser instruido quanto a necessidade de acatar as
orientacbes da administracéo, inclusive no que se refere ao cumprimento das
normas internas e de Seguranca e medicina do Trabalho;

8.5.4 O endereco da matriz, filial ou escritério bem como numero de telefone
comercial fixo, mével e endereco eletrdnico (e-mail), devendo atualizar todos os
dados sempre que houver alteracdo, comunicando a fiscalizacdo de cada Campus,
a Coordenagéo de Contratos e ao Departamento de Administracdo e Planejamento.

8.5.5 Autorizacdo para a utilizacdo da garantia e de pagamento direto (conforme
estabelecido na alinea “d” do item 1.2 do Anexo VII-B da IN SEGES/MP N° 5/2017),
conforme Anexo VI do Edital, assinada pelo representante legal da Contratada.

8.5.6 Termo de Conhecimento das Obriga¢gGes do Preposto, conforme Anexo XIV
do Edital, assinado pelo preposto e pelo representante legal da Contratada.

8.6 A Contratada deverd apresentar, além dos documentos constantes na minuta padréo
disponibilizada pela Advocacia-Geral da Unido (AGU), em até 30 (trinta) dias apds o inicio da
vigéncia contratual:

8.6.1 LTCAT — Laudo Técnico das Condic6es Ambientais de Trabalho;
8.6.2 PPRA — Programa de Prevengédo de Riscos Ambientais; e
8.6.3 PPRA — Programa de Prevengé&o de Riscos Ambientais;

8.7 O registro de frequéncia devera ser realizado obrigatoriamente em formato eletrénico por meio de
controle biométrico para fins de facilitar o controle e acompanhamento da efetiva prestacdo dos
Servicos.

8.8 A Contratada reconhece sua inteira responsabilidade pela iniciativa de planejar, executar e fiscalizar
as atividades objeto do contrato, em especial de modo a prevenir eventuais acidentes de trabalho e/ou
doencas ocupacionais

8.9 A programacdo dos servigos sera feita periodicamente pela Contratante e ser4 repassada
com antecedéncia a Contratada, a qual devera observar os seguintes preceitos:

8.9.1 Respeito ao coédigo de ética que rege a profissao;

8.9.2 Exercicio da traducédo e interpretacdo com rigor técnico, zelando pelos valores
éticos e pelo respeito a pessoa humana e a cultura do surdo em especial:
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8.10 Em relagéo as

8.9.3 Pela honestidade e discricdo, protegendo o direito de sigilo da informacéo
recebida;

8.9.4 Pela atuacéo livre de preconceito de origem, raca, credo religioso, idade,
sexo ou orientacdo sexual ou género;

8.9.5 Pela imparcialidade e fidelidade aos contetddos que lhe couber traduzir;

8.9.6 Pela postura e conduta adequadas aos ambientes que frequentar por causa
do exercicio profissional,

8.9.7 Pela solidariedade e consciéncia de que o direito de expressao é um direito
social, independentemente da condi¢do social e econdmica daqueles que dele
necessitem;

8.9.8 Pelo conhecimento das especificidades da comunidade surda.

8.9.9 Fornecimento das informacdes necessérias, quando o trabalho ndo puder
ser continuado pelo profissional que o assumiu inicialmente, ao profissional
substituto para o pleno desenvolvimento e fluidez dos trabalhos e atividades
assumidos anteriormente, de forma que a prestacdo de servicos de carater
tradutério e/ou interpretativo ndo sejam prejudicados;

8.9.10 Apresentacdo de atitudes de profissionalismo, respeito, consideragéo e
solidariedade entre si e com a comunidade académica, que fortalecam o bom
conceito profissional da categoria.

8.9.11 Em caso de recesso no Instituto Federal Catarinense — Campus Rio do Sul,
guando ndo haja expediente e a administracdo opte pela ndo realizacdo dos
servicos da contratada, a administracdo podera solicitar compensacao em dia
normal ou no sabado.

rotinas de trabalho a serem observadas pelos trabalhadores, a Contratada:

N

8.10.1 Devera comunicar imediatamente a Contratante, bem como ao
responsavel pelo Posto, qualquer anormalidade verificada, inclusive de ordem
funcional, para que sejam adotadas as providéncias de regularizagao necessarias;

8.10.2 N&o devera permitir que os empregados realizem horas extraordinarias
fora da jornada normal de trabalho, em finais de semana ou em dias feriados,
exceto quando devidamente determinado pela autoridade do 6rgéo para o qual o
trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislacdo trabalhista;

8.10.3 Devera atender em até 24 (vinte e quatro horas) as solicitacdes de
substituicdo da méo de obra, qualificada ou entendida como inadequada para a
prestacédo dos servicos;

8.10.4  Devera relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade observada
nos postos das instalacdes onde houver prestacéo dos servicos;
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8.11 Aindaem relacédo as rotinas de trabalho, é vedado aos trabalhadores:

8.11.1 Apropriar-se de forma inadequada das informacgdes disponibilizadas
durante a pratica da tradugéo e/ou interpretacdo em beneficio préprio ou de

terceiros;

8.11.2
indevida;

8.11.3

Distorcer a informacéo e/ou interferir no ato comunicativo de forma

Influenciar e/ou deixar-se influenciar por escolhas, crencgas e

ideologias politicas, morais ou religiosas, quando em exercicio de suas fungdes,
as quais possam interferir na préatica profissional tradutéria e interpretativa;

8.11.4
servico;

8.11.5

Difundir informag®es privilegiadas obtidas no &mbito interno de seu

Emitir parecer, observac¢des ou comentérios de colegas da profissao,

abordando questdes relativas ao ato da interpretacdo e/ou durante o exercicio da
tarefa de forma que possa desonrar.

8.12 Quanto aos profissionais que atuardo na prestacdo dos servi¢os, aqueles deverdo
atender aos requisitos minimos listados a seguir:

8.12.1 Para o posto “Tradutor e Intérprete de Libras, formagao nivel médio”.

8.12.2
superior”:

8.12.1.1 Ensino Médio + com certificacdo de Pro LIBRAS —Tradugéo

e Interpretagéo + experiéncia comprovada de no minimo 2 anos; ou

8.12.1.2 Ensino Médio + 120h de Curso de Traducdo e

Interpretacdo em Libras + experiéncia comprovada de no minimo 2
anos;

Para o posto “Tradutor e Intérprete de Libras, formacdao nivel

8.12.2.1 Graduacdo em Letras/LIBRAS cursada em instituicdo
reconhecida pelo MEC + experiéncia comprovada de no minimo 1
ano; ou

8.12.2.2 Graduacdo em qualquer area, cursada em instituicdo
reconhecida pelo MEC + com certificacdo de Pro LIBRAS -
Traducdo e Interpretacdo + experiéncia comprovada de no minimo
1 ano; ou

8.12.2.3 Graduacdo em qualquer area, cursada em instituicdo
reconhecida pelo MEC + Especializacdo em Libras, no minimo
360h + experiéncia comprovada de no minimo 1 ano; ou
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8.12.2.4 Graduacdo em qualquer &rea cursada em instituicao
reconhecida pelo MEC + Curso de traducdo e
interpretacao/Libras, minimo 120 horas + experiéncia comprovada
de no minimo 1 ano.

8.13 Sao proibidos quaisquer atos de preconceito de raca, cor, sexo, orientacao sexual ou estado
civil na selecdo dos trabalhadores a serem contratados;

8.14 Considerando a descentralizacdo administrativa e financeira, as quais levam a adog¢éo de
fluxos operacionais descentralizados, a contratagdo serd realizada de forma que a demanda de cada
unidade seja gerida e fiscalizada por meio de contrato formalizado pela respectiva unidade.

8.14.1 Em decorréncia da imprevisibilidade da necessidade dos servi¢os, 0s contratos
serdo formalizados no valor total da demanda licitada, porém, a emissdo de ordem de
servigo inicial serd equivalente aos postos efetivamente contratados, podendo ser
complementada posteriormente.

8.14.2 Em havendo desisténcias ou trancamento de matricula, bem como qualquer
outra agdo que acentue desvinculo do discente com a Contratante, e consequentemente
nao restando demanda ao profissional lotado naquele campus, podera ser solicitada a
contratada a desocupagédo de posto.

8.14.3 A Contratante enviara a Contratada Ordem de Servico de Ocupacao, com
antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, conforme modelo do Anexo XV do edital, onde
constara, dentre outras informac@es, a data para inicio, o nimero de postos necesséarios
e 0s horarios da prestacao dos servigos.

8.14.3.1 Para a primeira Ordem de Servico de Ocupacao, o
prazo de inicio do(s) posto(s) devera coincidir com o inicio da
vigéncia contratual.

8.14.4 As atividades serdo desempenhadas principalmente durante o periodo letivo
de cada Campus do Instituto Federal Catarinense, e, poderao ser suspensas nos casos
definidos pela Contratante.

8.14.5. A Contratada sera avisada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias da
suspensdo dos  servicos, através do Modelo de Ordem de Servigo de Desocupagao
de Posto, Anexo XVI ao Edital.

8.14.6 Durante o periodo de suspensdo da execucdo dos servicos, ficardo também
suspensos 0s pagamentos a Contratada.

8.14.7 A partir da desocupacdo do posto, nenhum pagamento serd realizado a
Contratada, até que o posto seja novamente ocupado mediante respectiva Ordem de
Servi¢co de Ocupacéo, conforme Anexo XV do edital.

8.14.8 Cabera a Contratada gerenciar as férias dos empregados alocados na
execucdo dos servicos para que coincidam com os periodos de férias
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escolares/académicas de cada Campus do Instituto Federal Catarinense, respeitados
os limites previstos da CLT.

8.14.8.1 N&o sera necessaria a reposicao do posto em férias por
parte da Contratada, sendo necesséria a comunicagdo a cada
Campus do Instituto Federal Catarinense a programacao de
férias do trabalhador.

8.14.9 Caso o horario das aulas de algum Campus seja alterado, devera ser promovida
adequacao nos horarios da prestacao de servigos para atendimento da nova situacao.

8.15 Séo atribui¢cdes do profissional Intérprete e Tradutor de Libras formacéo nivel médio:

8.15.1 Mediar a comunicacao entre surdos e ouvintes, surdos e surdos-cegos, surdos-
cegos e ouvintes, por meio da Libras para a lingua oral e vice-versa (professores,
estudantes, servidores, entre outros);

8.15.2 Traduzir e Interpretar de Libras para Lingua Portuguesa e vice-versa as
atividades didatico-pedagogicas e culturais na etapa de Ensino de Nivel Médio
desenvolvidas no Instituto Federal Catarinense, sejam elas atividades de Ensino,
Pesquisa e Extenséo, das quais destacamos: aulas, orientacéo, atendimentos, estagios,
monitoria, reunides ,palestras, formacdes, entre outras atividades desta etapa de ensino;

8.15.3 Atuar nos processos seletivos da Etapa de Ensino do Nivel Médio promovidos
pelo Instituto Federal Catarinense;

8.15.4. Buscar o aperfeicoamento de competéncias linguistica, referencial, tradutéria e
instrumental para o exercicio da profissdo; pesquisar e estudar conceitos académicos,
em parceria com o professor em sala de aula, professores de Libras e demais colegas
intérpretes da instituicdo, que favorecam sua atuacao do profissional, a fim de possibilitar
uma traducaol/interpretacao coerente e fidedigna;

8.15.5 Realizar a traducéo completa de editais de ingresso e de suas retificacdes, bem
como de materiais didaticos, producao de glossario de disciplinas especificas, em cujos
cursos oferecidos pela instituicdo houver estudantes da Etapa de Ensino do Nivel Médio,
usuarios da Libras, frequentando ou nao;

8.15.6 Realizar a interpretacdo ou traducdo de reunibes, eventos, documentos
administrativos, congressos, simpoésios, seminarios, bem como outras atividades
demandas pela Contratante relacionadas a Etapa de Ensino do Nivel Médio, Campus
e/ou pelo NuBi, etc;

8.15.7 Em periodos de emergéncia em que as aulas se efetivarem diferentemente do
presencial, seja em fase de surto, epidemias, pandemias, calamidade publica, ou outras
situacdes anormais, a forma de prestacdo dos servicos de traducdo e ou interpretacdo
para a Libras seréo definidas pelo Campus e/ou NuBi.

8.15.8 Ceder direitos de imagem relativo ao trabalho executado.
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8.15.8.1 Durante o periodo de Trabalho Remoto, bem como no
Trabalho Presencial, a Contratante podera disponibilizar a imagem do
contratado junto as transmissfes e/gravacfes dos materiais com a
imagem do TILSP contratado, considerando que o valor do uso de
imagem ja estéa incluso na cotagdo do valor da hora deste edital.

8.15.9 Realizar gravagdo em video da Traducao/interpretacdo de materiais em Libras
relacionadas a Etapa de Ensino do Nivel Médio que poder&o ser usados isoladamente
ou ser inserido como legenda em Libras;

8.15.10. Ter ciéncia que os materiais produzidos (4udio, imagem ou texto) no servi¢o de
traducdo e interpretacdo de Lingua Brasileira de Sinais/Lingua Portuguesa da
Contratante poderédo ser amplamente divulgados.

8.16 Sao atribuicdes do profissional Intérprete e Tradutor de Libras formacao nivel superior:

8.16.1 Mediar a comunicacédo entre surdos e ouvintes, surdos e surdos-cegos, surdos-
cegos e ouvintes, por meio da Libras para a lingua oral e vice-versa professores,
estudantes, servidores, entre outros);

8.16.2 Traduzir e Interpretar de Libras para Lingua portuguesa e vice-versa as atividades
didatico-pedagdgicas e culturais desenvolvidas no IFC, sejam elas atividades de Ensino,
Pesquisa e Extenséo, das quais destacamos: aulas, orientacéo, atendimentos, estagios,
monitoria, reunides, palestras, formagfes, entre outras atividades que compreende o
fazer docente e a vivéncia estudantil na instituicdo;

8.16.3 Atuar nos processos seletivos promovidos pelo Instituto Federal Catarinense;

8.16.4 Buscar o aperfeicoamento de competéncias linguistica, referencial, tradutéria e
instrumental para o exercicio da profissao; pesquisar e estudar conceitos académicos,
em parceria com o professor em sala de aula, professores de Libras e demais colegas
intérpretes da instituicao, que favore¢cam sua atuagédo do profissional,
a fim de possibilitar uma traducéol/interpretacdo coerente e fidedigna;

8.16.5. Realizar a traducdo completa de editais de ingresso e de suas retificacbes, bem
como de materiais didaticos, producgdo de glossario de disciplinas especificas, em cujos
cursos oferecidos pela instituicdo houver estudantes, usuarios da Libras, frequentando
ou néo;

8.16.6 Realizar a interpretacdo ou traducdo de reunides, eventos, documentos
administrativos, congressos, simpdésios, seminarios, bem como outras atividades
demandas pela instituicio, Campus e/ou pelo NuBi, etc;

8.16.7 Em periodos de emergéncia em que as aulas se efetivarem diferentemente do
presencial, seja em fase de surto, epidemias, pandemias, calamidade publica, ou outras
situacdes anormais, a forma de prestacdo dos servicos de traducéo e ou interpretacdo
para a Libras serdo definidas pelo campus e/ou NuBi.
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8.16.8 Ceder direitos de imagem relativo ao trabalho executado.

8.16.8.1 Durante o periodo de Trabalho Remoto, bem como no
Trabalho Presencial, a Contratante podera disponibilizar a imagem do
contratado junto as transmissfes e/gravacfes dos materiais com a
imagem do TILSP contratado considerando que o valor do uso de
imagem ja esta incluso na cotacdo do valor da hora deste edital.

8.16.9 Realizar gravagdo em video da Traducao/interpretacdo de materiais em Libras
que poderao ser usados isoladamente ou ser inserido como legenda em Libras;

8.17. Ter ciéncia que os materiais produzidos (audio, imagem ou texto) no servigco de tradugéo e
interpretacdo de Lingua Brasileira de Sinais/Lingua Portuguesa da Contratante poderdo ser
amplamente divulgados.

8.18. Na modalidade de Trabalho Remoto, a Contratante disponibilizard sua estrutura fisica e l6gica
através equipamentos, tecnologias e conexao de internet & Contratada a fim de garantir a realizacéo
do servigo de traducao interpretacao.
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9. INFORMACOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA

9.1 A demanda do 6rgdo tem como base as seguintes caracteristicas:

9.1.1. Os postos indicados no item 1 deste Termo de Referéncia atendem a demanda de
cada campus do Instituto Federal Catarinense, conforme quadro descritivo do mesmo
item.

9.1.2. Os quantitativos de postos previstos sdo estimados, podendo variar a cada semestre
letivo, conforme necessidade de cada campus do Instituto Federal Catarinense, uma vez
gue dependerdo do numero de estudantes matriculados.

9.1.3. As aulas no periodo noturno poderdo ultrapassar as 22:00 horas (vinte e duas horas),
conforme o quadro descritivo do subitem 1.1 deste Termo de Referéncia.

9.1.4. A categoria profissional (Tradutor e Intérprete de Libras) ndo possui Convencéo
Coletiva de Trabalho (CCT).

9.2 Se o estudante que contara com a prestacdo do servico indireto objeto deste Termo de
Referéncia estiver acompanhando as atividades letivas de maneira ndo presencial, o
profissional contratado podera utilizar a estrutura do Campus para exercer suas atividades
remotamente junto ao estudante em questdo. Os postos indicados no item 1 deste Termo de
Referéncia atendem & demanda de cada campus do IFC, conforme quadro descritivo do
mesmo item.

10 MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS

10.1 A Contratada devera obedecer as normas de seguran¢a e medicina do trabalho para o servigo
a ser realizado, ficando por sua conta o fornecimento aos seus profissionais, antes do inicio
da execucdo dos servicos, de Equipamentos de Protecdo Individual (EPI) e, se necessario, de
Equipamentos de Protecdo Coletiva (EPC), devendo contemplar os listados nos seguintes
documentos:

10.1.1 LTCAT — Laudo Técnico das Condi¢cdes Ambientais de Trabalho, NR 15 e 16;
10.1.2 PPRA - Programa de Prevencéo de Riscos Ambientais, NR9;
10.1.3 PCMSO - Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional, NR7

10.2 Sem prejuizo dos equipamentos de protegcdo previstos nas normas acima, a Contratada
devera fornecer outros EPI's ndo relacionados, mas necessarios a adequada protecdo dos
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colaboradores no desempenho de suas atividades para a perfeita execucdo dos servicos em
qguantidade e qualidade necessarios, dentre os quais:

Oculos de seguranca;
Luvas de procedimento;
Bota de PVC;

Sapato de seguranca;
Capa de chuva;

Boné arabe;

Protetor solar;

Mascara facial inclusiva.

10.3 Cabera a Contratada a reposi¢do e/ou substituicdo dos itens conforme necessario.

10.4 Nos campi com Escola-Fazenda, os planos de trabalho que envolvem atividades de
acompanhamento do estudante na Fazenda deverdo ser compartilhados previamente ao(s)
servidor(es) da area de Seguranca do Trabalho para que este certifique-se que a Contratada
orientara seus empregados sobre o uso correto de EPI's e acompanhamento de novas
necessidades.

11 INFORMACOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA

11.1 A demanda do 6rgao tem como base as seguintes caracteristicas:

11.1 .1 A necessidade de um numero de postos que atenda a demanda de cada
unidade do Instituto Federal Catarinense, conforme descrito no item 1 deste Termo de
Referéncia.

11.1.2 Os quantitativos de postos previstos sédo estimados, podendo variar a cada
semestre letivo, conforme necessidade de cada campus do Instituto Federal Catarinense,
uma vez que dependerdo do nimero de alunos surdos matriculados.

11.1.3 As aulas no periodo noturno poderao ultrapassar as 22:00 horas, conforme os

horarios constantes nas tabelas apresentadas no item 1 deste Termo de
Referéncia. Nestes casos ocorrerda o pagamento de adicional noturno.

11.1.4 O contrato serd para o periodo de 30 (trinta) meses, entretanto 0s servigcos

poderdo ser suspensos durante as férias escolares, periodo em que também serdo

suspensos 0s pagamentos a Contratada.
11.1.5 A categoria profissional (Tradutor/Intérprete de Libras) ndo possui Convencéao

Coletiva de Trabalho (CCT). Para definir o salario base a ser apresentado na sua

Rua Mafalda Lingner Porto, n°® 93 - Bairro Progresso - 89163-644 — Rio do Sul
(47) 3520-8213/20/23 — compras.riodosul@ifc.edu.br
www.ifc-riodosul.edu.br



Ministério da Educacgao
Secretaria de Educacgao Profissional e Tecnologica

Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia Catarinense — Campus Rio do Sul

planilha de custos e formacéao de precos a licitante deve levar em conta o0s seus custos,

devendo, entretanto, respeitar o valor total maximo estimado para o posto.

12 UNIFORMES

12.1 N&o sera exigido fornecimento de uniforme da Contratada.

13 OBRIGACOES DA CONTRATANTE

13.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada, de acordo
com as clausulas contratuais e 0s termos de sua proposta;

13.2 Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servicos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem
como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos
a autoridade competente para as providéncias cabiveis;

13.2.1 O fiscal designado ndo devera ter exercido a funcdo de
pregoeiro na licitagdo que tenha antecedido o contrato, a fim de preservar a
segregacao de fungbes (TCU, acordao 1375/2015 — Plenario e, TCU,
acordao 2146/2011, Segunda Camara);

13.2.2 A designagdo do fiscal deverd levar em conta potenciais
conflitos de interesse, que possam ameacar a qualidade da atividade a ser
desenvolvida. (Ac6rddo TCU 3083/2010 — Plenario);

13.3 Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes, falhas ou
irregularidades constatadas no curso da execucdo dos servigos, fixando prazo para a sua
correcéo, certificando-se que as solugdes por ela propostas sejam as mais adequadas;

13.4 N&o permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso
de comprovada necessidade de servico, formalmente justificada pela autoridade do 6rgéo para
o qual o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislacéo trabalhista;

135 Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do servi¢o, no prazo e condi¢des
estabelecidas neste Termo de Referéncia;

13.6 Efetuar as retencfes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da
contratada, no que couber, em conformidade com o item 6 do Anexo Xl da IN SEGES/MP n.
5/2017;

13.7 N&o praticar atos de ingeréncia na administracéo da Contratada, tais como:

13.7.1 exercer o poder de mando sobre os empregados da
Contratada, devendo reportar-se somente aos prepostos ou
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responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratagao
previr o atendimento direto, tais como nos servigos de recepgédo e apoio
a0 USUArio;

13.7.2 direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar nas
empresas Contratadas;

13.7.3 promover ou aceitar o desvio de fun¢bes dos trabalhadores da
Contratada, mediante a utilizagdo destes em atividades distintas
daquelas previstas no objeto da contratacdo e em relagdo a fungéo
especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

13.7.4 considerar os trabalhadores da Contratada como
colaboradores eventuais do proprio 6rgao ou entidade responséavel
pela contratagcdo, especialmente para efeito de concessao de diarias e
passagens.

13.7.5 fiscalizar mensalmente, por amostragem, o cumprimento das
obrigagbes trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS,
especialmente:

13.7.6 A concessdo de férias remuneradas e o pagamento do
respectivo adicional, bem como de auxilio-transporte, auxilio-
alimentacéo e auxilio-saide, quando for devido;

13.7.7 O recolhimento das contribuicbes previdenciarias e do FGTS
dos empregados que efetivamente participem da execugdo dos
servigos contratados, a fim de verificar qualquer irregularidade;

13.7.8 O pagamento de obriga¢8es trabalhistas e previdenciarias dos
empregados dispensados até a data da extingdo do contrato.

13.7.9 Analisar os termos de rescisdo dos contratos de trabalho do
pessoal empregado na prestacdo dos servicos no prazo de 30 (trinta)
dias, prorrogavel por igual periodo, apds a extingdo ou rescisdo do
contrato.

13.8  Fornecer por escrito as informacdes necessérias para o desenvolvimento dos servi¢os
objeto do contrato;

13.9 Realizar avaliagfes periddicas da qualidade dos servigos, apds seu recebimento;

13.10 Cientificar o 6érgao de representacao judicial da Advocacia-Geral da Unido para adocgéo
das medidas cabiveis quando do descumprimento das obrigacdes pela Contratada;

13.11 Arquivar, entre outros documentos, projetos, "as built", especificagbes técnicas,
orcamentos, termos de recebimento, contratos e aditamentos, relatérios de inspecdes técnicas
apo6s o recebimento do servico e notificagbes expedidas;
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13.12 Fiscalizar o cumprimento dos requisitos legais, quando a contratada houver se
beneficiado da preferéncia estabelecida pelo art. 3°, § 5°, da Lei n°® 8.666, de 1993;

13.13 Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalacdes,
apresentem condi¢cdes adequadas ao cumprimento, pela contratada, das normas de
seguranca e salde no trabalho, quando o servico for executado em suas dependéncias, ou
em local por ela designado.

14  OBRIGACOES DA CONTRATADA

14.1 Executar os servigos conforme especificacbes deste Termo de Referéncia e de sua
proposta, com a alocacdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das
clausulas contratuais, além de fornecer e utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e
utensilios necessérios, na qualidade e quantidade minimas especificadas neste Termo de
Referéncia e em sua proposta;

14.2 Reparar, corrigir, remover ou substituir, &s suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servi¢cos efetuados em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorrecdes resultantes da execucgdo ou dos materiais empregados;

14.3 Manter a execugado do servigo nos horarios fixados pela Administracao, planejando a
execucdo dos servicos em horarios que ndo interfiram no bom andamento da rotina de
funcionamento da Administracéo, e obedecendo as instrugées da CONTRATANTE no que se
refere ao atendimento dos prazos e prioridades.

14.4 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execug¢do do objeto, bem como
por todo e qualquer dano causado a Unido ou a entidade federal, devendo ressarcir
imediatamente a Administracdo em sua integralidade, ficando a Contratante autorizada a
descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o
valor correspondente aos danos sofridos;

14.5 Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos béasicos dos servicos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinacdes em vigor;

14.6 Vedar a utilizacdo, na execucdo dos servigos, de empregado que seja familiar de
agente publico ocupante de cargo em comissao ou fungdo de confianca no érgdo Contratante,
nos termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010;

14.7 Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente identificados por meio de
cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Protecdo Individual - EPI, quando for o
caso;

14.8 As empresas contratadas que sejam regidas pela Consolidacao das Leis do Trabalho
(CLT) deverdao apresentar a seguinte documentacdo no primeiro més de prestacdo dos
servigos, conforme alinea "g" do item 10.1 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n.5/2017:
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14.8.1 relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcéo,
salario, horario do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade
(RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com
indicacdo dos responsaveis técnicos pela execucdo dos servigos,
guando for o caso;

14.8.2 Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados
admitidos e dos responsaveis técnicos pela execucdo dos servicos,
quando for o caso, devidamente assinada pela contratada; e

14.8.3 exames médicos admissionais dos empregados da contratada que
prestardo os servigos;

14.8.4 declaragdo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a
quitacéo dos encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato;

14.8.5 Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para
cada novo empregado que se vincule a prestacdo do contrato
administrativo. De igual modo, o desligamento de empregados no
curso do contrato de prestacdo de servicos deve ser devidamente
comunicado, com toda a documentagdo pertinente ao empregado
dispensado, a semelhanca do que se exige quando do encerramento
do contrato administrativo.

14.9  Apresentar relagdo mensal dos empregados que expressamente optarem por ndo receber o
vale-transporte.

14.10 Quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, a empresa contratada devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacéo
do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacéo dos servi¢os, 0s seguintes documentos:
1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos
federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda
Municipal, Estadual ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do
FGTS - CRF; e 5) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, conforme alinea "c" do item
10.2 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017;

14.11 Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convengéo,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as
obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacédo
especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a Contratante;

14.11.1 Nao serdo incluidas nas planilhas de custos e formacao de
precos as disposicdes contidas em Acordos, Dissidios ou Convencgdes
Coletivas que tratem de pagamento de participacdo dos trabalhadores
nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria nao
trabalhista, de obrigacbes e direitos que somente se aplicam aos
contratos com a Administragdo Publica, ou que estabelecam direitos
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ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de
encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para os
insumos relacionados ao exercicio da atividade.

14.12 Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugdo contratual
mediante depdsito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na
localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestacdo dos servicos, de modo a
possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da Contratante. Em caso de
impossibilidade de cumprimento desta disposicdo, a contratada dever4 apresentar
justificativa, a fim de que a Administracdo analise sua plausibilidade e possa verificar a
realizacdo do pagamento.

14.13 Autorizar a Administragdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o
desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salérios e demais verbas trabalhistas
diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicdes previdenciarias e do FGTS,
guando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o
momento da regularizagdo, sem prejuizo das sancdes cabiveis.

14.13.1 Quando nao for possivel a realizagédo desses pagamentos pela
propria Administracao (ex.: por falta da documentacao pertinente, tais
como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias de
recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados
junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados
exclusivamente no pagamento de saldrios e das demais verbas
trabalhistas, bem como das contribui¢cdes sociais e FGTS decorrentes.

14.14 N&o permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus
servigos no turno imediatamente subsequente;

14.15 Atender as solicitagdes da Contratante quanto a substituicdo dos empregados
alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado
descumprimento das obrigagOes relativas a execugdo do servigo, conforme descrito neste
Termo de Referéncia;

14.16 Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da
Administracao;

14.17 Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas,
alertando-os a ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada
relatar a Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de
funcéo;

14.18 Instruir seus empregados, no inicio da execugéo contratual, quanto a obtengéo das
informacdes de seus interesses junto aos 6rgaos publicos, relativas ao contrato de trabalho
e obrigacBes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

14.19. 1 viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio

de senha propria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do
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Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribuicbes
previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta)
dias, contados do inicio da prestacao dos servigos ou da admisséo do
empregado;

14.19.2. viabilizar a emisséo do cartdo cidadao pela Caixa Econbémica
Federal para todos os empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta)
dias, contados do inicio da prestacao dos servi¢os ou da admisséo do
empregado;

14.19.3. oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados
para a obtencéo de extratos de recolhimentos de seus direitos sociais,
preferencialmente por meio eletrdnico, quando disponivel.

14.20 Nomear e conservar preposto durante a execucdo do contrato, utilizando o modelo de
nomeacao Anexo ao Edital, observado o disposto no Art. 44 da IN SEGES 05/2017.

14.21 N&o sera exigido que a Contratada mantenha preposto nos locais de prestacao dos
servigos.

14.21.1 Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e
quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se
verifique no local dos servicos.

14.22 Fornecer, sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do cumprimento
das obrigacdes previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, e do
pagamento dos salarios e demais beneficios trabalhistas dos empregados colocados a
disposicéo da Contratante;

14.22.1 A auséncia da documentagéo pertinente ou da comprovacéo
do cumprimento das obrigacBes trabalhistas, previdenciarias e
relativas ao FGTS implicard a reten¢cdo do pagamento da fatura
mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, mediante prévia
comunicacao, até que a situacdo seja regularizada, sem prejuizo das
demais sanc¢des cabiveis.

14.22.2 Ultrapassado o prazo de 15 (quinze) dias, contados na
comunicacdo mencionada no subitem anterior, sem a regulariza¢édo da
falta, a Administracdo podera efetuar o pagamento das obrigacdes
diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da
execucao dos servicos objeto do contrato, sem prejuizo das demais
sanc¢des cabiveis

14.23 Prestar todo esclarecimento ou informacéo solicitada pela Contratante ou por
seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como
aos documentos relativos a execucdo do empreendimento.
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14.23.1 Paralisar, por determinagdo da Contratante, qualquer atividade
gue nao esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que
ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros.

14.24 Promover a guarda, manutencéo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o
que for necessario a execucédo dos servicos, durante a vigéncia do contrato.

14.25 Promover a organizacéo técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-
los eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e especificacdes que integram este
Termo de Referéncia, no prazo determinado.

14.26 Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente,
cumprindo as determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos
servigos e nas melhores condi¢g8es de segurancga, higiene e disciplina.

14.27 Submeter previamente, por escrito, & Contratante, para andlise e aprovagéo, quaisquer
mudanc¢as nos métodos executivos que fujam as especificagcbes do memorial descritivo.

14.28 N&ao permitir a utiliza¢do de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagéo do trabalho
do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

14.29 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitacao;

14.30 Cumprir, durante todo o periodo de execug¢édo do contrato, a reserva de cargos prevista
em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, bem como as
regras de acessibilidade previstas na legislacdo, quando a contratada houver se beneficiado
da preferéncia estabelecida pela Lei n® 13.146, de 2015.

14.31 Guardar sigilo sobre todas as informac8es obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

14.32 Arcar com o 0nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, tais como os valores providos com 0 quantitativo de vale transporte,
devendo complementéa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao seja satisfatério
para o atendimento do objeto da licitag&o, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados
nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei n® 8.666, de 1993.

14.33 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal,
as normas de seguranga da Contratante;

14.34 Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, observancia as
recomendacfes aceitas pela boa técnica, normas e legislacao;

14.35 Assegurar a CONTRATANTE, em conformidade com o previsto no subitem 6.1, “a”e
“b”, do Anexo VIl — F da Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 25/05/2017:
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14.37

14.38

14.35.1 O direito de propriedade intelectual dos produtos
desenvolvidos, inclusive sobre as eventuais adequacfes e atualizacdes
gue vierem a ser realizadas, logo apds o recebimento de cada parcela,
de forma permanente, permitindo a Contratante distribuir, alterar e
utilizar os mesmos sem limitacoes;

14.35.2 Os direitos autorais da solucdo, do projeto, de suas
especificagbes técnicas, da documentacédo produzida e congéneres, e
de todos os demais produtos gerados na execucao do contrato, inclusive
aqueles produzidos por terceiros subcontratados, ficando proibida a sua
utilizagdo sem que exista autorizagc@o expressa da Contratante, sob
pena de multa, sem prejuizo das sang¢des civis e penais cabiveis.

14.36 Manter atendimento ininterrupto dos servigos, prestando
diariamente os servi¢cos, exceto domingos e feriados nacionais.

Garantir a execuc¢do dos servicos previstos neste documento, de acordo com as hormas
especificas vigentes, sem interrup¢éo, substituindo, sem 6nus para o Instituto Federal
Catarinense, a auséncia de qualquer prestador de servigo, independentemente do
motivo, ndo podendo transferir a outrem os servi¢os contratados, no todo ou em parte,
e responsabilizar-se integralmente pelos mesmos, nos termos do Edital, Termo de
Referéncia, Anexos e Legislagédo vigente.

Registrar e controlar diariamente a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal

através de Controle Digital Biométrico, bem como as ocorréncias havidas:

14.39

14.38.1 Fornecer 01 (uma) unidade de relégio ponto biométrico para os
Postos de Servigos.

14.38.2 Os funcionarios substitutos também deverao ser cadastrados
e utilizar o Controle Digital Biométrico diariamente;

14.38.3 E vedado o uso de registro de frequéncia manuscrito, exceto
por falha no relégio ponto biométrico.

14.38.3.1 Nesse caso, sera excepcionalmente aceito
registro de frequéncia manuscrito, vedado, entretanto, o
registro britanico das horas;

14.38.3.2 A Contratada deverd providenciar a
substituicdo do relégio ponto biométrico em até 48 (quarenta e
oito) horas do conhecimento da situagéo.

Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente identificados por meio de

crachd, além de prové-los com os Equipamentos de Protec¢éo Individual - EPI, quando for o caso;

14.40

N&o serdo incluidas nas planilhas de custos e formacao de precos as disposi¢des

contidas em Acordos, Dissidios ou Convencdes Coletivas que tratem de pagamento de
participagdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria nao
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trabalhista, de obriga¢@es e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administragédo
Pdblica, ou que estabelegam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices
obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para 0s insumos
relacionados ao exercicio da atividade.

14.41 Havendo a ocorréncia de falta, seja por motivo de auséncia temporaria, licenca,
demissdao ou quaisquer outros, a CONTRATADA devera providenciar a substituicdo do(s)
empregado(s) de forma a ndo haver interrupcdo dos servigos, conforme este Termo de
Referéncia.

14.42 N&o havera reposicao por motivo de auséncia por férias, conforme condi¢des dispostas
pela Administragéo;

14.43 O empregado indicado para substituicdo devera ter formagdo minima de acordo com
0s requisitos e exigéncias do posto de servico e recebera os salarios e beneficios de acordo com
a leqgislagéo.

14.44  Deverd ser apresentado a Fiscalizacdo da CONTRATANTE, no inicio de cada
exercicio, a rela¢do anual de férias dos empregados envolvidos na prestacéo dos servigos.

14.45 Orientar e responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus funcionarios, das
normas e regulamentos internos do Instituto Federal Catarinense, relativos a seguranca, higiene
e saude para o cumprimento de suas atividades, bem como normas disciplinares determinadas
pela CONTRATANTE;

14.46  Cumprir estritamente a legislagéo trabalhista relativa a jornada de trabalho, as

normas coletivas da categoria profissional e as normas internas de seguran¢ca e saude do
trabalho, bem como, atualizar-se &s mudancas vindouras.

14.47  Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execuc¢do contratual
mediante depdsito na conta bancéria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na
localidade ou regi&o metropolitana em que ocorre a prestacdo dos servicos, de modo a
possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da Contratante. Em caso de impossibilidade
de cumprimento desta disposicao, a contratada deverd apresentar justificativa, a fim de que a
Administracdo analise sua plausibilidade e possa verificar a realizacdo do pagamento.

14.48  Autorizar a Administragdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer
o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas
diretamente aos trabalhadores, bem como das contribui¢cdes previdenciarias e do FGTS, quando
ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o0 momento da
regularizacdo, sem prejuizo das san¢des cabiveis.

14.49  N&o permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus
servicos no turno imediatamente subsequente;

1450 Atender as solicitagbes da Contratante quanto a substituicdo dos empregados
alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado
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descumprimento das obrigacdes relativas a execugao do servigo, conforme descrito neste Termo
de Referéncia;

14.51 Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da
Administracao;

14.52 Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas,
alertando-os a ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada
relatar a Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcao;

14.53 Instruir seus empregados, no inicio da execugéo contratual, quanto a obtencdo das
informacdes de seus interesses junto aos orgdos publicos, relativas ao contrato de trabalho e
obrigacdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

14.53.1 viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio
de senha prépria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do
Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribuicBes
previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta)
dias, contados do inicio da prestacdo dos servi¢cos ou da admissao do
empregado;

14.53.2 viabilizar a emissdo do cartdo cidadado pela Caixa Econbémica
Federal para todos os empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta)
dias, contados do inicio da prestacdo dos servi¢cos ou da admissao do
empregado;

14.53.3 oferecer todos 0s meios necesséarios aos seus empregados
para a obtencéo de extratos de recolhimentos de seus direitos sociais,
preferencialmente por meio eletrénico, quando disponivel.

14.54  N&o se beneficiar da condi¢do de optante pelo Simples Nacional, salvo as excec¢des
previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006;

1455  Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestagéo de
servicos mediante cessdo de méo de obra, salvo as excec¢des previstas no § 5°-C do art. 18 da
Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006, para fins de exclusdo obrigatéria do
Simples Nacional a contar do més seguinte ao da contratagc&o, conforme previsédo do art.17, XII,
art.30, 81°, Il e do art. 31, I, todos da LC 123, de 2006.

1456  Para efeito de comprovacdo da comunicacao, a contratada devera apresentar copia do
oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento,
comunicando a assinatura do contrato de prestacdo de servicos mediante cessao de mao de
obra, até o ultimo dia Gtil do més subsequente ao da ocorréncia da situacdo de vedacao.

14.56.1 O pagamento dos salarios dos empregados devera ocorrer até
o 5° dia util do més subsequente ao trabalhado, conforme o 81, do art.
459, do Decreto-Lei n°® 5.452/1943.
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14.56.2 O pagamento de salarios dos empregados devera ser feito por
meio de depdsito bancério a ser efetuado na conta dos empregados, em
agéncias situadas na localidade ou regido metropolitana onde ocorrera
a prestacao dos servigcos. Na impossibilidade de realizagédo do depdsito
em tais condicbes, a CONTRATADA devera apresentar justificativa para
gue a Fiscalizacdo da CONTRATANTE possa verificar a realizacdo do
pagamento.

14.56.3 Conceder, no minimo, os beneficios definidos em
acordo/convencdo coletiva de trabalho da categoria a qual estéo
vinculados, detalhados em sua planilha de formagédo de precos por
ocasido da licitagdo assim como os descontos diretos aos empregados,
guando houver previsédo legal.

14.56.4 Fornecer os vales-transportes para todos os dias de prestacao
dos servicos a valor vigente, garantindo obrigatoriamente todo o trajeto
entre a casa do empregado até o local de execucdo do servico, bem
€COmo 0 seu retorno para casa, independente do nimero de conducgdes.

14.56.5 Responsabilizar-se pelo transporte de seu pessoal de sua
residéncia até o local de execucdo do servigo e vice-versa por meio
proprios, em caso de paralisagdo dos transportes coletivos, bem como
nas situacdes onde se faca necessaria a execucdo de servicos em
regime extraordinario.

14.56.6 A entrega dos Vales-transportes e Vales-alimentacdo devera
ocorrer até o 5° dia do més.

14.56.7 Assegurar a todos os profissionais a jornada de trabalho e
horéarios de repouso e alimentagéo, definidos pelas leis trabalhistas e
convencdo coletiva da categoria.

14.56.8 Registrar e controlar diariamente a assiduidade e pontualidade
de seu pessoal, bem como as ocorréncias havidas, de acordo com a
legislagdo aplicavel, repassando-os a CONTRATANTE sempre que
solicitado.

14.56.9 Observar a data-base da categoria prevista na Convencao
Coletivade Trabalho (CCT), para fins de reajustes dos empregados,
se houver. Ndo havendo, observar a data-base do reajuste do
salario-minimo.

1457 A CONTRATADA deverd, durante todo o periodo de vigéncia do Contrato, manter um
preposto, com fins de representa-la administrativamente, sempre que necessario.

1458 A CONTRATADA devera instruir seu preposto quanto a necessidade de atender
prontamente a quaisquer solicitagbes da CONTRATANTE, do Fiscal do Contrato ou de seu
substituto, acatando imediatamente as determinacdes, instrugcdes e orientacbes destes, inclusive
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guanto ao cumprimento das Normas Internas, e devendo, ainda, tomar todas as providéncias
pertinentes para que sejam corrigidas quaisquer falhas detectadas na execu¢do dos servicos
contratados.

1459 O preposto devera estar apto a esclarecer as questdes relacionadas as faturas dos
servicos prestados.

14.60 O preposto deverd acompanhar a execucdo dos servicos e terd autonomia para
responder pela CONTRATADA.

DA SUBCONTRATACAO

15.1 N&o serd admitida a subcontratacéo do objeto licitatério.

16 DA ALTERACAO SUBJETIVA

16.1 E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacdo da contratada com/em outra pessoa
juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de
habilitacdo exigidos na licitacao original; sejam mantidas as demais clausulas e condi¢cdes do
contrato; ndo haja prejuizo & execuc¢do do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da
Administracdo a continuidade do contrato.

17 DO CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO

17.1 A Contratada designard formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da
prestacdo dos servicos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relagdo a execugao
do objeto contratado.

17.2 A Contratante poderd recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a
manutencdo do preposto da empresa, hipétese em que a Contratada designard outro para o
exercicio da atividade.

17.3 As comunicagbes entre a Contratante e a Contratada serdo realizadas por escrito,
através de carta, e-mail, fax, etc).

17.4 A Contratante podera convocar o preposto para adogdo de providéncias que devam
ser cumpridas de imediato.

17.5 A Contratada ndo esta obrigada a manter preposto da empresa no local da execucao
do objeto.

17.6 A fiscalizacdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos,

levando-se em consideracao falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros
e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

17.7 Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais exigir-se-a,
dentre outras, as seguintes comprovagfes (0s documentos poderdo ser originais ou copias
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autenticadas por cartério competente ou por servidor da Administracéo), no caso de empresas
regidas pela Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT):

17.7.1 no primeiro més da prestacao dos servigos, a CONTRATADA devera
apresentar a seguinte documentacao:

17.7.1.1 relacdo dos empregados, contendo nome completo,
cargo ou funcéo, horéario do posto de trabalho, nimeros da carteira
de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas
(CPF), com indicacédo dos responsaveis técnicos pela execucgao dos
servicos, quando for o caso;

17.7.1.2 Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos
empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execucao
dos servicos, quando for o caso, devidamente assinada pela
CONTRATADA,;

17.7.1.3 exames médicos admissionais dos empregados da
CONTRATADA que prestardo os servicos; e

17.7.1.4 declaracdo de responsabilidade exclusiva da
contratada sobre a quitacdo dos encargos trabalhistas e sociais
decorrentes do contrato.

17.7.2 entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacao dos servi¢os
ao setor responséavel pela fiscalizacdo do contrato dos seguintes documentos,
guando ndo for possivel a verificacdo da regularidade destes no Sistema de
Cadastro de Fornecedores (SICAF):

17.7.2.1 Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos
Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido (CND);

17.7.2.2 Certidbes que comprovem a regularidade perante as
Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou sede do
contratado;

17.7.2.3 Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e

17.7.2.4 Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

17.7.3 entrega, quando solicitado pela CONTRATANTE, de quaisquer dos
seguintes documentos:

17.7.3.1 extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer
empregado, a critério da CONTRATANTE;

17.7.3.2 cépia da folha de pagamento analitica de qualquer més
da prestacdo dos servicos, em que conste como tomador
CONTRATANTE;
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17.7.3.3 copia dos contracheques dos empregados relativos a
qualguer més da prestacdo dos servicos ou, ainda, quando
necessario, copia de recibos de depésitos bancarios;

17.7.3.4 comprovantes de entrega de beneficios suplementares
(vale-transporte, vale-alimentacdo, entre outros), a que estiver
obrigada por forca de lei ou de Convencado ou Acordo Coletivo de
Trabalho, relativos a qualquer més da prestacao dos servigos e de
qualquer empregado; e

17.7.3.5 comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de
treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo contrato.

17.7.4 entrega de coépia da documentagcdo abaixo relacionada, quando da
extin¢cdo ou rescisdo do contrato, apds o Ultimo més de prestacdo dos servigos,
no prazo definido no contrato:

17.7.4.1 termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos
empregados prestadores de servigco, devidamente homologados,
guando exigivel pelo sindicato da categoria;

17.7.4.2 guias de recolhimento da contribuicao previdenciaria e
do FGTS, referentes as rescisdes contratuais;

17.7.4.3 extratos dos depdsitos efetuados nas contas
vinculadas individuais do FGTS de cada empregado dispensado;

17.7.4.4 exames médicos demissionais dos empregados
dispensados.

17.7.5 A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a
contratada dever4d encaminhar termo de quitagdo anual das obrigacdes
trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a adocdo de
providéncias voltadas a sua obtengéo, relativamente aos empregados alocados,
em dedicacgédo exclusiva, na prestagdo de servicos contratados.

17.7.6 O termo de quitacdo anual efetivado devera ser firmado junto ao
respectivo Sindicato dos Empregados e obedecera ao disposto no art. 507-B,
paragrafo Unico, da CLT.

17.7.7 Para fins de comprovacéo da adocado das providéncias a que se refere
0 presente item, sera aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo de
convocacao, declaracao de negativa de negociacdo, ata de negociacdo, dentre
outros.

17.7.8 Nao havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em
razdo do cumprimento das obrigacBes previstas neste item.
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17.8 No caso de sociedades diversas, tais como as OrganizagGes Sociais, sera exigida a
comprovacdo de atendimento a eventuais obrigacBes decorrentes da legislagdo que rege as
respectivas organizagdes.

17.9 Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos
elencados no subitem 17.7.1 acima deverao ser apresentados.

17.10 A Contratante devera analisar a documentacéo solicitada nos subitens acima no prazo de 30
(trinta) dias ap6s o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias,
justificadamente.

17.11 Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢cdes previdenciarias, os
fiscais ou gestores do contrato deverao oficiar & Receita Federal do Brasil (RFB).

17.12 Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os fiscais
ou gestores do contrato deverdo oficiar a Superintendéncia Regional do Trabalho.

17.13 O descumprimento total ou parcial das obrigacdes e responsabilidades assumidas pela
CONTRATADA, incluindo o descumprimento das obriga¢gbes trabalhistas, ndo recolhimento das
contribuicbes sociais, previdenciarias ou para com o FGTS ou a ndo manutencédo das condi¢gfes de
habilitacdo, ensejard a aplicacdo de san¢Bes administrativas, previstas no instrumento convocatério e
na legislacdo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, por ato unilateral e escrito da
CONTRATANTE, conforme disposto nos arts. 77 e 80 da Lei n° 8.666, de 1993.

17.14 A Contratante podera conceder prazo para que a Contratada regularize suas obrigacdes
trabalhistas ou suas condi¢des de habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual, quando néo identificar
ma-fé ou a incapacidade de correc¢éo.

17.15 Caso nao seja apresentada a documentacdo comprobatéria do cumprimento das obrigacdes
trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicara o fato a
CONTRATADA e retera o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até
gue a situacdo seja regularizada.

17.15.1 Nao havendo quitacdo das obrigacdes por parte da Contratada no prazo de
quinze dias, a Contratante podera efetuar o pagamento das obrigacdes diretamente
aos empregados da contratada que tenham participado da execucdo dos servigos
objeto do contrato.

17.15.2 O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado
pela Contratante para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

17.15.3 Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assun¢éo
de responsabilidade por quaisquer obrigacBes dele decorrentes entre a contratante e
0s empregados da Contratada.

17.16 O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido apds a comprovagao, pela Contratada,
do pagamento de todas as obrigag6es trabalhistas, sociais e previdenciarias e para com o FGTS
referentes a mao de obra alocada em sua execucao, inclusive quanto as verbas rescisorias.
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17.17 A Contratada é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciérios, fiscais e comerciais
resultantes da execucao do contrato.

17.17.1 A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas,
fiscais e comerciais ndo transfere a Administracédo Publica a responsabilidade por seu
pagamento.

17.18 A fiscalizacéo administrativa observara, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do Anexo
VIII-B da Instru¢éo Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017.

17.19 O fiscal técnico devera apresentar ao preposto da Contratada a avaliagdo da execucgdo do
objeto ou, se for o caso, a avaliacdo de desempenho e qualidade da prestagéo dos servicos realizada.

17.20 Em hipé6tese alguma, serd admitido que a propria Contratada materialize a avaliacdo de
desempenho e qualidade da prestacao dos servigos realizada.

17.21 A Contratada podera apresentar justificativa para a prestacdo do servico com menor nivel de
conformidade, que poderd ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da
ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

17.22 Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servico em
relagcdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos
nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as san¢cdes a CONTRATADA de
acordo com as regras previstas neste Termo de Referéncia.

17.23 O fiscal técnico podera realizar avaliagdo didria, semanal ou mensal, desde que o periodo
escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestacao
dos servigos.

17.24 A fiscalizacdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade
pactuada, sem perda da qualidade na execuc¢éo do servi¢co, devera comunicar a autoridade responsavel
para que esta promova a adequacédo contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se
os limites de alteracdo dos valores contratuais previstos no 8§ 1° do artigo 65 da Lei n° 8.666, de 1993.

17.25 A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execucgdo dos servigos
devera ser verificada juntamente com o documento da Contratada que contenha a relagédo detalhada
destes, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as
respectivas quantidades e especificagdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

17.26 O representante da Contratante dever4 promover o registro das ocorréncias verificadas,
adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais, conforme o
disposto nos 88 1° e 2° do art. 67 da Lei n° 8.666, de 1993.

17.27 A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeicdes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior
e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes, gestores
e fiscais, de conformidade com o art. 70 da Lei n° 8.666, de 1993.
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17.28 As disposig8es previstas nesta clausula ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instrugéo
Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratacéo.

18 DOS CRITERIOS DE AFERICAO E MEDIGCAO PARA FATURAMENTO

18.1 A avaliacdo da execucdo do objeto utilizara o Instrumento de Medicao de Resultado (IMR),
devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos,
sempre que a CONTRATADA:

a) nao produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade
minima exigida as atividades contratadas; ou

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execug¢éo do servigo,
ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior & demandada.

18.2  Nostermos do item 1, do Anexo VIII-A da Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, sera
indicada a retenc&o ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das
sanc¢des cabiveis, caso se constate que a Contratada:

18.2.1 né&o produziu os resultados acordados;

18.2.2 deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a
gualidade minima exigida;

18.2.3 deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execugao
do servico, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

19 DO RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO

19.1 A emissdo da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento definitivo do objeto
contratual, nos termos abaixo.

19.2 No prazo de até 5 (cinco) dias corridos do adimplemento da parcela, a CONTRATADA devera
entregar toda a documentacdo comprobatéria do cumprimento da obrigacéo contratual;

19.3 O recebimento provisorio sera realizado pelo fiscal técnico, fiscal administrativo, fiscal setorial
ou equipe de fiscalizacéo, através da elaboracgéo de relatdrio circunstanciado, em consonancia com as
suas atribui¢des, contendo o registro, a andlise e a concluséo acerca das ocorréncias na execucgao do
contrato e demais documentos que julgarem necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do
contrato para recebimento definitivo.

19.31 Quando a fiscalizacéo for exercida por um Unico servidor, o
relatério circunstanciado devera conter o registro, a analise e a concluséo acerca
das ocorréncias na execucao do contrato, em relacéo a fiscalizacédo técnica e
administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo
encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

19.4  Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal,
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19.4.1 o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliacdes
da execucdo do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade
da prestacdo dos servigos realizados em consonancia com os indicadores
previstos no ato convocatério, que podera resultar no redimensionamento de
valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado
ao gestor do contrato;

19.4.2 o fiscal administrativo deverd verificar a efetiva realizagdo dos
dispéndios concernentes aos salarios e as obrigacdes trabalhistas,
previdenciarias e com 0 FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério
que serd encaminhado ao gestor do contrato.

19.5 A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes
resultantes da execuc¢do ou materiais empregados, cabendo a fiscalizacdo ndo atestar a Ultima e/ou
Unica medicdo de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a
ser apontadas no Recebimento Provisério.

19.6 O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a concluséo de todos os testes
de campo e a entrega dos Manuais e Instrucdes exigiveis.

19.7 No prazo de até 10 dias corridos a partir do recebimento dos documentos da CONTRATADA,
cada fiscal ou a equipe de fiscalizacdo devera elaborar Relatério Circunstanciado em consonancia com
suas atribuicdes, e encaminha-lo ao gestor do contrato.

19.8 Serd considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do relatério
circunstanciado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

19.8.1 Na hipotese de a verificacdo a que se refere o pardgrafo anterior ndo ser
procedida tempestivamente, reputar-se-4& como realizada, consumando-se o
recebimento provisério no dia do esgotamento do prazo.

19.9 No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento provisorio dos servigos, o Gestor
do Contrato devera providenciar o recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execucao dos
servi¢os, obedecendo as seguintes diretrizes:

19.9.1 realizar a analise dos relatérios e de toda a documentagédo apresentada pela
fiscalizagc&o e, caso haja irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da
despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por
escrito, as respectivas correcdes;

19.9.2 emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigcos
prestados, com base nos relatérios e documentacdes apresentadas; e

19.9.3 comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizagdo, com base no Instrumento de Medi¢do de Resultado
(IMR), ou instrumento substituto.
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19.10 O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da Contratada
pelos prejuizos resultantes da incorreta execucdo do contrato, ou, em qualquer época, das garantias
concedidas e das responsabilidades assumidas em contrato e por for¢a das disposi¢des legais em vigor
(Lei n° 10.406, de 2002).

19.11 Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificacbes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da Contratada, sem
prejuizo da aplicagcéo de penalidades.

20 DO PAGAMENTO

20.1 Aemissdo da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do servi¢co, conforme
este Termo de Referéncia.

20.2  Quando houver glosa parcial dos servi¢cos, a contratante devera comunicar a empresa para que
emita a nota fiscal ou fatura com o valor exato dimensionado.

20.3 O pagamento serd efetuado pela Contratante no prazo de 30 (trinta) dias, contados do
recebimento da Nota Fiscal/Fatura.

20.3.10s pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o
limite de que trata o inciso Il do art. 24 da Lei 8.666, de 1993, deverao ser efetuados
no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, contados da data da apresentacdo da Nota
Fiscal/Fatura, nos termos do art. 5°, § 3°, da Lei n° 8.666, de 1993.

20.4 O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa 0s elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

20.4.10 prazo de validade;

20.4.2a data da emisséo;

20.4.30s dados do contrato e do 6rgdo contratante;

20.4.40 periodo de prestacao dos servigos;

20.4.50 valor a pagar; e

20.4.6eventual destaque do valor de retencdes tributérias cabiveis.

20.5 Havendo erro na apresentacéo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidagéo
da despesa, 0 pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras.
Nesta hipo6tese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a comprovacao da regularizacdo da situacao,
nao acarretando qualquer énus para a Contratante;

20.6  Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada consulta ao SICAF para verificar a
manutenc¢do das condi¢des de habilitacao exigidas no edital.
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20.7 Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade da contratada, sera
providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua
situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, a critério da Contratante.

20.8  Na&o havendo regularizacéo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante devera
comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da
contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os
meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

20.9 Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a contratada a ampla
defesa.

20.10 Havendo a efetiva execuc¢do do objeto, os pagamentos seréo realizados normalmente, até que
se decida pela rescisé@o do contrato, caso a contratada ndo regularize sua situagdo junto ao SICAF.

20.10.1 Serd rescindido o contrato em execu¢do com a contratada
inadimplente no SICAF, salvo por motivo de economicidade, seguranca nacional ou
outro de interesse publico de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer
caso, pela maxima autoridade da contratante.

20.11 Previamente a emissd@o de nota de empenho e a cada pagamento, a Administracdo devera
realizar consulta ao SICAF para identificar possivel suspensédo temporaria de participacdo em licitacéo,
no ambito do 6rgdo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias
impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instrucdo Normativa n° 3, de 26 de abril de
2018.

20.12 E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servicos prestados, & empresa privada que tenha
em seu quadro societario servidor publico da ativa do 6rgdo contratante, com fundamento na Lei de
Diretrizes Orgamentarias vigente.

20.13 Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislagéo aplicavel, em
especial a prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de 1993, nos termos do item 6 do Anexo Xl da IN
SEGES/MP n. 5/2017, quando couber.

20.14 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria
para pagamento.

20.15 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido,
de alguma forma, para tanto, o valor devido devera ser acrescido de atualizacdo financeira, e sua
apuracdo se fara desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que 0s juros
de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano,
mediante aplicacdo das seguintes férmulas:

EM =1x N x VP, sendo:
EM = Encargos moratorios;
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
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VP = Valor da parcela a ser paga.
| = indice de compensagcio financeira = 0,00016438, assim apurado:
(6/100) | =0,00016438
I =(TX) = 365 TX = Percentual da taxa anual = 6%

21 DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA

21.1

21.2

213

21.4

Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SEGES/MP N. 5/2017, as regras acerca da
Conta-Depésito Vinculada a que se refere o Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 5/2017 sao as
estabelecidas neste Termo de Referéncia.

A futura Contratada deve autorizar a Administracdo Contratante, no momento da assinatura
do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais
verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicbes
previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular
dessas obrigacBes, até o momento da regularizacdo, sem prejuizo das sanc¢des cabiveis.

21.2.1 Quando néo for possivel a realizacao desses pagamentos pela propria
Administracdo (ex.: por falta da documentagéo pertinente, tais como folha de
pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos
cautelarmente serdo depositados junto & Justica do Trabalho, com o objetivo de
serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas
trabalhistas, bem como das contribui¢cdes sociais e FGTS decorrentes.

A CONTRATADA autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13°
salario e rescisdo contratual dos trabalhadores da contratada, bem como de suas
repercussbes trabalhistas, fundiarias e previdenciarias, que serdo depositados pela
Contratante em conta-depdésito vinculada especifica, em nome do prestador dos servigos,
blogueada para movimentagdo, conforme disposto no anexo Xll da Instrucdo Normativa
SEGES/MP n°5, de 2017, os quais somente serdo liberados para o pagamento direto dessas
verbas aos trabalhadores, nas condi¢des estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da referida
norma.

A Contratante provisionara os valores para o pagamento das férias, 13° (décimo terceiro)
salério e verbas rescisorias aos trabalhadores da Contratada, que serdo depositados pela em
Conta-Depésito  Vinculada, em nome do prestador dos servigcos, bloqueada para
movimentacao e utilizada exclusivamente para crédito das rubricas retidas.

21.4.1 Os valores provisionados somente serdo liberados nas seguintes
condicdes:

21.4.11 parcial e anualmente, pelo valor correspondente ao 13°
(décimo terceiro) salario dos empregados vinculados ao contrato,
guando devido;
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21.4.1.2 parcialmente, pelo valor correspondente as férias e a
1/3 (um terco) de férias previsto na Constituicdo, quando do gozo de
férias pelos empregados vinculados ao contrato;

21413 parcialmente, pelo valor correspondente ao 13°
(décimo terceiro) salario proporcional, as férias proporcionais e a
indenizacdo compensatdria porventura devida sobre o FGTS, quando
da dispensa de empregado vinculado ao contrato; e

21.4.1.4 ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das
verbas rescisorias.

215 O montante dos depdésitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo Xl da IN
SEGES/MP n. 5/2017 sera igual ao somatorio dos valores das provisdes a seguir discriminadas,
incidentes sobre a remuneracdo, cuja movimentacdo dependerd de autorizagdo do 6rgédo ou
entidade promotora da licitagcdo e sera feita exclusivamente para o pagamento das respectivas
obrigacdes:

21.5.1 13° (décimo terceiro) salario;
21.5.2 Férias e um ter¢o constitucional de férias;

21.5.3 Multa sobre o FGTS e contribui¢cdo social para as rescisdes
sem justa causa; e

21.5.4 Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.

21.6 Os percentuais de provisionamento e a forma de célculo serdo aqueles indicados
no item 14 do Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 5/2017.

21.7 O saldo da conta-depésito serd remunerado pelo indice de corre¢do da poupanca pro
rata die, conforme definido em Termo de Cooperacdo Técnica firmado entre o promotor desta
licitacéo e institui¢cdo financeira.

21.8 Eventual alteragdo da forma de correcéo implicara a revisdo do Termo de Cooperagéo
Técnica.
21.9 Os valores referentes as provisées mencionadas neste termo de referéncia que sejam

retidos por meio da conta-depdsito, deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente
a empresa que vier a prestar 0s servicos.

21.10 Em caso de cobranca de tarifa ou encargos bancérios para operacionaliza¢céo da conta-
depésito, 0s recursos atinentes a essas despesas serdo debitados dos valores depositados.

21.11 A empresa contratada poderd solicitar a autorizacao do 6rgéo ou entidade Contratante
para utilizar os valores da conta-depdsito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos
nos subitens acima ou de eventuais indeniza¢@es trabalhistas aos empregados, decorrentes de
situacdes ocorridas durante a vigéncia do contrato.
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21.11.1 Na situacdo do subitem acima, a empresa devera apresentar
os documentos comprobatérios da ocorréncia das obrigacdes trabalhistas
e seus respectivos prazos de vencimento.

21.11.2 Somente apés a confirmagdo da ocorréncia da situagéo pela
Administracao, sera expedida a autorizacdo para a movimentacdo dos
recursos creditados na conta-depésito vinculada, que sera encaminhada
a Instituicdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar
da data da apresentacé@o dos documentos comprobatorios pela empresa.

21.11.3 A autorizacdo de movimentacdo devera especificar que se
destina exclusivamente para o pagamento dos encargos trabalhistas ou
de eventual indenizacao trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

21.11.4 A empresa dever4d apresentar ao 6érgdo ou entidade
contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis, contados da
movimentacdo, o comprovante das transferéncias bancérias realizadas
para a quitacdo das obrigacdes trabalhistas.

21.12 O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito sera liberado a respectiva
titular no momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente
aos servicos contratados, quando couber, e apds a comprovagéo da quitacdo de todos os encargos
trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo contratado, conforme item 15 da IN SEGES/MP n.
5/2017.

22 DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS EM SENTIDO AMPLO (REPACTUACAO)

22.1  Os precos inicialmente contratados séo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da
data limite para a apresentacdo das propostas.

22.2  Apébs o interregno de um ano, mediante solicitacdo da Contratada, os precos iniciais poderao
ser repactuados.

22.3  Arepactuacgdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em respeito
ao principio da anualidade do reajustamento dos pre¢os da contratacdo, podendo ser realizada em
momentos distintos para discutir a variacdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas
diferenciadas, tais como os custos decorrentes da méo de obra e os custos decorrentes dos insumos
necessarios a execugao do servico.

22.4 A repactuagéo para reajuste do contrato em razdo de novo Acordo, Convencéo ou Dissidio
Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da méo de obra decorrente
desses instrumentos.

22.5 O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacdo sera contado:
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2251 Para os custos relativos @ méao de obra, vinculados a data-base
da categoria profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo,
dissidio ou convengdo coletiva de trabalho, vigente a época da
apresentacao da proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida
pelo contrato;

22.5.2 Uma vez que a categoria Tradutor/ Intérprete de Libras néo
possui CCT vigente em Santa Catarina, sera considerado o indice de
reajuste dos salarios o indice de reajuste do salario-minimo, sendo
considerado como data-base do reajuste do salario minimo.

22.5.3 Para os insumos discriminados na Planilha de Custos e
Formacdo de Precos que estejam diretamente vinculados ao valor de
preco publico (tarifa): data do reajuste do preco publico vigente a época
da apresentacdo da proposta;

22.5.4 Para os demais custos, sujeitos a variacdo de pregos do
mercado (insumos nao decorrentes da méo de obra): a partir da data limite
para apresentacéo das propostas constante do Edital.

22.6  Nas repactuacdes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da data do fato
gerador que deu ensejo a Ultima repactuacdo, independentemente daquela em que celebrada ou
apostilada.

22.7  As repactuacBes a que a Contratada fizer jus e que néo forem solicitadas durante a vigéncia
do contrato serdo objeto de preclusdo com a assinatura da prorrogacado contratual ou com o
encerramento do contrato.

22.8 Nessas condicBes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuacdo s6 podera
ser pleiteada apds o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

22.8.1 da vigéncia do acordo, dissidio ou convengéo coletiva anterior,
em relacdo aos custos decorrentes de méo de obra;

22.8.2 da data do ultimo reajuste do preco publico vigente, para os
insumos discriminados na planilha de custos e formagéo de pregos que
estejam diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa);

22.8.3 do dia em que se completou um ou mais anos da
apresentacao da proposta, em relacdo aos custos sujeitos a variacdo de
precos do mercado;

22,9 Caso, na data da prorrogacdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo,
dissidio ou convencéo coletiva da categoria, ou ainda nao tenha sido possivel a Contratante ou a
Contratada proceder aos calculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogacao

para resguardar o direito futuro a repactuacdo, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores
reajustados, sob pena de precluséo.
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22.10 Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base
diferenciadas, a repactuacdo devera ser dividida em tantas parcelas quantos forem os acordos,
dissidios ou convencgdes coletivas das categorias envolvidas na contratagéo.

22.11 E vedada a incluso, por ocasifo da repactuacdo, de beneficios nio previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatorios por forca de instrumento legal, sentenca normativa,
Acordo, Convencao e Dissidio Coletivo de Trabalho.

22.12 A CONTRATANTE nao se vincula as disposi¢fes contidas em Acordos, Dissidios ou
Convencdes Coletivas que tratem do pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros ou
resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, de obrigagées e direitos que somente
se aplicam aos contratos com a Administracéo Publica, ou que estabele¢am direitos ndo previstos em
lei, tais como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de
precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

22.13 Quando a repactuacgdo se referir aos custos da méo de obra, a CONTRATADA efetuara a
comprovacado da variagdo dos custos dos servicos por meio de Planilha de Custos e Formacédo de
Precos, acompanhada da apresentagao do novo acordo, dissidio ou convencao coletiva da categoria
profissional abrangida pelo contrato.

22.14 Quando a repactuacdo solicitada pela CONTRATADA se referir aos custos sujeitos a variagao
dos precos de mercado (insumos ndo decorrentes da méo de obra), o respectivo aumento sera
apurado mediante a aplicacdo do indice de reajustamento IPCA (indice Nacional de Precos ao
Consumidor Amplo) com base na seguinte formula (art. 5° do Decreto n.° 1.054, de 1994):

R=V (I-19/1° onde:
R = Valor do reajuste procurado;
V = Valor contratual correspondente a parcela dos insumos a ser reajustada,;

I°=indiceinicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente
a datafixada paraentrega da proposta da licitacéo;

| = indice relativo ao més do reajustamento;

22.14.1 No caso de atraso ou nao divulgacdo do indice de reajustamento, a
Contratante pagard a Contratada a importancia calculada pela ultima variacéo
conhecida, liquidando a diferenga correspondente tdo logo seja divulgado o indice
definitivo; fica a Contratada obrigada a apresentar meméria de célculo referente
ao reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

22.14.2  Nas aferi¢Bes finais, o indice utilizado para a repactua¢céo dos insumos
sera, obrigatoriamente, o definitivo.

22.14.3 Caso o indice estabelecido para a repactuacdo de insumos venha a
ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, sera adotado, em
substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislacdo entédo em vigor.
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22.14.4 Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes
elegerao novo indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente
dos insumos e materiais, por meio de termo aditivo.

22.145 Independentemente do requerimento de repactuacdo dos custos com
insumos, a Contratante verificara, a cada anualidade, se houve deflacdo do indice
adotado que justifique o recalculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso
positivo, a reducdo dos valores correspondentes da planilha contratual.

22.15 Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagfes terdo suas vigéncias iniciadas
observando-se o seguinte:

22.15.1 a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacao;

22.15.2 em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da
contagem de periodicidade para concessao das proximas repactuacgdes futuras; ou

22.15.3 em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando
a repactuacao envolver revisdo do custo de mé&o de obra em que o proprio fato
gerador, na forma de acordo, dissidio ou convencdo coletiva, ou sentenca
normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada
para efeito de compensacdo do pagamento devido, assim como para a contagem
da anualidade em repactuacfes futuras.

22.16 Os efeitos financeiros da repactuacédo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a
motivaram, e apenas em relacdo a diferenca porventura existente.

22.17 A decisdo sobre o pedido de repactuacdo deve ser feita no prazo maximo de 60 (sessenta)
dias, contados a partir da solicitacdo e da entrega dos comprovantes de variagdo dos custos.

22.18 O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a Contratada ndo cumprir 0s
atos ou apresentar a documentacgdo solicitada pela Contratante para a comprovacao da variacdo dos
custos.

22.19  As repactuacdes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem
com a prorrogagao contratual, caso em que deverdo ser formalizadas por aditamento ao contrato.

22.20 O CONTRATADO devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo
gque se mantenha a proporcéo de 5% (cinco por cento) em relacdo ao valor contratado, como condigéo
para a repactuacao, nos termos da alinea K do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 5/2017.

23 DA GARANTIA DA EXECUCAO

23.1 A Contratada apresentara, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual
periodo, a critério do Contratante, contado da assinatura do contrato, comprovante de prestacdo de
garantia, podendo optar por caucdo em dinheiro ou titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianca
bancaria, em valor correspondente a 5 % (cinco por cento) do valor total do contrato, com validade
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durante a execucéo do contrato e 90 (noventa) dias apos término da vigéncia contratual, devendo ser
renovada a cada prorrogacao.

23.11 A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia
acarretara a aplicacao de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total
do contrato por dia de atraso, até o maximo de 2% (dois por cento).

23.1.2 O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administragéo a
promover a rescisao do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de
suas clausulas, conforme dispdem os incisos | e Il do art. 78 da Lei n. 8.666 de
1993.

23.2 A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o0 pagamento de:

23.2.1 prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo
adimplemento das demais obrigacdes nele previstas;

23.2.2 prejuizos diretos causados & Administracdo decorrentes de culpa ou
dolo durante a execuc¢do do contrato;

23.2.3 multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administragdo a
contratada; e

23.2.4 obrigacdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para
com o FGTS, ndo adimplidas pela contratada, quando couber.

23.3 A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos
indicados no item anterior, observada a legislagdo que rege a matéria.

234 A garantia em dinheiro deverd ser efetuada em favor da Contratante, em conta
especifica na Caixa Econémica Federal, com corre¢do monetaria.

23.5 Caso a opc¢dao seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos
sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacdo e de custédia
autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme
definido pelo Ministério da Economia.

23.6 No caso de garantia na modalidade de fianga bancéaria, deverd constar expressa
renlncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cadigo Civil.

23.7 No caso de alteracéo do valor do contrato, ou prorrogacéo de sua vigéncia, a garantia
devera ser ajustada a nova situacao ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados
guando da contratacao.

23.8 Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer
obrigacdo, a Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposicdo no prazo maximo de 10 (dez)
dias uteis, contados da data em que for notificada.

23.9 A Contratante executara a garantia na forma prevista na legislacéo que rege a matéria.
23.10 Sera considerada extinta a garantia:
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23.10.1 com a devolugcdo da apdlice, carta fianca ou autorizagdo para o
levantamento de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia,
acompanhada de declaracdo da Contratante, mediante termo circunstanciado, de
gue a Contratada cumpriu todas as clausulas do contrato;

23.10.2 no prazo de 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia do contrato,
caso a Administracdo ndo comunique a ocorréncia de sinistros, quando o prazo
ser4 ampliado, nos termos da comunicagdo, conforme estabelecido na alinea
"h2"do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 05/2017.

23.11 O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pela contratante
com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar san¢fes a contratada.

23.12 A contratada autoriza a contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista no
neste Edital e no Contrato.

23.13 A garantia da contratacdo somente serd liberada ante a comprovacédo de que a empresa pagou
todas as verbas rescisérias decorrentes da contratacdo, e que, caso esse pagamento ndo ocorra até o
fim do segundo més apés o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o
pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussdes previdenciarias e relativas ao
FGTS, conforme estabelecido no art. 8°, VI do Decreto n° 9.507, de 2018, observada a legislacdo que
rege a matéria.

23.14 Também podera haver liberacao da garantia se a empresa comprovar que 0s empregados
serdo realocados em outra atividade de prestacdo de servicos, sem que ocorra a interrup¢do do
contrato de trabalho

23.15 Por ocasido do encerramento da prestacdo dos servicos contratados, a Administracdo
Contratante podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores
vinculados ao contrato no caso da ndo comprovacdo:(1) do pagamento das respectivas verbas
rescisorias ou (2) da realocacéo dos trabalhadores em outra atividade de prestacédo de servicos, nos
termos da alinea "j do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 5/2017.

24 DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
24.1  Comete infracdo administrativa nos termos da Lei n® 10.520, de 2002, a CONTRATADA que:

a) falhar na execucdo do contrato, pela inexecucgédo, total ou parcial, de quaisquer das
obrigacdes assumidas na contratacéo;

b) ensejar o retardamento da execugao do objeto;
c) fraudar na execuc¢éo do contrato;
d) comportar-se de modo inidéneo; ou

e) cometer fraude fiscal.
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24.2 Pela inexecucao total ou parcial do objeto deste contrato, a Administracdo pode aplicar a
CONTRATADA as seguintes sancdes:

i) Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigacfes
contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretam
prejuizos significativos para o servico contratado;

i) Multade:

Q) 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia
sobre o valor adjudicado em caso de atraso na execug¢éo dos servigos, limitada
a incidéncia a 15 (quinze) dias. Ap6s o décimo quinto dia e a critério da
Administracdo, no caso de execu¢édo com atraso, podera ocorrer a ndo-aceitagdo
do objeto, de forma a configurar, nessa hip6tese, inexecucao total da obrigacéo
assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenca;

(2) 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor
adjudicado, em caso de atraso na execucao do objeto, por periodo superior ao
previsto no subitem acima, ou de inexecuc¢éo parcial da obrigagédo assumida;

3) 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor
adjudicado, em caso de inexecucéo total da obrigacdo assumida;

4) 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme
detalhamento constante das tabelas 1 e 2, abaixo; e

(5) 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de
atraso na apresentacdo da garantia (seja para reforco ou por ocasido de
prorrogagéo), observado o maximo de 2% (dois por cento). O atraso superior a
25 (vinte e cinco) dias autorizara a Administracdo CONTRATANTE a promover
a rescisdo do contrato;

(6) as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo
consideradas independentes entre si.

iii) Suspensao de licitar e impedimento de contratar com o 6rgéo, entidade
ou unidade administrativa pela qual a Administracdo Publica opera e atua
concretamente, pelo prazo de até dois anos;

iv) Sancéo de impedimento de licitar e contratar com 6rgédos e entidades
da Unido, com o consequente descredenciamento no SICAF pelo prazo de até
cinco anos.

V) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punicdo ou até que seja promovida a reabilitagcdo perante a propria autoridade
que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a Contratada ressarcir
a Contratante pelos prejuizos causados;
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24.3 A Sancgdo de impedimento de licitar e contratar prevista no subitem “iv’ também é
aplicavel em quaisquer das hipdteses previstas como infragdo administrativa neste Termo de
Referéncia.

24.4 As sangles previstas nos subitens “”, “ii”, “iv’ e “v’ poderdo ser aplicadas a
CONTRATADA juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem
efetuados.

24.5 Para efeito de aplicacdo de multas, as infragdes sdo atribuidos graus, de acordo com
as tabelas 1 e 2:

Tabela 1
GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
2 0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato
3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato
4 1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato
5 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
Tabela 2
INFRACAO
ITEM DESCRICAO GRAU

Permitir situacao que crie a possibilidade de causar
1 dano fisico, lesdo corporal ou conseqiiéncias letais, 05
por ocorréncia;

Suspender ou interromper, salvo motivo de forca
2 maior ou caso fortuito, os servigos contratuais por dia 04
e por unidade de atendimento;
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Manter funcionario sem qualificacéo para executar os

: . 03
servicos contratados, por empregado e por dia;

Recusar-se a executar servico determinado pela

o . . 02
fiscalizacédo, por servico e por dia;

Retirar funcionéarios ou encarregados do servico
5 durante o expediente, sem a anuéncia prévia do 03
CONTRATANTE, por empregado e por dia;

Para os itens a sequir, deixar de:

Reqgistrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a
6 pontualidade de seu pessoal, por funcionario e por 01
dia;

Cumprir determinacgéo formal ou instrucéo

o e . . 02
complementar do 6rgéo fiscalizador, por ocorréncia;

Substituir empregado que se conduza de modo
8 inconveniente ou ndo atenda as necessidades do 01
servigo, por funcionario e por dia;

Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos
ndo previstos nesta tabela de multas, apés

9 L . . 03
reincidéncia formalmente notificada pelo 6rgéo
fiscalizador, por item e por ocorréncia;
10 Indicar e manter durante a execucao do contrato os o1
prepostos previstos no edital/contrato;
Providenciar treinamento para seus funcionarios
11 conforme previsto na relacéo de obrigagfes da 01

CONTRATADA
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24.6 Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, Il e IV da Lei n° 8.666, de 1993, as
empresas ou profissionais que:

24.6.1 tenham sofrido condenacéo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude
fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;

24.6.2 tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacéo;

24.6.3 demonstrem n&o possuir idoneidade para contratar com a Administragdo em
virtude de atos ilicitos praticados.

24.7 A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4& em processo
administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa a CONTRATADA, observando-se
o procedimento previsto na Lei n°® 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n°® 9.784, de 1999.

24.8 As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores
a serem pagos, ou recolhidos em favor da Unido, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando for
0 caso, serdo inscritos na Divida Ativa da Unido e cobrados judicialmente.

24.8.1 Caso a Contratante determine, a multa deverd ser recolhida no prazo maximo
de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicag¢éo enviada pela
autoridade competente.

24.9 Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela
conduta do licitante, a Unido ou Entidade podera cobrar o valor remanescente judicialmente,
conforme artigo 419 do Caédigo Civil.

24.10 A autoridade competente, na aplicacdo das sanc¢les, levard& em consideracdo a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a
Administracdo, observado o principio da proporcionalidade.

24.11 Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, se houver indicios de préatica de
infracdo administrativa tipificada pela Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a
administragcdo publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessarias a
apuracao da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com
despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauracdo de investigagédo
preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagéo - PAR.

24.12 A apuracdo e o julgamento das demais infracbes administrativas ndo consideradas
como ato lesivo a Administracéo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n°® 12.846, de
1° de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

24.13 O processamento do PAR néo interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracéo
Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participacéo
de agente publico.

24.14 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.
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25 DOS CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR.

25.1  As exigéncias de habilitagdo juridica e de regularidade fiscal e trabalhista séo as usuais para a
generalidade dos objetos, conforme disciplinado no edital.

25.2  Os critérios de qualificagdo econdmico-financeira a serem atendidos pelo fornecedor estédo
previstos no edital.

25.3  Os critérios de qualificagdo técnica a serem atendidos pelo fornecedor serao:

25.3.1 Comprovagdo de aptiddo para a prestacdo dos servicos em
caracteristicas, quantidades e prazos compativeis com o objeto desta licitagao, ou com
o item pertinente, mediante a Os atestados deverao referir-se a servigos prestados no
ambito de sua atividade econdmica principal ou secundaria especificadas no contrato
social vigente;

25.3.2 Apresentacdo de atestado(s) fornecido(s) por pessoas juridicas de direito
publico ou privado.

25.3.3 Podera ser admitida, para fins de comprovacdo de quantitativo minimo do
servico, a apresentacdo de diferentes atestados de servicos executados de forma
concomitante, pois essa situacdo se equivale, para fins de comprovagéo de capacidade
técnico-operacional, a uma Unica contratagdo, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A
da IN SEGES/MP n. 5/2017.

25.3.3.1 Somente serdo aceitos atestados expedidos apés a conclusao
do contrato ou se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execugao,
exceto se firmado para ser executado em prazo inferior, conforme item 10.8
do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5, de 2017.

25.3.3.2 Podera ser admitida, para fins de comprovacédo de quantitativo
minimo do servico, a apresentacdo de diferentes atestados de servigos
executados de forma concomitante, pois essa situagédo se equivale, para fins
de comprovacdo de capacidade técnico-operacional, a uma Unica
contratacdo, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n.
5/2017.

25.3.3.3 Devera haver a comprovagdo da experiéncia minima de 2
(dois) anos na prestagdo dos servicos, sendo aceito o somatdrio de atestados
de periodos diferentes, ndo havendo obrigatoriedade de os 2 (dois) anos
serem ininterruptos, conforme item 10.7.1 do Anexo VII-A da IN
SEGES/MPDG n. 5/2017.

25.3.34 O licitante disponibilizara todas as informacdes necessarias a
comprovacdo da legitimidade dos atestados apresentados, apresentando,
dentre outros documentos, cépia do contrato que deu suporte a
contratacao, endereco atual da contratante e local em que foram prestados
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0s servigos, consoante o disposto no item 10.10 do Anexo VII-A da IN
SEGES/MP n. 5/2017.

25.4 Para a comprovagcdo do numero minimo de postos exigido, ser4 aceito o somatério de
atestados que comprovem que o licitante gerencia ou gerenciou servigos de terceirizacdo compativeis
com o objeto licitado, nos termos do item 10.7 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.

25.5 Comprovacdo que ja executou contrato(s) em nimero de postos equivalentes ao da
contratacao.

25.6 O critério de julgamento da proposta € o menor preco global.

25.7 As regras de desempate entre propostas sdo as discriminadas no edital.

26 DA ESTIMATIVA DE PRECOS E PRECOS REFERENCIAIS.

26.1 O custo estimado da contratacdo é de R$ 10.182.185,40, (Dez Milhdes e cento e oitenta e
dois mil e cento e oitenta e cinco reais e quarenta centavos).

26.2 Para a formacéo do preco referencial dos servicos licitados, ante a inexisténcia de Convencéo
Coletiva de Trabalho registrada no Ministério do Trabalho e Emprego, a Administracdo elaborou os
estudos técnicos competentes com a vista a garantir a adequada precificacédo de tais servi¢os

26.3  Caso se adote convencéao coletiva de trabalho, dever-se-ao observar os seus devidos termos.
26.4  As regras sobre repactuacdo de precos e reajuste de precos sdo as constantes no edital.

26.5 No que toca aos valores salariais contratuais, sdo previstos nos Estudos Técnico Preliminares.

27 DOS RECURSOS ORGCAMENTARIOS

27.1 Por se tratar de Registro de Precos, a dotagdo orcamentaria contendo a fonte de despesa
decorrente da presente contratacdo sera tempestivamente informada quanto da formalizacdo do
contrato ou instrumento equivalente.

Rio do Sul/SC, 16 de Marco de 2023.

Adriano Becker - Diretor de Administracdo e Planejamento — SIAPE: 1.602.832 (Assinado
Eletronicamente via SIPAC).
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28 APROVAGAO DO TERMO DE REFERENCIA

28.1 O Diretor Geral do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia Catarinense — Campus
Rio do Sul, no uso de suas atribui¢cdes legais, nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993 e
alteracdes, declara ser objeto o da licitagdo comum e aprova o presente Termo de Referéncia de
procedimento licitatério na modalidade de Pregé&o Eletronico.

André Kuhn Raupp — Diretor Geral — SIAPE: 1.810.848 (Assinado Eletronicamente via SIPAC).
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APENDICE DO TERMO DE REFERENCIA — ESTUDO TECNICO PRELIMINAR N° 048/2023

1. Informacdes Basicas
Numero do processo: 23353.000145/2023-19
2. Descrigéo da necessidade

e Considerando a Lei n° 10.436/2002 e o Decreto n°® 5.626/2005, em especial quanto aoseu art.
23. “As instituicdes federais de ensino, de educagéo basica e superior, devem proporcionar aos
alunos surdos os servigcos de tradutor e intérprete de Libras — Lingua Portuguesa em sala de aula e
em outros espacos educacionais, bem como equipamentos e tecnologias que viabilizem o acesso
a comunicacdo, a informacéo e a educacao. ”

¢ Adicionalmente, o direito da pessoa com deficiéncia a educacéo esta previstoconstitucionalmente:

o Art. 6° Sdo direitos sociais a educacdo, a saude, a alimentacdo, o trabalho, a moradia, o
transporte, o lazer, a segurancga, a previdéncia social, a prote¢do a maternidade e a infancia,

a assisténcia aos desamparados, na forma desta Constitui¢cdo.

(...)

Art. 208. O dever do Estado com a educacdo serd efetivado mediante a garantiade:

(...)

Il — atendimento educacional especializado aos portadores de deficiéncia,

preferencialmente na rede regular de ensino;

o O O O

e O decreto n° 6.949, de 25 de agosto de 2009, que promulga a Convencao Internacional sobre os
Direitos das Pessoas com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, assinadosem Nova York, em
30 de margo de 2007, assim dispde:

o Artigo 24
o Educacéo

1. Os Estados Partes reconhecem o direito das pessoas com deficiéncia a educacdo.Para
efetivar esse direito sem discriminagdo e com base na igualdade de oportunidades, os Estados
Partes assegurardo sistema educacional inclusivo em todos os niveis, bem como o aprendizado ao
longo de toda a vida, com 0s seguintes objetivos:

a. 1. O pleno desenvolvimento do potencial humano e do senso de dignidade e autoestima, além do
fortalecimento do respeito pelos direitos humanos, pelas liberdades fundamentais e pela
diversidade humana;

b. 2. O maximo desenvolvimento possivel da personalidade e dos talentos e da criatividade das
pessoas com deficiéncia, assim como de suas habilidades fisicas e intelectuais;

c. 3. A participagdo efetiva das pessoas com deficiéncia em uma sociedade livre.

1. Para a realizacdo desse direito, os Estados Partes asseguraréo que:

d.1.(..)

e. 2. As pessoas com deficiéncia recebam o apoio necessario, no @mbito do sistema educacional geral,
com vistas a facilitar sua efetiva educacéo;

f. 3. Medidas de apoio individualizadas e efetivas sejam adotadas em ambientes que maximizem o
desenvolvimento académico e social, de acordo com a meta de incluséo plena.
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1. Os Estados Partes assegurardo as pessoas com deficiéncia a possibilidade de adquirir as
competéncias praticas e sociais necesséarias de modo a facilitar as pessoas com deficiéncia sua
plena e igual participacédo no sistema de ensino e na vida em comunidade. Para tanto, os Estados
Partes tomar@o medidas apropriadas, incluindo:

a. 1. Facilitagdo do aprendizado do braille, escrita alternativa, modos, meios e formatos de
comunicacdo aumentativa e alternativa, e habilidades de orientacdo e mobilidade, alémde
facilitacdo do apoio e aconselhamento de pares;

b. 2. Facilitagdo do aprendizado da lingua de sinais e promocdo da identidade linguistica da
comunidade surda;

c. 3. Garantia de que a educacao de pessoas, em particular crian¢as cegas, surdocegas e surdas, seja
ministrada nas linguas e nos modos e meios de comunicacdo mais adequados ao individuo e em
ambientes que favorecam ao méximo seu desenvolvimento académico e social.

1. A fim de contribuir para o exercicio desse direito, os Estados Partes tomardo medidas
apropriadas para empregar professores, inclusive professores com deficiéncia, habilitados para
0 ensino da lingua de sinais e/ou do braille, e para capacitar profissionais e equipes atuantes em
todos os niveis de ensino. Essa capacitagdo incorporard a conscientizacao da deficiéncia e a
utilizacdo de modos, meios e formatos apropriados de comunicagdo aumentativa e alternativa, e
técnicas e materiais pedagdgicos, como apoios para pessoas com deficiéncia.

2. Os Estados Partes assegurardo que as pessoas com deficiéncia possam ter acesso ao
ensino superior em geral, treinamento profissional de acordo com sua vocacéo, educacéo para
adultos e formacéo continuada, sem discriminacéo e em igualdade de condi¢des. Para tanto, os
Estados Partes assegurardo a provisdo de adaptacdes razoaveis para pessoas com deficiéncia.

e Segundo o artigo 28, XI, da Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015, cabe ao poder publico assegurar
e disponibilizar profissionais para o atendimento educacional especializado, tanto de tradutores e
intérpretes de Libras, como de guias intérpretes e de profissionaisde apoio a pessoas com
deficiéncia.

e De acordo com o artigo, 14, caput, do Decreto n° 5.626, de 22 de dezembro de 2005, as instituicdes
federais de ensino devem garantir, obrigatoriamente, as pessoas surdasacesso a comunicagao, a
informacdo e & educagdo nos processos seletivos, nas atividades e nos conteddos curriculares
desenvolvidos em todos os niveis, etapas e modalidades de educacéo, desde a educacéo infantil
até a superior.

® Nesse contexto, o art. 28, § 2°, 1 e ll, da Lei n® 13.146, de 2015, assim dispde:

o Art. 28. Incumbe ao poder publico assegurar, criar, desenvolver, implementar, incentivar,
acompanhar e avaliar:
" (..)
m § 2° Na disponibilizagdo de tradutores e intérpretes da Libras a que se refereo inciso
XI do caput deste artigo, deve-se observar o seguinte:

¢ | — os tradutores e intérpretes da Libras atuantes na educacéo basica devem,
no minimo, possuir ensino médio completo e certificado de proficiéncia na

Libras; (Vigéncia).
e || — os tradutores e intérpretes da Libras, quando direcionados a tarefa de
interpretar nas salas de aula dos cursos de graduacéo e pds-graduacédo, devem

possuir nivel superior, com habilitagdo, prioritariamente, em Tradugdo e
Interpretacdo em Libras. (Vigéncia).
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3. Arearequisitante

Area Requisitante
REITORIA

IFC — Campus Araquari

IFC — Campus Blumenau

IFC — Campus Camborit

IFC — Campus Concoérdia

IFC — Campus Fraiburgo

IFC — Campus Ibirama

IFC — Campus Luzerna

IFC — Campus Rio do Sul

IFC — Campus Séo Bento do Sul
IFC — Campus Sé&o Francisco do Sul
IFC — Campus Avancado Sombrio

IFC — Campus Videira

4. Requisitos da Contratacéo

Responsaveis

Reitoria: Sbnia Regina de Souza

Diretor Geral:
Diretor Geral:
Diretor Geral:

Diretor Geral:

Diretor Geral

Diretor Geral:
Diretor Geral:
Diretor Geral:
Diretor Geral:
Diretor Geral:
Diretor Geral:

Diretor Geral:

Cleder Alexandre Somensi
Aldelir Fernando Luiz
Sirlei de Fatima Albino

Rudinei Kock Exterckoter

: Tiago Lopes Gongalves

Douglas Horner
Eduardo Butzen

André Kuhn Raupp
Rogério Luiz Kerber
Adalto Aires Parada
Victor Martins de Souza

Jaquiel Salvi Fernandes

= EM RELACAO AS ROTINAS DE TRABALHO A SEREM OBSERVADAS PELOS
TRABALHADORES, A CONTRATADA:
o Devera comunicar imediatamente & Contratante, bem como ao responsével pelo Posto,
qualquer anormalidade verificada, inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as
providéncias de regularizacdo necessérias;
o Nao devera permitir que os empregados realizem horas extraordinarias fora da jornada
normal de trabalho, em finais de semana ou em dias feriados, exceto quando devidamente
determinado pela autoridade do 6rgdo para o qual o trabalho seja prestado e desde que
observado o limite da legisla¢éo trabalhista;
o Devera atender em até 48 (quarenta e oito horas) as solicitagbes de substituicdoda méo

de obra, qualificada ou entendida como inadequada para a prestacdo dos servigos;

Devera relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade observada nos postos das instalacdes onde

houver prestacdo dos servicos;

AINDA EM RELACAO AS ROTINAS DE TRABALHO, DEVERA SER VEDADO AOS

TRABALHADORES:

o Apropriar-se de forma inadequada das informagdes disponibilizadas durante apratica da
traducéo e/ou interpretacdo em beneficio préprio ou de terceiros; Distorcer a informacao e/ou
o interferir no ato comunicativo de forma indevida;
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o Influenciar e/ou deixar-se influenciar por escolhas, crencas e ideologias politicas, morais ou
religiosas, quando em exercicio de suas funcgdes, as quais possam interferir na pratica profissional
tradutdria e interpretativa;

© Difundir informac®es privilegiadas obtidas no ambito interno de seu servico;

o Emitir parecer, observagGes ou comentarios de colegas da profissdo, abordando  questfes

relativas ao ato da interpretacao e/ou durante o exercicio da tarefa de forma que possa desonrar.

= QUANTO AOS PROFISSIONAIS QUE ATUARAO NA PRESTACAO DOS SERVICOS,AQUELES
DEVERAO ATENDER AOS REQUISITOS MINIMOS LISTADOS A SEGUIR:
© Para o posto “Tradutor e Intérprete de Libras, formacé&o nivel médio”:
= Ensino Médio + com certificacdo de Pro LIBRAS —Traducao e Interpretacao
+ experiéncia comprovada de no minimo 2 anos; ou
= Ensino Médio + 120h de Curso de Tradugdo e Interpretacdo em Libras +
experiéncia comprovada de no minimo 2 anos;
© Para o posto “Tradutor e Intérprete de Libras, formacé&o nivel superior”:
= Graduacgdo em Letras/LIBRAS cursada em instituicdo reconhecida pelo MEC
+ experiéncia comprovada de no minimo 1 ano; ou
= Graduagdo em qualquer area, cursada em instituicdo reconhecida pelo MEC
+ com certificagdo de Pro LIBRAS —Traducgdo e Interpretacdo + experiéncia
comprovada de no minimo 1 ano; ou
® Graduagdo em qualquer area, cursada em instituicdo reconhecida pelo MEC
+ Especializacdo em Libras, no minimo 360h + experiéncia comprovada deno
minimo 1 ano; ou
® Graduagdo em qualquer area cursada em instituicdo reconhecida pelo MEC
+ Curso de traducao e interpretacao/Libras, minimo 120 horas + experiéncia
comprovada de no minimo 1 ano.

= DEVERAO SER ATRIBUICOES DO PROFISSIONAL INTERPRETE E TRADUTOR DELIBRAS
FORMACAO NIVEL MEDIO:

o Mediar a comunicagdo entre surdos e ouvintes, surdos e surdos-cegos, surdos- cegos e
ouvintes, por meio da Libras para a lingua oral e vice-versa (professores, estudantes,
servidores, entre outros);

o Traduzir e Interpretar de Libras para Lingua Portuguesa e vice-versa as atividades didatico-
pedagogicas e culturais na etapa de Ensino de Nivel Médio desenvolvidas no IFC, sejam elas
atividades de Ensino, Pesquisa e Extenséo, das quais destacamos: aulas, orientacéo,
atendimentos, estagios, monitoria, reunides,palestras, formacdes, entre outras atividades
desta etapa de ensino;

o Atuar nos processos seletivos da Etapa de Ensino do Nivel Médio promovidos pelo IFC;

o Buscar o aperfeicoamento de competéncias linguistica, referencial, tradutoria e
instrumental para o exercicio da profissdo; pesquisar e estudar conceitosacadémicos,
em parceria com o professor em sala de aula, professores de Libras edemais colegas
intérpretes da instituicdo, que favorecam sua atuacédo doprofissional, a fim de
possibilitar uma traducédo/interpretacdo coerente e fidedigna; Realizar a tradugcdo completa
de editais de ingresso e de suas retificacbes, bemcomo de materiais didaticos, producdo
de glossério de disciplinas especificas, emcujos cursos oferecidos pela instituicdo houver
estudantes da Etapa de Ensino doNivel Médio, usuarios da Libras, frequentando ou néo;
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Realizar a interpretacdo ou traducdo de reunides, eventos, documentos administrativos,
congressos, simposios, seminarios, bem como outras atividades demandas pela Contratante
relacionadas a Etapa de Ensino do Nivel Médio, Campus e/ou pelo NuBi, etc;

Em periodos de emergéncia em que as aulas se efetivarem diferentemente do presencial,
seja em fase de surto, epidemias, pandemias, calamidade publica, ou outras situacfes
anormais, a forma de prestacé@o dos servicos de traducdo e ou interpretacéo para a Libras
serao definidas pelo Campus e/ou NuBi.

Ceder direitos de imagem relativo ao trabalho executado.

" Durante o periodo de Trabalho Remoto, bem como no Trabalho Presencial,a
Contratante podera disponibilizar a imagem do contratado junto as transmissdes
e/gravacdes dos materiais com a imagem do TILSP contratado, considerando
gue o valor do uso de imagem ja esté incluso na cotagdo do valor da hora deste
edital.

Realizar gravagdo em video da Tradugéo/interpretacdo de materiais em Libras relacionadas
a Etapa de Ensino do Nivel Médio que poderdo ser usados isoladamente ou ser inserido
como legenda em Libras;
Ter ciéncia que os materiais produzidos (audio, imagem ou texto) no servi¢go de traducéo e
interpretacdo de Lingua Brasileira de Sinais/Lingua Portuguesa da Contratante poderdo ser
amplamente divulgados.

= DEVERAO SER ATRIBUICOES DO PROFISSIONAL INTERPRETE E TRADUTOR DELIBRAS
FORMAGAO NIVEL SUPERIOR:

o

[oXe]

Mediar a comunicagéo entre surdos e ouvintes, surdos e surdos-cegos, surdos- cedgos e
ouvintes, por meio da Libras para a lingua oral e vice-versa (professores, estudantes,
servidores, entre outros);

Traduzir e Interpretar de Libras para Lingua portuguesa e vice-versa as atividadesdidatico-
pedagogicas e culturais desenvolvidas no IFC, sejam elas atividades deEnsino,
Pesquisa e Extensao, das quais destacamos: aulas, orientagdo,atendimentos, estagios,
monitoria, reunides, palestras, formac6es, entre outrasatividades que compreende o fazer
docente e a vivéncia estudantil na instituicdo; Atuar nos processos seletivos promovidos
pelo IFC;

Buscar o aperfeicoamento de competéncias linguistica, referencial, tradutéria e
instrumental para o exercicio da profissdo; pesquisar e estudar conceitosacadémicos,
em parceria com o professor em sala de aula, professores de Libras edemais colegas
intérpretes da instituicdo, que favorecam sua atuagdo doprofissional, a fim de
possibilitar uma traducaol/interpretacao coerente e fidedigna; Realizar a tradugdo completa
de editais de ingresso e de suas retificagdes, bemcomo de materiais didaticos, producao
de glossério de disciplinas especificas, emcujos cursos oferecidos pela instituicdo
houver estudantes, usuéarios da Libras,frequentando ou néo;

Realizar a interpretacdo ou traducdo de reunides, eventos, documentos administrativos,
congressos, simpoésios, seminarios, bem como outras atividades demandas pela institui¢cao,
Campus e/ou pelo NuBi, etc;

Em periodos de emergéncia em que as aulas se efetivarem diferentemente do presencial,
seja em fase de surto, epidemias, pandemias, calamidade publica, ou outras situacdes
anormais, a forma de prestacéo dos servicos de traducdo e ou interpretacéo para a Libras
serdo definidas pelo campus e/ou NuBi.
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o Ceder direitos de imagem relativo ao trabalho executado.

" Durante o periodo de Trabalho Remoto, bem como no Trabalho Presencial,a
Contratante podera disponibilizar a imagem do contratado junto as transmissdes
e/gravacdes dos materiais com a imagem do TILSP contratado, considerando
que o valor do uso de imagem ja esta incluso na cotacao do valor da hora deste
edital.

o Realizar gravacdo em video da Traducédo/interpretacdo de materiais em Libras que poderéo
ser usados isoladamente ou ser inserido como legenda em Libras;

o Ter ciéncia que os materiais produzidos (audio, imagem ou texto) no servico de traducao e
interpretacdo de Lingua Brasileira de Sinais/Lingua Portuguesa da Contratante poderéo ser
amplamente divulgados.

= QUANTO A HABILITAGAO TECNICA:

o Devera haver a comprovacéo da experiéncia minima de 2 (dois) anos na prestagdo dos servigos,
sendo aceito o somatério de atestados de periodos diferentes, ndo havendo obrigatoriedade de os
2 (dois) anos serem ininterruptos, conforme item 10.7.1 do Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n.
5/2017.

o Declaragéo de que instalara escritdrio nas cidades onde se localizem os campi participantes
deste certame ou em um raio maximo de até 200 km de cada cidadea ser comprovado no
prazo maximo de 60 (sessenta) dias contados a partir da vigéncia do contrato, em
cumprimento ao disposto no item 10.6, ‘a’, do anexo Vllda IN SEGES/MP n° 05/2017,
conforme modelo do Anexo Xl deste Edital. Caso a licitante ja disponha de matriz, filial ou
escritorio no local definido, devera declarara instalacdo/manutencao do escritorio.

o O atestado de vistoria podera ser substituido por declaracdo emitida pelo licitante em que
conste, alternativamente, que conhece as condi¢fes locais para execucdo do objeto, ou que
tem pleno conhecimento das condi¢bes e peculiaridades inerentes a natureza do trabalho,
assumindo total responsabilidade por este fato e que nédo utilizara deste para quaisquer
guestionamentos futuros que ensejem desavencas técnicas ou financeiras com a contratante.

Os demais critérios de habilitag&do técnica sdo os previstos na minuta padrdo da AGU.

5. Levantamento de Mercado

e Por meio do Memorando Eletrénico n° 34/2019 — PROEN/REIT, a Pro-Reitoria de Ensino deste
Instituto solicitou a manifestacdo dos campi quanto aos estudantes com deficiéncia regularmente
matriculados e a necessidade de contratacdo de profissionais especializados para o atendimento a
estes, considerando a for¢a de trabalho disponivelno Campus.

® Considerando o disposto na Nota Técnica n° 2/2018/CGDP/DDR/SETEC/SETEC, as
demandas apresentadas e a forca de trabalho existente nos campi dos respectivos

estudantes, foi encaminhada solicitagdo a Diretoria de Gestdo de Pessoas, para o0s
encaminhamentos necessarios a fim de contratar 12 Profissionais Especializados com o peffil
“Educador Especial” e 08 Profissionais Especializados em Traducdo e Interpretacdo de Libras.

e Contudo, sabe-se que as demandas encaminhadas com base na referida Nota Técnica, ainda em
2018, nao foram atendidas pela SETEC, até o momento. Preocupados com o ndo atendimento das
solicitagbes, uma vez que os profissionais especializados sao fundamentais para o atendimento aos
estudantes com deficiéncia, visando o aproveitamento pleno de sua vida académica, este cenario
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foi levado para discussao em reunido do Colegiado de Dirigentes, nos dias 12 e 13 de fevereiro de
2019. Nesta ocasido, o Colegiado manifestou-se favoravel a terceirizagdo de profissionais
tradutores/intérpretes de LIBRAS.

O Decreto n° 9.507, de 21 de setembro de 2018, ao tratar de modalidade contratual preferencial,
dispde que:

o Art. 1° Este Decreto disp6e sobre a execucéo indireta, mediante contratacdo, de servigos da
administracdo publica federal direta, autarquica e fundacional e das empresas publicas e das
sociedades de economia mista controladas pela Uni&o.

o Art. 2° Ato do Ministro de Estado do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao estabelecera
0s servicos que serdo preferencialmente objeto de execucao indireta mediante contratacéo.

Em atencdo ao item acima, a Portaria n® 443, de 2018, no art. 1°, XXVI e XXXI, prevé, de forma
genérica, que os servigos de traducao, inclusive traducdo e interpretagdo de Lingua Brasileira de
Sinais (Libras), e monitoria de incluséo e acessibilidade, serdopreferencialmente objeto de execucéo
indireta, conforme rol exemplificativo de servigcos a serem preferencialmente objeto de execucgéo
indireta:

o Art. 1° No ambito da administracdo publica federal direta, autarquica e fundacional, serédo
preferencialmente objeto de execucéo indireta, dentre outros, 0s seguintes servicos:

o (..)

o XXVI — traducdo, inclusive traducéo e interpretacdo de Lingua Brasileira de Sinais(Libras);
° (..)

o XXXI — monitoria de incluséo e acessibilidade;

O Parecer n° 00601/2020/PGFN/AGU (SEI n° 10330780) nos orienta que a contratacdo temporaria
€ instituto juridico a ser utilizado de forma subsidiaria apenas, somente sendo viavel em caso de
demonstracdo da impossibilidade da execucéo indireta:

o A despeito de ndo caber aos 6rgdos de consultoria avaliar qual a melhor op¢dopara que
seja efetivada a contratagdo de pessoal para atender a demandas especificas, é cedico que
a contratagcdo temporaria deve ser empreendida apenas na hip6tese em que a demanda néo
possa ser atendida por meio da execuc¢do indireta. Neste sentido, confira-se a instrugcéo
Normativa n® 1, de 27 de agosto de 2019, da Secretaria Especial de Desburocratizacgéo,
Gestao e Governo Digital do Ministério da Economia:

o “Art. 1° Esta Instrucdo Normativa dispde sobre critérios e procedimentos gerais a serem
observados pelos 6rgdos e entidades integrantes do Sistema de PessoalCivil da
Administracdo Federal — Sipec para a solicitacdo de autorizacdo de contratacdo de pessoal
por tempo determinado com a finalidade de atender a necessidade temporaria de excepcional
interesse publico de que trata a Lei n°® 8.745, de 9 de dezembro de 1993.

° (..)

o Art. 6° As propostas para contratagdo temporaria serdo formalizadas em processo
administrativo e encaminhadas ao Ministério da Economia, instruidas com:

© | — oficio do Ministro de Estado ao qual o 6rgdo ou a entidade seja subordinado ouque
seja responsavel por sua supervisao;

© Il — nota técnica da area competente, conforme o modelo constante do Anexo ll;(...)

o ANEXO I

o MODELO DE ESTRUTURA E INFORMACOES QUE DEVEM CONSTAR EM NOTA
TECNICA PARA APRESENTACAO DE SOLICITACAO DE AUTORIZAGCAO PARA
CONTRATACAO TEMPORARIA
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o (..)

o g. demonstracao de que os servicos que justificam a realizacdo da contratacdo temporaria
ndo podem ser prestados por meio da execuc¢édo indireta de que trata o Decreto n° 9.507, de
21 de setembro de 2018, e a Portaria n° 443 de, de 27 dezembro de 2018;”

e Diante deste panorama, restou ao Instituto Federal Catarinense realizar a contratacdo de forma

indireta no exercicio de 2023 através de Pregao Eletronico, através de Sistema de Registro de
Precos, conforme estabeleceu a Portaria Normativa 002/2023, a qual regulamentou as Compras e
Contratac¢des Institucionais no &mbito do IFC no ano corrente.

Para levantamento do mercado, inicialmente, foram realizadas pesquisas no Painel de Precos do
Governo Federal do Ministério da Economia (https://paineldeprecos. planejamento.gov,br/), filtrando
por profissionais de libras, esfera federal, dos anos de 2022/2023. Foram considerados apenas
aqueles cuja contratacdo era similar & necessidade do Instituto Federal Catarinense: contratos de
20:00 horas ou 40:00 horas semanais com dedicacdo exclusiva de méo de obra.

A partir da pesquisa realizada pode-se verificar como se deu a estruturagdo destesprocessos,
as empresas participantes e, principalmente, qual foi o valor estabelecidopara o salario base
dos profissionais intérprete de libras, pois trata-se de uma categoria profissional que ndo possui
Convencao Coletiva de Trabalho — CCT.

.Descricdo da solugdo como um todo

A solucao escolhida para atendimento das necessidades do Instituto Federal Catarinense, conforme
item 5 deste Estudo Técnico (Levantamento de Mercado) resulta na contratacdo de postos de
trabalho, conforme disposto no quadro abaixo:

ITEM

DESCRICAO
Unidade de Servico

Tradutor e Intérprete de Libras, formacgéo Posto de Trabalho para 30meses.
nivel médio, carga horaria de 20 (vinte)
horas semanais até 22:00h (vinte e duas

horas).

Tradutor e Intérprete de Libras, formacéo Posto de Trabalho para 30meses.
nivel superior, carga horaria 20 (vinte)
horas até 22:00h (vinte e duas horas).

Tradutor e Intérprete de Libras, formacéo Posto de Trabalho para 30meses.
nivel médio, carga horaria de 40 (quarenta)
horas semanais até 22:00h (vinte e duas
horas).

Tradutor e Intérprete de Libras, formacgéo Posto de Trabalho para 30meses.
nivel superior, carga horaria 40 (quarenta)
horas até 22:00h (vinte e duas horas).

Manter atendimento ininterrupto dos servicos, prestando diariamente os servi¢os, exceto domingos
e feriados nacionais.

o Garantir a execugao dos servicos previstos neste documento, de acordo com as normas
especificas vigentes, sem interrupgao, substituindo, sem 6nus para o Instituto Federal
Catarinense, a auséncia de qualquer prestador de servico, independentemente do motivo,
ndo podendo transferir a outrem os servi¢os contratados, no
todo ou em parte, e responsabilizar-se integralmente pelos mesmos, nos termosdo Edital,
Termo de Referéncia, Anexos e Legislacéo vigente.
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Recrutar, selecionar e capacitar rigorosamente os funcionarios que prestarao os servicos.
Orientar os profissionais alocados nos postos de trabalhos a portar em lugar visivel o cracha
de identificacdo confeccionado pelo CONTRATANTE.
Registrar e controlar diariamente a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal através de
Controle Digital Biométrico, bem como as ocorréncias havidas:
= Fornecer 01 (uma) unidade de relégio ponto biométrico para os Postos de
Servicos.
= Os funcionérios substitutos também deveréo ser cadastrados e utilizar oControle
Digital Biométrico diariamente;
= E vedado o uso de registro de frequéncia manuscrito, exceto por falha norelégio
ponto biométrico.
¢ Nesse caso, serd excepcionalmente aceito registro de frequénciamanuscrito,
vedado, entretanto, o registro britanico das horas;
m A Contratada devera providenciar a substituicdo do relégio ponto biométricoem até
48 (quarenta e oito) horas do conhecimento da situacéo.
Havendo a ocorréncia de falta, seja por motivo de auséncia temporaria, licenca,
demissdo ou quaisquer outros, a CONTRATADA devera providenciar asubstituicdo do(s)
empregado(s) de forma a ndo haver interrup¢do dos servicos; Ndo havera reposicao por
motivo de auséncia por férias, conforme condi¢desdispostas pela Administragéo;
O empregado indicado para substituicdo deverd ter formagdo minima de acordo com o0s
requisitos e exigéncias do posto de servico e recebera os salarios ebeneficios de acordo com
a legislagéo.
Deveréa ser apresentado a Fiscalizacdo da CONTRATANTE, no inicio de cada exercicio, a
relacéo anual de férias dos empregados envolvidos na prestagéo dos servicos.
Orientar e responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus funciondrios,das
normas e regulamentos internos do Instituto Federal Catarinense, relativos a segurancga,
higiene e saude para o cumprimento de suas atividades, bem como normas disciplinares
determinadas pela CONTRATANTE;
Cumprir estritamente a legislagdo trabalhista relativa a jornada de trabalho, as normas
coletivas da categoria profissional e as normas internas de seguranca e saude do trabalho,
bem como, atualizar-se as mudancas vindouras.
Treinar e capacitar periodicamente seus empregados no atendimento das Normas Internas e
de Seguranca e Medicina do Trabalho, bem como prevengcdo de incéndio, praticas de
reducdo do consumo de 4gua, energia e reducdo da geragéo de residuos, dentre outros.
Observar conduta adequada na utilizacdo dos materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios, objetivando a correta execugéo dos servicos.
Substituir definitivamente, sempre que exigido pelo CONTRATANTE e independentemente
de justificativa por parte deste, qualquer profissional alocado no posto de trabalho cuja
atuacdo, permanéncia ou comportamento sejam julgados prejudiciais, inconvenientes ou
insatisfatorios a disciplina da reparticdo ou ao interesse do servigo publico. Fica vedado o
retorno dos profissionais substituidos as dependéncias do CONTRATANTE, para cobertura
de licencas, dispensas, suspensdo ou férias de outros profissionais.
Conferir a devolugéo dos bens, equipamentos e materiais pertencentes a CONTRATANTE,
colocados a disposi¢cao do empregado terceirizado no caso de seu desligamento.
Pagar todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes do
objeto licitado, especialmente o INSS, FGTS e ISS, anexando a cada fatura apresentada a
CONTRATANTE, a comprovacao do efetivo recolhimento dos valores correspondentes a
fatura do més anterior. Nao sera permitida a apresentacdo de CertidGes Negativas como
comprovacdo do pagamento dos encargos acima mencionados.
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Assumir, dirigindo peticdo ao juizo da causa, as acdes que seus empregados, consumidores
e credores promoverem, fazendo excluir da relacdo processual quando chamado em
litisconsércio para responder solidaria ou subsidiariamente, sob pena de néo o fazendo, arcar
com todas as despesas que o CONTRATANTE despender para sua defesa, inclusive diaria,
locomocéo e honorario de advogados. Assegurar ao Instituto Federal Catarinense, durante o
periodo de vigéncia do contrato que vier a ser celebrado, o repasse de todos os precos e
vantagens ofertadas no mercado, sempre que esses forem mais vantajosos do que 0s
ofertados no Contrato.

Disponibilizar equipe técnica qualificada, selecionando e preparando rigorosamente 0s
empregados que prestardo os servi¢cos, tendo funcdes profissionais legalmente registradas
em suas carteiras de trabalho, obrigando-se ainda, a atender a legislacdo trabalhista, bem
como disposicbes estabelecidas em Acordo, Convencado ou Dissidio Coletivo de Trabalho,
celebrado entre as entidades sindicais patronal e laboral, homologados no Ministério do
Trabalho e Emprego — MTE.

Manter junto a Administracdo durante os turnos de trabalho, empregados capazes de
tomarem decisées compativeis com 0s compromissos assumidos.

Garantir e se responsabilizar pelo comportamento moral e profissional de seus empregados,
cabendo-lhe responder integralmente por todos os danos ou atos ilicitos resultantes de agéo
ou omissao dos mesmos, inclusive por inobservancia de ordens da CONTRATANTE.
Garantir a manutencao do respeito e cortesia no relacionamento entre seus colegas e com o
publico em geral, devendo a CONTRATADA retirar no prazo maximo de 24 (vinte e quatro)
horas apds notificacdo, qualquer empregado considerado com conduta inconveniente pela
Administracéo.

O pagamento dos salarios dos empregados devera ocorrer até o 5° dia utili do més
subsequente ao trabalhado, conforme o 81, do art. 459, do Decreto-Lei n°® 5.452

/1943.

O pagamento de salarios dos empregados devera ser feito por meio de depésito bancario a
ser efetuado na conta dos empregados, em agéncias situadas na localidade ou regido
metropolitana onde ocorrera a prestagdo dos servicos. Na impossibilidade de realizagao do
depésito em tais condicdes, a CONTRATADA

deverd apresentar justificativa para que a Fiscalizacdo da CONTRATANTE possa verificar a
realizacdo do pagamento.

Conceder, no minimo, os beneficios definidos em acordo/convencéo coletiva de trabalho da
categoria a qual estdo vinculados, detalhados em sua planilha deforma¢éo de precos por
ocasido da licitagdo assim como os descontos diretos aos empregados, quando houver
previsdo legal.

Fornecer os vales-transportes para todos os dias de prestacéo dos servi¢os a valor vigente,
garantindo obrigatoriamente todo o trajeto entre a casa do empregado atéo local de
execucao do servico, bem como o seu retorno para casa, independente do ndmero de
conducdes.

Responsabilizar-se pelo transporte de seu pessoal de sua residéncia até o local de execugéo
do servigo e vice-versa por meio préprios, em caso de paralisacao dos transportes coletivos,
bem como nas situacdes onde se faca necessaria a execucdo de servigos em regime
extraordinario.

A entrega dos Vales-transportes e Vales-alimentacao devera ocorrer até o 5° diado més.
Assegurar a todos os profissionais a jornada de trabalho e horarios de repouso e alimentacgéo,
definidos pelas leis trabalhistas e convencéo coletiva da categoria.
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Registrar e controlar diariamente a assiduidade e pontualidade de seu pessoal,bem
como as ocorréncias havidas, de acordo com a legislacdo aplicavel, repassando-os a
CONTRATANTE sempre que solicitado.

Observar a data-base da categoria prevista na Convencédo Coletiva de Trabalho (CCT),
para fins de reajustes dos empregados, se houver. N&o havendo, observar a data-base do
reajuste do salario-minimo.

A CONTRATADA devera, durante todo o periodo de vigéncia do Contrato, manter um
preposto, com fins de representa-la administrativamente, sempre que necessario.

A CONTRATADA devera instruir seu preposto quanto a necessidade de atender prontamente
a quaisquer solicitacbes da CONTRATANTE, do Fiscal do Contratoou de seu substituto,
acatando imediatamente as determinacdes, instru¢des eorientacdes destes, inclusive quanto
ao cumprimento das Normas Internas, e devendo, ainda, tomar todas as providéncias
pertinentes para que sejam corrigidas quaisquer falhas detectadas na execucéo dos servicos
contratados.

O preposto devera estar apto a esclarecer as questfes relacionadas as faturas dos servi¢os
prestados.

O preposto devera acompanhar a execugdo dos servigos e tera autonomia para responder
pela CONTRATADA.

o Atentar para a otimiza¢cdo do consumo de energia.
o Ceder a CONTRATANTE o direito de imagem de toda e qualquer gravacdo do servico

prestado pelos profissionais.
N&o sera exigido fornecimento de uniforme da Contratada.
A Contratada deveréa obedecer as normas de seguranca e medicina do trabalho para o servigo
a ser realizado, ficando por sua conta o fornecimento aos seus profissionais, antes do inicio
da execucao dos servicos, de Equipamentos de Protecao Individual (EPI) e, se necessério,
de Equipamentos de Protecdo Coletiva (EPC), devendo contemplar os listados nos seguintes
documentos:

m LTCAT — Laudo Técnico das Condi¢cdes Ambientais de Trabalho, NR 15 el6;

® PPRA - Programa de Prevencao de Riscos Ambientais, NR9;

= PCMSO - Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional, NR 7.

Sem prejuizo dos equipamentos de prote¢do previstos nas normas acima, a Contratada
devera fornecer outros EPI's ndo relacionados, mas necessarios aadequada prote¢do dos
colaboradores no desempenho de suas atividades para a perfeita execucdo dos servicos em
guantidade e qualidade necessarios, dentre os quais:
= Oculos de seguranca
= Luvas de procedimento
s Bota de PVC
® Sapato de segurancga
m Capa de chuva
Boné arabe Protetor
m solar
Méascara facial inclusiva
Cabera a Contratada a reposicéo e/ou substituicao dos itens conforme necessario. Nos
campi com Escola-Fazenda, os planos de trabalho que envolvem atividadesde
acompanhamento do estudante na Fazenda deverdo ser compartilhadospreviamente
ao(s) servidor(es) da area de Seguranca do Trabalho para que estecertifique-se que a
Contratada orientard seus empregados sobre o uso correto deEPI's e acompanhamento
de novas necessidades.
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7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas
CAMPUS ARAQUARI:

e O Campus Araquari possui atualmente 1 (uma) estudante surda matriculada no curso Técnico em
Agropecuaria Integrado ao Ensino Médio e uma estudante surda que ingressou no processo em
2023.

e Desta forma, para o ano letivo de 2023, é imprescindivel o acompanhamento integral de intérpretes
para viabilizar a acessibilidade adequada para a continuidade dos estudosdas duas estudantes.
Destacamos que, como estdo em séries diferentes, precisaremosde profissionais individualizados
por estudante.

* A contratagdo desses profissionais € condi¢éo sine qua non para assegurar que as

estudantes tenham acesso aos contelidos na sua lingua, conforme garantido em lei. Devido a

e complexidade da traducdo técnica e a intensidade dos atendimentos,compreendemos a
necessidade de 02 intérpretes para cada estudante e desta forma, adupla de profissionais possa
realizar suas atividades revezando-se entre si. Ainda,visando o atendimento aos novos
ingressantes e/ou especificidades de jornada detrabalho, incluimos mais postos no quantitativo
apresentado.

e Serdo registrados 01 posto de Tradutor e Intérprete de Libras, formagédo nivel médio, carga horéaria
de 20 (vinte) horas até 22:00h (vinte e duas horas); 04 posto de Tradutor e Intérprete de Libras,
formacgdo nivel superior, carga horaria de 20 (vinte) horas até 22:00h (vinte e duas horas); 01
posto de Tradutor e Intérprete de Libras, formacao nivel médio, carga horaria de 40 (quarenta) horas
semanais até 22:00h (vinte e duas horas); e, 02 posto de Tradutor e Intérprete de Libras, formacao
nivel superior, carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais até 22:00h (vinte e duas horas).

CAMPUS BLUMENAU:

e O Campus Blumenau apresenta somente um servidor Tradutor/Intérprete de libras, oqual esta
afastado para licenca capacitacdo. Diante disso, se houver a entrada de alunos que necessitem de
Tradutor e Intérprete de libras o IFC — Campus Blumenau nao tera Profissional para atender tal
demanda. Para que se possa fazer um atendimento mais adequado, tornam-se imprescindiveis tais
contratacdes.

e Serdo registrados 01 posto de Tradutor e Intérprete de Libras, formacgé&o nivel médio, carga horaria
de 20 (vinte) horas até 22:00h (vinte e duas horas); 01 posto de Tradutor e Intérprete de Libras,
formacao nivel superior, carga horaria de 20 (vinte) horas até 22:00h (vinte e duas horas); 01
posto de Tradutor e Intérprete de Libras, formag&o nivel médio, carga horaria de 40 (quarenta) horas
semanais até 22:00h (vinte e duas horas); e, 01 posto de Tradutor e Intérprete de Libras, formacéo
nivel superior, carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais até 22:00h (vinte e duas horas).

CAMPUS CAMBORIU:

e Atualmente o Campus possui alunos matriculados nos cursos com a necessidade de
acompanhamento destes profissionais. O Campus também apresenta em seu quadro permanente
de servidores, um professor surdo que também necessita de assisténcia. Contamos hoje, no quadro
de servidores efetivos, com duas tradutoras e intérpretes de libras, estando uma cedida a Reitoria e
outra em funcdo de Coordenacdo do Centro de Treinadores e Instrutores de Cées Guia. Pela
organizacado dos profissionais de traducdoe interpretacao em libras isto demanda mais profissionais
para comporem a forca de trabalho do campus.
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Seréo registrados 01 posto de Tradutor e Intérprete de Libras, formacéo nivel médio, carga horaria
de 20 (vinte) horas até 22:00h (vinte e duas horas); 02 posto de Tradutor e Intérprete de Libras,
formacao nivel superior, carga horaria de 20 (vinte) horas até 22:00h (vinte e duas horas); 01
posto de Tradutor e Intérprete de Libras, formagéo nivel médio, carga horaria de 40 (quarenta) horas
semanais até 22:00h (vinte e duas horas); e, 01 posto de Tradutor e Intérprete de Libras, formacéo
nivel superior, carga horéria de 40 (quarenta) horas semanais até 22:00h (vinte e duas horas).

CAMPUS CONCORDIA:

e O Campus Concordia tem em seu quadro de servidores uma TAE intérprete em Libras que esta em
afastamento para cursar Mestrado. A politica Nacional de Inclusdo garanteo direito de acesso as
pessoas surdas, por meio de intérprete de Libras, logo todas as atividades do campus precisam ser
acessiveis e ha possibilidade de recebermos alunos surdos que precisardo de intérpretes nos
proximos editais dos processos de ingresso.

e O quantitativo foi estimado com base nos eventos realizados nos anos anteriores, osquais
englobavam trabalhos com fomentos internos e trabalhos de ampla concorréncia.

e Serdo registrados 01 posto de Tradutor e Intérprete de Libras, formagédo nivel médio, carga horéaria
de 40 (quarenta) horas semanais até 22:00h (vinte e duas horas); e, 01 posto de Tradutor e Intérprete
de Libras, formac&o nivel superior, carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais até 22:00h (vinte
e duas horas).

CAMPUS FRAIBURGO:

e A Diretriz Nacional da Educacdo Especial na Educacéo Basica determina a oferta de servigos de
apoio pedagégico nas classes comuns, contemplando a participagcdo colaborativa do professor
especializado na educacéo especial, de professores intérpretes ou professores itinerantes, havendo
também a previsdo de outros apoios ligados a aprendizagem, comunicagédo e locomog&o.

e No ano de 2008 foi publicada a Politica Nacional de Educacdo Especial, na perspectivada
educacéo inclusiva, que busca garantir a inclusdo escolar dos sujeitos com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e superdotagdo, por meio da orientacdo aos sistemas de educacéo,
para que haja inclusdo no ensino regular, desde a educacao infantil até o ensino superior, com
atendimento educacional especializado e profissionais para a educac¢ao inclusiva. Mais recente, a
lei de incluséo, de 2015, em seu artigo 24, inciso XVII, a lei garante a oferta de profissionais de apoio
em sala de aula.

e No IFC Campus Fraiburgo, o profissional de tradutor e intérprete de libras atuara deforma
articulada com professores regentes e todos os profissionais da instituicdo em busca da efetividade
da inclusdo escolar. Além disso é um auxilio para os professores, pois é ele que acompanha
diretamente o aluno publico-alvo da Educacdo Especial,podendo dar contribuicbes ao professor
sobre o desenvolvimento do aluno.

e Serdo registrados 01 posto de Tradutor e Intérprete de Libras, formacao nivel superior, carga horéaria
de 20 (vinte) horas até 22:00h (vinte e duas horas); 01 posto de Tradutor e Intérprete de Libras,
formacao nivel médio, carga horéaria de 40 (quarenta) horas semanais até 22:00h (vinte e duas
horas); e, 01 posto de Tradutor e Intérprete de Libras, formac&o nivel superior, carga horaria de 40
(quarenta) horas semanais até 22:00h (vinte e duas horas).
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CAMPUS IBIRAMA:

e Apesar do Campus Ibirama ndo possuir, em seu quadro de alunos e servidores, no momento,
nenhuma pessoa que necessite do auxilio de um prossional de intérprete de libras, a qualquer
momento podemos vir a necessitar, com o ingresso de novas pessoas aos quadros funcionais e
discentes, desta forma, se faz necessario que intencionemos neste processo.

Seréo registrados 01 posto de Tradutor e Intérprete de Libras, formacao nivel médio, carga horaria
de 20 (vinte) horas até 22:00h (vinte e duas horas); e, 01 posto de Tradutor e Intérprete de Libras,
formacao nivel médio, carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais até 22:00h (vinte e duas
horas).

CAMPUS LUZERNA:

e O processo de ensino e aprendizagem é individual e Unico, pois cada estudante aprende no seu
tempo e de maneiras distintas. Principalmente, para alunos com deficiéncia.

e Conforme preconizado pelo Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei n. 13.146/2015) “é dever do
Estado, da familia, da comunidade escolar e da sociedade assegurar educacdo de qualidade a
pessoa com deficiéncia, colocando-a a salvo de toda forma de violéncia, negligéncia e
discriminagdo”, cabendo aos estabelecimentos de ensino “formacdo e disponibilizagdo de
professores para o atendimento educacional especializado, de tradutores e intérpretes da Libras, de
guias intérpretes e de profissionais de apoio”.

e O Campus Luzerna possui apenas um servidor Tradutor/Intérprete de libras, a qual esta disponivel
para atender a toda demanda que se apresenta no momento, tanto para o Ensino Médio, quanto
para o Ensino Superior e acbes, eventos que se fagca necesséria a presenca deste tipo de
profissional.

e Porém, se ocorrer alguma eventualidade de que o mesmo ndo possa se fazer presente
(férias/atestados/afastamentos), ndo temos outro para substituir. Sendo assim, como a demanda é
sazonal e imprevisivel, esta sendo solicitando uma estimativa de 1 profissional a mais de forma a
possibilitar a execugéo dos servicos no caso de demandas futuras e imprevisiveis.

o Seraregistrado 01 posto de Tradutor e Intérprete de Libras, formagéo nivel médio, carga horaria de
20 (vinte) horas até 22:00h (vinte e duas horas).

CAMPUS RIO DO SUL:

e O IFC Campus Rio do Sul necessita desta contratagdo tendo em vista que no momentondo ha
nenhum profissional desta area em atividade na Instituicdo. Caso haja algumaluno com
necessidades de mediagdo se faz necessaria a contratagdo deste profissional. Serdo registrados

o« 01 posto de Tradutor e Intérprete de Libras, formag&o nivel superior,carga horaria de 20 (vinte)
horas até 22:00h (vinte e duas horas); e, 01 posto de Tradutore Intérprete de Libras, formacao
nivel médio, carga horaria de 40 (quarenta) horassemanais até 22:00h (vinte e duas horas.

CAMPUS SAO BENTO DO SUL:

e O Campus Séao Bento do Sul do Instituto Federal Catarinense, instituicdo de ensino publica, € uma
instituicdo que preza pela acessibilidade e inclusdo em suas dependéncias, sendo assim, ha uma
constante necessidade de se romper as diversas barreiras, inclusive de comunicacdo no espaco
escolar.
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e Segundo o Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei n° 13.146/2015), a comunicacdopode ser
descrita como uma “forma de interacéo dos cidadaos que abrange, entre outras op¢des, as linguas,
inclusive a Lingua Brasileira de Sinais (Libras)...”. Atualmente, o campus n&do conta com nenhum
profissional capaz de se comunicar com uma pessoa surda por meio da Libras, o que significa dizer
gue a instituicdo possui uma barreira na comunicacao pois ela ndo possibilita a expresséo ou o
recebimento de mensagens por parte de usuarios surdos que a buscam.

¢ Diante disso, a contratacdo do profissional tradutor e interprete de Libras se mostra essencial para
qgue haja a comunicagdo através da Lingua Brasileira de Sinais e para a traducdo das aulas
ministradas pelos professores do campus aos alunos com deficiéncia auditiva, resgatando assim a
autonomia desses alunos além de fazer do ambiente escolar um espago mais inclusivo,
incentivando a chegada de novos alunos com deficiéncia e impedindo possiveis evasfes por
barreiras na comunicacao.

e Serdo registrados 01 posto de Tradutor e Intérprete de Libras, formac&o nivel médio, carga horéaria
de 20 (vinte) horas até 22:00h (vinte e duas horas); 01 posto de Tradutor e Intérprete de Libras,
formacgdo nivel superior, carga horaria de 20 (vinte) horas até 22:00h (vinte e duas horas); 01
posto de Tradutor e Intérprete de Libras, formacao nivel médio, carga horaria de 40 (quarenta) horas
semanais até 22:00h (vinte e duas horas); e, 01 posto de Tradutor e Intérprete de Libras, formacao
nivel superior, carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais até 22:00h (vinte e duas horas).

CAMPUS SAO FRANCISCO DO SUL:

e O servico a ser contratado busca suprir a necessidade do apoio técnico aos professores, alunos e
comunidade como um todo; garantindo o especicado na Lei, rmando o compromisso do Instituto
com uma educacao de qualidade para todos e com a inclusdode todos os publicos.

e Por se tratar de Registro de Pre¢cos e por ndo haver histérico desta contratacdo, optou-se por
registrar de um prossional para cada possibilidade, am de garantir a contratacdo em diversos
cenarios.

e Serdo registrados 01 posto de Tradutor e Intérprete de Libras, formagdo nivel médio, carga horéaria
de 20 (vinte) horas até 22:00h (vinte e duas horas); 01 posto de Tradutor e Intérprete de Libras,
formagdo nivel superior, carga horaria de 20 (vinte) horas até 22:00h (vinte e duas horas); 01
posto de Tradutor e Intérprete de Libras, formacao nivel

médio, carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais até 22:00h (vinte e duas horas); e, 01 posto
de Tradutor e Intérprete de Libras, formacao nivel superior, carga horéaria de 40 (quarenta) horas
semanais até 22:00h (vinte e duas horas).

CAMPUS SOMBRIO:

e O campus possui uma prossional Intérprete e Tradutora de Libras que atua 20h. Justicamos as
solicitagcbes a partir duas demandas: 1) Uma professora surda — necessidade de atendimento em
reunides, atividades e aulas (ministra aulas nos cursos técnicos integrados e nos cursos superiores);
2) Uma estudante surda, que frequenta o curso técnico integrado em hospedagem. Para tais a¢des,
se faz necesséario a atuacaode dois prossionais juntos, por uma questdo de revezamento. Nossa
intérprete atende no periodo vespertino. Assim, diante do exposto, carecemos de dois prossionais
para o periodo matutino e um prossional para o periodo vespertino, para auxiliar nossa professora,
bem como prossionais a disposicéo para auxiliar nas atividades de nossa estudante.

e Serdo registrados 01 posto de Tradutor e Intérprete de Libras, formacao nivel superior, carga horaria
de 20 (vinte) horas até 22:00h (vinte e duas horas); e, 01 posto de Tradutor e Intérprete de Libras,
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formacao nivel superior, carga horéaria de 40 (quarenta) horas semanais até 22:00h (vinte e duas
horas).

CAMPUS VIDEIRA:

e A contratacdo de profissionais intérprete de libras se faz necessaria para o atendimento completo e
humanizado a comunidade escolar, especialmente aos estudantes com necessidades especiais em
comunicag@o. Tais profissionais auxiliam na comunicagdo com o0s estudantes, desde o
acompanhamento das aulas, até a participacdo em provas
/concursos.

e Na&o é possivel prever com exatiddo as quantidades de profissionais necessarias para cada ano
letivo pois depende da matricula ou acesso de estudantes com essas necessidades especificas,
portanto, as quantidades intencionadas nos processos de compras, levam em consideragdo os
diversos cenérios que possam surgir e a melhor maneira de otimizar os recursos e o atendimento
aos estudantes.

e Serdo registrados 01 posto de Tradutor e Intérprete de Libras, formacao nivel médio, carga horaria
de 20 (vinte) horas até 22:00h (vinte e duas horas); 01 posto de Tradutor e Intérprete de Libras,
formacao nivel superior, carga horaria de 20 (vinte) horas até 22:00h (vinte e duas horas); 01
posto de Tradutor e Intérprete de Libras, formagé&o nivel médio, carga horaria de 40 (quarenta) horas
semanais até 22:00h (vinte e duas horas); e, 01 posto de Tradutor e Intérprete de Libras, formacéo
nivel superior, carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais até 22:00h (vinte e duas horas).

REITORIA:

e Faz-se necesséria a presente contratacéo para atendimento das necessidades da Pro- reitoria de
Ensino quanto a traduc¢éo e interpretacdo de libras, uma vez que o quadro funcional da Reitoria ndo
supre as demandas atualmente existentes. Os profissionais atuardo no desenvolvimento das
atividades internas do setor demandante, bem como apoio as a¢cdes do NAPNE — Ndcleo de
Acessibilidade as Pessoas com Necessidades Especificas — cujas a¢fes sdo voltadas para o
fomento a estudos das questdes relativasa inclusédo de pessoas com deficiéncia e/ou necessidades
especificas, e desenvolvimento de ac¢des de inclusdo e quebra de barreiras atitudinais, educacionais
e arquitetbnicas.

e Os profissionais atuardo, também, em reunibes dos Orgdos Colegiados — Conselho Superior
(CONSUPER), Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CONSEPE), Colégio de Dirigentes
(CODIR), Colegiado de Gestédo de Pessoas (COGEPE), de modo a garantir a acessibilidade.

e Serdo registrados 01 posto de Tradutor e Intérprete de Libras, formacg&o nivel médio, carga horaria
de 20 (vinte) horas até 22:00h (vinte e duas horas); 01 posto de Tradutor e Intérprete de Libras,
formacao nivel superior, carga horéria de 20 (vinte) horas até 22:00h (vinte e duas horas); 01
posto de Tradutor e Intérprete de Libras, formagédo nivel médio, carga horaria de 40 (quarenta) horas
semanais até 22:00h (vinte e duas horas); e, 01 posto de Tradutor e Intérprete de Libras, formacéo
nivel superior, carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais até 22:00h (vinte e duas horas).

Os quantitativos estimados séo:
e 23 postos de 20h semanais, sendo: 09 postos de nivel médio e 14 de superior.22
e postos de 40h semanais, sendo: 11 postos de nivel médio e 11 de superior.

Os postos foram distribuidos da seguinte forma, de acordo com a previsdo de cada campus:
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Quantitativo de postos de trabalho pretendidos pelo Instituto Federal Catarinense

Itens/Especificagdo

Quantidade/Campus

Reitoria

Sé&o Bento do Sul
Sé&o Francisco do Sul

Araquari
Blumenau
Camboria
Concérdia
Fraiburgo
Ibirama
Luzerna
Sombrio
Videira

Tradutor e Intérprete de Libras,
formacéo nivel médio, carga horaria

de 20 (vinte) horas semanais até
22:00h — CBO: 2614-25.

Tradutor e Intérprete de Libras,
formagdo nivel superior, carga
horéria 20 (vinte) horas até 22:00h —
CBO: 2614-25.

Tradutor e Intérprete de Libras,
formagdo nivel médio, carga horéaria
de 40 (quarenta) horas semanais até
22:00h — CBO: 2614-25.

Tradutor e Intérprete de Libras,
formagdo nivel superior, carga
horaria 40 (quarenta) horas até
22:00h - — CBO: 2614-25.

8 Estimativado Valor da Contratacéo

Valor (R$): 10.182.185,40

Custo estimado da contratacdo € de R$ 10.182.185,40 (Dez Milhdes e cento e oitenta e dois mil e cento
e oitenta e cinco reais e quarenta centavos).

Dada a auséncia de convencéo coletiva que trate especificamente do profissional demandado neste pregéo
eletrénico (SRP) (Interprete de Libras), para fins de estabelecer um pardmetro de precos justos e
adequados a formacéao dos profissionais que serdo contratados pela empresa CONTRATADA, adotamos

0 seguinte procedimento:

Tabela 01 - Valor da Contratacao

Rua: Mafalda Lingner Porto, n° 093 - Bairro: Progresso — CEP: 89163-644 — Rio do Sul
(47) 3520-8223 — compras.riodosul@ifc.edu.br

www.ifc-riodosul.edu.br



http://www.ifc-riodosul.edu.br/

Ministério da Educagao

Secretaria de Educagéo Profissional e Tecnoldgica

Instituto Federal Catarinense - Campus Rio do Sul

Unidadede QTD Quantida | Preco Médio Valor Total Maximo
Servigo Meses de de Mensalpor Posto de |para30 meses
ITEM | DESCRICAO do Postos de |Trabalho
Contrato |Trabalho
Tradutor e Intérprete de Libras, formagao Posto 9 R$ 5.086,9000 R$ 1.373.464,65
nivel médio, carga horaria de 20 (vinte) 30
1 horas semanaisaté 22:00h (vinte e duas
horas).
Tradutor e Intérprete de Libras, formacéo Posto 30 14 R$ 5.756,7667 R$ 2.417.842,35
2 nivel superior, carga horéria 20 (vinte)
horas até 22:00h(vinte e duas horas).
Tradutor e Intérprete de Libras, Posto 30 11 R$ 8.174,9567 R$ 2.697.736,70
formacédo nivel médio, carga horaria
3 de 40 (quarenta) horas semanais até
22:00h (vinte e duas horas).
Tradutor e Intérprete de Libras, formagéo Posto 30 11 R$  11.191,3367 R$ 3.693.141,70
nivel superior, cargahoréria 40 (quarenta)
4 horas até 22:00h (vinte e duas horas).
Valor Total da Contratagédo para o posto de R$ 10.182.185,40
trabalho.
Para definicdo do salario base, buscamos trés fontes distintas:
°
a. 1. a média de mercado obtida por meio de pesquisa realizada junto ao portal www.salario. com.br
filtrando para o estado de SC;
b. 2. os valores do salario base para as propostas foram retiradas dos pregdes eletrdnicos através de

Atas de Registro de Pregos do Ministério da Economia, €;
¢. 3. valores obtidos junto a empresas prestadoras de servicos.

Para as demais rubricas constantes nas planilhas de custo e formacéo de precgos sera utilizada a
CCT 2023 da SEAC-SC (SC000077/2023). Adotamos esta CCT por ser a convencao coletiva que
ja é utilizada em grande parte dos postos de trabalho hoje existentes no Instituto Federal

Catarinense— Campus Rio do Sul.

Tabela — 2 Salario Contratual

nivel superior, carga horéaria 20 (vinte)
horas até 22:00h — CBO: 2614-25.

Cargo Salario Base
Tradutor e Intérprete de Libras, formag¢éo | R$ 1.460,01
nivel médio, carga horéaria de 20 (vinte)

horas semanais até 22:00h — CBO: 2614-

25.

Tradutor e Intérprete de Libras, formagéo | R$ 2.131,76
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CBO: 2614-25.

Tradutor e Intérprete de Libras, formacéo | R$ 2.920,02
nivel _médio, carga horaria de 40
(quarenta) horas semanais até 22:00h —

2614-25.

Tradutor e Intérprete de Libras, formacédo | R$ 4.746,56
nivel superior, carga horaria 40
(quarenta) horas até 22:00h - — CBO:

Tabela 3 - Tarifa do transporte pUblico municipal — Tabela 3

Campus Valor do | Legislagdo Municipal
Transporte
Publico R$
Reitoria 6,00 Lei n° 6755/2005 - Decisdo AGIR n°
218/2022
Araquari 5,55 Decreto n® 154 de Maio 2022
Blumenau 6,00 Lei n° 6755/2005 - Decisdao AGIR n°
218/2022
Camboril 4,85 Decreto 3.631/2020
Concoérdia 5,00 Decreto n® 6.732, de 21 Dez. 2021.
Fraiburgo 5,50 Decreto n® 566/2022
Ibirama 6,00 Site: Transbraatztur.site.com.br
Luzerna 6,00 Secretaria da Infraestrutura e
Mobilidade  —Resolucéo
patamar IV.
Rio do Sul 5,50 Decreto 11.458, de Dez. 2022
Séao Bento do Sul 6,50 Decreto n® 1.575, de 27 Jul. 2022
Sao Francisco do Sul | 4,75 Decreto n® 3.861, de 22 Dez. 2022.
Sombrio 00,00 Conforme telefébnico com
servidor publico munic municipio n&o
possui transporte publico municipal.
Videira 5,75 Decreto n® 19.325, de 28 Jul. 2022
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Observacédo: Ocorrendo alteracBes na legislacdo, a proposta comercial deve ser baseada na legislacdo em
vigor na data da sesséo publica da licitagdo.

A contratante providenciara o desconto na fatura a ser paga do valor global pago a titulo de vale-transporte em
relagdo aos empregados da Contratada que expressamente optarem por nao receber o beneficio previsto na
Lei. N° 7.418, de 16 dezembro de 1985, regulamentado pelo Decreto. n° 95.247, de 17 de novembro de 1987.

Tabela4 - O Imposto Sobre Servicos (ISS): serade acordo com cada municipio, conforme tabela

a baixo.
Campus ISS % Legislagcdo de Tributos Municipais
Reitoria 3 LC N° 632/2007.
Araquari 2 Tributacdo Municipal.
Blumenau 3 LC N° 632/2007.
Camboriu 3 LC N° 30/210 — Item 17.05.
Concordia 3 LC N° 326, de 15 Dez 2003 — Anexo |.
Fraiburgo 3 LC N° 053/2003.
Ibirama 5 LC N° 37, de 16 Dez. 2003.
Luzerna 3 LC 053/2006 — Item 8,02 Tabela IV.
Rio do Sul 4 LC N° 110, de 17 Dez 2003.
Sé&o Bento do Sul 5 Lei n° 1.398/2005 — Art.20, Inciso IX.
Sé&o Francisco do Sul 3 LC N° 009/2003 — Decreto 2287/2015.
Sombrio 3 Lei n° 780/1990 — Art.35, Item 17.05
Videira 3 LC N° 186/2017

9 Justificativa para o Parcelamento ou ndo da Solucéo

e Sabe-se que os dispositivos legais trazem como regra o parcelamento de solugBes.Extrai-se
da Lei Geral de Licitagdes, em seu artigo 23: “[...] 8 1° As obras, servigcos ecompras
efetuadas pela Administracdo serdo divididas em tantas parcelas quantas secomprovarem
técnica e economicamente viaveis, procedendo-se a licitagdo com vistasao melhor
aproveitamento dos recursos disponiveis no mercado e a ampliacdo dacompetitividade sem
perda da economia de escala. [...]” Tal entendimento também édefendido pelo Tribunal de
Contas da Uni&o (TCU), que em sua Stimula n® 247 evidenciaque: “E obrigatéria a admissdo da
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adjudicacdo por item e ndo por preco global, noseditais das licitagbes para a contratacdo de
obras, servicos, compras e alienacgfes, cujoobjeto seja divisivel, desde que nao haja prejuizo
para o conjunto ou complexo ou perdade economia de escala, tendo em vista o objetivo de
propiciar a ampla participacao delicitantes que, embora ndo dispondo de capacidade para a
execucdo, fornecimento ouaquisicdo da totalidade do objeto, possam fazé-lo com relacéo a itens
ou unidadesautdnomas, devendo as exigéncias de habilitacdo adequar-se a essa divisibilidade.”
Portanto, desde que devidamente fundamentado nos autos do processo e comprovada a
vantajosidade a Administracdo, é plenamente aceitavel a op¢éo pela licitacdo em lotes.Tal
aceitabilidade fica evidenciada, por exemplo, no Acérdédo 2295/19 - Plenario, em queficou
assentado que a licitacdo com adjudicacéo global ou por grupos nao &, por si sd,irregular ou
antiecondmica, devendo ser demonstrado pelo 6rgéo licitante por meio defundamentacéo
baseada em estudos prévios e, em especial, por meio da evidenciagcaodo custo-beneficio,
demonstrando que a estratégia eleita seria a mais vantajosa para aadministracéo publica.

Em primeiro lugar, a Administracdo adjudicara cada item dentro do grupo apenas a
fornecedor que apresentar a menor proposta dentro desse grupo.

A partir do levantamento das necessidades de cada Campus, verifica-se que o servi¢co objeto deste
certame depende exclusivamente da necessidade em cada semestre letivo.A necessidade do servigo
mostra-se dindmica: a Administracdo devera possuir a prerrogativa de desocupar o posto quando o
estudante evadir-se da Instituicdo e, principalmente, ocupar o posto a partir de nova matricula para
diminuir a perda pedagégica do estudante pela falta de acesso aos contetidos. Ao adjudicar em lote,
cada campus terd um contrato apenas para gerenciar 0s postos durante o ano letivo e a consequente
ocupacéo e desocupacédo dos postos.

O néo parcelamento do objeto em itens, nos termos do art. 23, § 1°, da Lei 8.666/1993, neste caso,
se demonstra técnica e economicamente viavel, e ndo tem a finalidade de reduzir o carater
competitivo da licitacéo, visando tdo somente assegurar a gestao otimizada e segura da contratacéo,
e principalmente garantir, ndo s6 a mais amplacompetitividade necessaria em um processo
licitatério, mas também atingir a sua finalidade e efetividade, que é atender a contento as
necessidades do Instituto Federal Catarinense.

Portanto, dados os pontos ja elencados, a contratacdo dos servi¢os de tradutor e intérprete de Libras
para o IFC ocorrera em lotes exemplo: 01 (um) lote por Campus, contendo os itens deste Campus.
Exemplo: grupo 01 contém os itens de 01 a 04 correspondentes as necessidades da Reitoria; grupo
02 contém os itens de 05 a 08 correspondentes as necessidades do Campus Araguari, € assim com
os demais campi, facultando-se ao fornecedor enviar proposta para quais grupos possuir interesse.

10. ContratacBes Correlatas e/ou Interdependentes
N&o ha contratacdes correlatas e/ou interdependentes.

11. Alinhamento entre a Contratacdo e o Planejamento

A presente contrata¢@o encontra-se em consonancia com o Planejamento Estratégico do Instituto
Federal Catarinense entre o ano de 2020/2024, quanto a consolidagdo do programa de acesso,
permanéncia e éxito.

O Planejamento Estratégico se constitui num processo sistémico de estabelecimento da estratégia
para, a partir de uma condicao presente e do entendimento do que é a organizacdo e qual o seu
papel, e considerando a andlise do contexto, alcancar uma situagdo futura desejada, buscando
sempre maior efetividade dos resultados e eficiéncia da gestéo dos recursos.
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12. Beneficios a serem alcangados com a contratagao

Proporcionar aos alunos surdos os servicos de Tradutor e Intérprete de Libras — Lingua Portuguesa
em sala de aula e em outros espacos educacionais, através de processo licitatério a contratacdo de
empresa(s) terceirizada especializada.

Os beneficios a serem alcancados advém, primordialmente, do atendimento dos anseios elencados
nas justificativas de cada campus que almeja, sobretudo, promover e/ou manter a 6tima qualidade
dos servicos prestados na area da educacao.

O resultado pretendido é a prestacéo de servigos a sociedade e o cumprimento da legislagao vigente
no que tange aos processos de inclusdo das pessoas com deficiéncia, garantindo aos estudantes
gue apresentam necessidades educacionais especificas o atendimento necessario para que eles
possam estudar em igualdade de condicbes com o0s demais estudantes, possibilitando-lhes
oportunidades de aprendizado, formacao profissional e perspectivas de maior autonomia.

Diante das demandas de atendimento aos estudantes, com possibilidade de ingresso com acdes
judiciais por parte dos pais /responsaveis pelos estudantes, em caso de ndo atendimento em suas
especificidades educacionais, e também no objetivo de garantir o acesso a educacado bem como a
garantia de permanéncia e o éxito, compreendemos que a disponibilizacdo de profissionaisatende
ao disposto nas legislacdes.

13. Providéncias a serem Adotadas
N&o foram encontradas.

14. Possiveis Impactos Ambientais
Nao foram encontrados.

15. Declaracéo de Viabilidade
Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratag&o.

15.1. Justificativa da Viabilidade

Tendo em vista 0s elementos anteriores expostos neste presente documento de Estudos
Preliminares, a contratacdo mediante pregao eletrdnico por registro de pre¢co se mostra uma solugéo
viavel. Os parametros definidos para o objeto desta contratacdo, possibilitam obter preco compativel
com o mercado e atender a finalidade estabelecida nas necessidades dos

Campi do IFC.

16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o hordrio oficial de Brasilia e fundamentam-se no 8§3° do
Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Despacho: Setor de Compras e Licitacdes

DANIEL COSTA PITTALUGA
Coordenacédo de Compras e Licitacdes
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ADRIANO BECKER
Diretor de Administrac&o e Planejamento.

ANDRE KUHN RAUPP
Diretor Geral do Campus Rio do Sul
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ANEXO Il — MINUTA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS — (PRESTAGAO DE SERVIGOS)

PREGAO ELETRONICO (SRP) N° 025/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO N¢ 23353.000145/2023-19

MINUTA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N.2 XX/20XX

O Instituto Federal de Educacgdo, Ciéncia e Tecnologia Catarinense — Campus Rio do Sul, com
sede na Estrada do Redentor, n? 5665, bairro: Canta Galo, em Rio do Sul/SC, CEP 89.163-356,
inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n? 10.635.424/0002-67, neste ato representado pelo seu Diretor,
senhor André Kuhn Raupp, nomeado(a) pela Portaria n2 108/2020 de 28 de janeiro de 2020,
publicada no DOU de 29 de janeiro de 2020, portador da matricula funcional n? 1.810.848,
considerando o julgamento da licitacdo na modalidade de pregao, na forma eletronica, para
REGISTRO DE PRECOS n2 025/2023, publicada no DOU de XX/XX/20XX, processo administrativo
n? 23353.000145/2023-19. RESOLVE registrar o preco da empresa indicada e qualificada nesta
ATA, de acordo com a classificacdo por ela(s) alcancada(s) e na(s) quantidade(s) cotada(s),
atendendo as condic¢es previstas no edital, sujeitando-se as partes as normas constantes na Lei
n2 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas alteracdes, no Decreto n.2 7.892, de 23 de janeiro de
2013, e em conformidade com as disposi¢des a seguir:

1. DO OBIJETO

A presente Ata tem por objeto o registro de pregos para a Contrata¢ao de empresa especializada
para a prestacao de servigos de Interprete e Tradutor de Libras para atender as necessidades
do Instituto Federal Catarinense, especificados nos grupos/item xx.xx do Termo de

Referéncia, anexo | do edital de Pregdo Eletrénico n° 025/2023, que é parte integrante desta
Ata, assim como a proposta vencedora, independentemente de transcrigao.

2. DOS PREGOS, ESPECIFICAGCOES E QUANTITATIVOS

2.1. O preco registrado, as especificacdes do objeto, a quantidade, fornecedor(es) e
as demais condig¢Oes ofertadas na(s) proposta(s) sdo as que seguem:

Informacdo do prestador de servico.

Grupo / Unidade Descricdo Quantidade Valor Valor Total
Item n? Unitario do
Item
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Posto XXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXX
Posto XXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXX
Posto XXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXX
3. ORGAO(S) GERENCIADOR E PARTICIPANTE(S)
3.1. O 6rgao gerenciador serd o Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia

Catarinense — Campus Rio do Sul.

IFC — Campus Araquari, Rodovia BR-280, km 27, n2 5200, CEP: 89.245-000, Araquari/ SC;

IFC — Campus Blumenau, Rua Bernardino José de Oliveira, n2 081, bairro: Badenfurt, CEP:
89070-270 Blumenau/SC;

IFC — Campus Camborit, Rua Joaquim Garcia, s/n, bairro: Centro, CEP: 88.340-055;

Camboriu/SC;

IFC — Campus Concordia, Rodovia SC 283, KM 08 Caixa Postal n2 058, bairro: Fragosos,
CEP: 89.703-720, Concdrdia/SC;

IFC — Campus Fraiburgo, Rua Cruz e Souza, n? 100, bairro: Centro, CEP: 89.580-000

Fraiburgo/SC;

IFC — Campus Ibirama, Rua: Getulio Vargas, n? 3.006, bairro: Bela Vista, CEP: 89.140-000,

Ibirama/SC;

IFC — Campus Luzerna, Rua Vigdrio Frei Jodo, n? 550, bairro: Centro, CEP: 89.609-000,

Luzerna/SC;

IFC — Campus Rio do Sul, Estrada do Redentor, n2 5.665, CEP: 89.163-356, Rio do Sul/ SC;

Reitoria, Rua das Missdes, n? 100, Edificio Missdes, Ponta Aguda, CEP:89.051-000,

Blumenau/SC;

IFC — Campus Sao Bento do Sul, Rua Paulo Chapiewsky, bairro: Centendrio, CEP:
89.283/063, S3o Bento do Sul/SC;

IFC — Campus Sao Francisco do Sul, Rodovia Duque de Caixas, n? 6.750, bairro: Iperoba,

CEP:89.240-000, S3o Francisco do SulSC;

IFC — Campus Avangado Sombrio, Av. Pref. Francisco Lumertz Junior, n2 931, bairro:

Janudria, CEP: 88.960-000, Sombrio/SC;
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IFC — Campus Videira, Rodovia SC 135, km 125, Campo Experimental, CEP: 89.560-000,
Videira/SC.

4 VALIDADE DA ATA

4.1 A validade da Ata de Registro de Precos serd de 12 meses, a partir da sua assinatura, ndo
podendo ser prorrogada.

5 REVISAO E CANCELAMENTO

5.1 A Administracdo realizard pesquisa de mercado periodicamente, em intervalos nao
superiores a 180 (cento e oitenta) dias, a fim de verificar a vantajosidade dos precos
registrados nesta Ata.

5.1 Os pregos registrados poder&o ser revistos em decorréncia de eventual redugéo dos
precos praticados no mercado ou de fato que eleve o custo do objeto registrado, cabendo a
Administracdo promover as negociagdes junto ao(s) fornecedor(es).

5.2 Quando o precgo registrado tornar-se superior ao preco praticado no mercado por motivo
superveniente, a Administragdo convocara o(s) fornecedor(es) para negociar(em) a reducéo
dos precos aos valores praticados pelo mercado.

5.3 O fornecedor que ndo aceitar reduzir seu preco ao valor praticado pelo mercado serd
liberado do compromisso assumido, sem aplicacdo de penalidade.

5.3.1 A ordem de classificacdo dos fornecedores que aceitarem reduzir seus
pregos aos valores de mercado observard a classificagdo original.

5.4 Quando o preco de mercado tornar-se superior aos precos registrados e o fornecedor
ndo puder cumprir o compromisso, o 6rgdo gerenciador podera:

5.4.1 liberar o fornecedor do compromisso assumido, caso a comunicagdo
ocorra antes do pedido de fornecimento, e sem aplicacdo da penalidade se
confirmada a veracidade dos motivos e comprovantes apresentados; e

5.4.2 convocar os demais fornecedores para assegurar igual oportunidade de
negociacao.

5.5 N&o havendo éxito nas negociagdes, o 6rgao gerenciador devera proceder a revogagao
desta ata de registro de precos, adotando as medidas cabiveis para obteng¢do da contratacao
mais vantajosa.

5.6 O registro do fornecedor sera cancelado quando:
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5.7

5.6.1 descumprir as condicdes da ata de registro de precos;

5.6.2 nao retirar a nota de empenho ou instrumento equivalente no prazo
estabelecido pela Administragdo, sem justificativa aceitavel,

5.6.3 nao aceitar reduzir o seu preco registrado, na hipdtese deste se tornar
superior aqueles praticados no mercado; ou

5.6.4 sofrer san¢do administrativa cujo efeito torne-o proibido de celebrar
contrato administrativo, alcangando o 6rgdo gerenciador e 6rgdo(s) participante(s).

O cancelamento de registros nas hipdteses previstas nos itens 6.7.1, 6.7.2 e 6.7.4 sera

formalizado por despacho do 6rgdo gerenciador, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

5.8

O cancelamento do registro de precos poderd ocorrer por fato superveniente,

decorrente de caso fortuito ou forca maior, que prejudigue o cumprimento da ata,

devidamente comprovados e justificados:

6

5.8.1 por razao de interesse publico; ou

5.8.2 a pedido do fornecedor.

DAS PENALIDADES

6.1 O descumprimento da Ata de Registro de Pregcos ensejar4 aplicacdo das
penalidades estabelecidas no Edital.

6.1.1 As sanc¢Oes do item acima também se aplicam aos integrantes do
cadastro de reserva, em pregdo para registro de precos que, convocados, nao
honrarem o compromisso assumido injustificadamente, nos termos do art. 49, §12
do Decreto n2 10.024/19.

6.2 E da competéncia do 6rgdo gerenciador a aplicagdo das penalidades
decorrentes do descumprimento do pactuado nesta ata de registro de prego (art. 59,
inciso X, do Decreto n? 7.892/2013), exceto nas hipdteses em que o descumprimento
disser respeito as contratagOes dos drgdos participantes, caso no qual caberd ao
respectivo érgdo participante a aplicagdo da penalidade (art. 62, Paragrafo Unico, do
Decreto n2 7.892/2013).

6.3 O ¢6rgdo participante deverd comunicar ao érgdo gerenciador qualquer das
ocorréncias previstas no art. 20 do Decreto n? 7.892/2013, dada a necessidade de
instauracdo de procedimento para cancelamento do registro do fornecedor.
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7 DAS PENALIDADES

7.1 O descumprimento da Ata de Registro de Precos ensejara aplicagdo das penalidades
estabelecidas no Edital.

7.1.1 As sancgdes do item acima também se aplicam aos integrantes do
cadastro de reserva, em pregdo para registro de pregos que, convocados, ndo
honrarem o compromisso assumido injustificadamente, nos termos do art. 49, §12
do Decreto n? 10.024/19.

7.2 E da competéncia do érgdo gerenciador a aplicacdo das penalidades decorrentes do
descumprimento do pactuado nesta ata de registro de prego (art. 59, inciso X, do Decreto n?
7.892/2013), exceto nas hipdteses em que o descumprimento disser respeito as contrata¢des
dos érgaos participantes, caso no qual caberd ao respectivo érgdo participante a aplicacdo da
penalidade (art. 62, Paragrafo Unico, do Decreto n? 7.892/2013).

7.3 0O 6rgdo participante devera comunicar ao érgao gerenciador qualquer das ocorréncias
previstas no art. 20 do Decreto n? 7.892/2013, dada a necessidade de instauracdo de
procedimento para cancelamento do registro do fornecedor.

8 CONDICOES GERAIS

8.1 As condicBes gerais do fornecimento, tais como os prazos para entrega e recebimento do objeto,
as obrigagdes da Administracdo e do fornecedor registrado, penalidades e demais condigdes do ajuste,
encontram-se definidos no Termo de Referéncia, ANEXO AO EDITAL.

8.2 E vedado efetuar acréscimos nos quantitativos fixados nesta ata de registro de precos,
inclusive o acréscimo de que trata o § 12 do art. 65 da Lei n? 8.666/93, nos termos do art. 12,
§12 do Decreto n? 7892/13.

8.3 No caso de adjudicagcdo por preco global de grupo de itens, s6 sera admitida a
contratagao dos itens nas seguintes hipdteses.

8.3.1 contratacdo da totalidade dos itens de grupo, respeitadas as
proporcdes de quantitativos definidos no certame; ou

8.3.2 contratacdo de item isolado para o qual o preco unitdrio adjudicado
ao vencedor seja o menor prego valido ofertado para o mesmo item
na fase de lances

8.4 A ata de realizacdo da sessdo publica do pregao, contendo a relagdo dos licitantes que
aceitarem cotar os bens ou servicos com precos iguais ao do licitante vencedor do certame,
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compode anexo a esta Ata de Registro de Precos, nos termos do art. 11, §42 do Decreto n. 7.892,
de 2014.

Para firmeza e validade do pactuado, a presente Ata foi lavrada em 02 (duas) vias de igual teor,
que, depois de lida e achada em ordem, vai assinada pelas partes.

Rio do Sul/SC, XX de XX de 20XX

Representante do Orgdo Representante da Empresa
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ANEXO IIl = MINUTA DO TERMO DE CONTRATO (PRESTACAO DE SERVICOS)

PREGAO ELETRONICO (SRP) N° 025/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 23353.000145/2023-19
MINUTA DE TERMO DE CONTRATO

TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOSN®............, QUE FAZEM ENTRE SI
A UNIAO, POR INTERMEDIO DO
(A) oo E A
EMPRESA ... eeee e es e

A Unido por intermédio do Instituto Federal Catarinense — Campus Rio do Sul, com sede

NO(B) +ooeeeeeeereeeeeeie e e e e e e r e e e e e e e e ,na cidade de .....cccoeeeeiviiiiiiiiiiiiiiiieeees /Estado ...,
inscrito(@) no CNPJ sob 0 Nn° ., , heste ato representado(a)
o<1 (o] €= ) I (cargo e nome), nomeado(a) pela Portaria n° ...... , de ...
de i de 20..., publicada no DOU de ..... de ...ccoonnnn. de ........... , portador da
matricula funcional N® ..........ccccoccveeiiiiiiennenns , doravante denominada CONTRATANTE, e
(o]} I inscrito(@) no CNPJ/MF sob 0 n® ..., , sediado(a)
1= RN , BM i doravante designada CONTRATADA,
neste ato representada pelo(a) Sr.(a) .....ccccccvvveeenne , portador(a) da Carteira de Identidade
[ L , expedida pela (0) ...cccceevunnnen. , @€ CPF N , tendo em vista o

que consta no Processo n°. 23353.000145/2023-19, e em observancia as disposi¢des da
Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, da Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto
do Decreto n° 7.892, de 23 de janeiro de 2013, do Decreto n® 9.507, de 21 de setembro de
2018 e da Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 26 de maio de 2017, resolvem celebrar
o presente Termo de Contrato, decorrente do Pregéo Eletronico por Sistema de Registro de
Precos n° 025/2023, mediante as clausulas e condigbes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento € a Contratacdo de servicos continuos de
Interprete e Tradutor de Libras, com disponibilizacdo de m&o de obra em regime
de dedicacéo exclusiva, que serdo prestados nas condi¢des estabelecidas no Termo de
Referéncia, anexo do Edital.

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregéo, identificado no preAmbulo,
e a proposta vencedora, independentemente de transcri¢ao.
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1.3. Objeto da contratacao:

Local da Execucgdo dos Servigos

Grupo n? Unida | Descricdo Quanti | Horario/ | Valor Valor Total
de dade Periodo | Unitario
do Item

POStO | XXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXX

X Posto | XXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXX

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA

2.1 O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato é aquele fixado no Edital, com inicio na data
de xx/xx/Xxxxx e encerramento em xx/xx/xxx, podendo ser prorrogado por interesse das partes
até o limite de 60 (sessenta) meses, desde que haja autorizacdo formal da autoridade
competente e seja observado o disposto no Anexo IX da IN SEGES/MP n.° 05/2017, atentando,
em especial, para o cumprimento dos seguintes requisitos:

2.1.1.

Esteja formalmente demonstrado que a forma de prestacéo dos servigos

tem natureza continuada;

2.1.2.

2.1.3.

2.1.4.

2.15.

2.1.6.

Seja juntado relatdrio que discorra sobre a execucdo do contrato, com
informacdes de que os servigcos tenham sido prestados regularmente;

Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administracdo
mantém interesse na realizagao do servico;

Seja comprovado que o valor do contrato permanece economicamente
vantajoso para a Administracéo;

Haja manifestacdo expressa da contratada informando o interesse na
prorrogacao;

Seja comprovado que a contratada mantém as condi¢c8es iniciais de
habilitacéo.

2.2. A CONTRATADA néo tem direito subjetivo a prorrogacao contratual.

2.3. A prorrogacdo de contrato devera ser promovida mediante celebracdo de termo

aditivo.

CLAUSULA TERCEIRA — PRECO

3.1. O valor mensal da contratacdo é de R$ .......... (.....), perfazendo o valor total de R$

....... (...).
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3.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas
decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciérios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragdo, frete,
Seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagéo.

3.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos a

CONTRATADA dependerao dos quantitativos de servicos efetivamente prestados.

CLAUSULA QUARTA — DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1 As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em dotacao
or¢camentéria propria, prevista no or¢amento da Unido, para o exercicio de 20XX, na
classificacéo abaixo:

Gestédo/Unidade:
Fonte:

Programa de Trabalho:
Elemento de Despesa:
Pl

4.2 No(s) exercicio(s) seguinte(s), as despesas correspondentes correrdo a conta dos
recursos proprios para atender as despesas da mesma natureza, cuja alocagédo sera feita
no inicio de cada exercicio financeiro.

CLAUSULA QUINTA — PAGAMENTO

5.1 Prazo para pagamento a CONTRATADA e demais condicdes a ele referentes
encontram-se definidos no Termo de Referéncia e no Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 5/2017.

CLAUSULA SEXTA — REAJUSTAMENTO DE PRECOS EM SENTIDO AMPLO.

6.1 As regras acerca do reajustamento de precos em sentido amplo do valor
contratual (reajuste em sentido estrito e/ou repactuacao) séo as estabelecidas no Termo de
Referéncia, anexo deste Contrato.

CLAUSULA SETIMA — GARANTIA DE EXECUCAO

7.1 Serd exigida a prestacdo de garantia na presente contratacdo, conforme regras
constantes do Termo de Referéncia, anexo do Edital.
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CLAUSULA OITAVA - MODELO DE EXECU(;AO DOS SERVICOS E FISCALIZAQAO
8.1 O modelo de execucdao dos servicos a serem executados pela CONTRATADA, a
disciplina do recebimento do objeto e a fiscalizacdo pela CONTRATANTE sdo aqueles

previstos no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

CLAUSULA NONA — OBRIGAGOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

9.1 As obrigacbes da CONTRATANTE e da CONTRATADA séo aquelas previstas
no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

CLAUSULA DECIMA — SANCOES ADMINISTRATIVAS.
10.1 As sancdes relacionadas a execucdo do contrato sdo aquelas previstas no
Termo de Referéncia, anexo do Edital.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — RESCISAO

11.1 O presente Termo de Contrato podera ser rescindido:

11.1.1 por ato unilateral e escrito da Administracdo, nas situa¢gdes previstas nos
incisos | a Xll e XVIl do art. 78 da Lei n® 8.666, de 1993, e com as consequéncias
indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem prejuizo da aplicagdo das sanc¢fes
previstas no Termo de Referéncia, anexo ao Edital;

11.1.2 amigavelmente, nos termos do art. 79, inciso Il, da Lei n® 8.666, de 1993.

11.2  Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados e precedidos de
autorizacdo da autoridade competente, assegurando-se & CONTRATADA o direito ao
contraditério, bem como a prévia e ampla defesa.

11.3 A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de
rescisdo administrativa prevista no art. 77 da Lei n° 8.666, de 1993.

11.4 O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:

11.4.1 Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente
cumpridos;

11.4.2 Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
11.4.3 Indenizacdes e multas.

11.5 O nao pagamento dos salérios e das verbas trabalhistas, e o nao recolhimento
das contribuigBes sociais, previdenciarias e para com o FGTS podera dar ensejo a
rescisao do contrato por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE e a aplicagédo das
penalidades cabiveis (art. 8°, inciso |V, do Decreto n.° 9.507, de 2018).
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11.6 Quando da rescisdo, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pela
CONTRATADA das verbas rescisorias ou 0os documentos que comprovem que 0S
empregados serdo realocados em outra atividade de prestacdo de servicos, sem que
ocorra a interrup¢ao do contrato de trabalho (art. 64 a 66 da IN SEGES/MP n.° 05/2017).

11.7 Até que a CONTRATADA comprove o disposto no item anterior, a
CONTRATANTE retera:

11.7.1 a garantia contratual, prestada com cobertura para os casos de
descumprimento das obrigaces de natureza trabalhista e previdenciaria pela
CONTRATADA, que sera executada para reembolso dos prejuizos sofridos pela
Administracdo, nos termos da legislacdo que rege a matéria; e

11.7.2 os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor
proporcional ao inadimplemento, até que a situacdo seja regularizada.

11.8 Na hipétese do subitem anterior, ndo havendo quitagdo das obrigacfes por parte
da CONTRATADA no prazo de quinze dias, a CONTRATANTE podera efetuar o
pagamento das obrigacdes diretamente aos empregados da CONTRATADA que tenham
participado da execucéo dos servicos objeto do contrato.

11.9 O CONTRATANTE podera ainda:

11.9.1 nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pela CONTRATADA,
reter a garantia prestada a ser executada, conforme legislacdo que rege a
matéria; e

11.9.2 nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos
causados a Administracdo, nos termos do inciso IV do art. 80 da Lei n.° 8.666,
de 1993, reter os eventuais créditos existentes em favor da CONTRATADA
decorrentes do contrato.

11.10 O contrato podera ser rescindido no caso de se constatar a ocorréncia da
vedacao estabelecida no art. 5° do Decreto n.° 9.507, de 2018.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - VEDACOES E PERMISSOES

12.1  E vedado & CONTRATADA interromper a execucdo dos servigcos sob alegacio
de inadimplemento por parte da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

12.2  E permitido & CONTRATADA caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para
gualquer operacéo financeira, nos termos e de acordo com os procedimentos previstos
na Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de Julho de 2020.

12.2.1 A cesséao de crédito, a ser feita mediante celebracao de termo aditivo,
dependera de comprovacdo da regularidade fiscal e trabalhista da cessionaria,
bem como da certificacdo de que a cessionaria ndo se encontra impedida de licitar
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e contratar com o Poder Publico, conforme a legislagcdo em vigor, nos termos do
Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020.

12.2.2 A crédito a ser pago a cessiondria € exatamente aquele que
seria destinado a cedente (contratada) pela execugéo do objeto contratual, com o
desconto de eventuais multas, glosas e prejuizos causados a Administracao, sem
prejuizo da utilizacdo de institutos tais como os da conta vinculada e do pagamento
direto previstos na IN SEGES/ME n° 5, de 2017, caso aplicaveis.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — ALTERACOES

13.1 Eventuais alteragfes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 65 da Lei n°
8.666, de 1993, bem como do ANEXO X da IN/SEGES/MP n° 05, de 2017.

13.2 A CONTRATADA é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s
acréscimos ou supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco
por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

13.3  As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes
poderdo exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOS CASOS OMISSOS

14.1 Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as
disposi¢cbes contidas na Lei n° 8.666, de 1993, na Lei n® 10.520, de 2002 e demais
normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢fes contidas na Lei
n° 8.078, de 1990 — Cadigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos
contratos.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — PUBLICACAO

15.1 Incumbird & CONTRATANTE providenciar a publicagcdo deste instrumento, por
extrato, no Diario Oficial da Unido, no prazo previsto na Lei n°® 8.666, de 1993.
CLAUSULA DECIMA SEXTA — PROTECAO DE DADOS

16.1 As Partes declaram-se cientes dos direitos, obrigacdes e penalidades aplicaveis
constantes da Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (Lei 13.709/2018) (“LGPD”), e
obriga se a adotar todas as medidas razoaveis para garantir, por si, bem como seu
pessoal, colaboradores, empregados e subcontratados que utilizem os Dados Pessoais
na extensao autorizada na referida LGPD.

16.2 A CONTRATADA cumprira, a todo momento, as leis de protecédo de dados, jamais
colocando, por seus atos ou por sua omissdo, a CONTRATANTE em situacdo de
violacéo das leis de protecdo de dados
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16.3 A CONTRATADA tratard os Dados Pessoais necessarios para a prestacao dos
servicos, nos termos do Contrato Principal.

16.4 A CONTRATADA somente podera tratar Dados Pessoais conforme as instrugées
da CONTRATANTE, a fim de cumprir suas obrigacdes com base no Contrato de
Servicos, jamais para qualquer outro propdésito.

16,5 CONTRATADA certificara que seus empregados, representantes, e prepostos
agirdo de acordo com o Contrato, as leis de protecdo de dados e as instrucdes
transmitidas pela CONTRATANTE. A CONTRATADA se certificard que as pessoas
autorizadas a tratar os Dados Pessoais assumam um compromisso de Confidencialidade
ou estejam sujeitas a adequadas obrigacdes legais de confidencialidade

CLAUSULA DECIMA SETIMA - FORO

16.1 E eleito o Foro da ...... para dirimir os litigios que decorrerem da execuc¢do deste
Termo de Contrato que ndo possam ser compostos pela conciliacdo, conforme art. 55,
§2°, da Lei n°® 8.666/93.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em duas
(duas) vias de igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos

contraentes e por duas testemunhas.

........................................... y e 0B, dE 20XX

Representante legal da CONTRATANTE

Representante legal da CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
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AUTORIZAGAO COMPLEMENTAR AO CONTRATO N° XXXX

(identificagdo do licitante),

inscrita no CNPJ n? , por intermédio de seu representante legal, o Sr.
(nome do representante), portador da Cédula de
Identidade RG n? e do CPF n¢ , AUTORIZA o(a)

(Nome do Orgdo ou Entidade promotora da licitagéo), para os fins do Anexo VII-B da
Instru¢do Normativa n° 05, de 26/05/2017, da Secretaria de Gestdo do Ministério do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestado e dos dispositivos correspondentes do Edital
do Pregdo n. 11/2021:

1) que sejam descontados da fatura e pagos diretamente aos trabalhadores alocados a
gualquer tempo na execug¢do do contrato acima mencionado os valores relativos aos
salarios e demais verbas trabalhistas, previdencidrias e fundidrias devidas, quando
houver falha no cumprimento dessas obrigacdes por parte da CONTRATADA, até o
momento da regularizacdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

2) que sejam provisionados valores para o pagamento dos trabalhadores alocados na
execucdo do contrato e depositados em conta-corrente vinculada, bloqueada para
movimentacdo, e aberta em nome da empresa (indicar o nome da empresa) junto a
instituicdo bancaria oficial, cuja movimentacao dependerd de autorizacdo prévia da(o)
(Nome do Orgdo ou Entidade promotora da licitacdo, que também terd permanente
autorizagdo para acessar e conhecer o0s respectivos saldos e extratos,
independentemente de qualquer intervencado da titular da conta.
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ANEXO IV — TERMO DE CONCILIACAO JUDICIAL FIRMADO ENTRE O
MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO E A UNIAO (PRESTACAO DE SERVICOS)

PREGAO ELETRONICO (SRP) N° 025/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 23353.000145/2023-19

O MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO, neste ato representado pelo Procurador-
Geral do Trabalho, Dr. Guilherme Mastrichi Basso, pela Vice-Procuradora-Geral do
Trabalho, Dra. Guiomar Rechia Gomes, pelo Procurador-Chefe da PRT da 102. Regido,
Dr. Brasilino Santos Ramos e pelo Procurador do Trabalho Dr. Fabio Leal Cardoso, e
a UNIAO, neste ato representada pelo Procurador-Geral da Unido, Dr. Moacir Antonio
da Silva Machado, pela Subprocuradora Regional da Unido - 12 Regido, Dra. Helia
Maria de Oliveira Bettero e pelo Advogado da Unido, Dr. Mério Luiz Guerreiro;

CONSIDERANDO que toda relagéo juridica de trabalho cuja prestagdo laboral ndo
eventual seja ofertada pessoalmente pelo obreiro, em estado de subordinagédo e
mediante contraprestacdo pecuniaria, sera regida obrigatoriamente pela Consolidagéo
das Leis do Trabalho ou por estatuto préprio, quando se tratar de relacdo de trabalho
de natureza estatutaria, com a Administracdo Publica;

CONSIDERANDO que a legislagdo consolidada em seu art. 9°, comina de nulidade
absoluta todos os atos praticados com o intuito de desvirtuar, impedir ou fraudar a
aplicacao da lei trabalhista;

CONSIDERANDO que as sociedades cooperativas, segundo a Lei n°. 5.764, de
16.12.1971, art. 4°., %(...) sdo sociedades de pessoas, com forma e natureza juridica
proprias, de natureza civil, ndo sujeitas a faléncia, constituidas para prestar servicos
aos associados”.

CONSIDERANDO que as cooperativas podem prestar servicos a ndo associados
somente em carater excepcional e desde que tal faculdade atenda aos objetivos sociais
previstos na sua norma estatutaria, (art. 86, da Lei n°. 5.764, de 16.12.1971), aspecto
legal que revela a patente impossibilidade juridica das cooperativas funcionarem como
agéncias de locacdo de mao-de-obra terceirizada;

CONSIDERANDO que a administragdo publica estd inexoravelmente jungida ao
principio da legalidade, e que a préatica do merchandage é vedada pelo art. 3°, da CLT
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e repelida pela jurisprudéncia sumulada do C. TST (En. 331);

CONSIDERANDO que os trabalhadores aliciados por cooperativas de mao-de-obra,
que prestam servicos de natureza subordinada & UNIAO embora laborem em situag&o
fatica idéntica a dos empregados das empresas prestadoras de servigos terceirizaveis,
encontram-se a margem de qualquer protecao juridico-laboral, sendo-lhes sonegada a
incidéncia de normas protetivas do trabalho, especialmente aquelas destinadas a
tutelar a seguranca e higidez do trabalho subordinado, o que afronta o principio da
isonomia, a dignidade da pessoa humana e os valores sociais do trabalho (arts. 5°,
caput e 1°, Il e IV da Constituicdo Federal);

CONSIDERANDO que num processo de terceirizagdo o tomador dos servi¢os (no caso
a administracdo publica) tem responsabilidade sucessiva por eventuais débitos
trabalhistas do fornecedor de mé&o-de-obra, nos termos do Enunciado 331, do TST, o
gue poderia gerar graves prejuizos financeiros ao erario, na hipétese de se apurar a
presenca dos requisitos do art. 3°., da CLT na atividade de intermediacdo de méo-de-
obra patrocinada por falsas cooperativas;

CONSIDERANDO o teor da Recomendacdo Para a Promocdo das Cooperativas
aprovada na 902, sesséao, da OIT — Organizacao Internacional do Trabalho, em junho
de 2002, dispondo que os Estados devem implementar politicas no sentido de:

“8.1.b Garantir que as cooperativas ndo sejam criadas para, ou direcionadas a, 0 hao
cumprimento das lei do trabalho ou usadas para estabelecer relacbes de emprego
disfargados, e combater pseudo cooperativas que violam os direitos dos trabalhadores
velando para que a lei trabalhista seja aplicada em todas as empresas. ”

RESOLVEM

Celebrar CONCILIAC;AO nos autos do Processo 01082-2002-020-10-00-0, em
tramitacdo perante a MM. Vigésima Vara do Trabalho de Brasilia-DF, mediante os
seguintes termos:

Clausula Primeira - A UNIAO abster-se-a de contratar trabalhadores, por meio de
cooperativas de mao-de-obra, para a prestacao de servicos ligados as suas atividades-
fim ou meio, quando o labor, por sua propria natureza, demandar execucdo em estado
de subordinacdo, quer em relagdo ao tomador, ou em relacdo ao fornecedor dos

servigos, constituindo elemento essencial ao desenvolvimento e a prestacdo dos
servicos terceirizados, sendo eles:

a) — Servicos de limpeza;
b) — Servicos de conservacéo;
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¢) — Servicos de seguranca, de vigilancia e de portaria;

d) — Servicos de recepgao;

e) — Servigcos de copeiragem;

f) — Servicos de reprografia;

g) — Servicos de telefonia;

h) — Servicos de manutencédo de prédios, de equipamentos, de veiculos e de
instalacgoes;

i) — Servicos de secretariado e secretariado executivo;

j) — Servigcos de auxiliar de escritorio;

k) — Servigos de auxiliar administrativo;

[) — Servicos de office boy (continuo);

m) — Servicos de digitacao;

n) — Servicos de assessoria de imprensa e de relacfes publicas;

0) — Servigos de motorista, no caso de os veiculos serem fornecidos pelo proprio
orgao licitante;

p) — Servigos de ascensorista;

g) — Servicos de enfermagem; e

r) — Servigos de agentes comunitarios de saude.

Paragrafo Primeiro — O disposto nesta Clausula ndo autoriza outras formas de
terceirizagdo sem previséo legal.

Paragrafo Segundo — As partes podem, a qualquer momento, mediante comunicagao
e acordos prévios, ampliar o rol de servi¢os elencados no caput.

Clausula Segunda - Considera-se cooperativa de méo-de-obra, aquela associa¢ao
cuja atividade precipua seja a mera intermediag&o individual de trabalhadores de uma
ou varias profissbes (inexistindo assim vinculo de solidariedade entre seus
associados), que ndo detenham qualquer meio de producéo, e cujos servicos sejam
prestados a terceiros, de forma individual (e néo coletiva), pelos seus associados.

Clausula Terceira - A UNIAO obriga-se a estabelecer regras claras nos editais de
licitacdo, a fim de esclarecer a natureza dos servigcos licitados, determinando, por
conseguinte, se 0s mesmos podem ser prestados por empresas prestadoras de
servicos (trabalhadores subordinados), cooperativas de trabalho, trabalhadores
autbnomos, avulsos ou eventuais;

Paragrafo Primeiro - E licita a contratacdo de genuinas sociedades cooperativas

[T 1]

desde que os servigos licitados ndo estejam incluidos no rol inserido nas alineas “a” a
“r’ da Clausula Primeira e sejam prestados em carater coletivo e com absoluta
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autonomia dos cooperados, seja em relacdo as cooperativas, seja em relacdo ao
tomador dos servigos, devendo ser juntada, na fase de habilitacdo, listagem contendo
0 home de todos os associados. Esclarecem as partes que somente 0s servicos podem
ser terceirizados, restando absolutamente vedado o fornecimento (intermediacdo de
mao-de-obra) de trabalhadores a 6rgdos publicos por cooperativas de qualquer
natureza.

Paragrafo Segundo — Os editais de licitagdo que se destinem a contratar 0s servicos
disciplinados pela Clausula Primeira deverdo fazer expressa mencdo ao presente
termo de conciliacdo e sua homologacao, se possivel transcrevendo-o0s na integra ou
fazendo parte integrante desses editais, como anexo.

Paragrafo Terceiro - Para a prestacdo de servicos em sua forma subordinada, a
licitante vencedora do certame devera comprovar a condicdo de empregadora dos
prestadores de servigcos para as quais se objetiva a contratagcdo, constituindo-se esse
requisito, condigdo obrigatdria a assinatura do respectivo contrato.

DAS SANCOES PELO DESCUMPRIMENTO

Clausula Quarta — A UNIAO obriga-se ao pagamento de multa (astreinte)
correspondente a R$1.000,00 (um mil reais) por trabalhador que esteja em desacordo
com as condicdes estabelecidas no presente Termo de Conciliagdo, sendo a mesma
reversivel ao Fundo de Amparo ao Trabalhador (FAT).

Paragrafo Primeiro — O servidor publico que, em nome da Administracdo, firmar o
contrato de prestacao de servicos nas atividades relacionadas nas alineas “a” a “r’ da
Clausula Primeira, serd responsavel solidario por qualquer contratagdo irregular,
respondendo pela multa prevista no caput, sem prejuizo das demais cominacdes
legais.

Paragrafo Segundo — Em caso de noticia de descumprimento dos termos firmados
neste ajuste, a UNIAO, depois de intimada, terd prazo de 20 (vinte) dias para
apresentar sua justificativa perante o Ministério Publico do Trabalho.

DA EXTENSAO DO AJUSTE A ADMINISTRACAO PUBLICA INDIRETA

Clausula Quinta — A UNIAO se compromete a recomendar o estabelecimento das
mesmas diretrizes ora pactuadas em relacdo as autarquias, fundagcbes publicas,
empresas publicas e sociedades de economia mista, a fim de vincular todos os érgaos
integrantes da administracdo publica indireta ao cumprimento do presente termo de
conciliagdo, sendo que em relacdo as empresas publicas e sociedades de economia
mista deverd ser dado conhecimento ao Departamento de Coordenacdo e Controle
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das Empresas Estatais — DEST, do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestao,
ou Orgao equivalente, para que discipline a matéria no ambito de sua competéncia.

DA HOMOLOGAGAO JUDICIAL DO AJUSTE

Clausula Sexta - As partes submetem os termos da presente conciliagdo a homologacéo do
Juizo da MM. Vigésima Vara do Trabalho, para que o ajuste gere os seus efeitos juridicos.

Clausula Sétima - Os termos da presente avenca gerarao seus efeitos juridicos a partir da data
de sua homologacéao judicial.

Paragrafo tnico - Os contratos em vigor entre a UNIAO e as Cooperativas, que contrariem o
presente acordo, ndo serdo renovados ou prorrogados.

Clausula Oitava - A presente conciliagdo extingue o processo com exame do mérito apenas
em relacdo & UNIAO, prosseguindo o feito quanto aos demais réus. Dito isto, por estarem as
partes ajustadas e compromissadas, firmam a presente conciliacdo em cinco vias, a qual tera
eficacia de titulo judicial, nos termos dos artigos 831, paragrafo Unico, e 876, caput, da CLT.

Brasilia, 05 de junho de 2003.

GUILHERME MASTRICHI BASSO GUIOMAR RECHIA GOMES
Procurador-Geral do Trabalho Vice-Procuradora-Geral do Trabalho

BRASILINO SANTOS RAMOS FABIO LEAL CARDOSO
Procurador-Chefe/PRT 102. Regido Procurador do Trabalho

MOACIR ANTONIO DA SILVA MACHADO
Procurador-Geral da Uniao

HELIA MARIA DE OLIVEIRA BETTERO MARIO LUIZ GUERREIRO
Sub-Procuradora-Regional da Unido—12. Regido Advogado da Unido

Testemunhas:GRIJALBO FERNANDES COUTINHO
Presidente da Associacdo Nacional dos Magistrados
da Justica do Trabalho - ANAMATRA

PAULO SERGIO DOMINGUES
Presidente da Associacdo dos Juizes Federais
do Brasil - AJUFE

REGINA BUTRUS
PRESIDENTE DA ASSOCIACAO NACIONAL DOS PROCURADORES
DO TRABALHO — ANPT
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ANEXO V — MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS (PRESTACAO DE
SERVICOS)

IN 05/2017/SEGES/MPDG - ANEXO VII-D

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS
Categoria profissional: Tradutor e Intérprete de Libras.

Discriminagdo dos Servi¢os

Data de apresentacdo da proposta

Municipio

Ano do Acordo, Convencao ou Dissidio Coletivo

O|0O|m|>

N° de meses de execugéo contratual

Identificacdo do Servigo

Tipo de Servico

Unidade de Medida

Quantidade total a contratar (em fun¢éo da unidade de medida)

Asseio, conservacéo e

Posto

limpeza

Dados para composicao dos custos referentes a méo-de-obra

Tipo de servico (mesmo servico com caracteristicas

1 distintas) Tradutor e Intérprete de Libras 20 horas - Médio
2 Classificagao Brasileira de Ocupacdes (CBO)
3 Salario Nominativo da Categoria Profissional
4 Categoria profissional (vinculada a execucgéo
contratual)
5 Data base da categoria (dia/més/ano)
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO
1 COMPOSICAO DA REMUNERAGAO % VALOR (R$)
A Salario Base
B Adicional Periculosidade 0,00
C Adicional Insalubridade 0,00
D Adicional Noturno 0,00
E Adicional de Hora Noturna Reduzida 0,00
F Outros (especificar) 0,00
TOTAL DO MODULO 1 R$ -
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MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

Submoédulo 2.1 - 13° Salério, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)
i i e L
M AT e I
TOTAL SUBMODULO 2.1 19,44% R$ -
Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribui¢c8es % VALOR (R$)
A INSS 20,00% R$ -
B Salario Educacao 2,50% R$ -
C SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 3,00% R$ -
D SESC ou SESI 1,50% R$ -
E SENAI - SENAC 1,00% R$ -
F SEBRAE 0,60% R$ -
G INCRA 0,20% R$ -
H FGTS 8,00% R$ -
TOTAL SUBMODULO 2.2 36,80% R$ -
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$)
A Transporte (R$ 5,5 x 2 x 22 - 6% x SalBase) -
B Auxilio-Refei¢do/Alimentacao [(R$ 21,27 - R$ ) x 22 + i
R$ 21,27 ]
C Assisténcia Médica e Familiar - R$
D Seguro de Vida - R$
E Contribuigéio Assistencial Patronal - 1% da i RS
remuneracéo total
= Assisténcia ao Trabalhador (Clausula décima sétima i
da CCT-2023)
F Assiduidade 7% R$
TOTAL SUBMODULO 2.3 R$ -
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Mddulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$)
2.1 13° Salario, Férias e Adicional de Férias R$ -
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuicbes R$ -
23 Beneficios Mensais e Diarios R$ -
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TOTAL DO MODULO 2 R$ -
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% R$ -
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% R$ -
C Aviso Prévio Trabalhado 1,94% R$ -
Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribui¢cdes sobre o )
D 0 Aviso Prévio Trabalhado 0.72% R$
Multa sobre FGTS e contribui¢do social sobre o aviso
E prévio indenizado e sobre o aviso prévio trabalhado 4,00% R$ -
(Alterado conforme Lei n® 13.932/2019)
TOTAL DO MODULO 3 7,11% R$ -
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submoédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais % VALOR (R$)
A Substituto na cobertura de Férias 8,33% R$ -
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,28% R$ -
C Substituto na cobertura de Licenca-Paternidade 0,04% R$ -
D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de 0.27% RS )
trabalho
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,04% R$ -
= Substlt_u_to na cobertura de Outras auséncias 0.00% R$ )
(especificar)
TOTAL SUBMODULO 4.1 8,96% R$ -
Submodulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (R$)
A S_ubstltut(z na cobertura de Intervalo para repouso ou 0.00% 0,00
alimentacao
TOTAL SUBMODULO 4.2 0,00% 0,00

QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Mdédulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente VALOR (R$)
41 Substituto nas Auséncias Legais R$ -
4.2 Substituto na Intrajornada R$ -
TOTAL DO MODULO 4 R$ -
MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
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A Insumo dos Uniformes 0,00% R$ -
B Insumo de Materiais 0,00% R$ -
C Utensilios - R$ -
D Outros (especificar) - R$ -
TOTAL DO MODULO 5 - R$ -
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A Custos Indiretos 10,00% | R$ -
B Lucro 12,50% | R$ -
C TRIBUTOS
C.1 PIS (Lucro Presumido) 1,65% | R$ -
C.2 COFINS (Lucro Presumido) 7,60% | R$ -
C.3 ISS 5,00% | R$ -
TOTAL DO MODULO 6 36,75% | R$ -
a) Tributos % =To = 14,25%
100
b) (Total d(is Mé_dulos 1, 2, 3, 4 e 5+ Custos indiretos 0,00
+1UCr0)=PO = i
c) Po/(1-To)=P1l= 0,00
Valor dos Tributos = P1 - Po 0,00

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao-de-Obra vinculada a execug¢ao contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO R$ -
5 MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E RS ]

DIARIOS

C MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO R$ -
b MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL RS ]

AUSENTE
E MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS R$ -
Subtotal (A+B + C + D + E) R$ -
F MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO R$ -
PRECO TOTAL POR EMPREGADO R$ -

Rua: Mafalda Lingner Porto, n°® 093 - Bairro: Progresso — CEP: 89163-644 — Rio do Sul
(47) 3520-8223 — compras.riodosul@ifc.edu.br

www.ifc-riodosul.edu.br



http://www.ifc-riodosul.edu.br/

Ministério da Educacéao
Secretaria de Educacgao Profissional e Tecnologica

Instituto Federal Catarinense - Campus Rio do Sul

ANEXO VI - Modelo de autorizagdo para a utilizacdo da garantia e de pagamento
direto (conforme estabelecido na alinea "d" do item 1.2 do Anexo VII-B da IN
SEGES/MP n. 5/2017)

PREGAO ELETRONICO (SRP) N° 025/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 23353.000145/2023-19

AUTORIZACAO PARA DESTAQUES NO PAGAMENTO MENSAL E DE
RETENCAO E UTILIZACAO DA GARANTIA

(a ser preenchida no momento da assinatura do contrato)

CONTRATO N° XXXX

(XXXXXX XXX XXX XXXXXXXXXX) (identificagcdo do licitante), inscrita no CNPJ n°
(XXXXXXXXXXXXXXX), por intermédio de seu representante legal, o Sr.
(XXXXXXXXXXXXXXX) (nome do representante), portador da Cédula de Identidade
RG NP (XXXXXXXXXXXXXXX) e do CPF n° (XXXXXXXXXXXXXXX), AUTORIZA, para
os fins dos artigos 19-A e 35 da Instrugdo Normativa n° 02, de 30/04/2008, da
Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informacdo do Ministério do Planejamento,
Orcamento e Gestéo, e dos dispositivos correspondentes do Edital:

( ) que os valores provisionados para 0 pagamento de férias, 13° salario e rescisdo
contratual dos trabalhadores alocados na execugéo do contrato sejam destacados do
valor mensal e depositados em conta corrente vinculada, bloqueada para
movimentacdo e aberta em nome da empresa junto a instituicdo bancaria oficial,
conforme subitem a, item 1.2 do ANEXO VII-B 1.2 e conforme Anexos XlI e XII-A, da
Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n° 05/2017,

( ) que os valores devidos ao Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS sejam
retidos na fatura e depositados diretamente nas respectivas contas vinculadas dos
trabalhadores alocados na execu¢do do contrato, observada a legislagdo especifica,
conforme Anexos Xll e XII-A, da Instru¢cdo Normativa SLTI/MPOG n° 05/2017;

() que os valores relativos aos salarios e demais verbas trabalhistas devidos aos
trabalhadores alocados na execucédo do contrato sejam descontados da fatura e pagos
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diretamente aos trabalhadores, quando houver falha no cumprimento dessas
obrigacdes por parte da Contratada, até 0 momento da regulariza¢éo, sem prejuizo
das sancbes cabiveis, conforme Anexos XIl e XlI-A, da Instrugcdo Normativa
SLTI/MPOG n° 05/2017,

( ) que a Contratante utilize o valor da garantia prestada para realizar o pagamento
direto das verbas rescisoérias aos trabalhadores alocados na execucdo do contrato,
caso a Contratada ndo efetue tais pagamentos até o fim do segundo més apds o
encerramento da vigéncia contratual, conforme ANEXO VII-B, subitem c, item 1.2 e
conforme Anexo VII-F, da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n° 05/2017.

Local, , em (XX) de (XXXXXXXXXXXXXXX) de (XXXX)

(ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL DO LICITANTE)
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ANEXO VIl - MODELO DE TERMO DE VISTORIA / MODELO DE TERMO DE NAO VISTORIA
PREGAO ELETRONICO (SRP) N° 025/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 23353.000145/2023-19

TERMO DE VISTORIA

Pregéo Eletrénico n° 25/2023

A empresa (RAZAO SOCIAL), inscrita no CNPIN.O: .......c.cccveveveernnnene. ,comsede naRua. ........... , ..., Bairro
........... , ha Cidade de ........................., por intermédio de seu representante legal, o(a) Sr.(a) (nome do
funcionério da empresa responsavel pela visita), infra-assinado, portador(a) da Carteira de Identidade n.°
...................... e do CPF/MF n.°...................., para os fins de habilitacdo no Pregéo Eletronico n® 084/2022,
efetuou vistoria nas instalagbes do Instituto Federal Catarinense — Campus Rio do Sul, em suas trés
unidades, local da prestagéo dos servigos de Contratacao de servicos terceirizados de cozinheiro, tratorista
e eletricista, tomando conhecimento de todas as informacdes e condi¢Oes, visando sua participagdo na
Licitagdo.

Declaramos que estamos cientes que os horarios de prestacdo de servicos e de transporte coletivo ndo sédo
compativeis.

Local: /SC,..... (o [T de 202x.
Servidor Responsavel
(Carimbo)
DECLARACAO DE NAO VISTORIA

A EMPRESA XXXXXXXXXXXX, CNPJ XXXXXXXX, DECLARA QUE OPTOU POR NAO VISTORIAR O LOCAL DE EXECUGAO DOS
SERVIGCOS OBJETO DO PREGAO ELETRONICO 025/2023, ESTANDO CIENTE DAS ESPECIFICACOES TECNICAS E TODAS
AS DEMAIS EXIGENCIAS PARA A REALIZAGAO DOS SERVIGCOS LICITADOS, NAO PODENDO ALEGAR DESCONHECIMENTO

DAS CONDIGOES DE OPERAGAO E REALIZAGAO DOS MESMOS.

DECLARAMOS QUE ESTAMOS CIENTES QUE OS HORARIOS DE PRESTACAO DE SERVICOS E DE TRANSPORTE COLETIVO
NAO SAO COMPATIVEIS.

ASSINATURA DO REPRESENTANTE DA EMPRESA
NOME: (XXXXXXXXXXXXXXX)
CEDULA DE IDENTIDADE: (XXXXXXXXXXXXXXX)

(XXXXXXXXXXXXXXX), EM (XX) DE (XXXXXXXXXXXXXXX) DE (XXXX)
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ANEXO VIII = MINUTA DO TERMO DE COOPERAGCAO TECNICA COM INSTITUIGAO
FINANCEIRA

PREGAO ELETRONICO (SRP) N° 025/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 23353.000145/2023-19
MODELO DE TERMO DE COOPERACAO TECNICA

TERMO DE COOPERAGAO TECNICA N° /

TERMO DE COOPERACAO TECNICA QUE, ENTRE SI, CELEBRAM A UNIAO, POR
INTERMEDIO DO (ORGAO / ENTIDADE) E A INSTITUICAO FINANCEIRA
,  VISANDO A OPERACIONALIZACAO DA
RETENCAO DE PROVISOES DE ENCARGOS TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIOS E
OUTROS A SEREM PAGOS, NOS TERMOS DA INSTRUCAO NORMATIVA XXXX, E
ALTERACOES POSTERIORES.

A UNIAO, por intermédio do , (informar o érgdo) estabelecido(a) ,
(endereco completo), inscrito(a) no CNPJ/MFsobon® /- | por meio da Coordenacao
, consoante delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n® , de

_ | |, (data) publicada no D.O.U. de _ / [/ |, (data) neste ato, representado(a)
pelo(a) (cargo), Senhor(a) , portador(a) da Carteira de Identidade n°
, expedida pela , € inscrito no CPF sob n° , homeado(a)

pela Portaria n® ,de _/ |  (data), publicadanoD.O.U.de _/ [/  (data),
doravante denominado(a) ADMINISTRACAO, e, de outro lado, a INSTITUICAO
FINANCEIRA, , estabelecido(a) , inscrito(@) no
CNPJ/MF sob o n° , daqui por diante denominado(a) INSTITUICAO
FINANCEIRA, neste ato, representado(a) pelo seu (cargo), Senhor(a)
, portador(a) da Carteira de Identidade n° , expedida pela
, € inscrito no CPF sob n° , tém justo e acordado o presente TERMO

DE COOPERACAO TECNICA, para o estabelecimento de critérios e procedimentos para
abertura automatizada de contas bancarias especificas destinadas a abrigar os recursos retidos
de rubricas constantes da planilha de custos e formagéo de precos de contratos firmados pelo

orgao ou entidade ora mencionado, mediante as condi¢cdes previstas nas seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA
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DAS DEFINICOES
Para efeito deste Termo de Cooperacao Técnica entende-se por:
1. CLT - Consolidacdo das Leis do Trabalho.

2. Prestador de Servicos - pessoa fisica ou juridica que possui Contrato firmado com a
ADMINISTRACAO.

3. Rubricas - itens que comp8em a planilha de custos e de formac&o de precos de contratos
firmados pela ADMINISTRACAO.

4. Conta-Depdsito Vinculada — bloqueada para movimentacdo - cadastro em nome do
Prestador dos Servicos de cada contrato firmado pela ADMINISTRACAO, a ser utilizada
exclusivamente para crédito das rubricas retidas.

5. Usuario(s) - servidor(es) da ADMINISTRACAO e por ela formalmente indicado(s), com
conhecimento das chaves e senhas para acesso aos aplicativos instalados nos sistemas de
autoatendimento da INSTITUICAO FINANCEIRA.

6. Participes - referéncia ao érgao da Administragédo Publica Federal e & Instituicdo Financeira.

CLAUSULA SEGUNDA
DO OBJETO
O presente instrumento tem por objetivo regulamentar o estabelecimento, pela INSTITUICAO
FINANCEIRA, dos critérios para abertura de contas-depésitos especificas destinadas a abrigar
0s recursos retidos de rubricas constantes da planilha de custos e formacédo de precos dos

contratos firmados pela ADMINISTRACAO, bem como viabilizar o acesso da
ADMINISTRACAO aos saldos e extratos das contas abertas.

1. Para cada Contrato ser4 aberta uma Conta-Depdsito Vinculada — bloqueada para
movimentacdo em nome do Prestador de Servigos do Contrato.

2. A conta sera exclusivamente aberta para recebimento de depdsitos dos recursos retidos de
rubricas constantes da planilha de custos e de formacgé&o de precos dos contratos firmados pela
ADMINISTRACAO, pagos ao Prestador de Servicos dos Contratos e sera denominada Conta-
Depdsito Vinculada — bloqueada para movimentagao.

3. A movimentacdo dos recursos nha Conta-Depoésito Vinculada — bloqueada para
movimentacao sera providenciada exclusivamente a ordem da ADMINISTRACAO.

CLAUSULA TERCEIRA
DO FLUXO OPERACIONAL

O cadastramento, captacdo e movimentacdo dos recursos dar-se-do conforme o fluxo
operacional a seguir:

1. A ADMINISTRACAO firma o Contrato com o Prestador dos Servigos.
2. A ADMINISTRACAO envia a INSTITUICAO FINANCEIRA arquivo em meio magnético, em
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modelo especifico previamente acordado entre a ADMINISTRAGCAO e a INSTITUICAO
FINANCEIRA, para abertura de Conta-Depésito Vinculada — bloqueada para movimentagéo -
em nome do Prestador de Servicos que tiver contrato firmado ou envia Oficio a INSTITUICAO
FINANCEIRA, solicitando a abertura de Conta-Depésito Vinculada — bloqueada para
movimentacdo em nome do Prestador de Servicos.

3. A INSTITUICAO FINANCEIRA recebe arquivo transmitido pela ADMINISTRACAO e abre
Conta-Depésito Vinculada — bloqueada para movimentagdo, em nome do Prestador dos
Servicos para todos os registros dos arquivos validos, nas agéncias da INSTITUICAO
FINANCEIRA no territério nacional ou a INSTITUICAO FINANCEIRA recebe Oficio da
ADMINISTRACAO e, ap6s a entrega, pelo Prestador de Servicos, dos documentos
necessarios, procede a abertura da Conta-Depodsito Vinculada — bloqueada para
movimentacdo em nome do Prestador de Servi¢os.

4. A INSTITUICAO FINANCEIRA envia & ADMINISTRACAO arquivo retorno em modelo
especifico previamente acordado entre os Participes, contendo o cadastramento da Conta-
Depdsito Vinculada — bloqueada para movimentagdo aberta em nome do Prestador dos
Servicos, bem como as eventuais rejei¢des, indicando seus motivos ou envia Oficio a
ADMINISTRACAO, contendo o numero da conta-depdsito vinculada — bloqueada para
movimentacdo em nome do Prestador de Servigos.

5. A INSTITUICAO FINANCEIRA recebe o oficio da ADMINISTRACAO e efetua cadastro no
seu sistema eletrdnico.

6. A ADMINISTRACAO credita mensalmente recursos retidos da planilha de custos e de
formagdo de precos do contrato firmado pela ADMINISTRACAO na Conta-Depdsito
Vinculada — bloqueada para movimentagdo, mantida exclusivamente nas agéncias da
INSTITUICAO FINANCEIRA, mediante emissdo de Ordem Bancaria, na forma estabelecida
pela ADMINISTRACAO e pela INSTITUICAO FINANCEIRA.

7. A ADMINISTRACAO solicita & INSTITUICAO FINANCEIRA a movimentac&o dos recursos,
na forma do Anexo IV do presente Instrumento.

8. A INSTITUICAO FINANCEIRA acata solicitagdo de movimentac&o financeira na Conta-
Depodsito Vinculada — bloqueada para movimentagédo efetuada pela ADMINISTRACAO,
confirmando, por meio de Oficio, nos moldes indicados no Anexo V deste Instrumento, caso a
movimentacdo ndo tenha sido efetuada pela Administragcéo via meio eletrénico.

9. AINSTITUICAO FINANCEIRA disponibiliza 28 ADMINISTRACAO aplicativo, via internet, para
consulta de saldos e extratos e para movimentagdo, se for o caso, da Conta-Depdsito
Vinculada — bloqueada para movimentacg&o, apds autorizacdo expressa da ADMINISTRACAO,
para recebimento de chave e senhas de acesso a sistema eletrdnico.

9.1. O fluxo operacional se dara nos seguintes termos:

9.1.1. O acesso da ADMINISTRACAO as contas-depésitos vinculadas — bloqueadas para
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movimentacao fica condicionado a expressa autorizacao, formalizada em carater irrevogavel e
irretratavel, nos termos do Anexo VI deste Instrumento, pelos Proponentes, titulares das contas,
quando do processo de entrega da documentacdo junto a agéncia da INSTITUICAO
FINANCEIRA,;

9.1.2. Os recursos depositados nas contas-depdésitos vinculadas - bloqueadas para
movimentacao serdo remunerados conforme indice de correcao da poupanca pro rata die; e

9.1.3. Eventual alteracdo da forma de correcdo da poupanca prevista no subitem 9.1.2 deste
Instrumento implicara a revisédo deste Termo de Cooperacéo Técnica.

CLAUSULA QUARTA
DAS COMPETENCIAS E RESPONSABILIDADES
A ADMINISTRACAO compete:

1. Assinar o Termo de Adesdo ao Regulamento da INSTITUICAO FINANCEIRA, onde esta
estabelecido o vinculo juridico com a INSTITUICAO FINANCEIRA, para amparar a utilizagéo
de qualquer aplicativo;

2. Designar, por meio de Oficio, conforme Anexo VIl do presente Instrumento, até, no maximo,
4 (quatro) servidores para os quais a INSTITUICAO FINANCEIRA disponibilizara chaves e
senhas de acesso ao autoatendimento a Administracdo, com poderes somente para consultas
aos saldos e aos extratos das contas-depésitos vinculadas - bloqueadas para movimentagao;

3. Remeter & INSTITUICAO FINANCEIRA arquivos em modelo especifico, acordado entre os
Participes, solicitando o cadastramento das contas-depésitos vinculadas - bloqueadas para
movimentacdo ou remeter a INSTITUICAO FINANCEIRA Oficio, solicitando a abertura das
contas-depdsitos vinculadas - bloqueadas para movimentagéo;

4. Remeter Oficios a Agéncia da INSTITUICAO FINANCEIRA, solicitando a movimentacéo de
recursos das contas-depdsitos vinculadas - bloqueadas para movimentacao ou movimenta-los
por meio eletrénico;

5. Comunicar ao Prestador de Servicos, na forma do Anexo VIII do presente Instrumento, o
cadastramento das contas-depdésitos vinculadas - bloqueadas para movimentacao, orientando-
o0s a comparecer a Agéncia da INSTITUICAO FINANCEIRA, para providenciar a regularizacao,
entrega de documentos e assinatura da autorizagdo, em carater irrevogavel e irretratavel, nos
termos do Anexo VI deste instrumento, para que a ADMINISTRACAO possa ter acesso aos
saldos e aos extratos da Conta-Depodsito Vinculada — bloqueada para movimentagdo, bem
como solicitar movimentagdes financeiras;

6. Prover os ajustes técnicos de tecnologia da informacé@o para possibilitar o acesso aos
sistemas de autoatendimento, por intermédio do qual seré viabilizado o acesso aos saldos e
aos extratos das contas-depdsitos vinculadas-bloqueadas para movimentagao;

7. Adequar-se a eventuais altera¢cbes nos servicos oferecidos pela INSTITUICAO
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FINANCEIRA,

8. Instruir os usuarios sobre forma de acesso as transagdes dos sistemas de autoatendimento
da INSTITUICAO FINANCEIRA;

9. Manter rigido controle de seguranca das senhas de acesso aos sistemas de autoatendimento
da INSTITUICAO FINANCEIRA;

10. Assumir como de sua inteira responsabilidade os prejuizos que decorrerem do mau uso ou
da quebra de sigilo das senhas dos servidores devidamente cadastrados nos sistemas de
autoatendimento, conforme item 2 desta clausula, cuidando de substitui-las, imediatamente,
caso suspeite de que tenham se tornado de conhecimento de terceiros ndo autorizados;

11. Responsabilizar-se por prejuizos decorrentes de transa¢fes ndo concluidas em razdo de
falha de seu equipamento e/ou erros de processamento devido da inexisténcia de informag&o
ou de fornecimento incompleto de informacdes;

12. Comunicar tempestivamente a INSTITUICAO FINANCEIRA qualquer anormalidade
detectada que possa comprometer o perfeito funcionamento da conex@o aos sistemas de
autoatendimento, em especial, no que concerne a seguranc¢a das informacdes;

13. Permitir, a qualquer tempo, que técnicos da INSTITUICAO FINANCEIRA possam vistoriar
o hardware e software utilizados para conexao aos sistemas de autoatendimento; e

14. N&o divulgar quaisquer informacdes contidas nas transacdes efetuadas nos sistemas de
autoatendimento colocados a sua disposi¢ao, de modo a manter o sigilo bancario, a privacidade
em face de servidores, e outras pessoas integrantes da ADMINISTRACAO que n&o sejam
usuarios, e as normas de seguranca da informag&do da INSTITUICAO FINANCEIRA.

CLAUSULA QUINTA
DAS COMPETENCIAS E RESPONSABILIDADES DA INSTITUICAO FINANCEIRA
A INSTITUICAO FINANCEIRA compete:

1. Disponibilizar os sistemas de autoatendimento & ADMINISTRACAO;

2. Gerar e fornecer até 4 (quatro) chaves e senhas iniciais de acesso, para utilizagdo na primeira
conexdo aos sistemas de autoatendimento, oportunidade na qual as senhas serdo
obrigatoriamente substituidas pelos respectivos detentores das chaves, por outra de
conhecimento exclusivo do usuario;

3. Informar & ADMINISTRACAO quaisquer alteracbes nos servicos oferecidos pela
INSTITUICAO FINANCEIRA, por intermédio dos sistemas de autoatendimento ou via Oficio;

4. Prestar o apoio técnico que se fizer necessario a manutencdo do servico, objeto deste
Instrumento, e ao cadastramento de contas-depodsitos vinculadas — bloqueadas para
movimentacao;
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5. Gerar e encaminhar, via sistema de autoatendimento, os arquivos retorno do resultado do
cadastramento das contas-depdsitos vinculadas-bloqueadas para movimentacdo ou
encaminhar Oficio, contendo o nimero da conta aberta em nome do Prestador dos Servicos;

6. Orientar sua rede de agéncias quanto aos procedimentos operacionais especificos objeto
deste Instrumento; e

7. Informar & ADMINISTRACAO os procedimentos adotados, em atencdo aos Oficios
recebidos.

CLAUSULA SEXTA
DOS RECURSOS FINANCEIROS E MATERIAIS

Este Termo de Cooperacdo Técnica ndo implica desembolso, a qualquer titulo, presente ou
futuro, sendo vedada a transferéncia de recursos financeiros entre os Participes.

CLAUSULA SETIMA
DA VIGENCIA
* Observar a Orientacdo Normativa/AGU n° 44, de 26 de fevereiro de 2014.

O presente Termo de Cooperagédo Técnica podera ter sua vigéncia limitada a até 60 (sessenta)
meses, a contar da data de sua assinatura.

CLAUSULA OITAVA
DA PUBLICACAO

A publicagéo de extrato do presente Instrumento no Diario Oficial da Unido ser4 providenciada
pela ADMINISTRACAO até o 5° (quinto) dia Gtil do més subsequente a data de sua assinatura,
para ocorrer no prazo de 20 (vinte) dias a partir daquela data.

CLAUSULA NONA
DAS ALTERACOES

Sempre que necessario, as clausulas deste Termo de Cooperagéo Técnica, a exce¢do da que
trata do objeto, poderdo ser aditadas, modificadas ou suprimidas, mediante Termo Aditivo,
celebrado entre os Participes, passando esses termos a fazer parte integrante deste
Instrumento como um todo, Unico e indivisivel.

CLAUSULA DECIMA
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DA RESCISAO

Este Termo de Cooperacdo Técnica podera ser denunciado por qualquer dos Participes em
razdo do descumprimento de qualquer das obrigacBes ou condi¢cdes nele pactuadas, bem
assim pela superveniéncia de norma legal ou fato administrativo que o torne formal ou
materialmente inexequivel ou, ainda, por ato unilateral, mediante comunicacgédo prévia da parte
que dele se desinteressar, com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias, ficando os
Participes responsaveis pelas obrigacdes anteriormente assumidas. CLAUSULA DECIMA
PRIMEIRA DO FORO

Os casos omissos e/ou situagfes contraditorias deste Termo de Cooperacao Técnica deverao
ser resolvidos mediante conciliag@o entre os Participes, com prévia comunicagao por escrito da
ocorréncia, consignando prazo para resposta, e todos aqueles que ndo puderem ser resolvidos
dessa forma serdo dirimidos pela Justica Federal, na Secao Judiciaria de

E por estarem justos e de acordo, os Participes firmam o presente instrumento em 2 (duas) vias
de igual teor e forma, perante as testemunhas que também o subscrevem, para que produza
os legitimos efeitos de direito.

(Local e data)
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ANEXO IX — MODELO DE DECLARAGCAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A
INICIATIVA PRIVADA E A ADMINISTRACAO PUBLICA

PREGAO ELETRONICO (SRP) N° 025/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 23353.000145/2023-19

MODELO DE DECLARAGCAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA
PRIVADA E A ADMINISTRACAO PUBLICA

Declaro que a empresa
, inscrita no CNPJ
(MF) no , inscrigéo estadual no

, estabelecida em ,
possui 0s seguintes contratos firmados com a iniciativa privada e a Administragdo

Publica:
Nome do Orgdo/Empresa Vigéncia do Contrato Valor total do Contrato*

Nome do Orgéo/Empresa Vigéncia do Contrato Valor total do
Contrato*
Valor total dos Contratos R$

Valor total dos Contratos R$

Local e data

Assinatura e carimbo do emissor

Rua: Mafalda Lingner Porto, n°® 093 - Bairro: Progresso — CEP: 89163-644 — Rio do Sul
(47) 3520-8223 — compras.riodosul@ifc.edu.br

www.ifc-riodosul.edu.br



http://www.ifc-riodosul.edu.br/

Ministério da Educacéao
Secretaria de Educacgao Profissional e Tecnologica

Instituto Federal Catarinense - Campus Rio do Sul

Observacéo:

Nota 1: Além dos nomes dos 6rgdos/empresas, o licitante devera informar também o
endereco completo dos 6rgdos/empresas, com 0s quais tem contratos vigentes.

Nota 2: *Considera-se o valor remanescente do contrato, excluindo o ja executado.
FORMULA EXEMPLIFICATIVA, PARA FINS DE ATENDIMENTO AO DISPOSTO NOS
ITENS “D1” E “D2” DA ALINEA “D” DO SUBITEM 11.1 DO ITEM 11 DO ANEXO VII-A,
DESTA INSTRUCAO NORMATIVA

a) A Declaracdo de Compromissos Assumidos deve informar que 1/12 (um doze avos)
dos contratos firmados pela licitante ndo é superior ao Patriménio Liquido da licitante.

Formula de célculo:

Valor do Patrimdnio Liquido x 12 >1

Valor total dos contratos *

Observacgéo:
Nota 1: Esse resultado devera ser superior a 1 (um).
Nota 2: considera-se o valor remanescente do contrato, excluindo o ja executado*.

b) Caso a diferenca entre a receita bruta discriminada na Demonstragédo do Resultado
do Exercicio (DRE) e a declaracdo apresentada seja maior que 10% (dez por cento)
positivo ou negativo em relacdo a receita bruta, o licitante deverd apresentar
justificativas.

Formula de célculo:

Célculo: (Valor da Receita Bruta - Valor total dos Contratos) x 100 =
Valor da Receita Bruta
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ANEXO X — MODELO DE INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO - IMR
PREGAO ELETRONICO (SRP) N° 025/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 23353.000145/2023-19

MODELO DE INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO - IMR

1. DA DEFINICAO

1.1. Este documento apresenta os critérios de avaliacdo da qualidade dos servigos,
identificando indicadores, metas, mecanismos de cdlculo, forma de acompanhamento e
adequacdes de pagamento por eventual ndo atendimento das metas estabelecidas.

1.2. Este anexo é parte indissociavel do Contrato firmado a partir do Edital xx/20xx e de seus
demais anexos.

2. DOS INDICADORES, DAS METAS E DOS MECANISMOS DE CALCULO

2.1. Os servicos e produtos da CONTRATADA seréo avaliados por meio de quatro indicadores
de qualidade: uniformes, tempo de resposta as solicitagbes da contratante, atraso no
pagamento de salarios e outros beneficios e qualidade dos servigos prestados.

2.2. Aos indicadores serdo atribuidos pontos de qualidade, conforme critérios apresentados nas
tabelas abaixo.

2.2.1. Cada indicador contribui com uma quantidade diferenciada de pontos de qualidade. Essa
diferenca esta relacionada a essencialidade do indicador para a qualidade dos servigos.

2.2.2. A pontuacdo final de qualidade dos servigos pode resultar em valores entre O (zero) e
100 (cem), correspondentes respectivamente as situagdes de servico desprovido de qualidade
e servico com qualidade elevada.

2.3. As tabelas abaixo apresentam os indicadores, as metas, o0s critérios e os mecanismos de
calculo da pontuacéo de qualidade.

INDICADOR 1 - USO DOS UNIFORMES

ITEM DESCRICAO

Finalidade Mensurar o atendimento as exigéncias especificas relacionadas ao

fornecimento e uso dos uniformes e EPIs
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Meta a cumprir

Nenhuma ocorréncia no més

Instrumento de medicéao

Constatacdo formal de ocorréncias

Forma de acompanhamento

Pessoal. Pelo fiscal do contrato

Periodicidade

Diaria, com afericdo mensal do resultado

Mecanismo de Calculo

Verificagdo da quantidade de ocorréncias registradas no més de
referéncia

(pessoa/dia)

Inicio de Vigéncia

A partir do inicio da prestacdo do servigo

Faixas de ajuste no
pagamento

Sem ocorréncias = 15 Pontos

1 ocorréncia = 10 Pontos

2 ocorréncias = 8 Pontos

3 ocorréncias = 4 Pontos

4 ocorréncias = 2 Pontos

5 ou mais ocorréncias = 0 Pontos

Desconto da fatura

Ver item 3.2

Observacgtes

INDICADOR 2 - TE

MPO DE RESPOSTA AS SOLICITACOES DA CONTRATANTE

ITEM

DESCRICAO

Finalidade

Mensurar o tempo de resposta as solicitagfes da contratante

Meta a cumprir

PRAZO CONSTANTE NA NOTIFICACAO

Instrumento de medicao

Constatacao formal de ocorréncias

Forma de acompanhamento

Pessoal. Pelo fiscal do contrato INFORMACAO A SER CONSULTADA
A TODA A EQUIPE DE FISCALIZACAO)

Periodicidade

Por evento/solicitacdo a contratante

Mecanismo de Calculo

Verificacdo da quantidade de ocorréncias registradas com tempo de
resposta superior a meta

Inicio de Vigéncia

A partir do inicio da prestagéo do servico

Faixas de ajuste no

Sem atrasos = 25 Pontos

pagamento 1 resposta com atraso = 12 Pontos
2 respostas com atraso = 8 Pontos
3 respostas com atraso = 6 Pontos
4 respostas com atraso = 3 Ponto
5 ou mais com atraso = 0 Pontos
Sancdes Ver item 3.2
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Observactes

O que se busca com esse indicador é obter ciéncia e comprometimento
guanto a resolucéo das demandas levantadas pela contratante o mais
breve possivel, mesmo que a resolucdo definitiva de determinada
demanda se dé em maior tempo.

INDICADOR 3 - ATRASO NO PAGAMENTO DE SALARIOS E OUTROS BENEFICIOS

ITEM

DESCRICAO

Finalidade

Mitigar ocorréncias de atrasos de pagamento

Meta a cumprir

Nenhuma ocorréncia no més

Instrumento de medicéo

Constatacao formal de ocorréncias

Forma de acompanhamento

Pessoal. Pelo fiscal do contrato

Periodicidade

Mensal, nos termos do Art. 459, § 1°, do Decreto-Lei 5452/43, ou data
base fornecida por convencéo coletiva da categoria.

Mecanismo de Calculo

Identificacdo de pelo menos uma ocorréncia de atraso no més de
referéncia

Inicio de Vigéncia

A partir do inicio da prestacdo do servigo

Faixas de ajuste no

Sem atraso no saléario e beneficios= 35

pagamento Sem atraso de salario e COM atraso de beneficios=25
Atraso no salario e beneficios= 0
Sancdes Ver item 3.2
Observacgtes Atendendo ao disposto do Art. 459 § 1°da CLT.
INDICADOR 4 - QUALIDADE DOS SERVICOS PRESTADOS
ITEM DESCRICAO
Finalidade Garantir o nivel de qualidade global na prestagéo do servico

Meta a cumprir

Quanto maior melhor

Instrumento de medicao

Pesquisa de satisfacdo por meio de formulério eletrdnico

Forma de acompanhamento

Aplicacdo mensal de pesquisa de satisfacdo (USUARIO DA
COMUNIDADE ESCOLAR DA AREA).

Periodicidade

Mensal

Mecanismo de Calculo

Descrita na Planilha de Avaliacdo da Qualidade dos Servigos prestados

Inicio de Vigéncia

A partir do inicio da prestacdo do servico

Faixas de ajuste no

De 0 a 25 Pontos conforme resultados da pesquisa

pagamento
Sancdes Ver item 3.2
Observacdes Quesitos avaliados na pesquisa encontra-se no formulario abaixo

PLANILHA DE AVALIACAO DA QUALIDADE DOS SERVICOS PRESTADOS
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Contratada:

Més de referéncia:

N° Contrato:

PESQUISADO (PARTICIPANTE DA COMUNIDADE ESCOLAR DA AREA) :

Legenda do Grau de Satisfacéo:
O = Otimo B = Bom R = Regular | = Insatisfatério N = N&o se aplica/N&o sei responder

Descricao

Servigos/Procedimentos/Especificacdes

Grau de Satisfacéo

Funcionérios e
Execucédo do servigco

Polidez no trato com colegas e comunidade
escolar

Funcionérios e
Execucéo do servigco

Cumprem as escalas de servigo, observando
pontualmente os horarios de entrada e saida

Funcionérios e
Execucéo do servigco

Utilizam Equipamentos de Prote¢do Individual
(EPIs) e coletiva, quando necessario

Funcionérios e
Execucédo do servigco

Utilizam o uniforme completo

Funcionérios e
Execucéo do servigo

Comprometimento com as demandas do setor

Funcionarios e
Execucédo do servigco

Executam seus servicos satisfatoriamente,
demonstrando conhecimento béasico

Deixe aqui seu comentario ou observagdo para melhorar a qualidade dos servigos prestados ou queira
esclarecer sua avaliagéo.

A — NUumero de quesitos pontuados, por grau de satisfagao O R I
B — Total de quesitos avaliados

(excluindo-se os N — N&o se aplica/ Nao sei responder)

C — Indice de Avaliac&o, por quesito (*) @) R I
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(*) Dividir o nimero correspondente a cada grau de satisfacéo (O, B, R, I), pelo total de quesitos
avaliados. [A/B].

D — Pontuacao Total (**)

(**) Somatorio dos indices de avaliacéo (item C) para os graus e satisfacéo (Otimo e Bom), multiplicados
pela pontuagéo limite 25. [(O+B)x25]

3. FAIXAS DE AJUSTE DE PAGAMENTO

3.1 As pontuacdes de qualidade devem ser totalizadas para o més de referéncia, conforme
métodos apresentados nas tabelas acima.

3.1.1. A aplicacéo dos critérios de averiguacédo da qualidade resultard em uma pontuacao final
no intervalo de 0 a 100 pontos, correspondente & soma das pontuagdes obtidas para cada
indicador, conforme férmula abaixo:

Pontuacéo total do servigo = Pontos “Indicador 1” + Pontos “Indicador 2” + Pontos
“Indicador 3” + Pontos “Indicador 4”.

3.2. Os pagamentos devidos, relativos a cada més de referéncia, devem ser ajustados pela
pontuacdo total do servigo, conforme tabela e formula apresentadas abaixo:

Faixas de pontuacédo de Pagamento devido Fator de Ajuste de nivel
gualidade da ordem de de servico
servico
De 80 a 100 pontos 100% do valor previsto 1,00
De 70 a 79 pontos 97% do valor previsto 0,97
De 60 a 69 pontos 95% do valor previsto 0,95
De 50 a 59 pontos 93% do valor previsto 0,93
De 40 a 49 pontos 90% do valor previsto 0,90
Abaixo de 40 pontos 90% do valor previsto mais 0,90 + Avaliar
multa necessidade de aplicacdo
de multa contratual

| Valor devido por ordem de servigo = [(Valor mensal previsto) x (Fator de ajuste de nivel de |
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| servico)]

3.3 A avaliacdo abaixo de 40 pontos por trés vezes ensejardo a rescisédo do contrato.

4. CHECK LIST PARA A AVALIACAO DE NIiVEL DOS SERVIGOS

Indicador Critério (Faixas de Pontos Avaliacdo
Pontuacgéo)
1-Usodose Sem ocorréncias 15
uniformes e EPI's 1 ocorréncia 10
2 ocorréncias 8 15
3 ocorréncias 4
4 ocorréncias 2
5 ocorréncias ou mais
2 — Tempo de resposta Sem atrasos 25
as solicitagoes 1 resposta com atraso 12
2 respostas com 8
atraso
3 respostas com 6 25
atraso
4 respostas com 3
atraso
5 respostas com 0
atraso ou mais
3 — Atraso no Sem atraso no salario
s o. Y 35 35
pagamento de salarios e beneficios
e outros beneficios Sem atraso de salario
e COM atraso de 25
beneficios
Atraso no salério e
- 0
beneficio
4 — Qualidade dos Conforme resultados 0—2 25
servigos prestados da pesquisa - 25
Pontuacédo Total do Servigo 100
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ANEXO X — MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS (PRESTACAO DE SERVICOS)
PREGAO ELETRONICO (SRP) N° 025/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 23353.000145/2023-19

(TIMBRE DA EMPRESA)

Empresa: CNPJ:
Endereco: Cidade:
Telefone: E-mail / Site:
Responsavel pelo orgamento:
Grupo/ | .o Valor Valor
Item Descricéo Unidade de Medida Mensal | Anual do
do Posto Posto
Tradutor e Intérprete de Libras,
formagéo nivel médio, carga
X | horéaria de 20 (vinte) horas 1 Posto Anual
semanais até 22:00h (vinte e
duas horas).
X

Tradutor e Intérprete de Libras,
formacao nivel superior, carga
X horéria de 20 (vinte) horas
semanais até 22:00h (vinte e
duas horas).

1 Posto Anual

Tradutor e Intérprete de Libras,
formacéo nivel médio, carga
X horaria de 40 (quarenta) horas
semanais até 22:00h (vinte e
duas horas).

1 Posto Anual

Tradutor e Intérprete de Libras,
formagao nivel superior, carga
horaria 40 (quarenta) horas até
22:00h (vinte e duas horas).

1 Posto Anual

Valor total anual do grupo n° X:

Observacgao: Todos os impostos deverdo estar inclusos no preco ofertado;

Carimbo e Assinatura
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ANEXO XIl = MODELO DE DECLARACAO DE INSTALAGAO DE ESCRITORIO.

PREGAO ELETRONICO (SRP) N° 025/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 23353.000145/2023-19

MODELO DE DECLARAGAO DE INSTALAGAO DE ESCRITORIO.

A empresa XXXXXXXX, CNPJ n® XXXXXXX declara para os devidos fins que em caso
de firmar contrato com o Instituto Federal Catarinense — Campus Rio do Sul/SC,
instalara escritorio operacional na cidade de prestagéo do servigo, ou em um raio de no
maximo de 200 KM da cidade XX/SC, a ser comprovado no prazo maximo de 60
(sessenta) dias contados a partir da vigéncia do contrato. Isto, em cumprimento ao
disposto no item 10.6, “a”, do anexo VIl da IN SEGES/MP n° 05/2017.

ou

A empresa XXXXXXXX, CNPJ n°® XXXXXXX declara para os devidos fins que dispbe
matriz, filial ou escritério na cidade de XXXXX/SC ou num raio de no maximo 200 KM
da XXXXXXX/SC.
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ANEXO XIIl - MODELO DE TERMO DE NOMEAGAO DO PREPOSTO
PREGAO ELETRONICO (SRP) N° 025/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 23353.000145/2023-19

MODELO DE TERMO DE NOMEAGAO DE PREPOSTO

CONTRATO N° XXXX/202

Objeto:

Por meio deste instrumento, a...(home da empresa)... nomeia e constitui seu(sua)
preposto(a) o(a) Sr.(a) ...(nome do preposto)..., carteira de identidade n°......... , expedida
pela ... , inscrito(a) no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) sob o n°
................................ , COM €NAEreCO NA ....ccvvvvvereeeeiiiiiiiiiieeeeee e, PArA EXErcer a
representacao legal junto ao Instituto Federal Catarinense — Campus Rio do Sul, com
poderes para receber oficios, representar a Contratada em reunides e assinar
respectivas atas — obrigando a Contratada nos termos nela constantes, receber
solicitacbes e orientacbes para o0 cumprimento do contrato, notificacbes de
descumprimento, de aplicacéo de penalidades, de rescisdo, de convocac¢ao ou tomada
de providéncias para ajustes e aditivos contratuais, e todas as demais que imponham
ou nao abertura de processo administrativo ou prazo para a Contratada responder ou
tomar providéncias, e para representa-la em todos os demais atos que se relacionem
especificamente a esta nomeacéo, que é a condugéo do contrato acima identificado.

Local , XX de XXXXXXXXX de 20XX.

Nome do Representante Legal
Qualidade do representante legal: Sécio-gerente, Diretor, Procurador, etc.

Nome e CNPJ da empresa

Nome e CPF do Preposto
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ANEXO XIV — MODELO DE TERMO DE CONHECIMENTO DE OBRIGAGAO DO
PREPOSTO

PREGAO ELETRONICO (SRP) N° 025/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 23353.000145/2023-19
MODELO DE TERMO DE CONHECIMENTO DE OBRIGACAO DO PREPOSTO

, signatario do Contrato no
1202x, e '

designado Preposto pela empresa, declaramos ter conhecimento de todas as

obriga¢@es atribuidas ao Preposto nomeado para atuar na execucéo do referido

contrato, conforme especificado no Edital de Pregdo eletronico (SRP) no

25/2023.

Declaramos, ainda, que o Preposto tem capacidade gerencial para tratar de

todos os assuntos previstos no instrumento contratual, o qual devera, além de

ser acessivel por intermédio de telefones fixos e celulares para, nos termos do

art. 68 da Lei no 8.666/1993, proceder aos contatos com o representante da

Administracdo durante a execucdo contratual e prestar atendimento aos

profissionais em servico, tais como:

a) entregar contracheques, vales -transporte e vales-alimentacdo, quando néo

forem disponibilizados online ou via cartdo magnético;

b) acompanhar e controlar, semanalmente, o registro de frequéncia;

c) emitir relatorios e fornece-los aos fiscais do contrato quando solicitado;

d) desenvolver outras atividades de responsabilidade da CONTRATADA,

principalmente quanto ao controle de informacdes relativas ao seu faturamento

mensal, bem como a apresentacao de documentos quando solicitado;

e) manter a ordem, a disciplina e o respeito entre os profissionais alocados na

execucdo do contrato, devendo orientar e instruir o0s empregados quanto as

normas e os regulamentos internos da Contratante;

f) observar os profissionais quanto ao uso do crachda de identificacao,

promovendo, a correcao das falhas verificadas;

g) aplicar adverténcias e suspensfes, procedendo a devolucéo as

dependéncias da empresa dos profissionais que ndao cumprirem com suas
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obrigacbes e que cometerem atos de insubordinacdo, indisciplina ou
desrespeito;

h) providenciar, quando solicitado pela CONTRATANTE, a substituicdo do
empregado que ndo comparecer ao posto de trabalho, no prazo maximo de 24
(vinte e quatro) horas a partir do inicio do funcionamento do posto de trabalho;

i) manter cadastro atualizado dos profissionais, de forma que a ONTRATANTE
possa verificar, a qualquer tempo, a conformidade dos requisitos exigidos para
0 preenchimento do cargo a ser coberto;

Por fim, declaramos que o Preposto sera responsavel por receber notificacdes
e adverténcias emitidas pelo CONTRATANTE.

Local , XX de XXXXXXXXX de 20XX.

Nome do Representante Legal

Qualidade do representante legal: Sécio-gerente, Diretor, Procurador, etc.

Nome e CNPJ da empresa

Nome e CPF do Preposto
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Secretaria de Educacgao Profissional e Tecnologica

Instituto Federal Catarinense - Campus Rio do Sul

ANEXO XV - MODELO DE ORDEM DE SERVICO DE OCUPACAO
PREGAO ELETRONICO (SRP) N° 025/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 23353.000145/2023-19

Ordem de Servigo de Ocupagédo n® | XXX/2XXX

Contrato n° XXXI2XXX
Grupo | Item | Descricdo | Unidade | Quantidade Valor Valor | Data Data de Horério
n° do item de Unitério | Total de Término, de
Medida Inicio se Prestaca
Houver o dos
Servicos
XX
XX XX
XX
XX

A Contratante devera enviard a Contratada a presente Ordem de Servico de
Ocupacdo com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias.

1.1.1 Para a primeira Ordem de Servico de Ocupacéo, o prazo de inicio do(s) posto(s)
devera coincidir com o inicio da vigéncia contratual.

1.1.1.1 Para tanto, ap6s a homologacéo do pregéo eletrdonico, a Contratante podera
emitir a primeira Ordem de Servico de Ocupacédo a0 mesmo tempo gque convoca a
Contratada para assinar o contrato em, no minimo, 5 (cinco) dias uteis.

1.1.2 Em havendo desisténcias ou trancamento de matricula, bem como qualquer
outra acdo que acentue desvinculo do discente com a Contratante, e
consequentemente néo restando demanda ao profissional lotado naquele campus,
podera ser solicitada a contratada a desocupacao de posto.

Local, de de 20xx.
Identificacé@o e Assinatura Identificacé@o e Assinatura
do Representante Legal da Contratada do Representante Legal da Contratante

Rua: Mafalda Lingner Porto, n°® 093 - Bairro: Progresso — CEP: 89163-644 — Rio do Sul
(47) 3520-8223 — compras.riodosul@ifc.edu.br

www.ifc-riodosul.edu.br
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Ministério da Educacéao

Secretaria de Educacgao Profissional e Tecnologica

Instituto Federal Catarinense - Campus Rio do Sul

ANEXO XVI - MODELO DE ORDEM DE SERVICO DE DESOCUPACAO

PREGAO ELETRONICO (SRP) N° 025/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 23353.000145/2023-19

Ordem de Servigo de Ocupacdo n° | XXX/2XXX
Contrato n° XXXI2XXX
Grupo | Item | Descricdo | Unidade | Quantidade | Valor | Valor | Data Data de Horéario
n° do item de Unitério | Total de Inicio da de
Medida Inicio | Suspenséo | Prestaca
o dos
Servicos
XX
XX XX
XX

1.1 A Contratada sera avisada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias da
suspensdao dos servicos, através desta Ordem de Servigo de Desocupacado de Posto.

1.1.1 Durante o periodo de suspensdo da execucdo dos servicos, ficardo também
suspensos 0s pagamentos a Contratada.

1.1.2 A partir da desocupacdo do posto, nenhum pagamento serd realizado a
Contratada, até que o posto seja novamente ocupado mediante respectiva Ordem de
Servigo de Ocupagéo, conforme Anexo XV do edital.

1.1.3 Em havendo desisténcias ou trancamento de matricula, bem como qualquer outra
acao que acentue desvinculo do discente com a Contratante, e consequentemente ndo
restando demanda ao profissional lotado naquele campus, podera ser solicitada a
contratada a desocupacao de posto.

Local,

de

de

Identificac&@o e Assinatura
do Representante Legal da Contratada

Identificacé@o e Assinatura
do Representante Legal da Contratante

Rua: Mafalda Lingner Porto, n°® 093 - Bairro: Progresso — CEP: 89163-644 — Rio do Sul
(47) 3520-8223 — compras.riodosul@ifc.edu.br

www.ifc-riodosul.edu.br
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Ministério da Educacéao
Secretaria de Educacgao Profissional e Tecnologica

Instituto Federal Catarinense - Campus Rio do Sul

ANEXO XVII - PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGCAO DE PREGOS - VALOR
MENSAL POR EMPREGADO

PREGAO ELETRONICO (SRP) N° 025/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 23353.000145/2023-19
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PREGAO N.° 0025/2023

IN 05/2017/SEGES/MPDG - ANEXO VII-D
PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS
N° do Processo: 23353.000145/2023-19

Categoria profissional: Tradutor e Intérprete de Libras, formacao nivel médio, carga horaria de 20 horas semanais até 22h

Discriminagao dos Servigos

A [Data de apresentagéo da proposta
B |Municipio
C |Ano do Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo
D |N°de meses de execugéo contratual 12
Identificagao do Servigo
Tipo de Servigo Unidade de Medida | Quantidade total a contratar (em fun¢édo da unidade de medida)
Asseio, conservacéo e limpeza Posto
Dados para composigao dos custos referentes a mao-de-obra
1 |Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Tradutor e Intérprete de Libras 20 horas - Médio
2 |Classificagéo Brasileira de Ocupagdes (CBO)
3 [Salario Nominativo da Categoria Profissional
4 |Categoria profissional (vinculada a execucéo contratual)
5 [Data base da categoria (dia/més/ano)
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO % VALOR (R$)
A |Salario Base R$ 1.460,01
B |Adicional Periculosidade 0,00
C [Adicional Insalubridade 0,00
D |Adicional Noturno 0,00
E |Adicional de Hora Noturna Reduzida 0,00
F [Outros (especificar) 0,00
TOTAL DO MODULO 1 R$ 1.460,01
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)
A |13 (Décimo-terceiro) salario (Percentual obrigatério conforme Anexo XII - IN 5/17) 8,33% R$ 121,66
B |Férias e Adicional de Férias (Percentual obrigatério conforme Anexo XII - IN 5/17) 11,11% R$ 162,20
TOTAL SUBMODULO 2.1 19,44% R$ 283,86
Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribui¢oes % VALOR (R$)
A |INSS 20,00% R$ 348,77
B [Salario Educagao 2,50% R$ 43,59
C [SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 3,00% R$ 52,31
D |SESC ou SESI 1,50% R$ 26,15
E [SENAI - SENAC 1,00% R$ 17,43
F [SEBRAE 0,60% R$ 10,46
G [INCRA 0,20% R$ 3,48
H |FGTS 8,00% R$ 139,50
TOTAL SUBMODULO 2.2 36,80% R$ 641,69
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$)
A |Transporte (R$ 5,5 x 2 X 22 - 6% x SalBase) - R$ 154,40
B [Auxilio-Refeigdo/Alimentagao [(R$ 21,27 - R$ ) x 22 + R$ 21,27 ] - R$ 463,26
C |Assisténcia Médica e Familiar - R$ -
D [Seguro de Vida - R$ -
E |Contribuigdo Assistencial Patronal - 1% da remunerag&o total - R$ 14,60
F |Assisténcia ao Trabalhador (Clausula décima sétima da CCT-2023) - R$ 11,00
F |Assiduidade 7% R$ 102,20
TOTAL SUBMODULO 2.3 R$ 745,46
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$)
2.1(13° Salario, Férias e Adicional de Férias R$ 283,86
2.2 |GPS, FGTS e Outras Contribuicdes R$ 641,69
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios R$ 745,46
TOTAL DO MODULO 2 R$ 1.671,01




MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO

3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A |Aviso Prévio Indenizado 0,42% R$ 6,08
B |Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% R$ 0,48
C |Aviso Prévio Trabalhado 1,94% R$ 28,38
D [Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuicdes sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,72% R$ 10,44
ibuicdo social sobre o aviso prévio indenizado e sobre o
E gﬂvflstg ;?ét:/riz Trggjhzggnmtigado conforme Lol n° 13,632/2019 ) 4.00% RS 58,40
TOTAL DO MODULO 3 7,11% R$ 103,78
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais % VALOR (R$)
A |Substituto na cobertura de Férias 8,33% R$ 269,45
B [Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,28% R$ 9,05
C |Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 0,04% R$ 1,29
D |Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,27% R$ 8,73
E |Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,04% R$ 1,29
F |Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar) 0,00% R$ -
TOTAL SUBMODULO 4.1 8,96% R$ 289,81
Submédulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (R$)
A | Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagdo 0,00% 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.2 0,00% 0,00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Médulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente VALOR (R$)
4.1 [Substituto nas Auséncias Legais R$ 289,81
4.2 [Substituto na Intrajornada R$ -
TOTAL DO MODULO 4 R$ 289,81
MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A |Insumo dos Uniformes 0,00% R$ -
B |Insumo de Materiais 0,00% R$ -
C |Utensilios - R$ -
D [Outros (especificar) - R$ -
TOTAL DO MODULO 5 - R$ -
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A |Custos Indiretos 10,00%( R$ 352,46
B [Lucro 12,50%( R$ 484,63
C |TRIBUTOS
C.1|PIS (Lucro Presumido) 1,65%| R$ 83,92
C.2|COFINS (Lucro Presumido) 7,60%( R$ 386,57
c.3|Iss 5,00%| R$ 254,32
TOTAL DO MODULO 6 36,75%| R$ 1.561,90
a) Tributos % =T0O = ..o 14,25%
100
b) (Total dos Médulos 1, 2, 3, 4 e 5+ Custos indiretos + lucro)= Po = .........cccceceennues 4361,70
C) PO/ (1-TO) = PL= s 5086,53
Valor dos Tributos = P1 - Po 724,83
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-Obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A |MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERAGCAO R$ 1.460,01
B [MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS R$ 1.671,01
C |MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO R$ 103,78
D |MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE R$ 289,81
E [MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS R$ -
Subtotal (A+B +C + D +E) R$ 3.524,61
F [MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO R$ 1.561,90
PRECO TOTAL POR EMPREGADO R$ 5.086,51




PREGAO N.° 0025/2023
IN 05/2017/SEGES/MPDG - ANEXO VII-D
PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGCOS
N° do Processo: 23353.000145/2023-19

Categoria profissional: Tradutor e Intérprete de Libras, formagao nivel SUPERIOR, carga horaria de 20 horas semanais até 22h

Discriminagao dos Servigos

A [Data de apresentagéo da proposta
B |Municipio
C |Ano do Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo
D |N°de meses de execugdo contratual 12
Identificagdo do Servigo
Tipo de Servigo Unidade de Medida Quantidade total a contratar (em fungdo da unidade de medida)
Asseio, conservacao e limpeza Posto
Dados para composicao dos custos referentes a mao-de-obra
1 |Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Tradutor e Intérprete de Libras 20 horas - Superior
2 |Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO)
3 [Salario Nominativo da Categoria Profissional
4 |Categoria profissional (vinculada a execugéo contratual)
5 |Data base da categoria (dia/més/ano)
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO % VALOR (R$)
A |Salario Base R$ 2.131,76
B |Adicional Periculosidade
C |Adicional Insalubridade R$ -
D |Adicional Noturno R$ -
E |Adicional de Hora Noturna Reduzida R$ -
F |Outros (especificar) R$ -
TOTAL DO MODULO 1 R$ 2.131,76
MODULO 2 —- ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)
A |13 (Décimo-terceiro) salario (Percentual obrigatério conforme Anexo Xl - IN 5/17) 8,33% R$ 177,64
B |Férias e Adicional de Férias (Percentual obrigatdrio conforme Anexo XlI - IN 5/17) 11,11% R$ 236,83
TOTAL SUBMODULO 2.1 19,44% R$ 414,47
Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuigées % VALOR (R$)
A |INSS 20,00% R$ 509,24
B [Salario Educagéo 2,50% R$ 63,65
C |SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 3,00% R$ 76,38
D |SESC ou SESI 1,50% R$ 38,19
E |SENAI - SENAC 1,00% R$ 25,46
F [SEBRAE 0,60% R$ 15,27
G |INCRA 0,20% R$ 5,09
H |FGTS 8,00% R$ 203,69
TOTAL SUBMODULO 2.2 36,80% R$ 936,97
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$)
A [Transporte (R$ 5,5 x 2 x 22 - 6% x SalBase) - R$ 154,40
B |Auxilio-Refeigdo/Alimentagéo [(R$ 21,27 - R$ ) x 22 + R$ 21,27 ] - R$ 463,26
C |Assisténcia Médica e Familiar - R$ -
D |Seguro de Vida - R$ -
E |Contribuicdo Assistencial Patronal - 1% da remuneragao total - R$ 21,32
F [Assisténcia ao Trabalhador (Clausula décima sétima da CCT-2023) - R$ 11,00
F [Assiduidade 7% R$ 149,22
TOTAL SUBMODULO 2.3 R$ 799,20
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$)
2.1 |13° Salario, Férias e Adicional de Férias R$ 414,47
2.2 |GPS, FGTS e Outras Contribuicdes R$ 936,97
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios R$ 799,20
TOTAL DO MODULO 2 R$ 2.150,64




MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO

3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A |Aviso Prévio Indenizado 0,42% R$ 8,88
B [Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% R$ 0,71
C |Aviso Prévio Trabalhado 1,94% R$ 41,45
D [Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuigdes sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,72% R$ 15,25
ibuicdo social sobre o aviso prévio indenizado e sobre o
E gﬂvlflstg S?ébvri?) TrggjhzggnErA“I)tigado conforme Ll n® 13.932/2019 ) 4.00% R$ 85,27
TOTAL DO MODULO 3 711% R$ 151,56
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais % VALOR (R$)
A [Substituto na cobertura de Férias 8,33% R$ 369,34
B |Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,28% R$ 12,41
C |Substituto na cobertura de Licenca-Paternidade 0,04% R$ 1,77
D [Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,27% R$ 11,97
E |Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,04% R$ 1,77
F [Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar) 0,00% R$ -
TOTAL SUBMODULO 4.1 8,96% R$ 397,26
Submédulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (R$)
A | Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagéo 0,00% R$ -
TOTAL SUBMODULO 4.2 0,00% R$ -
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Médulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente VALOR (R$)
4.1 |Substituto nas Auséncias Legais R$ 397,26
4.2 [Substituto na Intrajornada R$ -
TOTAL DO MODULO 4 R$ 397,26
MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A |Insumo dos Uniformes 0,00% R$ -
B [Insumo de Materiais 0,00% R$ -
C [Utensilios - R$ -
D |Outros (especificar) - R$ -
TOTAL DO MODULO 5 - R$ -
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A [Custos Indiretos 0,87%| R$ 42,03
B |Lucro 1,30%| R$ 63,15
C |TRIBUTOS
C.1|PIS (Lucro Presumido) 1,65%| R$ 94,98
C.2|COFINS (Lucro Presumido) 7,60%| R$ 437,51
C.3|ISs 5,00%| R$ 287,83
TOTAL DO MODULO 6 16,42%| R$ 925,50
a) Tributos % = TO = e 14,25%
100
b) (Total dos Médulos 1, 2, 3, 4 e 5+ Custos indiretos + lucro)= Po = .........ccccceuenuenne 4936,40
€) PO/ (1-TO) =Pl = s 5756,73
Valor dos Tributos = P1 - Po 820,33
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-Obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A |[MODULO 1 - COMPOSIGCAO DA REMUNERAGCAO R$ 2.131,76
B |[MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS R$ 2.150,64
C |MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO R$ 151,56
D [MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE R$ 397,26
E [MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS R$ -
Subtotal A+B+C +D +E) R$ 4.831,22
F [MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO R$ 925,50
PRECO TOTAL POR EMPREGADO R$ 5.756,72




PREGAO N.° 0025/2023
IN 05/2017/SEGES/MPDG - ANEXO VII-D
PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGCAO DE PREGOS
N° do Processo: 23353.000145/2023-19

Categoria profissional: Tradutor e Intérprete de Libras, formagao nivel MEDIO, carga horaria de 40 horas semanais até 22h

Discriminagao dos Servigos

A [Data de apresentagéo da proposta
B |Municipio
C |Ano do Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo
D |N°de meses de execugdo contratual 12
Identificagdo do Servigo
Tipo de Servigo Unidade de Medida | Quantidade total a contratar (em fungéo da unidade de medida)
Asseio, conservacao e limpeza Posto
Dados para composicao dos custos referentes a mao-de-obra
1 |Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Tradutor e Intérprete de Libras 40 horas - Médio
2 |Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO)
3 [Salario Nominativo da Categoria Profissional
4 |Categoria profissional (vinculada a execugéo contratual)
5 |Data base da categoria (dia/més/ano)
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO % VALOR (R$)
A |[Salario Base 2920,02
B |Adicional Periculosidade 0,00
C |Adicional Insalubridade 0,00
D |Adicional Noturno 0,00
E |Adicional de Hora Noturna Reduzida 0,00
F [Outros (especificar) 0,00
TOTAL DO MODULO 1 2920,02
MODULO 2 —- ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)
A |13 (Décimo-terceiro) salario (Percentual obrigatério conforme Anexo XII - IN 5/17) 8,33% 243,33
B [Férias e Adicional de Férias (Percentual obrigatério conforme Anexo XII - IN 5/17) 11,11% 324,41
TOTAL SUBMODULO 2.1 19,44% 567,74
Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribui¢cées % VALOR (R$)
A |INSS 20,00% 697,55
B |Salario Educagéo 2,50% 87,19
C [SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 3,00% 104,63
D |SESC ou SESI 1,50% 52,31
E |SENAI - SENAC 1,00% 34,87
F [SEBRAE 0,60% 20,92
G |INCRA 0,20% 6,97
H |FGTS 8,00% 279,02
TOTAL SUBMODULO 2.2 36,80% 1283,46
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$)
A [Transporte (R$ 5,5 x 2 x 22 - 6% x SalBase) - 154,40
B |Auxilio-Refeigdo/Alimentagéo [(R$ 21,27 - R$ ) x 22 + R$ 21,27 ] - 463,26
C |Assisténcia Médica e Familiar - 0,00
D [Seguro de Vida - 0,00
E |Contribuicdo Assistencial Patronal - 1% da remuneragao total - 29,20
F |Assisténcia ao Trabalhador (Clausula décima sétima da CCT-2023) - 11,00
F |Assiduidade 7% 204,40
TOTAL SUBMODULO 2.3 862,26
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$)
2.1 |13° Salario, Férias e Adicional de Férias 567,74
2.2 |GPS, FGTS e Outras Contribuigcdes 1283,46
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios 862,26
TOTAL DO MODULO 2 2713,46




MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO

3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A |Aviso Prévio Indenizado 0,42% 12,16
B |Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% 0,97
C |Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 56,77
D [Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuigdes sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,72% 20,89
E Mglta so’brle FGTS e contribui¢éo social sobre 0 aviso prévio indenizado e sobre o 4.00% 116.80
aviso prévio trabalhado (Alterado conforme Lei n° 13.932/2019) ’ ’
TOTAL DO MODULO 3 711% 207,59
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais % VALOR (R$)
A [Substituto na cobertura de Férias 8,33% 486,56
B |Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,28% 16,35
C |Substituto na cobertura de Licenca-Paternidade 0,04% 2,33
D [Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,27% 15,77
E [Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,04% 2,33
F [Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar) 0,00% 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.1 8,96% 523,34
Submédulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (R$)
A | Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagéo 0,00% 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.2 0,00% 0,00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Médulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente VALOR (R$)
4.1 |Substituto nas Auséncias Legais 523,34
4.2 |Substituto na Intrajornada 0,00
TOTAL DO MODULO 4 523,34
MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A [Insumo dos Uniformes 0,00% 0,00
B |Insumo de Materiais 0,00% 0,00
C |Utensilios - 0,00
D |Outros (especificar) - 0,00
TOTAL DO MODULO 5 - 0,00
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A |[Custos Indiretos 3,20% 203,40
B [Lucro 6,73% 442,21
C [TRIBUTOS
C.1|PIS (Lucro Presumido) 1,65% 134,88
C.2|COFINS (Lucro Presumido) 7,60% 621,29
C.3|ISs 5,00% 408,74
TOTAL DO MODULO 6 24,18% 1810,52
a) Tributos % = TO = e 14,25%
100
b) (Total dos Médulos 1, 2, 3, 4 e 5+ Custos indiretos + lucro)= Po = .........ccccceuenuenne 7010,02
C) Po/(1-TO)=P1 = 8174,95
Valor dos Tributos = P1 - Po 1164,93
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-Obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A |MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO 2920,02
B [MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 2713,46
C |MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO 207,59
D |MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 523,34
E [MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS 0,00
Subtotal A+B+C +D +E) 6364,41
F [MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 1810,52
PRECO TOTAL POR EMPREGADO R$ 8.174,93




PREGAO N.° 0025/2023

IN 05/2017/SEGES/MPDG - ANEXO VII-D
PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGCOS
N° do Processo: 23353.000145/2023-19

Categoria profissional: Tradutor e Intérprete de Libras, formagao nivel SUPERIOR, carga horaria de 40 horas semanais até 22h

Discriminagao dos Servigos

A [Data de apresentagéo da proposta
B |Municipio
C |Ano do Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo
D |N°de meses de execugdo contratual 12
Identificagdo do Servigo
Tipo de Servigo Unidade de Medida Quantidade total a contratar (em fungdo da unidade de medida)
Posto
Dados para composicao dos custos referentes a mao-de-obra
1 |Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Tradutor e Intérprete de Libras 40 horas - Superior
2 |Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO)
3 [Salario Nominativo da Categoria Profissional
4 |Categoria profissional (vinculada a execugéo contratual)
5 |Data base da categoria (dia/més/ano)
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO % VALOR (R$)
A |Salario Base R$ 4.746,56
B |Adicional Periculosidade R$ -
C |Adicional Insalubridade R$ -
D [Adicional Noturno R$ -
E |Adicional de Hora Noturna Reduzida R$ -
F |Outros (especificar) R$ -
TOTAL DO MODULO 1 R$ 4.746,56
MODULO 2 —- ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)
A |13 (Décimo-terceiro) salario (Percentual obrigatério conforme Anexo XII - IN 5/17) 8,33% 395,54
B [Férias e Adicional de Férias (Percentual obrigatério conforme Anexo XII - IN 5/17) 11,11% 527,34
TOTAL SUBMODULO 2.1 19,44% 922,88
Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribui¢cées % VALOR (R$)
A |INSS 20,00% R$ 1.133,53
B [Salario Educagéo 2,50% R$ 141,68
C |SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 3,00% R$ 169,96
D |SESC ou SESI 1,50% R$ 84,97
E |SENAI - SENAC 1,00% R$ 56,60
F |SEBRAE 0,60% R$ 33,96
G |INCRA 0,20% R$ 11,30
H |FGTS 8,00% R$ 453,40
TOTAL SUBMODULO 2.2 36,80% R$ 2.085,40
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$)
A [Transporte (R$ 5,5 x 2 x 22 - 6% x SalBase) - R$ 154,40
B |Auxilio-Refeigdo/Alimentagéo [(R$ 21,27 - R$ ) x 22 + R$ 21,27 ] - R$ 463,26
C [Assisténcia Médica e Familiar - R$ -
D |Seguro de Vida - R$ -
E |Contribuicdo Assistencial Patronal - 1% da remuneragao total 1% R$ 47,47
F |Assisténcia ao Trabalhador (Clausula décima sétima da CCT-2023) - R$ 11,00
F [Assiduidade 7% R$ 332,00
TOTAL SUBMODULO 2.3 R$ 1.008,12
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$)
2.1 |13° Salario, Férias e Adicional de Férias R$ 922,88
2.2 |GPS, FGTS e Outras Contribuigcdes R$ 2.085,40
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios R$ 1.008,12
TOTAL DO MODULO 2 R$ 4.016,40




MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO

3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A |Aviso Prévio Indenizado 0,42% R$ 19,72
B [Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% R$ 1,55
C |Aviso Prévio Trabalhado 1,94% R$ 92,25
D [Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuigdes sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,72% R$ 33,93
ibuicdo social sobre o aviso prévio indenizado e sobre o
E gﬂvlflstg FS)?ébvri?) 't:rggjhzggnaigfdo conforme Ll n® 13.932/2019 ) 4.00% R$ 189,81
TOTAL DO MODULO 3 711% R$ 337,26
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais % VALOR (R$)
A [Substituto na cobertura de Férias 8,33% R$ 395,23
B |Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,28% R$ 13,25
C |Substituto na cobertura de Licenca-Paternidade 0,04% R$ 1,85
D [Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,27% R$ 12,80
E |Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,04% R$ 1,85
F [Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar) 0,00% R$ -
TOTAL SUBMODULO 4.1 8,96% R$ 424,98
Submédulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (R$)
A | Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagéo 0,00% 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.2 0,00% 0,00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Médulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente VALOR (R$)
4.1 |Substituto nas Auséncias Legais R$ 424,98
4.2 [Substituto na Intrajornada R$ -
TOTAL DO MODULO 4 R$ 424,98
MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A |Insumo dos Uniformes 0,00% R$ -
B [Insumo de Materiais 0,00% R$ -
C [Utensilios - R$ -
D |Outros (especificar) - R$ -
TOTAL DO MODULO 5 - R$ -
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A [Custos Indiretos 0,22%| R$ 20,95
B |Lucro 0,72%| R$ 68,73
C |TRIBUTOS
C.1|PIS (Lucro Presumido) 1,65%| R$ 184,97
C.2|COFINS (Lucro Presumido) 7,60%| R$ 851,96
C.3|ISs 5,00%| R$ 560,48
TOTAL DO MODULO 6 15,19%| R$ 1.687,09
a) Tributos % = TO = e 14,25%
100
b) (Total dos Médulos 1, 2, 3, 4 e 5+ Custos indiretos + lucro)= Po = .........c.cceueurun, 9614,88
€) Po/(1-TO) =Pl = s 11212,69
Valor dos Tributos = P1 - Po 1597,81
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-Obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A |[MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERAGCAO R$ 4.746,56
B |[MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS R$ 4.016,40
C |MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO R$ 337,26
D [MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE R$ 424,98
E [MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS R$ -
Subtotal A+ B+ C +D +E) R$ 9.525,20
F [MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO R$ 1.687,09
PRECO TOTAL POR EMPREGADO R$ 11.212,29




