Ministério da Educacgéo
Secretaria de Educagéo Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal Catarinense — Reitoria
PROAD - Pré-reitoria de Administragéo

CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVICOS N° 4/2019
PROCESSO N° 23348.007201/2018-40

CONTRATO N° 4/2019, QUE ENTRE SI CELEBRAM A
UNIAO, POR INTERMEDIO DO INSTITUTO FEDERAL
CATARINENSE - REITORIA E A EMPRESA GERAR -
GERAGAO DE EMPREGO, RENDA E APOIO AO
DESENVOLVIMENTO REGIONAL, PARA CONTRATACAO
DE SERVIGOS DE AGENTE DE INTEGRAGAO DE VAGAS
PARA ESTAGIO REMUNERADO NO INSTITUTO FEDERAL
CATARINENSE ~ REITORIA NOS TERMOS DA DISPENSA
DE LICITAGAO N° 38/2018 E SEUS ANEXOS.

A UNIAO, por intermédio do Instituto Federal Catarinense — Reitoria, ente autarquico, com sede
na Rua das Missoes, 100, Bairro Ponta Aguda, em Blumenau/SC, CEP 89051-000, Fone: (47) 3331-7800,
inscrita no CNPJ/MF sob n° 10.635.424/0001-86, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato
representado pelo Senhor Fernando José Garbuio, brasileiro, CPF 033.509.909-24 nomeado pela Portaria
n® 1.372, de 17 de maio de 2017, e a Empresa Gerar — Geracdo de Emprego, Renda e Apoio ao
Desenvolvimento Regional, CNPJ: 05.653.393/0001-56, estabelecida na Avenida Visconde de Guarapuava,
n°® 3414, centro, Curitiba — PR, Contato 41 3039-6599, doravante denominada CONTRATADA, neste ato
representada por Suzane Imbrunisio, brasileira, solteira inscrita no CPF sob n° 028.747.369-845 RG n°
6.924.679-6, celebram o presente CONTRATO, na presencga das testemunhas abaixo firmadas. As partes
contratantes, de mituo acordo, aceitam as seguintes clausulas e condi¢des

1.1 O contrato tem como objeto a contratagéo de servigos de agente de integragdo para operacionalizagdo
do programa de estagio remunerado do Instituto Federal Catarinense — Reitoria, conforme especificagbes e
quantitativos estabelecidos na Dispensa de Licitagdo n° 38/2018 e seus Anexos.

1.1.1 Integra o presente contrato, independentemente de transcri¢do, a Proposta da CONTRATADA.

2.1 O prego dos itens, descritos abaixo, com base na proposta em que foi declarado
vencedor, sera o relacionado a seguir:

TTEM QD | UN | °  DESCRIGAO - | ValorUnitirio’ . Valor Total Mensal -

o 26 Servigo Contratagdo de Servicos de Agente de R$ 22,00 572,00
Integracdo para operacionalizagdo do
Programa de Estagio Remunerado, conforme
previso:

13 Vagas Estagiarios Nivel Superior;

13 Vagas Estagiarios Nivel Médio,

incluindo Educagao Profissionat Técnica

e anos finais do PROEJA — Vagas para
Reitoria em Blumenau

Valor total do Contrato para 12{doze) meses: R$ 6.864,00 (seis mil oitocentos e sessenta e quatro reais)

2.2 O valor estipulado sera fixo e irreajustavel, nos termos da Legislagdo em vigor.
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AMENTOTEE T

ot ad ey

3.1 O prazo para pagamento sera de até 15 (quinze) dias uteis, contados do recebimento definitivo através
do “atesto” da Nota Fiscal/Fatura apresentada pela Contratada.

3.1.1 Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o montante
de R$ 8.000,00 (oito mil reais) deveréo ser efetuados no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis,
contados da data da apresentacédo da Nota Fiscal/Fatura, nos termos do art. 5° § 3°, da Lei
n° 8.666, de 1993.

3.1.2 O “atesto” fica condicionado a verificagéo da conformidade da Nota Fiscal/Fatura apre-
sentada pela Contratada e do regular cumprimento das obrigagdes assumidas.

3.1.3 A nota fiscal/fatura devera ser apresentada na forma eletronica consoante protocolo de
ICMS n° 42 de 03 de Julho de 2009 e suas alteragdes.

3.1.4 Havendo erro na apresentagao da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos pertinentes
a contratagdo, ou, ainda, circunsténcia que impeca a liquidagédo da despesa, o pagamento
ficara pendente até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdtese,
o prazo para pagamento iniciar-se-a apos a comprovacao da regularizagdo da situa¢do, ndo
acarretando qualquer 6nus para a Contratante.

3.2 Antes do pagamento, a Contratante verificara, por meio de consulta eletrdnica, a regularidade do cadas-
tramento da Contratada no SICAF e/ou nos sites oficiais, devendo seu resultado ser impresso, autenticado e
juntado ao processo de pagamento.

3.3 Quando do pagamento, sera efetuada a retencéo tributaria prevista na legislacéo aplicavel.

3.3.1 A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Comple-
mentar n° 123, de 2006, ndo sofrera a retengdo tributaria quanto aos impostos e contribui-
¢des abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a apre-
sentagdo de comprovagio por meio de documento oficial de que faz jus ao tratamento tribu-
tario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

3.4 O pagamento sera efetuado por meio de Ordem Bancéria de Crédito, mediante depésito em conta-cor-
rente, na agéncia e estabelecimento bancério indicado pela Contratada, ou por outro meio previsto na legis-
lagdo vigente.

3.5 Sera considerada como data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.

3.6 A Contratante n&o se responsabilizara por qualquer despesa que venha a ser efetuada pela Contratada,
que porventura ndo tenha sido acordada no contrato.

3.7 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido de algu-
ma forma para tanto, o valor devido devera ser acrescido de encargos moratérios proporcionais aos dias de
atraso, apurados desde a data limite prevista para o pagamento até a data do efetivo pagamento, a taxa de
6% (seis por cento) ao ano, aplicando-se a seguinte férmula:

EM=1xNxVP

Onde:

EM = Encargos moratorios

N = Nimero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento
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VP = Valor a ser pago
| = indice de compensagao financeira = 0,0001644, assim apurado:

I = (TX)

1= (6/100) 1 = 0,0001644
L a—

4.1 A Contratada obriga-se a:

4.1.1 Responsabilizar-se pelas despesas dos ftributos, encargos trabathistas,
previdenciarios, fiscais, comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamento de pessoal e
quaisquer outras que incidam ou venham a incidir na execugéo do contrato.

4.1.2 Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e morais
causados pela agdoc ou omissdo de seus empregados, trabalhadores, prepostos ou
representantes, dolosa ou culposamente, 8 CONTRATANTE.

4.1.3 Providenciar, a imediata corregdo das deficiéncias, falhas ou irregularidades
apontadas pela CONTRATANTE na execugdo do contrato, prestando os devidos
esclarecimentos ao setor de fiscalizagdo da CONTRATANTE.

4.1.4 Manter, durante toda a contratagdo, em compatibilidade com as obriga¢des
assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificacéo exigidas na licitagdo.

4.1.5 Observar rigorosamente as normas que regulamentam o exercicio de suas atividades,
cabendo-lhes inteiramente a responsabilidade por eventuais transgressoes.

4.1.6 Fiscalizar o perfeito cumprimento do objeto deste Contrato, cabendo-the integralmente
o 6nus decorrente, independente da fiscalizacdo exercida pela CONTRATANTE.

4.1.7 Cumprir e fazer cumprir, seus prepostos ou conveniados, leis, regulamentos e
posturas, bem como quaisquer determinagbes emanadas das autoridades competentes,
pertinentes & matéria objeto do termo de referéncia, cabendo-lhe Unica e exclusiva
responsabilidade pelas consequéncias de qualquer transgressdo de seus prepostos ou
convenentes.

4.1.8 Adotar todos os critérios de seguranga, tanto para seus empregados, quanto para a
execucao dos servicos em si.

4.1.9 Adotar todas as providéncias e assumir todas as obrigagbes estabelecidas na
legislagdo especifica de acidentes do trabalho, quando, em ocorréncia da espécie forem
vitimas os seus empregados no desempenho dos servigos ou em conexao com eles, ainda
que verificados em dependéncia da CONTRATANTE.

4.1.10 Nao veicular publicidade ou qualquer outra informagéo acerca das atividades objeto
deste contrato, sem prévia autorizagdo da CONTRATANTE.

4.1.11 Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as
obrigagtes assumidas através da presente contratagdo, sem prévia e expressa anuéncia da
CONTRATANTE , nem subcontratar qualquer das prestagbes a que esta obrigada.

4.1.12 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do servi¢o, de acordo com o
Cadigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990).
4.1.13 Zelar pela boa e fiel execugdo dos servigos contratados.

4.1.14 Obter do IFC a qualificagdo das oportunidades de estdgios passiveis de serem
concedidas;
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4.1.15 Encaminhar estudantes cadastrados e identificados com as oportunidades de
estagios concedidas, atendidos os critérios especificados pela Adminisiracéo;

4.1.16 Selecionar os candidatos na cidade onde a Reitoria esta localizada;

4.1.17 Preparar toda documentacao legal referente ao estagio, inclusive dos procedimentos
de carater legal, técnico, burocratico, administrativo, termos de rescisdo contratual e
realizagéo de estagio, em sendo o caso, nos termos do art. 9%, V da Lei 11.788/08;

4.1.18 Contratar seguro para estagiarios, mediante comprovagdo de tal avenga, contra
acidentes pessoais, com cobertura para morte acidental ou invalidez permanente, nos
termos do art. 9°, inciso IV da Lei 11.788/08;

4.1.19 Preparar e providenciar para que a contratante assine o Termo de Compromisso,
observando-se as exigéncias contidas nas normas legais e regulamentares pertinentes,
constando pelo menos: identificagdo do estagiario, do curso e o seu nivel, qualificagéo e
assinatura dos subscreventes; as condigdes do estagio; indicagdo expressa de que o Termo
de Compromisso decorre de contrato; mengdo de que o estagio ndo acarretara vinculo
empregaticio; valor da bolsa mensal; carga horaria semanal de vinte ou frinta horas
compativel com o horario escolar; duragdo do estagio, que serd de no maximo quatro
semestres letivos, obedecido o periodo minimo de um semestre; obriga¢éo de apresentar
relatérios bimestral e final ao dirigente da unidade onde se realizar o estagio, sobre o
desenvolvimento das tarefas que lhe forem cometidas; assinaturas do estagiario e
responsavel pela contratante e pela instituigdo de ensino; condigbes de desligamento do
estagio; mengdo do contrato a que se vincula; indicagdo precisa do orientador da area
objeto de desenvolvimento, a quem cabera avaliar o desempenho do estagiario;
indicacdo precisa do servidor de seu quadro de Pessoal, com formagdo ou experiéncia
profissional na area de conhecimento desenvolvida no curso do estagidrio, a quem cabera
avaliar o desempenho do deste; indicacdo do nimero da apolice de seguros contra
acidentes pessoais e 0 nome da seguradora.

4.1.20 Promover periodicamente orientagio aos servidores supervisores de estagio da
contratante com a finalidade de dar maiores esclarecimentos do papel a ser prestado pelas
partes integrantes do objeto.

4.1.21 Fornecer identificagéo pessoal ao estagiério e orienta-lo quanto a sua utilizagio.

4.1.22 Notificar a contratante de qualquer irregularidade ou alteragdo, constatada na
contratualidade;

4.1.23 Por ocasido do desligamento do estagidrio, entregar termo de realizagdo do estagio
com indicagdo resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliagdo de
desempenho;

4.1.24 Manter a disposicdo da fiscalizagdo documentos que comprovem a relagdo de
estagio.

4.2 A Contratante obriga-se a:

4.2.1 Acompanhar e fiscalizar, através de servidor especialmente designado, o cumprimento
das obrigages da CONTRATADA, sob os aspectos quantitativo e qualificativo, anotando em
registro proprio as falhas detectadas e comunicando 8 CONTRATADA, quaisquer fatos que,
a seu critério, exijam medidas corretivas por parte da mesma.

4.2.2 Atestar as notas fiscais/faturas, por servidor competente.

4.2.3 Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa desempenhar seus
servigos dentro das normas do contrato.
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4.2.4 Efetuar o pagamento a empresa a ser contratada de acordo com o prego, 0s prazos e
as condlgoes estlpuladas no edital e na I|C|tag:ao

5.1 A Contratante pagara a Contratada, o valor mensal de R$ 22,00 (vinte e dois reais), por estagiario,
perfazendo o valor total mensal de R$ 572,00, valor total do contrato R$ 6.864,00 (seis mil oitocentos e
sessenta e quatro reais), relativo ao(s) item(ns) mencionado(s) na clausula segunda e conforme fixado na
proposta da vencedora, ja incluidas as taxas, titulos incidentes e deduzido o desconto, se houver, concedido
pela CONTRATADA.

6.1 De acordo com a Lei n® 11.788, de 25/09/2008 o estagio é um ato educativo escolar supervisionado,
desenvolvido no ambiente de trabatho, que visa & preparagéo para o trabatho produtivo de educandos que
estejam frequentando o ensino regular em instituigdes de educagéo superior, de educagéo profissional, de
ensino médio, da educagéo especial e dos anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional da
educacdo de jovens e adultos. O estagio faz parte do projeto pedagdgico do curso, além de integrar o
itinerario formativo do educando, visando ao aprendizado de competéncias proprias da atividade profissional
e a contextualizagao curricular e objetivando o desenvolvimento do educando para a vida cidada e para o
trabatho.

6.2 Os estudantes de nivel superior contemplados pelo Programa Universidade para todos — ProUni e
Programa de Financiamento Estudantil-FIES, terdo prioridade para realizag&o de estagio.

6.3 Devera ser assegurada a contratacdo de pessoas portadoras de necessidades especiais, nos
percentuais enumerados pela legislacao vigente;

6.4 A realizagdo de estagio curricular ndo acarretara vinculo empregaticio de qualquer natureza, observados
os seguintes requisitos:

6.4.1 Matricula e frequéncia regular do educando em curso de educagéo superior, de
educacéo profissional, de ensino médio e da educagéo especial e atestados pela instituicdo
de ensino;

6.4.2 Celebragdo de termo de compromisso entre o educando, a parte concedente do
estagio e a institui¢do de ensino;

6.4.3 Compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e aquelas previstas no
termo de compromisso;

6.4.4 O estagio dar-se-a mediante termo de compromisso celebrado entre o estudante e a
contratante, e a Instituicdo de ensino.

6.5 A carga horaria, a definigdo do horario para realizagdo das tarefas, bem como a superviséo do estagio e
o controle da frequéncia e das atividades que serdo desenvolvidas, ficardo a cargo do chefe da unidade que
recebera o estagiario, desde que este possua formagdo ou experiéncia profissional na area de
conhecimento desenvolvida no curso do estagiario e possua nivel de escolaridade superior ao dele.

6.5.1 Na hipétese de o chefe do setor ndo possuir nivel de escolaridade superior, o supervisor do estagio
sera a autoridade imediatamente superior & Chefia da unidade, com maior grau de escolaridade do que o
estagiario.

6.5.2 A frequéncia do estagiario sera enviada ao Departamento de Gestéo de Pessoas da

Reitoria;
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6.5.3 A carga horaria sera de, no maximo, quatro horas diarias e vinte horas semanais ou de
seis horas diarias e trinta horas semanais, observado o horario de funcionamento do 6rgéo,
desde que compativel com o horario escolar, devendo ser cumprida apenas no local
indicado pelo 6rgéo ou entidade;

6.5.4 No caso de estudantes de educagdo especial, a carga hordria sera de, no maximo, 4
{quatro) horas diarias e 20 (vinte) horas semanais;

6.5.5 E vedada a realizagdo de carga horaria didria superior & prevista acima, sendo
proibida a compensacio de horario, salvo quando justificada e devidamente autorizada por
escrito pela chefia imediata, hipGtese em que o estagiario devera compensar o horéario ndo
trabalhado até o més subsequente ao da ocorréncia;

6.5.6 Sera assegurada ao estagiario, nos periodos de avaliagio de aprendizagem pelas
instituigbes de ensino, carga horéria reduzida pelo menos a metade, segundo estipulado no
Termo de Compromisso e mediante comprovagao.

7.1 Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n° 8.666/1.993 a Licitante/Adjudicataria que ndo
assinar o contrato, quando convocada dentro do prazo de validade da proposta, apresentar documentagéo
falsa, deixar de entregar os documentos exigidos no certame, ndo mantiver a sua proposta dentro de prazo

de validade, comportar-se de modo inidoneo, cometer fraude fiscal, fizer declaragao falsa efou ensejar o
retardamento da execucgao do certame.

7.2 A licitante/Adjudicataria que cometer qualquer das infracbes discriminadas anteriormente e com
fundamento nos artigos 86 e 87 da Lei n° 8.666/93, ficara sujeita, no caso de atraso injustificado, assim
considerado pela Administrac@o, inexecugio parcial ou inexecugéo total da obrigacéo, sem prejuizo da
responsabilidade civil e criminal, as seguintes sancdes:

7.2.1 Adverténcia por faltas leves, assim entendidas como aquelas que ndo acarretarem
prejuizos significativos ac objeto da contratacéo.

7.2.2 Multa.

7.2.2.1 Morat6ria de 0,5 % (meio por cento) por dia de atraso injustificado sobre o
valor total da nota de empenho ou instrumento equivalente, até o limite de 30 (trinta)
dias, observadas as disposigbes do art. 412 do Cdédigo Civil.

7.2.2.2 Compensatéria de 10% (dez por cento) sobre o valor total da nota de
empenho ou instrumento equivalente, no caso de inexecucdo total ou parcial da
obrigacdo assumida podendo ser cumulada com a multa prevista no subitem 7.2.2.1;

7.2.3 Suspenséo temporéaria de participagdo em licitagdo ou contratagdo com o Instituto
Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia Catarinense, por prazo ndo superior a 2 (dois)
anos. (Parecer 08/2013/CPLC/DEPCONSU/PGF/AGU c/c Orientagéo Normativa 49, de
25/04/2014);

7.2.4 impedimento de participar em licitagdo ou contratagdo com a Administracgo Publica
Federal e descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos. (Parecer
08/2013/CPLC/DEPCONSU/PGF/AGU c/c Orientagdo Normativa 49, de 25/04/2014).
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7.3 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

7.4 A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo que
assegurara o contraditério e a ampla defesa, observando-se o procedimento previsto na Lei n° 8.666 de
1993 e subsidiariamente na Lei n® 9.784 de 1999.

7.5 A autoridade competente, na aplicagdo das sangdes, levard em consideragdo a gravidade da conduta do
infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administragéo observado o principio da
proporcionalidade.

7.6 As multas devidas efou prejuizos causados & Contratante serdo deduzidos dos valores a serem pagos
ou recolhidos em favor da Unido ou ainda, quando for o caso, serdo inscritos na Divida Ativa da Unigo e
cobrados judicialmente.

7.7 Caso a Contratante determine a multa devera esta ser recolhida no prazo méaximo de 10 (dez) dias, a
contar da data do recebimento da comunicagio enviada pelo Instituto Federal Catarinense — Reitoria.

7.8 As sancgbes aqui previstas sdo independentes enire si podendo ser aplicadas isoladas ou
cumulativamente sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

8.1 A despesa decorrente da execugdo do objeto desta licitagdo correra no exercicio de 2018 a conta do Or-
camento Geral da Unido, Programa de Trabalho: 108785, Fonte: 0112000000, PI: L20RLP0100N Elemen-
to de Despesa: 3.3.90.39.25, Nota de Empenho 2018/800413

8.2 As despesas para o exercicio futuro correrdo a conta das dotagdes orgamentarias indicadas em termo
aditivo ou apostilamento.

9.1 A execugdo deste Contrato, bem como os casos nele omissos, regular-se-&o pelas clausulas contratuais
e pelos preceitos de direito puablico, aplicando-se-lhes, supletivamente, os principios da teoria geral dos
Contratos e as disposi¢des de direito privado, na forma do artigo 54, da Lei n.° 8.666/93 e alteragdes, com-
binado com o inciso Xli, do artigo 55, do mesmo diploma legal.

9.2 A execugdo do contrato ocorrera entre os dias 21/01/2019 a 20/01/2020.

10.1 O periodo de vigéncia deste Contrato sera, nos termos da ON AGU n° 39 de 13 de dezembro de 2011,
de 12 (doze) meses, no periodo de 21/01/2019 a 20/01/2020, com eficacia apds a publicagao do seu extrato
no Diario Oficial da Unido, tendo inicio e vencimento em dia de expediente, devendo-se excluir o primeiro
e incluir o dltimo.

CIMAPRINERASDOACOMPANAAMENTOTED:

11.1 Durante a vigéncia deste Contrato, a prestagdo do servico sera acompanhado e fiscalizado por servidor
designado para esse fim, representando o CONTRATANTE.

11.2 O representante anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com o fornecimento do
objeto, determinando o que for necessario a regularizagio das faltas ou defeitos observados.

11.3 As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do representante deveréo ser solicitadas
a seus superiores em tempo hébil para a adogéo das medidas convenientes.
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