Ministério da Educacao
Secretaria de Educacao Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal Catarinense

PREGAO ELETRONICO N¢ 80/2022
INSTITUTO FEDERAL CATARINENSE - REITORIA

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO
{Processo Administrativo n® 23348.005184/2022-92}

Torna-se publico, para conhecimento dos interessados, que o Instituto Federal de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia Catarinense - Reitoria, por meio do(a) pregoeiro (a)
designado, sediado na Rua das Miss6es, n? 100, Bairro Ponta Aguda, 89.051-000,
Blumenau/SC, realizard licitacdo, na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, do
tipo menor preco por grupo, sob a forma de execucao indireta, no regime de
empreitada por preco global, nos termos da Lei n©? 10.520, de 17 de julho de 2002, do
Decreto n? 10.024, de 20 de setembro de 2019, Decreto 9.507, de 21 de setembro de
2018, do Decreto n® 7.746, de 05 de junho de 2012, das Instrucdes Normativas
SEGES/MP n2 05, de 26 de maio de 2017 e n° 03, de 26 de abril de 2018, da Instrucao
Normativa SLTI/MP n2 01, de 19 de janeiro de 2010, da Lei Complementar n° 123, de
14 de dezembro de 2006, do Decreto n° 8.538, de 06 de outubro de 2015, aplicando-
se, subsidiariamente, a Lei n? 8.666, de 21 de junho de 1993, e as exigéncias
estabelecidas neste Edital.

Data da sessao: 29/08/2022

Horario: 09:00 - Horério de Brasilia/DF

Local: Portal de Compras do Governo Federal - www.comprasgovernamentais.gov.br
Cédigo UASG: 158125

1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitacdo é a escolha da proposta mais vantajosa para a
Contratacao de Empresa Especializada para a prestacao de servicos de copeiragem,
recepcac e manutencao predial, com dedicacdo exclusiva de mao de obra para
atender as necessidades do Instituto Federal Catarinense - Reitoria, conforme
condicdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1.2. Alicitacao sera realizada em grupo uUnico, formados por 03 {trés) itens, conforme
tabela constante no Termo de Referéncia, devendo o licitante oferecer proposta para
todos os itens que o compdem.

1.3. O critério de julgamento adotado serda o menor preco/maior desconto GLOBAL do
grupo, observadas as exigéncias contidas neste Edital e seus Anexos guanto as
especificacdes do objeto.
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1.4. Valores acima da referéncia ndao serdao adjudicados. Entende-se por valores
acima da referéncia agueles que extrapolem o preco maximo aceitdvel para o item,

conforme estabelecido pela Administracdo da Reitoria do Instituto Federal
Catarinense. Aplica-se o parametro, inclusive, nos casos de itens que componham um
grupo.

2. DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

2.1. As despesas para atender a esta licitacdo estao programadas em dotacao
orcamentaria prépria, prevista no orcamento da Unido para o exercicio de 2022, na
classificacao abaixo:

Gestao/Unidade: 26422

Fonte: 8100000000

Programa de Trabalho: 170772

Elemento de Despesa: 33.90.37-05, 33.90.37-04, 33.90.37-01
Pl: LZ0ORLPO100ON

3. DO CREDENCIAMENTO

3.1. O Credenciamento é o nivel bésico do registro cadastral no SICAF, gue permite a
participacdo dos interessados na modalidade licitatéria Pregdo, em sua forma
eletronica.

3.2. O cadastro no SICAF deverd ser feito no Portal de Compras do Governo Federal,
no sitio www.comprasgovernamentais.gov.br, por meio de certificado digital conferido
pela Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP - Brasil.

3.3. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do
licitante ou de seu representante legal e a presuncao de sua capacidade técnica para
realizacao das transacdes inerentes a este Pregao.

3.4. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacdes efetuadas
em seu nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances,
inclusive os atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida a
responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgdo ou entidade promotora da
licitacao por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso,
ainda que por terceiros.

3.5. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados
cadastrais no SICAF e manté-los atualizados junto aos 6rgdos responsaveis pela
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informacao, devendo proceder, imediatamente, a correcao ou a alteracdo dos
registros tao logo identifigue incorrecao ou aqueles se tornem desatualizados.

3.5.1.A nao observancia do disposto no subitem anterior poderd ensejar
desclassificacao no momento da habilitacao.

4. DA PARTICIPACAO NO PREGAO

4.1. Poderao participar deste Pregao interessados cujo ramo de atividade seja
compativel com o objeto desta licitacdo, e que estejam com Credenciamento regular
no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores —~ SICAF, conforme disposto
no artigo 92 da IN SEGES/MP n@ 3, de 2018.

4.1.1. Os licitantes deverao utilizar o certificado digital para acesso ao Sistema.

4.1.2. Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas
de pequeno porte, para as sociedades cooperativas mencionadas no artigo 34 da
Lei n® 11.488, de 2007, para o agricultor familiar, o produtor rural pessoa fisica e
para o microempreendedor individual - MEI, nos limites previstos da Lei
Complementar n? 123, de 2006.

4.2. Nao poderao participar desta licitacao os interessados:

4.2.1. Proibidos de participar de licitacbes e celebrar contratos administrativos,
na forma da legislacao vigente;

4.2.2. Que ndo atendam as condicbes deste Edital e seu(s) anexo(s);

4.2.3. Estrangeiros gue nao tenham representacao legal no Brasil com poderes
expressos para receber citacao e responder administrativa ou judicialmente;

4.2.4. Que se enquadrem nas vedacodes previstas no artigo 92 da Lei n° 8.666, de
1993;

4.2.5. Entidades empresariais gue estejam sob faléncia, em recuperacao judicial
ou extrajudicial, concurso de credores, concordata ou insolvéncia, em processo
de dissolucao ou liquidacao;

4.2.6. Entidades empresariais que estejam reunidas em consorcio;

4.2.7. Organizacbes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIiP, atuando
nessa condicao (Acérddo n? 746/2014 - TCU-Plenério).
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4.2.8. Sociedades cooperativas, considerando a vedacao contida no art. 10 da
instrucao Normativa SEGES/MP n@ 5, de 2017, bem como o disposto no Termo de
Conciliacdo firmado entre o Ministério PUblico do Trabalho e a AGU.

4.3. Nos termos do art. 52 do Decreto n? 9.507, de 2018, é vedada a contratacdo de
pessoa juridica na qual haja administrador ou sécio com poder de direcao, familiar de:

a) detentor de cargo em comissdo ou funcao de confianca que atue na érea
responsavel pela demanda ou contratacao; ou

b) de autoridade hierarguicamente superior no ambito do érgao contratante.

4.3.1. Para os fins do disposto neste item, considera-se familiar o cénjuge, o
companheiro ou o parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou
afinidade, até o terceiro grau (SUmula Vinculante/STF n? 13, art. 59, inciso V, da
Lein? 12.813, de 16 de maio de 2013 e art. 29, inciso lii, do Decreto n.2 7.203, de
04 de junho de 2010);

4.4. Nos termos do art. 7° do Decreto n° 7.203, de 2010, é vedada, ainda, a
utilizacao, na execucao dos servicos contratados, de empregado da futura Contratada
gue seja familiar de agente publico ocupante de cargo em comissao ou funcao de
confianca neste 6rgao contratante.

4.5. Como condicdo para participacao no Pregao, o licitante assinalard “sim” ou
“nao” em campo préprio do sistema eletrénico, relativo as seguintes declaracdes:

4.5.1.5e microempresa ou empresa de pequeno porte devera informar tal
condicao no ato de cadastramento da proposta, afirmando que cumpre os
requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n? 123, de 2006,
estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42
a 49.

45.1.1. Nas licitacbes e/ou itens exclusivos a microempresas e
empresas de pegueno porte, a assinalacdo do campo “ndo” impedird o
prosseguimento no certame.

451.2. Nas licitacdes efou itens nao exclusivos a microempresas e
empresas de pequeno porte, a assinalacaoc do campo “nac” apenas
produzird o efeito de o licitante ndo ter direito ao tratamento favorecido
previsto na Lei Complementar n? 123, de 2006, mesmo que microempresa
ou empresa de pequeno porte;

4.5.2.Que estd ciente e concorda com as condicbes contidas no Edital e seus
anexos;
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4.5.3.Que cumpre os requisitos para a habilitacao definidos no Edital e que a
proposta apresentada estd em conformidade com as exigéncias editalicias;

4.5.4. Que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame, ciente
da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

4.5.5. Que nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na
condicao de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIll, da Constituicao.

4.5.6. Que a proposta foi elaborada de forma independente, nos termos da
Instrucao Normativa SLTI/MP n? 2, de 16 de setembro de 2009.

4.5.7. Que nao possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando
trabalho degradante ou forcado, observando o disposto nos incisos il e IV do art.
12 e no inciso il do art. 52 da Constituicao Federal.

4.5.8. Que os servicos sao prestados por empresas gue comprovem cumprimento
de reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para
reabilitado da Previdéncia Social e que atendam as regras de acessibilidade
previstas na legislacao, conforme disposto no art. 93 da Lei n? 8.213, de 24 de
julho de 1991.

4.6. A declaracdo falsa relativa ao cumprimento de qualguer condicdo sujeitard o
licitante as sanc0es previstas em lei e neste Edital.

4.7. Ao participar do certame o licitante declara que possuira condicbes de
apresentar os documentos solicitados no momento da assinatura do contrato ou no
prazo estabelecido pela Administracao.

4.8. Ao participar do certame o licitante declara que, em caso de contratacao, possui
responsabilidade exclusiva quanto a quitacao de encargos trabalhistas e sociais
decorrentes do contrato a ser firmado com o Instituto Federal Catarinense.

5. DO ENVIO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

5.1. Os licitantes encaminharao, exclusivamente por meio do sistema,
concomitantemente com os documentos de habilitacdo exigidos no edital, proposta
com a descricao do objeto ofertado e o preco, nos campos apropriados, até a data e o
horario estabelecidos para abertura da sessao publica, guando, entdo, encerrar-se-a
automaticamente a etapa de envio dessa documentacao.
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5.1.1. Neste momento ndo serd exigido o envio da Planilha de Custos e
Formacado de Precos. O envio desta serd exigido somente durante a etapa
de aceitabilidade da proposta vencedora, nos termos do gue dispde o item 8
do Edital.

5.2. O envio da proposta, acompanhada dos documentos de habilitacao exigidos
neste Edital, ocorrerd por meio de chave de acesso e senha.

5.3. Os licitantes poderao deixar de apresentar os documentos de habilitacao que
constem do SICAF, assegurado aos demais licitantes o direito de acesso aos dados
constantes dos sistemas.

5.4. As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverdao encaminhar a
documentacao de habilitacao, ainda que haja alguma restricao de regularidade fiscal e
trabalhista, nos termos do art. 43, § 19 da LC n© 123, de 2006.

5.5. O licitante sera responsavel por todas as transactes que forem efetuadas em
seu nome no sistema eletronico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas
e lances.

5.6. Incumbird ao licitante acompanhar as operacdes no sistema eletrénico durante a
sessao publica do Pregdo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de
negoécios, diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema,
pelo pregoeiro ou de sua desconexao.

5.7. Até a abertura da sessao publica, os licitantes poderdao retirar ou substituir a
proposta e os documentos de habilitacao anteriormente inseridos no sistema.

5.8. Nao sera estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificacdo entre as
propostas apresentadas, o que somente ocorrerd apds a realizacdo dos procedimentos
de negociacao e julgamento da proposta.

5.9. Os documentos que compdem a proposta e a habilitacao do licitante melhor
classificado somente serao disponibilizados para avaliacao do pregoeiro e para acesso
publico apds o encerramento do envio de lances.

6. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

6.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema
eletronico, dos seguintes campos:

6.1.1. Valor unitario e total dos itens.
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6.1.2. Descricdo do objeto, contendo as informacbes similares a
especificacao do Termo de Referéncia, incluindo-se, dentre outras, as seguintes
informacoes:

6.1.2.1. A indicacao dos sindicatos, acordos coletivos, convencdes
coletivas ou sentencas normativas que regem as categorias
profissionais que executarao o servico e as respectivas datas bases e
vigéncias, com base na Classificacao Brasileira de Ocupacbes — CBO;

6.1.2.2. A quantidade de pessoal que sera alocado na execucao
contratual.

6.1.2.3. Relacao dos equipamentos, materiais e equipamentos de
protecao individual - EPis a serem utilizados na prestacao de

servicos com a indicacao do respectivo custo/valor.
6.2. Todas as especificacbes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

6.3. Nos valores propostos estarao inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam
direta ou indiretamente na prestacao dos servicos e/ou no fornecimento de bens;

6.3.1. A Contratada devera arcar com o 0Onus decorrente de eventual
equivoco no dimensionamento dos gquantitativos de sua proposta, inclusive
guanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como
os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja
satisfatério para o atendimento do objeto da licitacdo, exceto quando ocorrer
algum dos eventos arrolados nos incisos do §1° do artigo 57 da Lei n° 8.666, de
1993.

6.3.2. Caso o eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos se
revele superior as necessidades da contratante, a Administracdo devera efetuar
0 pagamento seguindo estritamente as regras contratuais de faturamento dos
servicos demandados e executados, concomitantemente com a realizacao, se
necessario e cabivel, de adequacao contratual do quantitativo necessario, com
base na alinea "b" do inciso | do art. 65 da Lei n. 8.666/93 e nos termos do art.
63, §2° da IN SEGES/MP n.5/2017.

6.4. A empresa € a Unica responsavel pela cotacao correta dos encargos tributarios.
Em caso de erro ou cotacao incompativel com o regime tributario a que se submete,
serao adotadas as orientacdes a seguir:

6.4.1. Cotacéo de percentual menor que o adeguado: o percentual sera
mantido durante toda a execucao contratual,
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6.4.2. Cotacao de percentual maior que o adequado: 0 excesso serd
suprimido, unilateralmente, da planilha e haverd glosa, quando do pagamento,
e/ou reducao, quando da repactuacao, para fins de total ressarcimento do
débito.

6.5. Se o regime tributdrio da empresa implicar o recolhimento de tributos em
percentuais variaveis, a cotacdo adequada serd a que corresponde a média dos
efetivos recolhimentos da empresa nos Ultimos doze meses, devendo o licitante ou
contratada apresentar ao pregoeiro ou a fiscalizacao, a qualquer tempo, comprovacao
da adequacao dos recolhimentos, para os fins do previsto no subitem anterior.

6.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento
dos servicos, serao retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislacao
vigente.

6.7. Na presente licitacdo, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte nao
poderao se beneficiar do regime de tributacao pelo Simples Nacional, visto que os
servicos serao prestados com disponibilizacao de trabalhadores em dedicacao
exclusiva de mao de obra, o que configura cessao de mao de obra para fins
tributarios, conforme art. 17, inciso Xii, da Lei Complementar no 123/2006.

6.8. A apresentacao das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das
disposicoes nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia,
assumindo o proponente o compromisso de executar 0s servicos nos seus termos, bem
como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios,
em guantidades e qualidades adequadas a perfeita execucao contratual, promovendo,
guando requerido, sua substituicao.

6.9. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serao
de exclusiva responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear
qualquer alteracao, sob alegacao de erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

6.10. O prazo de validade da proposta nao sera inferior a 90 (noventa) dias, a contar
da data de sua apresentacao.

6.11. Os licitantes devem respeitar os precos maximos estabelecidos nas normas de
regéncia de contratacdes pUblicas federais, quando participarem de licitac6es publicas;

6.11.1. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administracao
por parte dos contratados pode ensejar a fiscalizacao do Tribunal de Contas da
Unido e, ap6s o devido processo legal, gerar as seguintes consequéncias:
assinatura de prazo para a adocdo das medidas necessarias ao exato
cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da Constituicao; ou
condenacao dos agentes publicos responsaveis e da empresa contratada ao

Rua das Missobes, 100 - Ponta Aguda

omm
N STUTO REDERAL Blumenau/SC - CEP: 89.051-000
Bl ratorie (47) 3331-7800 / compras@ifc.edu.br



Ministério da Educacao
Secretaria de Educacao Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal Catarinense

pagamento dos prejuizos ao erdario, caso verificada a ocorréncia de
superfaturamento por sobrepreco na execucao do contrato.

7. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS E FORMULACAO DE
LANCES

7.1. A abertura da presente licitacao dar-se-a em sessao publica, por meio de
sistema eletrénico, na data, horério e local indicados neste Edital.

7.2. O Pregoeiro verificara as propostas apresentadas, desclassificando desde
logo aquelas que nao estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos
neste Edital, contenham vicios insandveis ou ndo apresentem as especificacbes
técnicas exigidas no Termo de Referéncia.

7.2.1. Também serd desclassificada a proposta que identifique o licitante.

7.2.2. A desclassificacdo sera sempre fundamentada e registrada no
sistema, com acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

7.2.3. A nao desclassificacao da proposta nao impede o seu julgamento
definitivo em sentido contrario, levado a efeito na fase de aceitacao.

7.3. O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo
gue somente estas participarao da fase de lances.

7.4. O sistema disponibilizard campo préprio para troca de mensagens entre o
Pregoeiro e os licitantes.

7.5. iniciada a etapa competitiva, os licitantes deveraoc encaminhar lances
exclusivamente por meio de sistema eletrbnico, sendo imediatamente informados
do seu recebimento e do valor consignado no registro.

7.5.1. O lance devera ser ofertado pelo valor global (anual) do grupo.

7.6. Os licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observando o horario
fixado para abertura da sessao e as regras estabelecidas neste Edital.

7.7. O licitante somente podera oferecer lance inferior ao UGltimo por ele
ofertado e registrado pelo sistema.

7.8. O intervalo minimo de diferenca de valores/percentuais entre os lances,
gue incidird tanto em relacdo aos lances intermedidrios quanto em relacdo a
proposta que cobrir a melhor oferta deverd ser de 0,05% (zero virgula cinco por
cento).
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7.9. Sera adotado para o envio de lances no pregao eletrénico o modo de
disputa “aberto”, em que os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos,
com prorrogacoes.

7.10. A etapa de lances da sessao publica tera duracao de dez minutos e, apds
isso, sera prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado
nos Gltimos dois minutos do periodo de duracao da sessao publica.

7.11. A prorrogacao automatica da etapa de lances, de que trata o item anterior,
sera de dois minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados
nesse periodo de prorrogacao, inclusive no caso de lances intermediarios.

7.12. Ndo havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a
sessdo publica encerrar-se-& automaticamente.

7.13. Encerrada a fase competitiva sem gue haja a prorrogacao automatica pelo
sistema, podera o pregoeiro, assessorado pela equipe de apoio, justificadamente,
admitir o reinicio da sessdo puUblica de lances, em prol da consecucao do melhor
preco.

7.14. Nao serao aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo
aquele que for recebido e registrado em primeiro lugar.

7.15. Durante o transcurso da sessdo pUblica, os licitantes serdo informados, em
tempo real, do valor do menor lance registrado, vedada a identificacao do licitante.

7.16. No caso de desconexao com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva
do Pregado, o sistema eletronico podera permanecer acessivel aos licitantes para a
recepcao dos lances.

7.17. Se a desconexao perdurar por tempo superior a 10 (dez} minutos, a sessao
sera suspensa e tera reinicio somente apds comunicacao expressa do Pregoeiro aos
participantes.

7.18. O critério de julgamento adotado serd o menor preco, conforme definido
neste Edital e seus anexos.

7.19. Caso o licitante nao apresente lances, concorrera com o valor de sua
proposta e, na hipétese de desisténcia de apresentar outros lances, valerd o Gltimo
lance por ele ofertado, para efeito de ordenacao das propostas.

7.20. Em relacao a itens nao exclusivos para participacao de microempresas e
empresas de pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a
verificacao automatica, junto a Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O
sistema identificard em coluna prépria as microempresas e empresas de pequeno
porte participantes, procedendo a comparacao com os valores da primeira colocada,
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se esta for empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim
de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da LC n? 123, de 2006, regulamentada
pelo Decreto n? 8.538, de 2015.

7.21. Nessas condicdes, as propostas de microempresas e empresas de pegueno
porte gue se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor
proposta ou melhor lance serao consideradas empatadas com a primeira colocada.

7.22. A melhor classificada nos termos do item anterior terd o direito de
encaminhar uma ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior
ao da primeira colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema,
contados ap6s a comunicacao automatica para tanto.

7.23. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada
desista ou nao se manifeste no prazo estabelecido, serao convocadas as demais
licitantes microempresa e empresa de pequeno porte gue se encontrem naqguele
intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificacdo, para o exercicio do
mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

7.24. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e
empresas de pequeno porte gue se encontrem nos intervalos estabelecidos nos
subitens anteriores, sera realizado sorteio entre elas para que se identifigue aquela
que primeiro poderd apresentar melhor oferta.

7.25. S6 podera haver empate entre propostas iguais (nao seguidas de lances),
ou entre lances finais da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

7.26. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de
desempate serd aquele previsto no art. 32, § 22, da Lei n° 8.666, de 1993,
assegurando-se a preferéncia, sucessivamente, aos servicos:

7.26.1.prestados por empresas brasileiras;

7.26.2. prestados por empresas que invistam em pesquisa e no
desenvolvimento de tecnologia no Palis;

7.26.3. prestados por empresas que comprovem cumprimento de reserva
de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da
Previdéncia Social e que atendam as regras de acessibilidade previstas na
legislacao.

7.27. Persistindo o empate, a proposta vencedora sera sorteada pelo sistema
eletrénico dentre as propostas ou os lances empatados.

7.28. Encerrada a etapa de envio de lances da sessao publica, o pregoeiro deverd
encaminhar, pelo sistema eletrénico, contraproposta ao licitante que tenha
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apresentado o melhor preco, para que seja obtida melhor proposta, vedada a
negociacao em condicdes diferentes das previstas neste Edital.

7.28.1. A negociacao serd realizada por meio do sistema, podendo ser
acompanhada pelos demais licitantes.

7.28.2. O pregoeiro solicitard ao licitante melhor classificado que, no prazo
de 02 (duas) horas, envie a proposta adequada ao Gltimo lance ofertado apés
a negociacao realizada, acompanhada, se for o caso, dos documentos
complementares, quando necessarios a confirmacao daqueles exigidos neste
Edital e ja apresentados.

7.29. Ap6s a negociacdo do preco, o Pregoeiro iniciard a fase de aceitacdo e
julgamento da proposta.

7.30.Se, apbés o término da fase competitiva, o licitante solicitar pedido de
desclassificacdo de sua proposta ou lance, poderd ele ser submetido a processo

administrativo, em cumprimento ao art. 72 da Lei n? 10.520/02, para apuracao de

responsabilidades quanto a ndo manutencéo da oferta, posterior desisténcia ou 0 ndo

encaminhamento da proposta quando solicitada, observadas, ainda, as demais
sancoes administrativas previstas neste Edital.

8. DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA

8.1. Encerrada a etapa de negociacao, o pregoeiro examinara a proposta classificada
em primeiro lugar quanto a adequacao ao objeto e a compatibilidade do preco em
relacdo ao maximo estipulado para contratacdo neste Edital e em seus anexos,
observado o disposto no paragrafo Unico do art. 72 e no § 99 do art. 26 do Decreto n.°
10.024/2019.

8.2. A analise da exequibilidade da proposta de precos devera ser realizada com o
auxilio da Planilha de Custos e Formacao de Precos, a ser preenchida pelo licitante em
relacao a sua proposta final, conforme Anexo Vill deste Edital.

8.3. A inexequibilidade dos valores referentes a itens isolados da Planilha de Custos e
Formacao de Precos nao caracteriza motivo suficiente para a desclassificacao da
proposta, desde que ndo contrariem exigéncias legais.

8.4. A Planilha de Custos e Formacdo de Precos deverd ser encaminhada pelo
licitante exclusivamente via sistema, no prazo de 02 (duas) horas, contado da
solicitacao do pregoeiro, com os respectivos valores readequados ao lance vencedor,
e serd analisada pelo Pregoeiro no momento da aceitacéo do lance vencedor.
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8.4.1.

Junto a Planilha de Custos e Formacao de Precos o licitante deverd

encaminhar a relacao dos eventuais materiais e equipamentos a serem

utilizados na prestacdo de servicos com a indicacao do respectivo
custo/valor.

8.5. Serd desclassificada a proposta ou o lance vencedor, nos termos do item 9.1 do
Anexo VIi-A da IN SEGES/MP n. 5/2017, que:

8.5.1. Nao estiver em conformidade com os requisitos estabelecidos neste

edital;

8.5.2. Contenha vicio insanavel ou ilegalidade;

8.5.3. Nado apresente as especificacbes técnicas exigidas pelo Termo de
Referéncia;

8.5.4. Apresentar preco final superior ao preco maximo fixado (Acérdao n®
1455/2018 - TCU - Plendrio), percentual de desconto inferior ao minimo
exigido ou que apresentar preco manifestamente inexequivel.

8.5.4.1.Quando o licitante nao conseguir comprovar gue possui ou
possuira recursos suficientes para executar a contento o objeto, serd
considerada inexequivel a proposta de precos ou menor lance que:

8.5.4.1.1. For insuficiente para a cobertura dos custos da
contratacdo, apresente precos global ou unitarios simbdlicos,
irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os precos dos insumos
e salarios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda
que o ato convocatério da licitacdo ndo tenha estabelecido limites
minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalacbes de
propriedade do proprio licitante, para os quais ele renuncie a parcela
ou a totalidade da remuneracao.

8.5.4.1.2. Apresentar um ou mais valores da planilha de custo que
sejam inferiores aqueles fixados em instrumentos de carédter
normativo obrigatério, tais como leis, medidas provisorias e
convencoes coletivas de trabalho vigentes.

8.5.4.2. A fim de assegurar o tratamento isondmico entre as licitantes,
bem como para a contagem da anualidade prevista no art. 32, §1° da
Lei n. 10.192/2001, informa-se que foram utilizadas as seguintes
convencoes coletivas de trabalho no cdiculo do valor estimado pela
Administracao.
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8.6.

8.5.4.2.1. Para formacao do valor estimado foram utilizadas
contratacdes similares com base na CCT de Asseio e Conservacao do
Estado de Santa Catarina 2022.

8.5.4.2.2. O(s) sindicato(s) indicado(s) nos subitens acima nao sao
de utilizacao obrigatéria pelos licitantes (Acérdao TCU n® 369/2012),
mas sempre se exigird o cumprimento das convencdes coletivas
adotadas pela licitante/contratante.

E vedado a proponente incluir na Planilha de Custos e Formac&o de Precos:

8.6.1. Item relativo a despesas decorrentes de disposicdes contidas em
Acordos, Convencdes ou Dissidios Coletivos de Trabalho que tratem de
pagamento de participacao dos trabalhadores nos lucros ou resultados da
empresa contratada, de matéria nao trabalhista, ou que estabelecam
direitos nao previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de
encargos sociais ou previdencidrios, bem como de precos para os insumos
relacionados ao exercicio da atividade (art. 92, paragrafo Unico, incisos | a
ill, do Decreto n.2 9.507/2018, e art. 6° da IN SEGES/MP n.2 5, de 2017);

8.6.2. Item relativo a despesas decorrentes de disposicdes contidas em
Acordos, Convencoes ou Dissidios Coletivos de Trabalho que tratem de
obrigacbes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a
Administracao Publica (art. 62, paragrafo Unico, da IN SEGES/MP n.2 5/2017);

8.6.3. Rubricas que prevejam o custeio de despesas com treinamento,
reciclagem e capacitacdo ou congéneres, pois tais parcelas ja sao cobertas
pelas despesas administrativas (Ac6érdéo TCU n? 2.746/2015 - Plenario);

8.6.4. Rubrica denominada “reserva técnica”, exceto se houver
justificativa, na proposta, que indique, claramente e por meio de meméria
de cdlculo, o que esta sendo custeado, de modo a haver a comprovacao da
nao cobertura do valor, direta ou indiretamente, por outra rubrica da
planilha (Acérdaos TCU n? 2.746/2015 - Plenario, n® 64/2010 - 22 Camara e
n? 953/2016 — Plenario);

8.6.5. Rubrica para pagamento do imposto de Renda Pessoa juridica — IRP}
e da Contribuicdo Social Sobre o Lucro Liquido - CSLL (SUumula TCU n@®
254/2010);

8.6.6. Rubrica denominada “verba” ou “verba provisional”, pois o item nao
estd vinculado a gualguer contraprestacdao mensurdvel (Acérdaos TCU n®
1.949/2007 - Plendrio e n? 6.439/2011 - 12 Camara).

|"
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8.7. A inclusdo na proposta de item de custo vedado ndo acarretara a
desclassificacao do licitante, devendo o pregoeiro determinar gue os respectivos
custos sejam excluidos da Planilha, adotando, se for o caso, as providéncias do art. 47,
caput, do Decreto n.©2 10.024, de 2019.

8.7.1. Na hipétese de contratacdo com a previsao de itens de custos
vedados, tais valores serdo glosados e os itens serao excluidos da Planilha,
garantidas ampla defesa e contraditério.

8.8. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias,
na forma do § 3° do artigo 43 da Lei n° 8.666, de 1993 e a exemplo das enumeradas
no item 9.4 do Anexo ViH-A da IN SEGES/MP N. 5, de 2017, para que a empresa
comprove a exequibilidade da proposta.

8.9. Quando o licitante apresentar preco final inferior a 30% (trinta por cento) da
média dos precos ofertados para o mesmo item, e a inexequibilidade da proposta nado
for flagrante e evidente pela andlise da planilha de custos, néo sendo possivel a sua
imediata desclassificacdo, sera obrigatéria a realizacao de diligéncias para aferir a
legalidade e exequibilidade da proposta.

8.10. Qualquer interessado poderd requerer gue se realizem diligéncias para aferir a
exequibilidade e a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou 0s
indicios que fundamentam a suspeita.

8.10.1.Na hipdtese de necessidade de suspensao da sessdo publica para a
realizacao de diligéncias, com vistas ao saneamento das propostas, a
sessdo publica somente poderd ser reiniciada mediante aviso prévio no
sistema com, no minimo, vinte e quatro horas de antecedéncia, e a
ocorréncia sera registrada em ata.

8.11. O Pregoeiro poderd convocar o licitante para enviar documento digital, por meio
de funcionalidade disponivel no sistema, estabelecendo no “chat” prazo minimo de 02
{duas) horas, sob pena de nao aceitacao da proposta.

8.11.1.0 prazo estabelecido pelo Pregoeiro podera ser prorrogado por
solicitacao escrita e justificada do licitante, formulada antes de findo o prazo
estabelecido, e formalmente aceita pelo Pregoeiro.

8.11.1.1. Somente mediante autorizacao do Pregoeiro e em caso de
indisponibilidade do sistema, serd aceito o envio da documentacdo por
meio do e-mail compras@ifc.edu.br.

8.11.2.Dentre os documentos passiveis de solicitacdo pelo Pregoeiro,
destacam-se as planilhas de custo readequadas com o valor final ofertado.
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8.12. Todos os dados informados pelo licitante em sua planilha deverao refletir com
fidelidade os custos especificados e a margem de lucro pretendida.

8.13. O Pregoeiro analisard a compatibilidade dos precos unitarios apresentados na
Planilha de Custos e Formacao de Precos com aqueles praticados no mercado em
relacdo aos insumos e também quanto aos salarios das categorias envolvidas na
contratacao;

8.14. Erros no preenchimento da planilha nao constituem motivo para a
desclassificacdo da proposta. A planilha poderd ser ajustada pelo licitante, no prazo
indicado pelo Pregoeiro, desde que nao haja majoracao do preco proposto.

8.14.1.0 ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou
falhas que ndo alterem a substancia das propostas;

8.14.2.Considera-se erro no preenchimento da planilha a indicacao de
recolhimento de impostos e contribuicdes na forma do Simples Nacional,
exceto para atividades de prestacao de servicos previstas nos §§59-B a 59-E,
do artigo 18, da LC 123, de 2006.

8.14.2.1. Em nenhuma hip6tese poderd ser alterado o teor da
proposta apresentada, seja quanto ao preco ou quaisquer outras
condicdes que importem em modificacdes de seus termos originais,
ressalvadas apenas as alteracdes absolutamente formais, destinadas a
sanar evidentes erros materiais, sem nenhuma alteracao do conteldo
e das condicbes referidas, desde gque nao venham a causar prejuizos
aos demais licitantes.

8.15. Para fins de andlise da proposta quanto ao cumprimento das especificacbes do
objeto, podera ser colhida a manifestacao escrita do setor requisitante do servico ou
da area especializada no objeto.

8.16. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro examinara a
proposta ou lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificacao.

8.17. Havendo necessidade, o Pregoeiro suspendera a sessao, informando no “chat” a
nova data e hordrio para a continuidade da mesma.

8.18. Nos itens nao exclusivos para a participacao de microempresas e empresas de
pequeno porte, sempre que a proposta nao for aceita, e antes de o Pregoeiro passar a
subsequente, havera nova verificacao, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate
ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC n? 123, de 2006, seguindo-se a disciplina
antes estabelecida, se for o caso.
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8.19. Encerrada a andlise quanto a aceitacao da proposta, o pregoeiro verificard a
habilitacao do licitante, observado o disposto neste Edital.

9. DA HABILITAGCAO

9.1.

Como condicdo prévia ao exame da documentacdo de habilitacdo do licitante

detentor da proposta classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro verificard o eventual
descumprimento das condicbes de participacado, especialmente guanto a existéncia de
sancao que impeca a participacao no certame ou a futura contratacdao, mediante a
consulta aos seguintes cadastros:

a) SICAF;
b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido
pela Controladoria-Geral da Uniao (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);
c) Cadastro Nacional de Condenacbes Civeis por Atos de Improbidade
Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de  Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php).
d) Lista de Inidoneos e o Cadastro integrado de Condenacdes por llicitos
Administrativos — CADICON, mantidas pelo Tribunal de Contas da Unigo -
TCU.
9.1.1. Para a consulta de licitantes pessoa juridica poderd haver a
substituicao das consultas das alineas “b”, “c” e “d” acima pela Consulta
Consolidada de Pessoa Juridica do TCU
(https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/).
9.1.2. A consulta aos cadastros serd realizada em nome da empresa
licitante e também de seu sécio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n°
8.429, de 1992, que prevé, dentre as sancdes impostas ao responsavel pela
pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com
o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja
sécio majoritario.
9.1.21.Caso conste na Consulta de Situacao do Fornecedor a
existéncia de Ocorréncias Impeditivas indiretas, o gestor diligenciara
para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no
Relatorio de Ocorréncias Impeditivas indiretas.
9.1.2.1.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos
vinculos societarios, linhas de fornecimento similares, dentre
outros.
9.1.2.1.2. O licitante sera convocado para manifestacao
previamente a sua desclassificacao.
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9.1.3. Constatada a existéncia de sancado, o Pregoeiro reputard o licitante
inabilitado, por falta de condicao de participacao.

9.1.4. No caso de inabilitacdo, havera nova verificacdo, pelo sistema, da
eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos arts. 44 e 45 da Lei
Complementar n® 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida
para aceitacao da proposta subsequente.

9.2. Né&o ocorrendo inabilitacdo, o Pregoeiro consultard o Sistema de Cadastro
Unificado de Fornecedores — SICAF, em relacao a habilitacao juridica, a regularidade
fiscal, a qualificacdo econdémica financeira e habilitacdo técnica, conforme o disposto
na Instrucao Normativa SEGES/MP n2 03, de 2018.

9.2.1. O interessado, para efeitos de habilitacdo prevista na Instrucao
Normativa SEGES/MP n? 03, de 2018, mediante utilizacdo do sistema,
deverd atender as condicfes exigidas no cadastramento no SICAF até o
terceiro dia Gtil anterior a data prevista para recebimento das propostas;

9.2.2. E dever do licitante atualizar previamente as comprovacdes
constantes do SICAF para que estejam vigentes na data da abertura da
sessao publica, ou encaminhar, em conjunto com a apresentacao da
proposta, a respectiva documentacao atualizada.

9.2.3. O descumprimento do subitem acima implicard a inabilitacdo do
licitante, exceto se a consulta aos sitios eletronicos oficiais emissores de
certidbes feita pelo Pregoeiro lograr éxito em encontrar a(s) certiddo(des)
valida(s), conforme art. 43, §32, do Decreto 10.024, de 2019.

9.3. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitacdo
complementares, necessarios a confirmacao daqueles exigidos neste Edital e ja
apresentados, o licitante serd convocado a encaminhd-los, em formato digital, via
sistema, no prazo de 02 {duas) horas, sob pena de inabilitacao.

9.4. Somente havera a necessidade de comprovacao do preenchimento de requisitos
mediante apresentacao dos documentos originais nao-digitais quando houver duvida
em relacao a integridade do documento digital.

9.4.1. Os originais ou coépias autenticadas, caso sejam solicitados pelo
pregoeiro, deverdo ser encaminhados no prazo maximo de até 72 (setenta e
duas) horas, ao o instituto Federal Catarinense - Reitoria, situado no na Rua
das Missdes, 100, Bairro Ponta Aguda, Blumenau/SC, CEP 89.051-000, aos
Cuidados da Coordenacao-Geral de Compras e Licitacbes/Pregoeiro, em
envelope fechado e rubricado no fecho, com os seguintes dizeres em sua
parte externa e frontal:
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INSTITUTO FEDERAL CATARINENSE - REITORIA
A/C PREGOEIRO
PREGAO ELETRONICO N¢ 80/2022
RAZAO SOCIAL E CNPj

9.5. Nado serao aceitos documentos de habilitacdo com indicacaoc de CNPJ/CPF
diferentes, salvo agueles legalmente permitidos.

9.6. Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da
matriz, e se o licitante for a filial, todos os documentos deverao estar em nome da
filial, exceto aqueles documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente,
forem emitidos somente em nome da matriz.

9.6.1. Serao aceitos registros de CNP} de licitante matriz e filial com
diferencas de numeros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS,
quando for comprovada a centralizacao do recolhimento dessas
contribuicdes.

9.7. Ressalvado o disposto no item 9.3, os licitantes deverdao encaminhar, nos termos
deste Edital, a documentacao relacionada nos itens a seguir, para fins de habilitacao:

9.8. Habilitagdo Juridica:

9.8.1. Em se tratando de Microempreendedor Individual - ME!: Certificado
da Condicao de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacao
ficard condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio
www.portaldoempreendedor.gov.br;

9.8.2. No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de
responsabilidade limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato
social em vigor, devidamente registrado na junta Comercial da respectiva
sede, acompanhado de documento comprobatdrio de seus administradores;

9.8.3. No caso de sucursal, filial ou agéncia: inscricdo no Registro Pablico
de Empresas Mercantis onde opera, com averbacao no Registro onde tem
sede a matriz;

9.8.4. No caso de sociedade simples: inscricao do ato constitutivo no
Registro Civil das Pessoas juridicas do local de sua sede, acompanhada de
prova da indicacao dos seus administradores;

9.8.5. No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no
Pais: decreto de autorizacdo e cadastro no SICAF,;
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9.9.

9.8.6. Os documentos acima deverao estar acompanhados de todas as
alteracdes ou da consolidacao respectiva.

Regularidade fiscal e trabalhista:
9.9.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas juridicas;

9.9.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentacao de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida
Ativa da Uniao (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a
Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n2 1.751, de
02/10/2014, do Secretdrio da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-
Geral da Fazenda Nacional.

9.9.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico
(FGTS);

9.9.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho, mediante a apresentacao de certiddo negativa ou positiva com
efeito de negativa, nos termos do Titulo VHI-A da Consolidacéo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei 5.452, de 12 de maio de 1943;

9.9.5. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede
do licitante;

9.9.6. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos municipais
relacionados ao objeto licitatério, deverd comprovar tal condicdo mediante a
apresentacdo de declaracdo da Fazenda Municipal do domicilio ou sede do
fornecedor, ou outra equivalente, na forma da lei;

9.9.7. Caso o licitante detentor do menor preco seja qualificado como
microempresa ou empresa de pequeno porte devera apresentar toda a
documentacao exigida para efeito de comprovacao de regularidade fiscal,
mesmo que esta apresente alguma restricao, sob pena de inabilitacao.

9.10. Qualificagao econdmico-financeira:

9.10.1.Certiddo negativa de faléncia, recuperacdo judicial ou recuperacado
extrajudicial expedida pelo distribuidor da sede do licitante;

9.10.1.1. No caso de certidao positiva de recuperacao judicial ou
extrajudicial, o licitante devera apresentar a comprovacao de que o
respectivo plano de recuperacao foi acolhido judicialmente, na forma
do art. 58, da Lei n.2 11.101, de 09 de fevereiro de 2005, sob pena de

Rua das Missobes, 100 - Ponta Aguda

INSTITUTO FEDERAL Blumenau/SC - CEP: 89.051-000

BEW Catarinense

Reitoria (47) 3331-7800 / compras@ifc.edu.br



Ministério da Educacao
Secretaria de Educacao Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal Catarinense

inabilitacdo, devendo, ainda, comprovar os demais reqguisitos de
habilitacao.

9.10.2.Balanco patrimonial e demonstracdes contabeis do ultimo exercicio
social, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa
situacao financeira da empresa, vedada a sua substituicao por balancetes
ou balancos provisérios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando
encerrado hd mais de 3 (trés) meses da data de apresentacado da proposta;

9.10.2.1. Serao considerados apresentados na forma da lei, o
Balanco Patrimonial e a Demonstracao do Resultado do Exercicio assim

apresentados:

9.10.2.1.1. por fotocépia das constantes no Livro Diario, com a

indicacdo da numeracao das paginas do Livro, inclusive com os
Termos de Abertura e de Encerramento, devidamente autenticado

na Junta Comercial da sede ou domicilio do licitante ou em outro
6érgao equivalente;

9.10.2.1.2. por fotocépia das constantes no Livro Diario,
devidamente autenticado na Junta Comercial da sede ou domicilio

do licitante ou em outro érgao equivalente, desde que seja

possivel a verificacao da autenticidade do documento e acesso ao
inteiro teor no sitio eletrénico da respectiva Junta Comercial; ou

9.10.2.1.3. constantes no arquivo SPED, acompanhadas dos
Termos de Abertura e Encerramento do Livro Didrio e o Recibo de

Entrega de Escrituracdao Contabil Digital.

9.10.2.2. O Balanco Patrimonial e a Demonstracao do Resultado do
Exercicio deverdo estar assinados pelo titular ou representante legal da

entidade e por contador ou por outro profissional equivalente
devidamente registrado no Conselho Regional de Contabilidade.

9.10.2.3. No caso de empresa constituida no exercicio social
vigente, admite-se a apresentacac de balanco patrimonial e
demonstracées contabeis referentes ao periodo de existéncia da
sociedade;

9.10.2.4. E admissivel o balanco intermediario, se decorrer de lei
ou contrato social/estatuto social.

9.10.2.5. A comprovacao da situacdo financeira da empresa serd
constatada mediante obtencéo de indices de Liquidez Geral (LG),
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Solvéncia Geral (5G) e Liguidez Corrente (LC), resultantes da aplicacao
das férmulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

LG = Passivo Circulante + Passivo Ndo Circulante
SG = Ativo Total

- Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
LC = Ativo Circulante

Passivo Circulante

9.10.3.As empresas, cadastradas ou nao no SICAF, que apresentarem
resultado igual ou inferior a 1{um) em qualquer dos indices de Liguidez
Geral (LG), Solvéncia Geral (5G) e Liquidez Corrente (LC), deverao
comprovar, considerados os riscos para a Administracao, o capital minimo
ou o patrimoénio liguido minimo de 10% (dez por cento) do valor estimado da
contratacao ou item pertinente.

9.10.4.As empresas, cadastradas ou nao no SICAF, deverao ainda
complementar a comprovacao da qualificacdo econdémico-financeira por
meio de:

9.10.4.1. Comprovacao de possuir Capital Circulante Liguido (CCL)
ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no
minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por
cento} do valor estimado para a contratacao ou item pertinente, tendo
por base o balanco patrimonial e as demonstracdes contabeis jé
exigiveis na forma da lei;

9.10.4.2. Comprovacao de patrimbnio liguido de 10% (dez por
cento} do valor estimado da contratacao, por meio da apresentacao do
balanco patrimonial e demonstracdes contdveis do Ultimo exercicio
social, apresentados na forma da lei, vedada a substituicao por
balancetes ou balancos provisérios, podendo ser atualizados por
indices oficiais quando encerrados hd mais de 3 (trés) meses da data
da apresentacao da proposta.

9.10.4.3. Comprovacao, por meio de declaracao, da relacao de
compromissos assumidos, conforme modelo constante do Anexo X, de
que 1/12 (um doze avos) do valor total dos contratos firmados com a
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Administracao Publica e/ou com a iniciativa privada, vigentes na data
da sessdo publica de abertura deste Pregdo, ndo é superior ao
Patrimoénio Liquido do licitante, podendo este ser atualizado na forma
ja disciplinada neste Edital;

9.10.4.4, A declaracdo de que trata a subcondicao acima deverd
estar acompanhada da Demonstracao do Resultado do Exercicio (DRE)
relativa ao Ultimo exercicio social;

9.10.4.5. Quando houver divergéncia percentual superior a 10%
(dez por cento), para mais ou para menos, entre a declaracao aqui
tratada e a receita bruta discriminada na Demonstracao do Resultado
do Exercicio (DRE), deverdo ser apresentadas, concomitantemente, as
devidas justificativas.

9.11. Qualificacdo técnica:

9.11.1.A(s) empresa(s), deverdo comprovar, ainda, a qualificacdo técnica,
por meio de comprovacao de aptidao para a prestacao dos servicos em
caracteristicas {(gestdo de mao de obra), quantidades e prazos compativeis
com o objeto desta licitacéo, por periodo nao inferior a trés anos, mediante
a apresentacdo de atestado(s) fornecido(s) por pessoas juridicas de direito
publico ou privado.

9.11.1.1. Para fins da comprovacao de que trata este subitem, os
atestados deverao dizer respeito a servicos executados com as
seguintes caracteristicas minimas:

9.11.1.2. Quando o numero de postos de trabalho ofertado para o
item em disputa for superior a 40 (quarenta) postos, o licitante
devera comprovar gue tenha executado contrato(s) com um minimo
de 50% (cinquenta por cento) do numero de postos de trabalho
previstos em sua proposta;

9.11.1.3. guando o nimero de postos de trabalho ofertado para o
item em disputa for igual ou inferior a 40 (quarenta), o licitante
deverd comprovar gue tenha executado contrato(s) em nimero de
postos de trabalho previstos em sua proposta.

9.11.1.4. Para a comprovacao do numero minimo de postos
exigido, sera aceito o somatério de atestados que comprovem que o
licitante gerencia ou gerenciou servicos de terceirizacao compativeis
com o objeto licitado por periodo néo inferior a 3 (trés) anos, nos
termos do item 10.7 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.
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9.11.1.5. Os atestados deverao referir-se a servicos prestados no
ambito de sua atividade econbmica principal ou secundaria
especificadas no contrato social vigente;

9.11.1.6. Somente serao aceitos atestados expedidos apbs a
conclusdo do contrato ou se decorrido, pelo menos, um ano do inicio
de sua execucao, exceto se firmado para ser executado em prazo
inferior, conforme item 10.8 do Anexo Vi-A da IN SEGES/MP n. 5, de
2017.

9.11.1.6.1. Para a comprovacao da experiéncia minima de 3 (trés)
anos, sera aceito o somatério de atestados de periodos diferentes,
nao havendo obrigatoriedade de os trés anos serem ininterruptos,
conforme item 10.7.1 do Anexo VIii-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.

9.11.1.6.2. Podera ser admitida, para fins de comprovacdo de
guantitativo minimo do servico, a apresentacdo de diferentes
atestados de servicos executados de forma concomitante, pois essa
situacao se equivale, para fins de comprovacao de capacidade
técnico-operacional, a uma Unica contratacdo, nos termos do item
10.9 do Anexo ViI-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.

9.11.1.7. O licitante disponibilizard todas as informacobes
necessarias a comprovacac da legitimidade dos atestados
apresentados, apresentando, dentre outros documentos, copia do
contrato que deu suporte a contratacdo, endereco atual da contratante
e local em que foram prestados os servicos, consoante o disposto no
item 10.10 do Anexo Vii-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.

9.12. Declaracdo de que instalara escritério no estado de Santa Catarina ou em um
raio maximo de até 150 km da cidade em que serdo prestados os servicos, a ser
comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias contados a partir da vigéncia do
contrato, em cumprimento ao disposto no item 10.6, ‘a’, do anexo Vil da IN SEGES/MP
n? 05/2017, conforme modelo do Anexo X! deste Edital. Caso a licitante ja disponha de
matriz, filial ou escritério no local definido, deverd declarar a instalacdo/manutencao
do escritério.

9.13. As empresas, cadastradas ou nao no SICAF, deverdo apresentar atestado de
vistoria/nao vistoria assinado pelo servidor responsavel, conforme Anexo IX.

9.13.1.0 atestado de vistoria podera ser substituido por declaracao emitida
pelo licitante em que conste, alternativamente, que conhece as condicdes
locais para execucao do objeto, ou que tem pleno conhecimento das
condicbes e peculiaridades inerentes a natureza do trabalho, assumindo
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total responsabilidade por este fato e que nao utilizara deste para quaisquer
guestionamentos futuros gue ensejem desavencas técnicas ou financeiras
com a contratante. (REDACAO INCLUIDA)

9.14. O licitante enquadrado como microempreendedor individual que pretenda
auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n.
123, de 2006, estard dispensado (a) da prova de inscricdo nos cadastros de
contribuintes estadual e municipal e (b) da apresentacao do balanco patrimonial e das
demonstracdes contabeis do ditimo exercicio.

9.15. A existéncia de restricao relativamente a regularidade fiscal e trabalhista néo
impede que a licitante qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte
seja declarada vencedora, uma vez qgue atenda a todas as demais exigéncias do
edital.

9.15.1.A declaracdo do vencedor acontecerd no momento imediatamente
posterior a fase de habilitacdo.

9.16. Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por microempresa, empresa de
pequeno porte ou sociedade cooperativa equiparada, e uma vez constatada a
existéncia de alguma restricéao no gue tange a regularidade fiscal e trabalhista, a
mesma serd convocada para, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, ap6s a declaracao do
vencedor, comprovar a regularizacdo. O prazo podera ser prorrogado por igual
periodo, a critério da administracao publica, quando requerida pelo licitante, mediante
apresentacao de justificativa.

9.17. A nao-regularizacao fiscal e trabalhista no prazo previsto no subitem anterior
acarretard a inabilitacdo do licitante, sem prejuizo das sancdes previstas neste Edital,
sendo facultada a convocacao dos licitantes remanescentes, na ordem de
classificacao. Se, na ordem de classificacao, seguir-se outra microempresa, empresa
de pequeno porte ou sociedade cooperativa com alguma restricdo na documentacao
fiscal e trabalhista, seré concedido o mesmo prazo para regularizacdo.

9.18. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o
Pregoeiro suspendera a sessao, informando no “chat” a nova data e horario para a
continuidade da mesma.

9.19. Serd inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por nao
apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o
estabelecido neste Edital.

9.20. Nos itens nao exclusivos a microempresas e empresas de pegueno porte, em
havendo inabilitacdo, haverd nova verificacdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia

Rua das Missdes, 100 - Ponta Aguda

omm
i TUTO FEDERAL Blumenau/SC - CEP: 89.051-000
Bl raoria (47) 3331-7800 / compras@ifc.edu.br



Ministério da Educacao
Secretaria de Educacao Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal Catarinense

do empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC n? 123, de 2006, seguindo-se a
disciplina antes estabelecida para aceitacao da proposta subsequente.

9.21. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo fixadas no Edital, o
licitante serd declarado vencedor.

10. DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA

10.1. A proposta final do licitante declarado vencedor deverd ser encaminhada no
prazo de 02 (duas) horas, a contar da solicitacdo do Pregoeiro no sistema eletrénico e

devera:

10.1.1.5er redigida em lingua portuguesa, datilografada ou digitada, em
uma via, sem emendas, rasuras, entrelinhas ou ressalvas, devendo a Ultima
folha ser assinada e as demais rubricadas pelo licitante ou seu
representante legal.

10.1.2. Apresentar a planilha de custos e formacao de precos, devidamente
ajustada ao lance vencedor, em conformidade com o modelo constante no
Anexo VIl deste instrumento convocatério.

10.1.3.Indicar sindicatos, acordos coletivos, convencdes coletivas ou
sentencas normativas que regem as categorias profissionais que executarao
0 servico e as respectivas datas bases e vigéncias, com base na
Classificacao Brasileira de Ocupacdes — CBO;

10.1.4.Relacao dos equipamentos, materiais e equipamentos de protecao
individual - EPIs a serem utilizados na prestacao de servicos com a
indicacao do respectivo custo/valor.

10.1.5.indicar o preco unitario, bem como o preco total por item, com no
maximo duas casas decimais apds a virgula. Caso o licitante oferte valor
com mais de duas casas decimais ap6s a virgula, o Pregoeiro solicitard o
ajuste. Nao atendida a solicitacao, estara o Pregoeiro autorizado a realizar a
correcao, arredondando para o valor imediatamente inferior.

10.2. A proposta final deverd ser documentada nos autos e serd levada em
consideracao no decorrer da execucao do contrato e aplicacdo de eventual sancao a
Contratada, se for o caso.

10.2.1.Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam a
Contratada.
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10.3. Os precos deverao ser expressos em moeda corrente nacional, o valor unitario
em algarismos e o valor global em algarismos e por extenso.

10.3.1.0correndo divergéncia entre os precos unitarios e o preco global,
prevalecerdo os primeiros; no caso de divergéncia entre os valores
numéricos e os valores expressos por extenso, prevalecerao estes Uitimos.

10.4. A oferta devera ser firme e precisa, limitada, rigorosamente, ao objeto deste
Edital, sem conter alternativas de preco ou de qualquer outra condicao que induza o
julgamento a mais de um resultado, sob pena de desclassificacao.

10.5. A proposta deverd obedecer aos termos deste Edital e seus Anexos, ndo sendo
considerada aquela que nao corresponda as especificacées ali contidas ou que
estabeleca vinculo a proposta de outro licitante.

10.6. As propostas que contenham a descricao do objeto, o valor e os documentos
complementares estardo disponiveis na internet, apds a homologacao.

11. DOS RECURSOS

11.1. Declarado o vencedor e decorrida a fase de regularizacao fiscal e trabalhista da
licitante qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte, se for o caso,
sera concedido o prazo de no minimo trinta minutos, para que qualquer licitante
manifeste a intencdo de recorrer, de forma motivada, isto é, indicando contra qual(is)
decisao(0es) pretende recorrer e por quais motivos, em campo préprio do sistema.

11.2. Havendo quem se manifeste, caberd ao Pregoeiro verificar a tempestividade e a
existéncia de motivacao da intencéo de recorrer, para decidir se admite ou ndo o
recurso, fundamentadamente.

11.2.1.Nesse momento o Pregoeiro ndo adentrard no mérito recursal, mas
apenas verificara as condi¢bes de admissibilidade do recurso.

11.2.2. A falta de manifestacdo motivada do licitante quanto a intencao de
recorrer importara a decadéncia desse direito.

11.2.3.Uma vez admitido o recurso, o recorrente terd, a partir de entéo, o
prazo de trés dias para apresentar as razbes, pelo sistema eletrnico,
ficando os demais licitantes, desde logo, intimados para, querendo,
apresentarem contrarrazdes também pelo sistema eletrénico, em outros
trés dias, que comecardao a contar do término do prazo do recorrente,
sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a
defesa de seus interesses.
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11.3. O acolhimento do recurso invalida t3o somente os atos insuscetiveis de
aproveitamento.

11.4. Os autos do processo permanecerao com vista franqueada aos interessados, no
endereco constante neste Edital.

12. DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA

12.1. A sessao publica poderd ser reaberta:

12.1.1.Nas hipdteses de provimento de recurso que leve a anulacao de atos
anteriores a realizacdo da sessdo publica precedente ou em gue seja
anulada a prépria sessao publica, situacao em que serao repetidos os atos

anulados e os gue dele dependam.

12.1.2.Quando houver erro na aceitacao do preco melhor classificado ou
guando o licitante declarado vencedor nao assinar a Ata de Registro de
Precos ou nao comprovar a regularizacao fiscal e trabalhista, nos termos do
art. 43, §1° da LC n2 123/2006. Nessas hipdteses, serdao adotados os
procedimentos imediatamente posteriores ao encerramento da etapa de
lances.

12.2. Todos os licitantes remanescentes deverao ser convocados para acompanhar a
sessao reaberta.

12.3. A convocacao se dard por meio do sistema eletronico (“chat”) e/ou e-mail, de
acordo com a fase do procedimento licitatério.

12.3.1.A convocacao feita por e-mail dar-se-a de acordo com os dados
contidos no SICAF, sendo responsabilidade do licitante manter seus dados
cadastrais atualizados.

12.3.2.
13. DA ADJUDICACAO E HOMOLOGAGAO

13.1. O objeto da licitacdo serd adjudicado ao licitante declarado vencedor, por ato do
Pregoeiro, caso nao haja interposicao de recurso, ou pela autoridade competente,
apods a regular decisao dos recursos apresentados.

13.2. Apdés a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a
autoridade competente homologard o procedimento licitatério.
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13.3. Valores acima da referéncia nao serao adjudicados. Entende-se por valores
acima da referéncia aqueles que extrapolem o preco maximo aceitdvel para o item,
conforme estabelecido pela Administracdao da Reitoria do Instituto Federal
Catarinense. Aplica-se o parametro, inclusive, nos casos de itens que componham um
grupo.

14. DA GARANTIA DE EXECUCAO

14.1. Serd exigida a prestacdo de garantia na presente contratacdo, conforme regras
constantes do Termo de Referéncia.

15. DO TERMO DE CONTRATO

15.1. Ap6és a homologacao da licitacao, em sendo realizada a contratacdo, sera
firmado Termo de Contrato ou emitido instrumento equivalente.

15.2. O adjudicatario terd o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data
de sua convocacao, para assinar o Termo de Contrato ou aceitar instrumento
equivalente, conforme o caso (Nota de Empenho/Carta Contrato/Autorizacao), sob
pena de decair do direito a contratacdo, sem prejuizo das sancdes previstas neste
Edital.

15.2.1. Alternativamente a convocacdo para comparecer perante o 6rgao ou
entidade para a assinatura do Termo de Contrato ou aceite do instrumento
equivalente, a Administracao podera encaminha-lo para assinatura ou
aceite da Adjudicataria, mediante correspondéncia postal com aviso de
recebimento (AR) ou meio eletronico, para que seja assinado ou aceito no
prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da data de seu recebimento.

15.2.2.0 prazo previsto no subitem anterior poderd ser prorrogado, por
igual periodo, por solicitacao justificada do adjudicatario e aceita pela
Administracao.

15.3. O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida a
empresa adjudicada, implica o reconhecimento de que:

15.3.1.Referida Nota estd substituindo o contrato, aplicando-se a relacao de
negocios ali estabelecida as disposicdes da Lei n? 8.666, de 1993;

15.3.2.A contratada se vincula a sua proposta e as previsdes contidas no
edital e seus anexos;
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15.3.3.A contratada reconhece que as hipdteses de rescisdo sao aquelas
previstas nos artigos 77 e 78 da Lei n? 8.666/93 e reconhece os direitos da
Administracao previstos nos artigos 79 e 80 da mesma Lei.

15.4. O prazo de vigéncia da contratacado é de 20 (vinte) meses prorrogavel conforme
previsao no instrumento contratual.

15.5. Previamente a contratacao a Administracao realizara consulta ao SICAF para
identificar possivel suspensao temporaria de participacdo em licitacdo, no ambito do
6rgado ou entidade, proibicéo de contratar com o Poder PUblico, bem como ocorréncias
impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instrucao Normativa n? 3, de
26 de abril de 2018, e nos termos do art. 69, i, da Lei n? 10.522, de 19 de julho de
2002, consulta prévia ao CADIN.

15.5.1. Nos casos em que houver necessidade de assinatura do instrumento
de contrato, e o fornecedor nao estiver inscrito no SICAF, este devera
proceder ao seu cadastramento, sem 6nus, antes da contratacdo.

15.5.2. Na hipétese de irregularidade do registro no SICAF, o contratado
devera regularizar a sua situacao perante o cadastro no prazo de até 05
{cinco) dias Uteis, sob pena de aplicacao das penalidades previstas no edital
e anexos.

15.6. Se o adjudicatario, no ato da assinatura do Termo de Contrato, nao comprovar
gue mantém as mesmas condi¢cées de habilitacdo, ou guando, injustificadamente,
recusar-se a assinatura, podera ser convocado outro licitante, desde que respeitada a
ordem de classificacdo, para, ap6s a verificacdo da aceitabilidade da proposta,
negociacao e comprovados os requisitos de habilitacao, celebrar a contratacao, sem
prejuizo das sancdes previstas neste Edital e das demais cominacoes legais.

16. DO REAJUSTAMENTO EM SENTIDO GERAL

16.1. As regras acerca do reajustamento em sentido geral do valor contratual sao as
estabelecidas no Termo de Referéncia anexo a este Edital.

17. DA ACEITACAO DO OBJETO E DA FISCALIZACAO

17.1. Os critérios de aceitacdo do objeto e de fiscalizacdo estdo previstos no Termo de
Referéncia.
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18. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

18.1. As obrigacbes da Contratante e da Contratada sao as estabelecidas no Termo de
Referéncia.

19. DO PAGAMENTO

19.1. As regras acerca do pagamento sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia,
anexo a este Edital.

19.1.1.E admitida a cessdo de crédito decorrente da contratacdo de que
trata este Instrumento Convocatério, nos termos do previsto na minuta
contratual anexa a este Edital.

20. DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA - BLOQUEADA PARA MOVIMENTAGAO

20.1. Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SEGES/MP N. 5/2017, as regras
acerca da Conta-Depésito Vinculada - bloqueada para movimentacao a que se refere
o Anexo Xil da IN SEGES/MP n. 5/2017 sao as estabelecidas no Termo de Referéncia,
anexo a este Edital.

21. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

21.1. Comete infracao administrativa, nos termos da Lei n? 10.520, de 2002, o
licitante/adjudicatério que:

21.1.1.N3o assinar o termo de contrato ou aceitar/retirar o instrumento
equivalente, quando convocado dentro do prazo de validade da proposta;

21.1.2.Ndo assinar a ata de registro de precos, quando cabivel;
21.1.3. Apresentar documentacao falsa;

21.1.4.Deixar de entregar os documentos exigidos no certame;
21.1.5.Ensejar o retardamento da execucao do objeto;
21.1.6.N3o mantiver a proposta;

21.1.7.Cometer fraude fiscal;

21.1.8.Comportar-se de modo inidbneo.
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21.2. As sancbes do item acima também se aplicam aos integrantes do
cadastro de reserva, em pregao para registro de precos, que, convocados, nao
honrarem o compromisso assumido injustificadamente.

21.3. Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaracao falsa
guanto as condicbes de participacao, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o
conluio entre os licitantes, em qualguer momento da licitacdo, mesmo apéds o
encerramento da fase de lances.

21.4. O licitante/adjudicatario que cometer qualquer das infracbes
discriminadas nos subitens anteriores ficarad sujeito, sem prejuizo da responsabilidade
civil e criminal, as seguintes sancdes:

21.4.1.Adverténcia por faltas leves, assim entendidas com aquelas que nao
acarretarem prejuizos significativos ao objeto da contratacao;

21.4.2.Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s)
prejudicado(s) pela conduta do licitante;

21.4.3.5uspensao de licitar e impedimento de contratar com o 6érgéao,
entidade ou unidade administrativa pela qual a Administracdo PUblica opera
e atua concretamente, pelo prazo de até dois anos;

21.4.4.Impedimento de licitar e de contratar com a Unidgo e
descredenciamento no SICAF, pelo prazo de até cinco anos;

21.4.4.1. A Sancao de impedimento de licitar e contratar prevista
neste subitem também é aplicavel em gquaisquer das hipo6teses
previstas como infracao administrativa neste Edital.

21.4.5.Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administracao Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punicao ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a
Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados;

21.5. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as
demais sancoes.

21.6. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver indicios de
prética de infracdo administrativa tipificada pela Lei n? 12.846, de 1° de agosto de
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2013, como ato lesivo a administracao publica nacional ou estrangeira, coépias do
processo administrativo, necessérias a apuracdo da responsabilidade da empresa,
deverdo ser remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado, para
ciéncia e decisao sobre a eventual instauracao de investigacao preliminar ou Processo
Administrativo de Responsabilizacao — PAR.

21.7. A apuracao e o julgamento das demais infracbes administrativas nao
consideradas como ato lesivo a Administracao Publica nacional ou estrangeira nos
termos da Lei n? 12.846, de 1° de agosto de 2013, seguirac seu rito normal na
unidade administrativa.

21.8. O processamento do PAR nao interfere no seguimento regular dos
processos administrativos especificos para apuracao da ocorréncia de danos e
prejuizos a Administracdo Pulblica Federal resultantes de ato lesivo cometido por
pessoa juridica, com ou sem a participacao de agente publico.

21.9. Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos
causados pela conduta do licitante, a Unido ou Entidade poderd cobrar o valor
remanescente judicialmente, conforme artigo 419 do Cdédigo Civil.

21.10. A aplicacdo de qualguer das penalidades previstas realizar-se-a em
processo administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa ao
licitante/adjudicatério, observando-se o procedimento previsto na Lei n? 8.666, de
1993, e subsidiariamente na Lei n? 9.784, de 1999.

21.11. A autoridade competente, na aplicacdo das sancdes, levard em
consideracao a gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem
como o dano causado a Administracao, observado o principio da proporcionalidade.

21.12. As penalidades serao obrigatoriamente registradas no SICAF.

21.13. As sancbes por atos praticados no decorrer da contratacao estao
previstas no Termo de Referéncia.

22. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

22.1. Até 03 (trés) dias Uteis antes da data designada para a abertura da sessao
publica, gualguer pessoa podera impugnar este Edital.
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22.2. A impugnacdo podera ser realizada por forma eletronica, pelo e-mail
compras@ifc.edu.br ou por peticdo dirigida ou protocolada no endereco: Rua das
Missfes, 100 — Ponta Aguda - Blumenau/SC CEP 89.051-000, A/C Coordenacao Geral
de Compras, Licitacdes e Contratos.

22.2.1.Caberd a licitante a confirmacdo do recebimento do e-mail por parte
da Administracdo, ou seja, a Administracdo ndo se responsabilizard por
quaisguer blogueios por spam, firewall ou outros gue impecam o
recebimento dos pedidos de esclarecimento ou impugnacdes.

22.3. Cabera ao Pregoeiro, auxiliado pelos responsaveis pela elaboracdo deste Edital e
seus anexos, decidir sobre a impugnacao no prazo de até 2 (dois) dias Uteis contados
da data de recebimento da impugnacao.

22.4. Acolhida a impugnacao, sera definida e publicada nova data para a realizacao do
certame.

22.5. Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatério deverdo ser
enviados ao Pregoeiro, até 03 (trés) dias Uteis anteriores a data designada para
abertura da sessao publica, exclusivamente por meio eletrbnico via internet, no
endereco indicado no Edital.

22.6. O Pregoeiro responderd aos pedidos de esclarecimentos no prazo de 2 (dois)
dias Uteis, contado da data de recebimento do pedido, e poderd requisitar subsidios
formais aos responsaveis pela elaboracao do Edital e dos anexos.

22.7. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos nao suspendem o0s prazos
previstos no certame.

22.7.1.A concessao de efeito suspensivo a impugnacdo é medida
excepcional e devera ser motivada pelo pregoeiro, nos autos do processo de
licitacao.
22.8. As respostas aos pedidos de esclarecimentos serao divulgadas pelo sistema e
vincularao os participantes e a Administracao.

23. DAS DISPOSICOES GERAIS

23.1. Da sesséao publica do Pregéao divulgar-se-& Ata no sistema eletrénico.

23.2. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca
a realizacdo do certame na data marcada, a sessdo serd automaticamente transferida

Rua das Missobes, 100 - Ponta Aguda

omm
N STUTO REDERAL Blumenau/SC - CEP: 89.051-000
Bl ratorie (47) 3331-7800 / compras@ifc.edu.br



Ministério da Educacao
Secretaria de Educacao Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal Catarinense

para o primeiro dia Util subseguente, no mesmo horario anteriormente estabelecido,
desde gue ndo haja comunicacao em contrario, pelo Pregoeiro.

23.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica
observarao o horario de Brasilia — DF.

23.4. O licitante serd responsavel por todas as transacdes que forem efetuadas em
seu nome no sistema eletrénico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas
e lances.

23.5. Incumbird ao licitante acompanhar as operacoes no sistema eletrénico durante a
sessao publica do Pregao, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de
negdcios, diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema,
pregoeiro ou de sua desconexao.

23.6. No julgamento das propostas e da habilitacdo, o Pregoeiro podera sanar erros ou
falhas que nao alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade
juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos,
atribuindo-lhes validade e eficécia para fins de habilitacao e classificacdo.

23.7. A homologacao do resultado desta licitacao nao implicara direito a contratacao.

23.8. As normas disciplinadoras da licitacao serao sempre interpretadas em favor da
ampliacao da disputa entre os interessados, desde que nao comprometam o interesse
da Administracdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacao.

23.9. Os licitantes assumem todos os custos de preparacao e apresentacao de suas
propostas e a Administracdao ndo sera, em nenhum caso, responsdvel por esses
custos, independentemente da conducéo ou do resultado do processo licitatério.

23.10. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-
se-a o dia do inicio e incluir-se-d o do vencimento. $6 se iniciam e vencem 0s prazos
em dias de expediente na Administracao.

23.11. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importard o
afastamento do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato,
observados os principios da isonomia e do interesse publico.

23.12. Em caso de divergéncia entre disposicbes deste Edital e de seus anexos ou
demais pecas que compdem o processo, prevalecerao as deste Edital.

23.13. E facultado ao Pregoeiro ou a autoridade superior, em qualquer fase da
licitacdo, a promocao de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a
instrucao do processo.
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23.14. O Pregoeiro podera solicitar parecer de técnicos pertencentes ao quadro
de pessoal do Instituto Federal Catarinense ou, ainda, de pessoas fisicas ou juridicas
estranhas a ele, para orientar seu julgamento e decisao.

23.15. Ao participar deste certame, a licitante concorda que seus dados e de seus
representantes legais sejam divulgados no sitio do instituto Federal Catarinense, por
meio da publicacdo de ata de registro de precos, termo de contrato e demais
documentos decorrentes deste processo.

23.16. O Edital esta disponibilizado, na integra, no endereco eletrénico
http://dap.ifc.edu.br/ e também poderao ser lidos e/ou obtidos no endereco Rua das
Missbées, 100 — Ponta Aguda - Blumenau/SC CEP 89.051-000, Coordenacgao Geral
Compras, Licitacbes e Contratos, nos dias Uteis, no hordrio das 08:00 horas as 17:00
horas, mesmo endereco e periodo no qual os autos do processo administrativo
permanecerac com vista frangueada aos interessados.

23.17. Os casos omissos serao resolvidos pelo Pregoeiro.

23.18. integram este Edital, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes anexos:
23.18.1. ANEXO | - Termo de Referéncia;
23.18.2. ANEXO # - Laudo Prévio Técnico Pericial de Avaliacdo

Ambiental do Trabalho;
23.18.3. ANEXO i — Minuta de Termo de Contrato;

23.18.4. ANEXO IV - Modelo de Instrumento de Medicdo de Resultado —
IMR {(Anexo V-B da IN SEGES/MP n? 5/2017)

23.18.5. ANEXO V - Termo de Conciliacdo Judicial firmado entre o
Ministério Publico do Trabalho e a Unido;

23.18.6. ANEXO VI - Minuta do Termo de Cooperacao Técnica com
Instituicao Financeira;

23.18.7. ANEXO Vii - Modelo de Proposta de Precos;

23.18.8. ANEXO VIll = Modelo de Planilha de Custos e Formacao de
Precos;

23.18.9. ANEXO IX - Modelo de Termo de Vistoria/Nao Vistoria;
23.18.10. ANEXO X - Modelo de Declaracao de Compromissos Assumidos;
23.18.11. ANEXO Xi - Modelo de Declaracdo de Escritério;

23.18.12. ANEXO Xl - Modelo de Declaracao de Responsabilidade de
Quitacao;
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23.18.13. ANEXO Xl - Modelo de Autorizacao para a Utilizacao de
Garantia e de Pagamento Direto;

23.18.14. ANEXO XIV - Modelo de Termo de Nomeacao de Preposto;

23.18.15. ANEXO XV - Modelo de Termo de Conhecimento de Obrigacdes
do Preposto.

24, DO FORO

24.1. As questdes decorrentes da execucao deste instrumento que nao possam
ser dirimidas administrativamente, serao processadas e julgadas na Justica
Federal, no Foro da Cidade de Blumenau - SC, Subsecdo Jjudicidria de Blumenau,
Secao judiciaria de Santa Catarina, com exclusdo de qualquer outro.

Blumenau, 15 de agosto de 2022.

Stefano Moraes Demarco

Pré-Reitor de Administracao

So6nia Regina de Souza Fernandes
Reitora do IFC

Rua das Missdes, 100 - Ponta Aguda
INSTITUTO FEDERAL Blumenau/SC - CEP: 89.051-000

BEMW Catarinense

Reitoria (47) 3331-7800 / compras@ifc.edu.br



Ministério da Educacao
Secretaria de Educacao Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal Catarinense

1.

1.1.

ANEXO | - PREGAO ELETRONICO N2 80/2022

PROCESSO N2 23348.005184/2022-92

TERMO DE REFERENCIA

DO OBJETO

O objeto da presente licitacéo é a escolha da proposta mais vantajosa para a
Contratacao de servicos de copeiragem, recepcao e manutencao predial para atender
as necessidades do Instituto Federal Catarinense - Reitoria, conforme condicdes, quan-
tidades e exigéncias estabelecidas no Edital e seus anexos.

Valor Valor Maximo
} Unitario Aceitavel Total
ITEM DESCRICAO/ Mensal 20 meses
ESPECIFICACAO Und | Qnt
(Para todos | (Para todos os
0s postos) postos)
Prestacao de servicos
terceirizados de  copeiragem
(CBO: 5134-25), conforme
condicoes, quantidades e
exigéncias estabelecidas no Edital
€ Seus anexos.
1 | Local da prestacdo dos servicos: | €™V | 5q R$ 3.469,83 | R$ 69.396,60
IFC Reitoria — Rua das Missdes, | /Mes
100 e 150, Ponta Aguda,
Blumenau (5C).
Quantidade de postos: 01 (um).
Regime de trabalho: 44 horas
semanais.
Prestacao de servicos
terceirizados de recepcao (CBO:
2 |4221-05), conforme condicdes, | =€V | 54 | ¢ 6.851,67 | R$ 137.033,40
guantidades S exigéncias | /Mes
estabelecidas no Edital e seus
anexos.
omm Rua das Missodes, 100 - Ponta Aguda
BE _INSTITUTO FEDERAL Blumenau/SC - CEP: 89.051-000
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Local da prestacao dos servicos:
IFC Reitoria - Rua das Missoes,
100 e 150, Ponta Aguda,
Blumenau (5C).

Quantidade de postos: 02 (dois).

Regime de trabalho: 44 horas
semanais.

Prestacao de servicos
terceirizados de  manutencao
predial (CBO: 5143-25), conforme
condicdes, quantidades e
exigéncias estabelecidas no Edital
€ Seus anexos.

Serv

3 Local da prestacao dos servicos: . 20 | R$5.287,03 | R$ 105.740,60
IFC Reitoria - Rua das Misses, | /Mes
100 e 150, Ponta Aguda,
Blumenau (5C).
Quantidade de postos: 01 (um).
Regime de trabalho: 44 horas
semanais.
1.2. O objeto da licitacao tem a natureza de servico comum de copeiragem, re-
cepcao e manutencao predial.
1.3. Os guantitativos e respectivos cédigos dos itens sdo os discriminados na ta-
bela acima.
1.4, A presente contratacdo adotard como regime de execucdo a Empreitada por
Preco Global.
1.5. O prazo de vigéncia do contrato é de 20 (vinte) meses, podendo ser prorro-

gado por interesse das partes até o limite de 60 (sessenta) meses, com base no artigo
57, ll, da Lei 8.666, de 1993.

2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATAGAO
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2.1. A justificativa e objetivo da contratacdo encontram-se pormenorizados em
Tépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de
Referéncia.

3. DESCRIGCAO DA SOLUGAO

3.1. A descricao da solucao como um todo, encontra-se pormenocrizada em
Tépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de
Referéncia.

4. DA CLASSIFICAGAO DOS SERVIGCOS E FORMA DE SELEGAO DO FORNECEDOR

4.1. Trata-se de servico comum, com fornecimento de mao de obra em regime
de dedicacao exclusiva, a ser contratado mediante licitacao, na modalidade pregao,
em sua forma eletronica.

4.2. Os servicos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto
n°® 9.507, de 21 de setembro de 2018, nao se constituindo em quaisquer das ativida-
des, previstas no art. 39 do aludido decreto, cuja execucao indireta é vedada.

4.3. A prestacado dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os emprega-
dos da Contratada e a Administracao Contratante, vedando-se qualquer relacao entre
estes que caracterize pessoalidade e subordinacao direta.

5.  REQUISITOS DA CONTRATACAO

5.1. Conforme Estudos Preliminares, os requisitos da contratacao abrangem o
seguinte:

5.1.1. Servico continuado, com fornecimento de mao de obra em regime de
dedicacao exclusiva;

5.1.2. Caberd a Contratada providenciar a instalacdo de rel6égio ponto
digital ou outra forma de controle eletrénico para registro e comprovacao da
frequéncia dos trabalhadores envolvidos na prestacao do servico. Ndo seréo
aceitos pela Administracao cartdes ponto preenchidos manualmente;

5.1.3. O preposto da Contratada deverd comparecer mensalmente nas
dependéncias do Instituto Federal Catarinense ou em menor periodicidade,
caso a Administracao julgue necessario;

5.1.4. Quanto aos colaborares que atuardo na prestacao dos servicos,
deverao atender aos seguintes requisitos minimos:
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5.1.5.

5.1.4.1. Copeiragem: ensino fundamental completo, além de
competéncias pessoais, tais como: disciplina, atencéo, cordialidade,
ética profissional, paciéncia, educacdo, capacidade de organizacdo,
equilibrio emocional e discricdo; cuidados com a aparéncia e higiene
pessoal, dentre outros.

5.1.4.2. Recepcao: ensino médio completo; conhecimentos
bésicos da lingua portuguesa; conhecimentos basicos em informética
(sistema operacional Windows, editores de texto e planilhas);
competéncias pessoais, tais como: disciplina, atencao, cordialidade,
ética profissional, paciéncia, educacdo, capacidade de organizacao,
equilibrio emocional e discri¢do; cuidados com a aparéncia e higiene
pessoal, dentro outros.

5.1.4.3. Manutencdao Predial: ensino fundamental completo;
formacao de eletricista ou eletricista instalador predial, com carga
horaria minima de 120 horas; experiéncia minima comprovada de 6
(seis) meses na funcdo ou em éareas correlatas; em até 30 dias da
assinatura do contrato, apresentar declaracao de curso ministrado
pela empresa contratante, e sem custo ao empregado, realizado por
profissional habilitado, sobre EPis e sinalizacao de seguranca e
cursos da NR-35 e NR-10; Caso a empresa nao possua profissional
habilitado, a mesma deverd custear os cursos das NRs 35 e 10 aos
funciondrios e a mesma j& devera ter tais custos embutidos no preco
ao realizar a proposta.

Caberd a empresa contratada o fornecimento de todos os

equipamentos de protecao individuais cabiveis, conforme determinado na
legislacao vigente e laudos PPRA, LTCAT, PCMSO, ASO. Devera ser fornecido
o de uniforme para seus colaboradores, adequado a funcdo desempenhada,
composto por, no minimo:

5.1.5.1. Copeiragem: a) Camisa/camiseta, manga longa ou curta,
com a logomarca da empresa; b) Calca comprida com eldstico e
cordao, em gabardine; ¢) Meia em algodao, tipo soquete; d) Calcado
fechado - ténis; e) Toucas.

5.1.5.2. Recepcao: a) Blazer com calca ou saia, em microfibra,
com identificacao do emblema da empresa; b) Blusa manga
curta/camisa com abotoamento frontal, com emblema da empresa;
c) Meias sociais; d) Par de calcados.

5.1.5.3. Manutencao Predial: a) Avental forrado, em PVC ou outro
material repelente; b} Calca de Brim Operacional, com emblema da
empresa; c¢) jaleco de Brim Operacional, com o emblema da
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empresa; d) Camiseta de algodao, manga curta, com emblema da
empresa; e) Botina de seguranca (couro), cano curto, antiderrapante,
com palmilha antibacteriana f) Bota de borracha, cano longo; g) Meia
em algodao; h) Cinto de couro; i} jagueta forrada, com emblema da
empresa; k) Suéter/Blusa de frio, com emblema da empresa.

5.1.5.4. Os uniformes deverdao ser fornecidos no inicio da
execucao do contrato e a cada 06 (seis) meses, independente do
estado em que se encontrem os uniformes em uso, 02 (duas) mudas
novas de uniformes e seus respectivos complementos, compativeis
com a estacao do ano, por trabalhador, sempre na presenca do fiscal
de contrato, bem como substituir os equipamentos e demais
artefatos quando vencidos ou apresentarem defeito, nao podendo
ser repassados 0s custos aos seus empregados.

5.1.6. Quanto aos servicos de copeiragem, cabera a contratada o
fornecimento e manutencao de uma cafeteira industrial para o desempenho
das atividades, que devera ser substituida em caso de defeito. As
caracteristicas minimas do produto séao: capacidade minima de 10 litros, bojo
interno e corpo em aco inoxiddvel, aguecimento em sistema banho-maria,
com duas torneiras, visualizador de nivel, poténcia minima 1300W, voltagem
220V ou bivolt, em conformidade com a Portaria 371 do INMETRO, devendo
acompanhar escova para higienizacédo das torneiras e pingadeira.
Marcas/modelos de referéncia: Marchesoni, 2102; Consercaf, 4469.

5.1.7. Quanto aos servicos de manutengao predial, caberd a contratada o

fornecimento dos materiais necessérios a execucao do servico, que deverdo
ser substituidos em caso de defeito. A Contratada é encarregada de
dimensionar os materiais necessarios para a execucao dos servicos, se
responsabilizando pelo dimensionamento equivocado e pelos custos dos
quantitativos estimados nesta previsao.

5.1.7.1. Os itens listados a seguir sao meramente
exemplificativos, com base no contrato atual: Alavanca-Ponteiro;
Alicate eletricista descansador de fios, automatico, que controle o
tamanho do corte a ser realizado; Alicate de bico chato; Alicate de
bico torto com mola; Alicate de corte, cromo-vanadio; Alicate de
crimpar R} 11/12/45; Alicate torquesa; Alicate bico de papagaio;
Alicate de Pressado 10", cromo-vanddio; Alicate universal 08”, cromo -
vanadio, isolado 1000V; Arco de serra manual tubular, com 5 serras
duplas; Bolsa de tecido para ferramentas, com alca, no minimo 04
bolsos externos; Chave ajustavel 12”; Chave de fenda teste 100A
500V; Cinturao para ferramentas com bolsos; Colher de pedreiro;
Desempenadeira; Escada para eletricista em fibra de vidro
(fiberglass), tipo extensiva, medida aproximada de 4.20 x 7.20 m,
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5.2.

6.
6.1.
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montante de fiberglass nao condutor de eletricidade, com faixa de
seguranca “amarelo/preto”, degraus em aluminio com frisos
antiderrapantes, sapatas de borracha antiderrapante, sistema de
subida com roldanas e corda, sistema de travamento com catraca,
com capacidade de trabalho de no minimo 120 kg, Fabricada e
testada de acordo com a norma ANSI A 14.5; Espéatula de construcéo,
120mm; Esquadro de metal, profissional, 12", Extensac PP, 10
metros; Formao cabos de madeira, 5/8, aco cromo; Jogo de bits de
precisdo, chave e extensdo flexivel, cromo-vanédio, com no minimo
23 pecas jJogo de chaves aleen, cromo-vanadio, 2 a 10mm, corpo em
“L"; Jogo de chaves de fenda e phillips, cromo-vanéadio, imantada,
com no minimo 06 pecas; Jogo de chaves combinadas, cromo-
vanadio, com catraca, 6 a 19mm; jogo de serra copo com adaptador,
cortes de 32 a 54mm; Marreta com cabo, 01 kg; Martelo de unha, 25
a 30mm; Multimetro digital, com tela LCD e ponteiras; Pistola
aplicadora de silicone; Retifica/micro-retifica, 220V, minimo 160W,
com maleta, com no minimo 100 acessérios; Rocadeira lateral, 220V,
Serrote amador, 20”; Talhadeira; Testador de cabos Rj11/45 FTG;
Testador digital de tensaoc 12/220V; Trena de 05 metros; Trena
eletronica digital laser, bateria 9V ou recarregavel; Furadeira de
impacto, 220V; Lanterna portatil, com no minimo 12 leds;
Parafusadeira elétrica portdtil, a bateria; Caixa de ferramentas.

5.1.7.2.Caso o licitante tenha interesse de verificar a realidade local, deverd
realizar vistoria para mensuracao dos materiais necessarios, de modo a
apresentar sua proposta com maior assertividade e seguranca possivel.

Além dos pontos acima, o adjudicatdrio deverd apresentar declaracdo de que
tem pleno conhecimento das condicGes necessarias para a prestacao do servico como
requisito para celebracao do contrato.

CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE

Para mitigar possiveis impactos ambientais decorrentes da prestacao dos
servicos, boas praticas de otimizacdo de recursos, reducdo de desperdicios e reducao
dos indices de poluicdo pautam-se em alguns pressupostos e exigéncias que deverao
ser observados pela Contratada, tais como:

6.1.1.

Desenvolver as atividades que Ihe sao atribuidas em decorréncia da

formalizacao contratual, observando e utilizando, sempre que possivel,
técnicas para a reducdo do consumo de energia elétrica e de agua, a
reducao de producado de residuos sélidos, observadas as normas ambientais
vigentes.
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6.1.2. Os colaboradores alocados deverao atuar de forma efetiva na
informacao/comunicacao de ocorréncias para manutencdo constante das
instalacdes, tais como: Vazamentos na torneira ou no siféao do lavatério e
chuveiros; Saboneteiras e toalheiros quebrados; Lampadas queimadas ou
piscando; Luzes de postes e refletores ligadas durante o dia; Tomadas e
espelhos soltos; Fios desencapados; Janelas, fechaduras ou vidros
quebrados, entre outras.

6.1.3. Fazer uso racional de agua e energia elétrica, adotando medidas
para evitar o desperdicio e mantendo critérios especiais e privilegiados para
aquisicao e uso de equipamentos e complementos que promovam a reducao
do consumo.

6.1.4. Realizar vistorias e, se for o caso, manutencdes periédicas nos seus
equipamentos e materiais utilizados, verificando o estado dos sistemas de
protecao elétrica e as condicbes de seguranca.

6.1.5. Colaborar de forma efetiva no desenvolvimento das atividades do
programa interno de separacao de residuos sdélidos, em recipientes para
coleta seletiva nas cores internacionalmente identificadas, disponibilizados
pela Contratante.

6.1.6. Observar, no que diz respeito a poluicdo sonora, se 0s seus
equipamentos necessitam de Selo Ruido ou documento equivalente que
indigue o nivel de poténcia sonora, medido em decibel Db(A), conforme
Resolucao CONAMA n.2 20, de 7/12/1994, em face do ruido excessivo causar
prejuizo a salde fisica e mental, afetando particularmente a audicdo e a
utilizacao de tecnologia

7. VISTORIA PARA A LICITAGAO

7.1. Para o correto dimensionamento e elaboracao de sua proposta, o licitante
poderd realizar vistoria nas instalacbes do local de execucdo dos servicos,
acompanhado por servidor designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 8
horas as 12 horas e das 13 horas as 16 horas, devendo o agendamento ser efetuado
previamente pelo telefone (47) 3331-7863 ou pelo e-mail compras@ifc.edu.br,
podendo sua realizacao ser comprovada por:

a) Declaracao emitida pelo licitante de que conhece as condi¢des locais
para execucao do objeto ou que realizou vistoria, conforme item 3.3 do
Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017, ou caso opte por ndo realizd-la, de
gue tem pleno conhecimento das condicdes e peculiaridades inerentes a
natureza do trabalho, que assume total responsabilidade por este fato e que
nao utilizard deste argumento para guaisquer questionamentos futuros gue
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ensejem avencas técnicas ou financeiras com este (6rgao ou entidade), na
forma do Anexo IX deste Edital.

7.2. O prazo para vistoria iniciar-se-& no dia util seguinte ao da publicacao do
Edital, estendendo-se até dois dias Uteis antes da data prevista para a abertura da
sessdo publica.

7.2.1. Para a vistoria o licitante, ou o seu representante legal, devera estar
devidamente identificado, apresentando documento de identidade civil e
documento expedido pela empresa comprovando sua habilitacao para a
realizacao da vistoria.

7.3. A ndo realizacdo da vistoria ndo podera embasar posteriores alegacdes de
desconhecimento das instalacdes, dlvidas ou esqguecimentos de quaisquer detalhes
dos locais da prestacdo dos servicos, devendo a licitante vencedora assumir os 6nus
dos servicos decorrentes.

7.4. A licitante deverd declarar que tomou conhecimento de todas as
informacodes e das condicbes locais para o cumprimento das obrigacbes objeto da
licitacao.

8. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

8.1. A execucao do objeto seguird a seguinte dinamica:

8.1.1. Os servicos deverao ser iniciados em data a ser definida com a
Administracao;

8.1.2. Os servicos serao executados em jornada(s) de 44 (quarenta e
guatro) horas semanais, em horario a ser estabelecido pela Administracao
com base no seu interesse, no Instituto Federal Catarinense - Reitoria.

8.1.3. Os turnos de trabalho poderdo ser modificados pela Contratante,
durante a vigéncia do contrato, mediante aviso prévio.

8.1.4. As atividades a serem executadas pelos colaboradores serdo:
8.1.4.1. Quanto aos servicos de copeiragem:
Diariamente:

a) Servir agua, cha, café, dentre outras bebidas e
alimentos;
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b) Preparo de bandejas, pratos e mesas, conforme
necessario;

c) Recolhimento de xicaras, copos, garrafas térmicas,
jarras e demais utensilios, durante o expediente do IFC;

d) Lavagem e higienizacao dos materiais, loucas,
talheres e equipamentos de copa.

Semanalmente:

a) Limpeza geral das copas, incluindo armérios,
geladeiras, refrigeradores, frigobares e eletrodomésticos
em geral, pelo menos uma vez por semana, ou ainda,
conforme periodicidade necessaria para a higienizacao
dos ambientes, dos eletrodomésticos, equipamentos e
materiais de copa, de preferéncia as segundas-feiras;

b) Realizar demais atividades ligadas e compativeis aos
servicos de copeiragem, segundo orientacbes da
Administracao.

O profissional que prestard os servicos de copeiragem executados
pela Contratada deverd atender ainda as seguintes condicoes:

INSTITUTO FEDERAL

BEW Catarinense

Reitoria

a) Ser pontual, apresentando-se com boa aparéncia
pessoal e devidamente uniformizada(o).

b) Zelar pela higiene dos trabalhos, aplicando métodos
corretos de manipulacao e higienizacao, bem como
providenciando a limpeza de equipamentos, instalacdes
e utensilios;

c) Zelar pela seguranca individual e coletiva, utilizando
equipamentos de protecao apropriados, quando da
execucao dos servicos;

d) Desenvolver suas atividades, aplicando normas e
procedimentos de biosseguranca;

e} Zelar pela guarda, conservacao, manutencao e
limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais
utilizados, bem como do local de trabalho;

f) Tratar o publico com zelo e urbanidade;
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g) Participar de cursos ou programas de qualificacao e
requalificacao profissional quando solicitado.

h) Submeter-se a exames médicos laboratoriais anuais,
ou dependendo das ocorréncias endémicas de certas
doencas, a periodicidade pode ser reduzida de acordo
com o os Servicos de Vigilancia Sanitaria e
Epidemiolégica locais;

i} Possuir habilidades fisico motoras, de higiene, salde,
perceptuais, intelectuais e afetivo/emocionais:

i.1) Fisico motor: tarefas de cardter manual, executadas
na maior parte do tempo em pé, que requerem
locomocdo em pequeno espaco fisico. Envolvem
coordenacao motora para evitar acidentes pessoais
(cortes e queimaduras) e dominio de habilidades
manuais especificamente na &rea de copeiragem,
envolvendo movimentos repetitivos com os membros
superiores e levantamento de peso.

i.2) Higiene: tarefas que requerem cuidados com a
higiene pessoal, como cabelos cobertos e presos, as
maos sempre higienizadas com unhas curtas, limpas,
sem esmalte/base. Faz-se necessario 0 uso constante de
uniformes sempre limpos e passados e touca na cabeca,
bem como noc¢Oes de higiene e salde para prevenir
doencas.

i.3) Saude: controle de salde clinico exigido pela
Vigilédncia Sanitéria, que objetiva a salde do trabalhador
e sua condicao de apto para o trabalho, ndo podendo ser
portador aparente ou inaparente de doencas infecciosas
ou parasitdrias. Para isso, devem ser realizados exames
médicos previstos no ASO, LTCAT, PCMSO e na
legislacao vigente conforme ali previsto ou sempre que
requisitado pelo Fiscal de Contrato ou inspetores
sanitdrios de drgaos oficiais. A cdpia dos exames,
sempre que realizados, devera ser entregue ao Fiscal de
Contrato.

i.4) Perceptual: tarefas que requerem principalmente
percepcao visual e olfativa para a verificacao das
condicbes do estado de conservacdo dos géneros
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8.1.4.2.

alimenticios, como percepcao de cor, composicao e
cheiro, percepcao gustativa para verificar o sabor dos
alimentos preparados e percepcado auditiva e tatil
utilizadas no controle do funcionamento dos
eletrodomésticos.

i.5) Intelectual: tarefas que requerem senso de
organizacao, dominio de leitura e escrita e operacdes
guantitativas elementares, aplicadas ao cotidiano
culinario.

i.6) Afetivo/Emocional: funcdo requer facilidade de
relacionamento com todos os servidores e populacao
usuaria dos servicos e trabalho em equipe.

Quanto aos servicos de recepgao:

Diariamente:

INSTITUTO FEDERAL
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a) Recepcionar, orientar e encaminhar visitantes;

b) Atender telefone se necessario e fornecer informacoes
ao publico;

c) Receber correspondéncias e documentos;

d) Proceder ao arquivamento de processos e
documentos;

e) Executar servico de protocolo e encaminhamento de
documentos internos para os setores responsaveis;

f) Comunicar qualquer anormalidade ao vigilante da
portaria e ao servico de Administracao;

g) Fiscalizar a movimentacao de pessoas e volumes
guando da entrada e saida das dependéncias do instituto
Federal Catarinense;

h} Manter o local em ordem e sem aglomeracao;

iyZelar pela higiene, organizacao e aparéncia do local de
trabalho;
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8.1.4.3.
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j) Realizar outras atividades de mesma natureza e
mesmo nivel de complexidade/responsabilidade.

Quanto aos servicos de manutencdo predial:

a) Soldar objetos;

b) Verificar o funcionamento das instalactes hidrdulicas;
c)Consertar instalacoes hidraulicas;

d) Limpar filtros;

e) Desentupir ralos, pias e vasos sanitarios;

f) Vedar fendas e emendas;

g) Reparar trincas e fechaduras;

h} Manter e recuperar pinturas;

i} Repor ceramica (azulejos, pastilhas e pisos);
j). Consertar méveis;

k) Substituir portas;

I) Ajustar portas e janelas;

m) Reparar divisérias;

n} Consertar forros;

o) Auxiliar na movimentacdo de moéveis, materiais,
equipamentos, utensilios, entre outros;

p)} Realizar reparos e manutencbes em persianas;

g) Instalar e substituir [ampadas, luminarias, reatores e
tomadas;

r} Instalar e substituir torneiras, registros, ralos, loucas e
sifoes;
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s} Cuidar da conservacdo e manutencao da area externa,
como jardinagem, reparacao, recolocacao/ajuste de
lajotas;

t) Caso necessario, espalhar areia e brita e/ou material
necessario para a manutencado da drea externa;

u) Cortar, arrancas e/ou reparar a grama;

v) Todos e quaisquer servicos internos e/ou externos
relacionados de alguma forma com a manutencao predial
da Reitoria do Instituto Federal Catarinense.

x) Zelar pela ordem e limpeza do seu local de trabalho,
bem como pela seguranca, limpeza e manutencdo dos
materiais, utensilios, ferramentas, aparelhos e
eguipamentos sob sua responsabilidade.

y} Colaborar de forma efetiva na informacao de
ocorréncias para manutencado constante das instalacoes,
tais como:

y.1) Vazamentos na torneira ou no sifdo do lavatério e
chuveiros;

y.2) Saboneteiras e toalheiros quebrados;

y.3) Lampadas queimadas ou piscando;

y.4) Luzes de postes e refletores ligadas durante o dia;
y.5) Tomadas e espelhos soltos;

y.6) Fios desencapados;

y.7} Janelas, fechaduras ou vidros quebrados, entre
outras.

z) Fazer uso racional de &gua e energia elétrica,
adotando medidas para evitar o desperdicio e mantendo
critérios especiais e privilegiados para aquisicdo e uso de
equipamentos e complementos que promovam a reducao
do consumo.
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aa)Colaborar de forma efetiva no desenvolvimento das
atividades do programa interno de separacao de residuos
sélidos, em recipientes para coleta seletiva nas cores
internacionalmente identificadas, disponibilizados pela
Contratante.

9. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO E CRITERIOS DE MEDIGAO

9.1.
abaixo:

9.2.

Os atores envolvidos na gestdo e fiscalizacao contratual estdo elencados

9.1.1. O gestor do Contrato que terd a funcdo de coordenar das atividades
relacionadas a fiscalizacdo técnica, administrativa, setorial e pelo publico
usuario, bem como dos atos preparatérios a instrucdo processual e ao
encaminhamento da documentacao pertinente ao setor de contratos para
formalizacao dos procedimentos quanto aos aspectos que envolvam a
prorrogacao, alteracao, reequilibrio, pagamento, eventual aplicacdo de
sancoes, extincao do contrato, dentre outros;

9.1.2. O Fiscal Técnico que sera responsavel pelo acompanhamento com o
objetivo de avaliar a execucao do objeto nos moldes contratados e, se for o
caso, aferir se a quantidade, qualidade, tempo e modo da prestacac dos
servicos estdo compativeis com os indicadores de niveis minimos de
desempenho estipulados no ato convocatério, para efeito de pagamento
conforme o resultado, podendo ser auxiliado pela fiscalizacdo pelo publico
usuario;

9.1.3. O Fiscal Administrativo que fard o acompanhamento dos aspectos
administrativos da execucao dos servicos, quanto as obrigacdes
previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como quanto as providéncias
tempestivas nos casos de inadimplemento;

9.1.4. Fiscalizacao pelo Publico Usuario que se manifesta a partir da
pesquisa de satisfacdo junto aos usudrios/recebedores dos servicos
prestados, com o objetivo de aferir os resultados da prestacao dos servicos,
os recursos materiais e os procedimentos utilizados pela contratada, quando
for o caso, ou outro fator determinante para a avaliacdo dos aspectos
qualitativos do objeto, conforme Instrumento de Medicao de Resultado {(IMR};

Os contatos serao realizados com a figura do preposto, representante

designado pela empresa para tratar de assuntos relacionados a execucao do contrato
e sanar possiveis inconsisténcias ou incompatibilidades nas atividades executadas.

9.3.

As comunicacles serao realizadas via e-mail, carta registrada (AR}, ou

dependendo da emergencialidade ou necessidade da celeridade da informacao via
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telefone, sendo que a contratada deverd realizar o tratamento adequado as
solicitacbes em todas as formas de comunicacao elencadas.

9.4, A afericdo do resultado dos servicos a titulo de remuneracdo serao
realizados com base no IMR, sendo que somente apds a informacdo dos resultados
poderd ser realizada emissao de Nota Fiscal pela contratada.

9.5. Os indicadores minimos de qualidade de desempenho para afericdo da
gqualidade esperada da prestacao dos servicos estao elencados no Anexo concernente
ao IMR.

9.6. As pontuacbdes devem ser totalizadas através do somatério de todos os
indicadores, para o més de referéncia dos servicos, e resultara em uma pontuacado
total, e que determinara os pagamentos devidos, conforme tabela a seguir:

Faixa de Pontu- Pagamento Devido Fator de Ajuste de Nivel de Servigo
acao
De 80 a 100 100% do valor previsto 1,0
pontos
De70a79 97% do valor previsto 0,97
pontos
De 60 a 69 95% do valor previsto 0,95
pontos
De 50 a 59 93% do valor previsto 0,93
pontos
De 40 a 49 90% do valor previsto 0,90
pontos
Abaixo de 40 90% do valor previsto 0,90+avaliar a necessidade de aplicacao
pontos mais multa de penalidade de multa.
Valor devido pelo servico (més) = [ (Valor mensal previsto) x (Fator de ajuste de nivel
de servico)]

9.6.1. A avaliacao abaixo de 40 pontos por trés vezes consecutivas enseja-
ra a rescisao do contrato.

10. MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS
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10.1. Para a perfeita execucado dos servicos, a Contratada devera disponibilizar os
materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades esti-
madas e qualidades a seguir estabelecidas, promovendo sua substituicao guando ne-
cessario:

10.1.1.Quanto aos servicos de copeiragem:

Iltem Descrigao Und | Qtd

Cafeteira industrial para o desempenho das atividades, que de-
vera ser substituida em caso de defeito, no prazo maximo de 24
{vinte e quatro)} horas, evitando-se a interrupcao do fornecimen-
to de café. As caracteristicas minimas do produto sao: capacida-
de minima de 10 litros, bojo interno e corpo em aco inoxidavel,
aquecimento em sistema banho-maria, com duas torneias, visu-

1 alizador de nivel, poténcia minima de 1300 W, voltagem de 220 Unad 1
V ou bivolt, em conformidade com a Portaria inmetro 371 ou ou-
tra que vier a substitui-la, devendo acompanhar escova para hi-
gienizacao das torneiras e pingadeira. Marcas/modelos de refe-
réncia: Monarcha, MC4, Marchesoni, 2102; Consercaf, 4469 ou
similares ou de melhor qualidade.
10.1.1.1. Caberd a Contratada o fornecimento e manutencdo de
uma cafeteira industrial para o desempenho das atividades, que de-
verd ser substituida em caso de defeito, no prazo méximo de 24
(vinte e quatro) horas, evitando a interrupcao do fornecimento de
café.
10.1.1.2. A Contratada devera repassar ao(a) colaborador(a) todas
as instrucdes de utilizacao da cafeteira, bem como a rotina de limpe-
za e manutencdo preventiva, além das instrucdes de seguranca para
utilizacao do equipamento.
10.1.2. Quanto aos servicos de manutencao predial:
Iltem Descrigao Und Qtd
1 Alavanca-Ponteiro Und 0L
2 Alicate eletricista descansador de fios, automatico, que Und 01
controle o tamanho do corte a ser realizado
3 Alicate de bico chato Und 01
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4 Alicate de bico torto com mola Und 01
5 Alicate de corte, cromo-vanadio Und 01
6 Alicate de crimpar R} 11/12/45 Und 01
7 Alicate torquesa Und 01
8 Alicate bico de papagaio Und 01
9 Alicate de Pressao 10”, cromo-vanadio Und 01
10 Alicate universal 08", cromo -vanédio, isolado 1000V Und 01
11 Arco de serra manual tubular, com 5 serras duplas Und 01
12 Bolsa de tecido para ferramentas, com alca, no minimo 04 Und 01
bolsos externos

13 Chave ajustavel 12" Und | 01
14 Chave de fenda teste 100A 500V Und 02
15 Cinturao para ferramentas com bolsos Und 01
16 Colher de pedreiro Und 01
17 Desempenadeira Und 01
18 Escada para eletricista em fibra de vidro (fiberglass), tipo Und 01

extensiva, medida aproximada de 4.20 x 7.20 m, montante de

fiberglass nao condutor de eletricidade, com faixa de

seguranca “amarelo/preto”, degraus em aluminio com frisos

antiderrapantes, sapatas de borracha antiderrapante, sistema

de subida com roldanas e corda, sistema de travamento com

catraca, com capacidade de trabalho de no minimo 120 kg,
Fabricada e testada de acordo com a norma ANSI A 14.5.
19 Espétula de construcao, 120mm Und 01
20 Esquadro de metal, profissional, 12" Und 01
21 Extensao PP, 10 metros Und 01
22 Formao cabos de madeira, 5/8, aco cromo Und 01
23 Jogo de bits de precisao, chave e extensao flexivel, cromo- Und 01
vanadio, com no minimo 23 pecas
24 jogo de chaves aleen, cromo-vanadio, 2 a 10mm, corpo em | Und 01
ME_H
25 jogo de chaves de fenda e phillips, cromo-vanadio, imantada, | Und 01
com no minimo 06 pecas
26 Jogo de chaves combinadas, cromo-vanadio, com catraca, 6 a | Und 01
19mm
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27 jogo de serra copo com adaptador, cortes de 32 a 54mm Und 0L
28 Marreta com cabo, 01 kg Und 0L
29 Martelo de unha, 25 a 30mm Und 01
30 Multimetro digital, com tela LCD e ponteiras Und 01
31 Pistola aplicadora de silicone und | 01
32 Retifica/micro-retifica, 220V, minimo 160W, com maleta, com | Und 0L
no minimo 100 acessoérios
32 Rocadeira lateral, 220V Und 0L
33 Serrote amador, 20” Und 01
34 Talhadeira Und 01
35 Testador de cabos RjJ11/45 FTG Und 01
36 Testador digital de tensao 12/220V Und 0L
37 Trena de 05 metros Und 0L
38 Trena eletrénica digital laser, bateria 9V ou recarregavel Und 01
39 Furadeira de impacto, 220V Und 0L
40 Lanterna portatil, com no minimo 12 leds und | 01
41 Parafusadeira elétrica portdtil, a bateria Und | 01
42 Caixa de ferramentas Und 01

10.1.2.1. Os itens aqui listados sao meramente exemplificativos,
cabendo a Contratada a mensuracao e fornecimento dos equipa-
mentos e materiais necessarios a plena execucao dos servicos, sem
guaisquer 6nus adicionais a Administracao.

11. INFORMACOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA
11.1. A demanda do 6rgao tem como base as seguintes caracteristicas:
11.1.1.A Reitoria do IFC possui aproximadamente 130 servidores.

11.1.2. A soma das areas de atuacao dos colaboradores compreendem a
area interna de 1.824m? e externa de 1.224m2.

11.1.3.Por ser a sede do IFC, hd mensalmente inGmeras reunites, eventos,
visitas institucionais e de autoridades.
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11.2.

11.1.4.Devera ser considerado quando do dimensionamento da proposta
pela licitante o item 10.1 deste Termo de Referéncia que trata dos “MATERI-
AlS A SEREM DISPONIBILIZADOS”.

11.1.5.Devera a Contratada providenciar a instalacéo de relégio ponto digi-
tal ou outra forma de controle de frequéncia eletrénico para registro e com-
provacao da frequéncia dos trabalhadores envolvidos na prestacao do servi-
co terceirizado. Nao serao aceitos pela Administracdo cartdes de ponto
preenchidos manualmente.

11.1.6.A contratada devera levar em conta o saldrio normativo da Catego-
ria, previsto na Convencao Coletiva vigente no momento da realizacao do
pregao, também todas as verbas, impostos e demais itens que compdem a
formacao dos valores, bem como todas as obrigacdes constantes deste Ter-
mo de Referéncia.

Os colaboradores envolvidos na prestacao dos servicos estao dispensados da

prestacao do servico apenas nos Feriados Nacionais.

12.

12.1.

11.2.1.Nos casos de Recesso e Ponto Facultativo, a Contratada podera dis-
pensar seus colaboradores mediante prévia comunicacao e anuéncia da Ad-
ministracao.

11.2.1.1. Em havendo anuéncia da Administracdo, devera ser reali-
zada compensacao de horario pelos colaboradores.

11.2.1.2. Caso nao ocorra a compensacao, a Contratada estd sujei-
ta a glosa no momento do pagamento referente a prestacao do servi-

co.

UNIFORMES

Os uniformes a serem fornecidos pela Contratada a seus empregados deve-

rao ser condizentes com a atividade a ser desempenhada no 6érgao Contratante, com-
preendendo pecas para todas as estacdes climéticas do ano, sem qualquer repasse do
custo para o empregado, observando o disposto nos itens seguintes:

12.1.1. Copeiragem: a} Camisa/camiseta, manga longa ou curta, com a
logomarca da empresa; b) Calca comprida com eldstico e corddo, em
gabardine; c) Meia em algodao, tipo soquete; d) Calcado fechado - ténis; e)
Toucas.

12.1.2. Recepcdo: a} Blazer com calca ou saia, em microfibra, com
identificacao do emblema da empresa; b) Blusa manga curta/camisa com
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abotoamento frontal, com emblema da empresa; ¢) Meias sociais; d) Par de
calcados.

12.1.3. Manutencdo Predial: a) Avental forrado, em PVC ou outro
material repelente; b} Calca de Brim Operacional, com emblema da
empresa; c¢) Jaleco de Brim Operacional, com o emblema da empresa; d)
Camiseta de algoddo, manga curta, com emblema da empresa; e) Botina
de seguranca (couro), cano curto, antiderrapante, com palmilha
antibacteriana f) Bota de borracha, cano longo; g) Meia em algodao; h)
Cinto de couro; i) Jaqueta forrada, com emblema da empresa; k)
Suéter/Blusa de frio, com emblema da empresa.

12.2. Os uniformes deverdo ser fornecidos no inicio da execucao do contrato e a
cada 06 (seis) meses, independente do estado em que se encontrem os uniformes em
uso, 02 (duas) mudas novas de uniformes e seus respectivos complementos, compati-
veis com a estacao do ano, por trabalhador, sempre na presenca do fiscal de contrato,
bem como substituir os equipamentos e demais artefatos quando vencidos ou apresen-
tarem defeito, nao podendo ser repassados 0s custos aos seus empregados.

12.3. Caso haja empregada gestante e/ou pessoa com deficiéncia, os uniformes
deverdo ser apropriados para a situacao, substituindo-os sempre que necesséario;

12.4. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja cépia, devida-
mente acompanhada do original para conferéncia, serd enviada ao servidor responsa-
vel pela fiscalizacao do contrato.

13. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

13.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada, de
acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

13.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacao dos servicos, por servidor espe-
cialmente designado, anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando
dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e en-
caminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis;

13.2.1. O fiscal designado ndo deverd ter exercido a funcdo de pregoeiro na
licitacdo que tenha antecedido o contrato, a fim de preservar a segregacao
de funcdes (TCU, acérdao 1375/2015 - Plenario e, TCU, acérddo 2146/2011,
Segunda Camara);

13.2.2. A designacao do fiscal devera levar em conta potenciais conflitos de
interesse, que possam ameacar a qualidade da atividade a ser desenvolvida.
(Acérddo TCU 3083/2010 ~ Pienario);
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13.3.

Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes,

falhas ou irregularidades constatadas no curso da execucao dos servicos, fixando pra-
Zo para a sua correcao, certificando-se que as solucbes por ela propostas sejam as
mais adequadas;

13.4.

Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do servico, no prazo e

condicbes estabelecidas neste Termo de Referéncia;

13.5.

Efetuar as retencdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura

da contratada, no que couber, em conformidade com o item 6 do Anexo Xl da IN SE-
GES/MP n. 5/2017.

13.6.

13.7.

Nao praticar atos de ingeréncia na administracao da Contratada, tais como:

13.6.1. exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, de-
vendo reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados,
exceto quando o objeto da contratacdo previr o atendimento direto, tais
como nos servicos de recepcdo e apoio ao usudrio;

13.6.2. direcionar a contratacao de pessoas para trabalhar nas empresas
Contratadas;

13.6.3. promover ou aceitar o desvio de fun¢des dos trabalhadores da Con-
tratada, mediante a utilizacao destes em atividades distintas daquelas pre-
vistas no objeto da contratacao e em relacdo a funcao especifica para a qual
o trabalhador foi contratado; e

13.6.4. considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores
eventuais do préprio érgao ou entidade responsavel pela contratacao, espe-
cialmente para efeito de concessdo de diarias e passagens.

Fiscalizar mensalmente, por amostragem, o cumprimento das obrigacbes

trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, especialmente:

13.7.1. A concessao de férias remuneradas e o pagamento do respectivo
adicional, bem como de auxilio-transporte, auxilio-alimentacéo e auxilio-saul-
de, quando for devido;

13.7.2. O recolhimento das contribuicdes previdenciarias e do FGTS dos em-
pregados que efetivamente participem da execucao dos servicos contrata-
dos, a fim de verificar qualquer irregularidade;

13.7.3. O pagamento de obrigacdes trabalhistas e previdenciarias dos em-
pregados dispensados até a data da extincdo do contrato.
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13.8. Analisar os termos de rescisao dos contratos de trabalho do pessoal empre-
gado na prestacdo dos servicos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual peri-
odo, ap6s a extin¢cdo ou rescisdo do contrato.

13.9. Fornecer por escrito as informacdes necesséarias para o desenvolvimento dos
servicos objeto do contrato;

13.10. Realizar avaliacbes periddicas da qualidade dos servicos, apds seu recebi-
mento;

13.11. Cientificar o 6rgao de representacao judicial da Advocacia-Geral da Unido
para adocdo das medidas cabiveis quando do descumprimento das obrigacdes pela
Contratada;

13.12. Fiscalizar o cumprimento dos requisitos legais, quando a contratada houver
se beneficiado da preferéncia estabelecida pelo art. 32, § 59, da Lei n? 8.666, de 1993.

13.13. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e insta-
lacbes, apresentem condicdes adequadas ao cumprimento, pela contratada, das nor-
mas de seguranca e saude no trabalho, guando o servico for executado em suas de-
pendéncias, ou em local por ela designado.

14.  OBRIGAGOES DA CONTRATADA

14.1. Executar os servicos conforme especificacbes deste Termo de Referéncia e
de sua proposta, com a alocacdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimen-
to das clausulas contratuais, além de fornecer e utilizar os materiais e equipamentos,
ferramentas e utensilios necessarios, na gualidade e quantidade minimas especifica-
das neste Termo de Referéncia e em sua proposta;

14.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos efetuados em gue se verifi-
carem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execucdo ou dos materiais em-
pregados;

14.3. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto,
bem como por todo e qualquer dano causado a Unido ou a entidade federal, devendo
ressarcir imediatamente a Administracao em sua integralidade, ficando a Contratante
autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos pagamentos devi-
dos a Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos;

14.4, Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servicos a
serem executados, em conformidade com as normas e determinacdes em vigor;
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14.5. Vedar a utilizacao, na execucao dos servicos, de empregado que seja famili-
ar de agente puUblico ocupante de cargo em comissao ou funcdo de confianca no 6rgao
Contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010;

14.6. Quando nao for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadas-
tro de Fornecedores — SICAF, a empresa contratada devera entregar ao setor respon-
savel pela fiscalizacao do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacao
dos servicos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade
Social; 2) certidao conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3)
certidbes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal/Estadual ou
Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS -
CRF; e 5) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, conforme alinea "c" do
item 10.2 do Anexo VIili-B da IN SEGES/MP n. 5/2017;

14.7. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacbes previstas em Acordo,
Convencao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas
pelo contrato, por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias
e as demais previstas em legislacao especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a res-
ponsabilidade a Contratante;

14.8. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qual-
guer ocorréncia anormal ou acidente gue se verifigue no local dos servicos.

14.9. Prestar todo esclarecimento ou informacao solicitada pela Contratante ou
por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos traba-
Ihos, bem como aos documentos relativos a execucao do empreendimento.

14.10. Paralisar, por determinacao da Contratante, qualquer atividade que nao es-
teja sendo executada de acordo com a boa técnica ou gue ponha em risco a seguran-
¢ca de pessoas ou bens de terceiros.

14.11. Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e
tudo o que for necesséario a execucdo dos servicos, durante a vigéncia do contrato.

14.12. Promover a organizacao técnica e administrativa dos servicos, de modo a
conduzi-los eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e especificacdes
gue integram este Termo de Referéncia, no prazo determinado.

14.13. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacéo perti-
nente, cumprindo as determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o
local dos servicos e nas melhores condicdes de seguranca, higiene e disciplina.

14.14. Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para analise e aprovacao,
guaisquer mudancas nos métodos executivos que fujam as especificacbes do memori-
al descritivo.
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14.15. Nao permitir a utilizacao de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos,
exceto na condicao de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a uti-
lizacao do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalu-
bre.

14.16. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obri-
gacdes assumidas, todas as condicbes de habilitacao e qualificacao exigidas na licita-
cao.

14.17. Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de car-
gos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia So-
cial, bem como as regras de acessibilidade previstas na legislacao, quando a contrata-
da houver se beneficiado da preferéncia estabelecida pela Lei n® 13.146, de 2015.

14.18. Guardar sigilo sobre todas as informacfes obtidas em decorréncia do cum-
primento do contrato.

14.19. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
guantitativos de sua proposta, inclusive guanto aos custos varidveis decorrentes de fa-
tores futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale
transporte, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta
nao seja satisfatério para o atendimento do objeto da licitacdo, exceto quando ocorrer
algum dos eventos arrolados nos incisos do § 12 do art. 57 da Lei n? 8.666, de 1993.

14.20. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranca da Contratante.

14.21. Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecen-
do todos os materiais, equipamentos e utensilios em guantidade, qualidade e tecnolo-
gia adequadas, com a observancia as recomendacbes aceitas pela boa técnica, nor-
mas e legislacao.

14.22. Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados e
identificados por meio de crachd, além de prové-ios com os Equipamentos de Protecéo
individual — EPI, quando for o caso.

14.23. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme
disposto neste Termo de Referéncia, sem repassar guaisquer custos a estes.

14.24. Apresentar relacao mensal dos empregados que expressamente optarem por
nao receber o vale-transporte.

14.25. Na&o serao incluidas nas planilhas de custos e formacao de precos as disposi-
¢bes contidas em Acordos, Dissidios ou Convencdes Coletivas que tratem de paga-
mento de participacao dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contra-
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tada, de matéria nao trabalhista, de obrigacdes e direitos que somente se aplicam aos
contratos com a Administracdo Pdblica, ou que estabelecam direitos nao previstos em
lei, tais como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios,
bem como de precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

14.26. Efetuar o pagamento dos saldrios dos empregados alocados na execucdo
contratual mediante depdsito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em
agéncia situada na localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestacao dos
servicos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da Contratan-
te. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposicao, a contratada devera
apresentar justificativa, a fim de que a Administracao analise sua plausibilidade e pos-
sa verificar a realizacao do pagamento.

14.27. Autorizar a Administracao contratante, no momento da assinatura do contra-
to, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais ver-
bas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicdes previ-
denciarias e do FGTS, quando nao demonstrado o cumprimento tempestivo e regular
dessas obrigacbes, até o momento da regularizacdo, sem prejuizo das sancdes cabi-
veis.

14.27.1. Quando nao for possivel a realizacdo desses pagamentos pela
prépria Administracao (ex.: por falta da documentacao pertinente, tais como
folha de pagamento, rescisbes dos contratos e guias de recolhimento), os
valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a justica do Trabalho,
com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de sald-
rios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuicdes sociais e
FGTS decorrentes.

14.28. Nao permitir gue o empregado designado para trabalhar em um turno preste
seus servicos no turno imediatamente subsequente.

14.29. Atender as solicitacbes da Contratante quanto a substituicdo dos emprega-
dos alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constata-
do descumprimento das obrigacbes relativas a execucao do servico, conforme descri-
to neste Termo de Referéncia.

14.30. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas inter-
nas da Administracao, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas de Se-
guranca e Medicina do Trabalho e das normas Boas Préticas previstas na Resolucao
RDC ANVISA n© 216/2004.

14.31. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas,
alertando-os a nao executar atividades nao abrangidas pelo contrato, devendo a Con-
tratada relatar a Contratante toda e gualguer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar
desvio de funcao;

Rua das Missobes, 100 - Ponta Aguda

(1 1]
EE _INSTITUTO FEDERAL Blumenau/SC - CEP: 89.051-000
BEW Catarinense

BB  Reitoria (47) 3331-7800 / compras@ifc.edu.br



Ministério da Educacao
Secretaria de Educacao Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal Catarinense

14.32. Instruir seus empregados, no inicio da execucdo contratual, quanto a obten-
cao das informacdes de seus interesses junto aos 6rgaos publicos, relativas ao contra-
to de trabalho e obrigacbes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes me-
didas:

14.32.1. viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio
de senha prépria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil,
com o objetivo de verificar se as suas contribuicbes previdenciarias foram re-
colhidas, no prazo méaximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da pres-
tacao dos servicos ou da admissao do empregado;

14.32.2. viabilizar a emissdo do cartdo cidaddao pela Caixa Econdmica
Federal para todos os empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias,
contados do inicio da prestacdo dos servicos ou da admissdo do empregado;

14.32.3. oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para
a obtencao de extratos de recolhimentos de seus direitos sociais, preferenci-
almente por meio eletrénico, quando disponivel.

14.33. N3o se beneficiar da condicao de optante pelo Simples Nacional, salvo as ex-
cecdes previstas no § 52-C do art. 18 da Lei Complementar n? 123, de 14 de dezembro

de 2006.

14.34. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de pres-
tacao de servicos mediante cessao de mao de obra, salvo as excecdes previstas no §
592-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006, para fins
de exclusao obrigatdria do Simples Nacional a contar do més seguinte ao da contrata-
cao, conforme previsao do art.17, Xii, art.30, §19, Il e do art. 31, i, todos da LC 123,
de 2006.

14.34.1. Para efeito de comprovacao da comunicacao, a contratada de-
verd apresentar copia do oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com
comprovante de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do con-
trato de prestacdo de servicos mediante cessdo de mao de obra, até o Uiti-
mo dia Util do més subsequente ao da ocorréncia da situacdo de vedacao.

14.35. As empresas contratadas que sejam regidas pela Consolidacao das Leis do
Trabalho (CLT) deverdo apresentar a seguinte documentacdo no primeiro més de
prestacao dos servicos, conforme alinea "g" do item 10.1 do Anexo Viil-B da IN
SEGES/MP n. 5/2017:

14.35.1. relacao dos empregados, contendo nome completo, cargo ou
funcao, saldrio, horario do posto de trabalho, nUmeros da carteira de identi-
dade {(RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indica-

omm Rua das Missodes, 100 - Ponta Aguda
==. ICNtSTlTUTO FEDERAL Blumenau/SC - CEP: 89.051-000
BE  Reitoriz (47) 3331-7800 / compras@ifc.edu.br



Ministério da Educacao
Secretaria de Educacao Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal Catarinense

cao dos responsaveis técnicos pela execucao dos servicos, guando for o
caso;

14.35.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos emprega-
dos admitidos e dos responsaveis técnicos pela execucdo dos servicos,
quando for o caso, devidamente assinada pela contratada; e

14.35.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada
gue prestarao 0s servicos;

14.35.4. declaracdo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre
a quitacao dos encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato;

14.35.5. Os documentos acima mencionados deverao ser apresentados
para cada novo empregado que se vincule a prestacdo do contrato adminis-
trativo. De igual modo, o desligamento de empregados no curso do contrato
de prestacao de servicos deve ser devidamente comunicado, com toda a do-
cumentacdo pertinente ao empregado dispensado, a semelhanca do que se
exige quando do encerramento do contrato administrativo.

14.36. Substituir, no prazo de 2 (duas) horas, em caso de eventual auséncia, tais
como faltas e licencas, o empregado posto a servico da Contratante, devendo identifi-
car previamente o respectivo substituto ao Fiscal do Contrato. Podendo ser dispensa-
da a substituicdo pela fiscalizacdo, por razdées de conveniéncia e oportunidade, sem
prejuizo da aplicacao de glosa e dimensionamento dos critérios de avaliacao no IMR.

14.37. Manter preposto nos locais de prestacao de servico, aceito pela Administra-
cao, para representa-la na execucao do contrato, que devera comparecer mensalmen-
te nas dependéncias do instituto Federal Catarinense, ou em menor periodicidade,
caso a Administracao julgue necessario.

14.38. Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer
da prestacao dos servicos;

14.39. Fornecer, mensalmente e sempre que solicitado pela Contratante, os com-
provantes do cumprimento das obrigacdes previdencidrias, do Fundo de Garantia do
Tempo de Servico - FGTS, e do pagamento dos salarios e demais beneficios trabalhis-
tas dos empregados colocados a disposicdo da Contratante;

14.39.1. A auséncia da documentacao pertinente ou da comprovacao do
cumprimento das obrigacbes trabalhistas, previdenciarias e relativas ao
FGTS implicara a retencao do pagamento da fatura mensal, em valor propor-
cional ao inadimplemento, mediante prévia comunicacao, até que a situacao
seja regularizada, sem prejuizo das demais sancdes cabiveis.
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14.39.2. Ultrapassado o prazo de 15 (quinze) dias, contados na comuni-
cacao mencionada no subitem anterior, sem a regularizacao da falta, a Ad-
ministracdo podera efetuar o pagamento das obrigacdes diretamente aos
empregados da contratada que tenham participado da execucao dos servi-
cos objeto do contrato, sem prejuizo das demais sancdes cabiveis.

14.39.3. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera
ser notificado pela contratante para acompanhar o pagamento das respecti-
vas verbas.

14.40. Implantar, até a data prevista para inicio dos servicos, mao-de-obra para os
respectivos postos, no horario fixado pela Administracdo, informando em tempo habil,
quaisquer motivos que impossibilitem de assumir os postos conforme o estabelecido;

14.41. Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho,
bem como responsabilizar-se por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previden-
cidrias, tributdrias e demais previstas na legisiacao especifica, cujo inadimplemento
nao transfere a responsabilidade a Administracdo.

14.42. Apresentar, quando solicitado, os documentos requeridos de toda a mao-de-
obra oferecida para atuar nas instalacées do 6rgao, a critério da Administracéo;

14.43. Nao transferir a terceiros, nem mesmo parcialmente, as obrigacfées assumi-
das, nem subcontratar qualquer das prestacdes a que esta obrigada.

14.44. Manter endereco atualizado da sede da empresa ou escritério comercial e
endereco eletronico (e-mail), junto ao fiscal do Contrato, durante toda a prestacdo dos
servicos, bem como indicar, por escrito, o nome e telefones do(s) responsdavel(is) pelo
contrato, de forma a facilitar a comunicacao da Contratante e Contratada.

14.45. Apresentar previamente a CONTRANTE a relacdao dos empregados indicados
para a realizacao dos servicos.

14.46. indicar preposto{s) no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis contados da celebra-
¢ao do contrato, para representar a contratada, com a missao de garantir o bom an-
damento dos trabalhos contratados, sendo que o0 mesmo serd responsavel por:

14.46.1. Comandar, coordenar e controlar a execucao dos servigcos con-
tratados nas dependéncias da CONTRATANTE, garantindo o cumprimento das
atividades, de acordo com as diretrizes estabelecidas para sua realizacao;

14.46.2. Registrar e controlar a assiduidade e pontualidade dos empre-
gados, inclusive repondo os faltantes;
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14.46.3. Estar em contato constante com o Fiscal do Contrato, adotando
providéncias pertinentes para a correcao das falhas detectadas;

14.46.4. Administrar todo e qualquer assunto relativo aos seus empre-
gados;
14.46.5. Comparecer periodicamente as dependéncias da CONTRATAN-

TE, conforme acordado entre as partes. A cada periodo de 20 meses de vi-
géncia do contrato de trabalho, a contratada deverd encaminhar termo de
quitacao anual das obrigactes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT,
ou comprovar a adocao de providéncias voltadas a sua obtencdo, relativa-
mente aos empregados alocados, em dedicacao exclusiva, na prestacao de
servicos contratados.

14.47. Providenciar a instalacdo de relégio ponto digital ou outra forma de controle
de frequéncia eletronico para registro e comprovacao da frequéncia dos trabalhado-
res envolvidos na prestacao do servico terceirizado. Nao serao aceitos pela Adminis-
tracao cartdes de ponto preenchidos manualmente.

14.48. Apresentar, em até 30 (trinta) dias apds a assinatura do contrato, os seguin-
tes laudos: PPRA - Programa de Prevencao e Riscos Ambientais, LTCAT - Laudo Técni-
co das Condic6es Ambientais do Trabalho, PCMSO - Programa de Controle Médico e
Salde Ocupacional, ASO - Atestado de Saude Ocupacional e Ficha de EP! - Equipa-
mento de Protecao Individual.

15. DA SUBCONTRATACAO
15.1. Nao serd admitida a subcontratacao do objeto licitatério.
16. ALTERACAO SUBJETIVA

16.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacdo da contratada com/em outra
pessoa juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requi-
sitos de habilitacdo exigidos na licitacdo original; sejam mantidas as demais clausulas
e condicbes do contrato; ndo haja prejuizo a execucdo do objeto pactuado e haja a
anuéncia expressa da Administracao a continuidade do contrato.

17. CONTROLE E FISCALIZAGCAO DA EXECUGAO

17.1. O acompanhamento e a fiscalizacao da execucao do contrato consistem na
verificacdo da conformidade da prestacao dos servicos, dos materiais, técnicas e equi-
pamentos empregados, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, que
serao exercidos por um ou mais representantes da Contratante, especialmente desig-
nados, na forma dos arts. 67 e 73 da Lei n? 8.666, de 1993.
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17.2. As atividades de gestao e fiscalizacao da execucao contratual sao o conjunto
de acdes que tem por objetivo aferir o cumprimento dos resultados previstos pela Ad-
ministracao para o servico contratado, verificar a regularidade das obrigacdes previ-
denciarias, fiscais e trabalhistas, bem como prestar apoio a instrucdo processual e o
encaminhamento da documentacao pertinente ao setor de contratos para a formaliza-
cao dos procedimentos relativos a repactuacdo, alteracdo, reequilibrio, prorrogacao,
pagamento, eventual aplicacao de sancodes, extincao do contrato, dentre outras, com
vista a assegurar o cumprimento das cldusulas avencadas e a solucdo de problemas
relativos ao objeto.

17.3. O conjunto de atividades de gestao e fiscalizacao compete ao gestor da exe-
cucao do contrato, podendo ser auxiliado pela fiscalizacdo técnica, administrativa, se-
torial e pelo publico usuério, de acordo com as seguintes disposicdes:

| — Gestdo da Execucdo do Contrato: é a coordenacao das atividades relacio-
nadas a fiscalizacdo técnica, administrativa, setorial e pelo publico usuario,
bem como dos atos preparatérios a instrucdo processual e ao encaminha-
mento da documentacao pertinente ao setor de contratos para formalizacao
dos procedimentos quanto aos aspectos gue envolvam a prorrogacao, alte-
racao, reequilibrio, pagamento, eventual aplicacdo de sancdes, extincdo do
contrato, dentre outros;

il — Fiscalizacdo Técnica: é o acompanhamento com o objetivo de avaliar a
execucao do objeto nos moldes contratados e, se for o caso, aferir se a
quantidade, qualidade, tempo e modo da prestacao dos servicos estao com-
pativeis com os indicadores de niveis minimos de desempenho estipulados
no ato convocatoério, para efeito de pagamento conforme o resultado, poden-
do ser auxiliado pela fiscalizacdo pelo publico usuério;

Il — Fiscalizacdo Administrativa: € o acompanhamento dos aspectos admi-
nistrativos da execucdo dos servicos, guanto as obrigacdes previdenciarias,
fiscais e trabalhistas, bem como quanto as providéncias tempestivas nos ca-
sos de inadimplemento;

17.4. Quando a contratacdo exigir fiscalizacdo setorial, o 6rgdo ou entidade devera
designar representantes nesses locais para atuarem como fiscais setoriais.

17.5. As atividades de gestao e fiscalizacdo da execucao contratual devem ser re-
alizadas de forma preventiva, rotineira e sistematica, podendo ser exercidas por servi-
dores, equipe de fiscalizacdo ou Unico servidor, desde que, no exercicio dessas atribui-
¢oes, fique assegurada a distincao dessas atividades e, em razao do volume de traba-
tho, néao comprometa o desempenho de todas as acdes relacionadas a Gestdo do Con-
trato.
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17.6. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio
da prestacao dos servicos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relacao
a execucdo do objeto contratado.

17.7. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a
manutencao do preposto da empresa, hipétese em que a Contratada designara outro
para o exercicio da atividade.

17.8. As comunicacdes entre a Contratante e a Contratada serao realizadas por
escrito, através de e-mail.

17.9. A Contratante podera convocar o preposto para adocdo de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

17.10. A Contratada ndo estd obrigada a manter preposto da empresa no local da
execucao do objeto.

17.11. A fiscalizacdo administrativa poderd ser efetivada com base em critérios es-
tatisticos, levando-se em consideracao falhas gue impactem o contrato como um todo
e nao apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um de-
terminado empregado.

17.12. Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais exigir-
se-a, dentre outras, as seguintes comprovacdes (os documentos poderdo ser originais
ou copias autenticadas por cartério competente ou por servidor da Administracao), no
caso de empresas regidas pela Consolidacao das Leis do Trabalho (CLT):

17.12.1. no primeiro més da prestacao dos servicos, a CONTRATADA de-
vera apresentar a seguinte documentacdo:

17.12.1.1. relacao dos empregados, contendo nome completo, car-
go ou funcdo, horédrio do posto de trabalho, nimeros da carteira de
identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF),
com indicacdo dos responsaveis técnicos pela execucao dos servi-
cos, guando for o caso;

17.12.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos em-
pregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execucdo dos
servicos, quando for o caso, devidamente assinada pela CONTRATA-
DA e

17.12.1.3. exames médicos admissionais dos empregados da CON-
TRATADA que prestarao os servicos.
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17.12.1.4. declaracao de responsabilidade exclusiva da contratada
sobre a quitacao dos encargos trabalhistas e sociais decorrentes do
contrato.

17.12.2. entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos
servicos ao setor responsdvel pela fiscalizacdo do contrato dos seguintes do-
cumentos, quando nao for possivel a verificacdo da regularidade destes no
Sistema de Cadastro de Fornecedores (SICAF):

17.12.2.1. Certidao Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributa-
rios Federais e a Divida Ativa da Unido (CND);

17.12.2.2. certidbes que comprovem a regularidade perante as Fa-
zendas Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contra-
tado;

17.12.2.3. Certidao de Regularidade do FGTS (CRF); e
17.12.2.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

17.12.3. entrega, quando solicitado pela CONTRATANTE, de quaisquer
dos seguintes documentos:

17.12.3.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empre-
gado, a critério da CONTRATANTE;

17.12.3.2. cépia da folha de pagamento analitica de qualguer més
da prestacao dos servicos, em que conste como tomador CONTRA-
TANTE;

17.12.3.3. cépia dos contracheques dos empregados relativos a
gualguer més da prestacao dos servicos ou, ainda, quando necessa-
rio, cépia de recibos de depdsitos bancérios;

17.12.3.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares
(vale-transporte, vale-alimentacao, entre outros), a gue estiver obri-
gada por forca de lei ou de Convencao ou Acordo Coletivo de Traba-
Iho, relativos a qualguer més da prestacao dos servicos e de qual-
quer empregado; e

17.12.3.5. comprovantes de realizacao de eventuais cursos de trei-
namento e reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo contrato.

17.12.4. entrega de cépia da documentacao abaixo relacionada, quando
da extincdo ou rescisdo do contrato, apds o Ultimo més de prestacdo dos
servicos, no prazo definido no contrato:
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17.13.

17.12.4.1. termos de rescisao dos contratos de trabalho dos empre-
gados prestadores de servico, devidamente homologados, quando
exigivel pelo sindicato da categoria;

17.12.4.2. guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e
do FGTS, referentes as rescisfes contratuais;

17.12.4.3. extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas
individuais do FGTS de cada empregado dispensado;

17.12.4.4. exames médicos demissionais dos empregados dispensa-
dos.

A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contrata-

da devera encaminhar termo de quitacao anual das obrigacbes trabalhistas, na forma
do art. 507-B da CLT, ou comprovar a adocdo de providéncias voltadas a sua obten-
¢ao, relativamente aos empregados alocados, em dedicacao exclusiva, na prestacao
de servicos contratados.

17.14.

17.13.1. O termo de quitacao anual efetivado deverd ser firmado junto
ao respectivo Sindicato dos Empregados e obedecerd ao disposto no art.
507-B, parédgrafo Unico, da CLT.

17.13.2. Para fins de comprovacao da adocao das providéncias a que se
refere o presente item, serd aceito qualquer meio de prova, tais como: reci-
bo de convocacao, declaracao de negativa de negociacao, ata de negocia-
cao, dentre outros.

17.13.3. Ndo haverd pagamento adicional pela Contratante a Contrata-
da em razao do cumprimento das obrigacdes previstas neste item.

17.13.4. Sabe-se que a administracao nao pode obrigar o empregado a
fazer a quitacao do art. 507-B da CLT, de modo que a obrigacaoc em questao
é para gue a empresa envide esforcos nesse sentido.

No caso de sociedades diversas, tais como as Organizacbes Sociais, serd exi-

gida a comprovacao de atendimento a eventuais obrigacdes decorrentes da legislacao
gue rege as respectivas organizacdes.

17.15.

Sempre que houver admissao de novos empregados pela contratada, os do-

cumentos elencados no subitem 17.12.1 acima deverao ser apresentados.
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17.16. A CONTRATANTE deverd analisar a documentacao solicitada no prazo de 30
(trinta) dias apds o recebimento dos documentos, prorrogdveis por mais 30 (trinta)
dias, justificadamente.

17.17. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicdes pre-
videnciarias, os fiscais ou gestores do contrato deverdo oficiar a Receita Federal do
Brasil (RFB).

17.18. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o
FGTS, os fiscais ou gestores do contrato deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho.

17.19. O descumprimento total ou parcial das obrigacées e responsabilidades assu-
midas pela CONTRATADA, incluindo o descumprimento das obrigacdes trabalhistas,
nao recolhimento das contribuicbes sociais, previdencidrias ou para com o FGTS ou a
ndao manutencao das condicdes de habilitacdo, ensejard a aplicacdo de sancdes admi-
nistrativas, previstas no instrumento convocatério e na legislacao vigente, podendo
culminar em rescisao contratual, por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE, confor-
me disposto nos arts. 77 e 80 da Lei n© 8.666, de 1993.

17.20. A CONTRATANTE podera conceder prazo para que a CONTRATADA regularize
suas obrigacdes trabalhistas ou suas condicdes de habilitacdo, sob pena de rescisao
contratual, quando néao identificar ma-fé ou a incapacidade de correcao.

17.21. Caso ndo seja apresentada a documentacdo comprobatéria do cumprimento
das obrigacOes trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, a CONTRATANTE co-
municard o fato a CONTRATADA e reterd o pagamento da fatura mensal, em valor pro-
porcional ao inadimplemento, até que a situacdo seja regularizada.

17.21.1. Nao havendo quitacao das obrigacdes por parte da Contratada
no prazo de guinze dias, a Contratante podera efetuar o pagamento das
obrigacdes diretamente aos empregados da contratada qgue tenham partici-
pado da execucao dos servicos objeto do contrato.

17.21.2. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera
ser notificado pela Contratante para acompanhar o pagamento das verbas
mencionadas.

17.21.3. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou im-
plicam a assuncao de responsabilidade por quaisquer obrigacdes dele decor-
rentes entre a contratante e os empregados da Contratada.

17.22. O contrato s6 sera considerado integraimente cumprido apds a comprova-
cao, pela Contratada, do pagamento de todas as obrigacdes trabalhistas, sociais e pre-
videnciarias e para com o FGTS referentes a mao de obra alocada em sua execucao,
inclusive quanto as verbas rescisérias.
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17.23. A Contratada é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fis-
cais e comerciais resultantes da execucao do contrato.

17.23.1. A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos
trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transfere a Administracdo Publica a
responsabilidade por seu pagamento.

17.24. A fiscalizacdo administrativa observard, ainda, as diretrizes relacionadas no
item 10 do Anexo VIilI-B da Instrucao Normativa n2 5, de 26 de maio de 2017.

17.25. O fiscal técnico deverd apresentar ao preposto da Contratada a avaliacdo da
execucao do objeto ou, se for o caso, a avaliacao de desempenho e qualidade da pres-
tacao dos servicos realizada.

17.26. Em hipotese alguma, serd admitido que a prépria Contratada materialize a
avaliacao de desempenho e qualidade da prestacao dos servicos realizada.

17.27. A Contratada podera apresentar justificativa para a prestacdo do servico
com menor nivel de conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde
gue comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fato-
res imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

17.28. Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da prestacao
do servico em relacdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os ni-
veis minimos tolerdveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem
ser aplicadas as sanc¢des a CONTRATADA de acordo com as regras previstas neste Ter-
mo de Referéncia.

17.29. O fiscal técnico podera realizar avaliacdo didria, semanal ou mensal, desde
gue o periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desem-
penho e qualidade da prestacao dos servicos.

17.30. A fiscalizacdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da
produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execucao do servico, devera co-
municar a autoridade responsdvel para gue esta promova a adequacao contratual a
produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteracao dos valo-
res contratuais previstos no § 12 do artigo 65 da Lei n? 8.666, de 1993.

17.31. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execucao
dos servicos devera ser verificada juntamente ao documento da Contratada que con-
tenha a relacao detalhada destes, de acordo com o estabelecido neste Termo de Refe-
réncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e especificacbes técni-
cas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.
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17.32.

O representante da Contratante devera promover o registro das ocorréncias

verificadas, adotando as providéncias necessérias ao fiel cumprimento das clausulas
contratuais, conforme o disposto nos §§ 12 e 29 do art. 67 da Lei n? 8.666, de 1993.

17.33.

Além das disposicOes acima citadas, a fiscalizacdo administrativa observard,

ainda, as seguintes diretrizes:

17.33.1. Fiscalizacao inicial {(no momento em que a prestacao de servi-
cos é iniciada):

a) Sera elaborada planilha-resumo de todo o contrato administrativo, com
informacodes sobre todos os empregados terceirizados que prestam servicos,
com os seguintes dados: nome completo, niumero de inscricao no CPF, fun-
cdo exercida, saldrio, adicionais, gratificacbes, beneficios recebidos, sua es-
pecificacdo e quantidade (vale-transporte, auxilio-alimentacdo), horério de
trabalho, férias, licencas, faltas, ocorréncias e horas extras trabalhadas;

b) Todas as anotacdes contidas na CTPS dos empregados serao conferidas,
a fim de que se possa verificar se as informacodes nelas inseridas coincidem
com as informacoes fornecidas pela CONTRATADA e pelo empregado;

c) O ndmero de terceirizados por funcdo deve coincidir com o previsto no
contrato administrativo;

d) O saldrio ndo pode ser inferior ao previsto no contrato administrativo e na
Convencao Coletiva de Trabalho da Categoria (CCT);

e} Serao consultadas eventuais obrigacbes adicionais constantes na CCT
para a CONTRATADA,;

f) Sera verificada a existéncia de condicbes insalubres ou de periculosidade
no local de trabalho que obriguem a empresa a fornecer determinados Equi-
pamentos de Protecao Individual (EPI).

g) No primeiro més da prestacao dos servicos, a contratada deverd apresen-
tar a seguinte documentacao:

g.1. relacdo dos empregados, com nome completo, cargo ou funcdo, horario
do posto de trabalho, nUmeros da carteira de identidade (RG) e inscricdo no
Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), e indicacdo dos responsdaveis técnicos
pela execucao dos servicos, quando for o caso;

g.2. CTPS dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela exe-
cucao dos servicos, quando for o caso, devidamente assinadas pela contra-
tada;
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17.34.

g.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que pres-
tarao os servicos; e

g.4. declaracao de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quita-
¢ao dos encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato.

17.33.2. Fiscalizacao mensal (a ser feita antes do pagamento da fatura):

a) Deve ser feita a retencdo da contribuicdo previdenciaria no valor de 11%
(onze por cento) sobre o valor da fatura e dos impostos incidentes sobre a
prestacao do servico;

b} Deve ser consultada a situacao da empresa junto ao SICAF;

c) Serao exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos
Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido, o Certificado de Regularidade
do FGTS (CRF) e a Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), caso
esses documentos nao estejam regularizados no SICAF,;

d) Deverd ser exigida, quando couber, comprovacao de que a empresa man-
tém reserva de cargos para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da
Previdéncia Social, conforme disposto no art. 66-A da Lei n? 8.666, de 1993.

17.33.3. Fiscalizacao diaria:

a) Devem ser evitadas ordens diretas da CONTRATANTE dirigidas aos tercei-
rizados. As solicitacdes de servicos devem ser dirigidas ao preposto da em-
presa. Da mesma forma, eventuais reclamacdes ou cobrancas relacionadas
aos empregados terceirizados devem ser dirigidas ao preposto.

b} Toda e gualquer alteracdo na forma de prestacao do servico, como a ne-
gociacao de folgas ou a compensacao de jornada, deve ser evitada, uma
vez que essa conduta é exclusiva da CONTRATADA.

c) Devem ser conferidos, por amostragem, diariamente, os empregados ter-
ceirizados que estao prestando servicos e em quais funcbes, e se estao
cumprindo a jornada de trabalho.

Cabe, ainda, a fiscalizacdo do contrato, verificar se a CONTRATADA observa

a legislacdo relativa a concessado de férias e licencas aos empregados, respeita a esta-
bilidade proviséria de seus empregados e observa a data-base da categoria prevista
na CCT, concedendo os reajustes dos empregados no dia e percentual previstos.
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17.34.1. O gestor devera verificar a necessidade de se proceder a re-
pactuacdo do contrato, inclusive quanto a necessidade de solicitacdo da
contratada.

17.35. A CONTRATANTE devera solicitar, por amostragem, aos empregados, seus
extratos da conta do FGTS e que verifiquem se as contribuicdes previdenciarias e do
FGTS estao sendo recolhidas em seus nomes.

17.35.1. Ao final de um ano, todos os empregados devem ter seus ex-
tratos avaliados.

17.36. A fiscalizacdo técnica dos contratos avaliard constantemente a execucdo do
objeto e utilizara o Iinstrumento de Medicdo de Resultado (IMR), conforme modelo pre-
visto no Anexo I, ou outro instrumento substituto para afericao da qualidade da pres-
tacao dos servicos, devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos
indicadores estabelecidos, sempre que a CONTRATADA:

a) nao produzir os resultados, deixar de executar, ou nao executar com a
gualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucao
do servico, ou utilizd-los com gqualidade ou quantidade inferior a demanda-
da.

17.37. A utilizacao do IMR nao impede a aplicacao concomitante de outros mecanis-
mos para a avaliacao da prestacao dos servicos.

17.38. Durante a execucdo do objeto, o fiscal técnico devera monitorar constante-
mente o nivel de qualidade dos servicos para evitar a sua degeneracao, devendo in-
tervir para requerer a CONTRATADA a correcao das faltas, falhas e irregularidades
constatadas.

17.39. O fiscal técnico devera apresentar ao preposto da CONTRATADA a avaliacado
da execucao do objeto ou, se for o caso, a avaliacao de desempenho e qualidade da
prestacao dos servicos realizada.

17.40. O representante da Contratante devera ter a qualificacao necessaria para o
acompanhamento e controle da execucao dos servicos e do contrato.

17.41. A verificacdo da adequacao da prestacao do servico devera ser realizada
com base nos critérios previstos neste Termo de Referéncia.

17.42. A fiscalizacdo de que trata este Termo de Referéncia nao exclui nem reduz a
responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregulari-
dade, ainda que resultante de imperfeicdes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego
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de material inadequado ou de gualidade inferior e, na ocorréncia desta, nao implica
corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes, gestores e fiscais, de con-
formidade com o art. 70 da Lei n© 8.666, de 1993.

17.43. As disposicoes previstas neste Termo de Referéncia nao excluem o disposto
no Anexo Vil da Instrucao Normativa SLTI/MP n2 05, de 2017, aplicavel no que for per-
tinente a contratacao.

18. DO RECEBIMENTO E ACEITAGAO DO OBJETO

18.1. A emissao da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento definiti-
vo dos servicos, nos termos abaixo.

18.2. No prazo de até 5 dias corridos do adimplemento da parcela, a CONTRATADA
deverd entregar toda a documentacdo comprobatéria do cumprimento da obrigacao
contratual;

18.3. O recebimento provisério serd realizado pelo fiscal técnico, administrativo e
setorial ou pela equipe de fiscalizacdo apds a entrega da documentacdo acima, da se-
guinte forma:

18.3.1. A contratante realizard inspecao minuciosa de todos os servicos exe-
cutados, por meio de profissionais técnicos competentes, acompanhados
dos profissionais encarregados pelo servico, com a finalidade de verificar a
adequacao dos servicos e constatar e relacionar os arremates, retogues e
revisoes finais que se fizerem necessarios.

18.3.2.Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo men-
sal, o fiscal técnico do contrato deverd apurar o resultado das avaliacOes da
execucao do objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade
da prestacdo dos servicos realizados em consonancia com os indicadores
previstos no ato convocatério, que podera resultar no redimensionamento
de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser enca-
minhado ao gestor do contrato.

18.3.3.0 fiscal administrativo deverd verificar a efetiva realizacdo dos dis-
péndios concernentes aos saldrios e as obrigacdes trabalhistas, previdencia-
rias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que se-
rda encaminhado ao gestor do contrato.

18.3.4.Quando a fiscalizacao for exercida por um uUnico servidor, o relatério
circunstanciado devera conter o registro, a andlise e a conclusdo acerca das
ocorréncias na execucao do contrato, em relacdo a fiscalizacdo técnica e ad-
ministrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encami-
nhé-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.
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18.4. A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substi-
tuir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em gue se verificarem vicios, de-
feitos ou incorrecdes resultantes da execucdo ou materiais empregados, cabendo a
fiscalizacao nao atestar a Ultima e/ou Unica medicao de servicos até gue sejam sana-
das todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento
Provisério.

18.5. O recebimento provisério também ficard sujeito, quando cabivel, a conclusdo
de todos os testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrucdes exigiveis.

18.6. No prazo de até 10 dias corridos a partir do recebimento dos documentos da
CONTRATADA, cada fiscal ou a equipe de fiscalizacdo devera elaborar Relatério Cir-
cunstanciado em consonancia com suas atribuicdes, e encaminha-lo ao gestor do con-
trato.

18.7. Serd considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do
relatério circunstanciado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do Ul-
timo.

18.7.1. Na hipétese de a verificacdo a que se refere o pardgrafo anterior néo
ser procedida tempestivamente, reputar-se-& como realizada, consumando-
se o recebimento provisério no dia do esgotamento do prazo.

18.8. No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento provisério dos
servicos, o Gestor do Contrato devera providenciar o recebimento definitivo, ato que
concretiza o ateste da execucdo dos servicos, obedecendo as seguintes diretrizes:

18.8.1. Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentacdo apresen-
tada pela fiscalizacao e, caso haja irreqularidades que impecam a liquidacao
e 0 pagamento da despesa, indicar as cldusulas contratuais pertinentes, soli-
citando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas correcoes;

18.8.2. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo
dos servicos prestados, com base nos relatérios e documentacbes apresen-
tadas; e

18.8.3. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o
valor exato dimensionado pela fiscalizacdo, com base no instrumento de Me-
dicao de Resultado (IMR}, ou instrumento substituto.

18.9. O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilida-
de da Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execucao do contrato, ou,
em qualquer época, das garantias concedidas e das responsabilidades assumidas em
contrato e por forca das disposicées legais em vigor {Lei n° 10.406, de 2002).
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18.10. Os servicos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desa-
cordo com as especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, de-
vendo ser corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as
custas da Contratada, sem prejuizo da aplicacdo de penalidades.

19. DO PAGAMENTO

19.1. A emissao da Nota Fiscal/Fatura serd precedida do recebimento definitivo do
servico, conforme este Termo de Referéncia.

19.2. Quando houver glosa parcial dos servicos, a contratante deverd comunicar a
empresa para qgue emita a nota fiscal ou fatura com o valor exato dimensionado.

19.3. Nos termos do item 1, do Anexo VIlI-A da Instrucao Normativa SEGES/MP n¢
05, de 2017, serd efetuada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irrequ-
laridade verificada, sem prejuizo das sancdes cabiveis, caso se constate que a Contra-
tada:

19.3.1. ndo produziu os resultados acordados;

19.3.2.deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou
com a qualidade minima exigida;

19.3.3.deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a
execucao do servico, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a
demandada.

19.4. A parcela mensal a ser paga a titulo de aviso prévio trabalhado e indenizado
corresponderd, no primeiro ano de contratacao, ao percentual originalmente fixado na
planilha de precos.

19.4.1. Ndo tendo havido a incidéncia de custos com aviso prévio tra-
balhado e indenizado, a prorrogacdo contratual seguinte devera prever o
pagamento do percentual maximo equivalente a 03 (trés) dias a mais por
ano de servico, até o limite compativel com o prazo total de vigéncia con-
tratual.

19.4.2. A adequacao de pagamento de que trata o subitem anterior
deverd ser prevista em termo aditivo.

19.4.3. Caso tenha ocorrido a incidéncia parcial ou total dos custos
com aviso prévio trabalhado e/ou indenizado no primeiro ano de contrata-
cao, tais rubricas deverao ser mantidas na planilha de forma complemen-
tar/proporcional, devendo o 6rgao contratante esclarecer a metodologia de
calculo adotada.
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19.5.

A Contratante providenciard o desconto na fatura a ser paga do valor global

pago a titulo de vale-transporte em relacdo aos empregados da Contratada que ex-
pressamente optaram por ndo receber o beneficio previsto na Lei n? 7.418, de 16 de
dezembro de 1985, regulamentado pelo Decreto n® 95.247, de 17 de novembro de

1987.

19.6.

O pagamento sera efetuado pela Contratante no prazo de até 30 (trinta)

dias, contados do recebimento da Nota Fiscal/Fatura.

19.7.

19.6.1. Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores nao ultrapas-
sem o limite de que trata o inciso Il do art. 24 da Lei 8.666, de 1993, deverao
ser efetuados no prazo de até 5 (cinco) dias Gteis, contados da data da apre-
sentacao da Nota Fiscal/Fatura, nos termos do art. 52, § 39, da Lei n? 8.666,
de 1993.

19.6.2. Entende-se por data de apresentacao da Nota Fiscal/Fatura a data do
recebimento definitivo dos servicos.

19.6.3. A efetivacao dos pagamentos esta condicionada ao recebimento de
recursos financeiros, repassados pela Subsecretaria de Planejamento e Orca-
mento (SPO), que possibilitem a realizacao.

O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fis-

cal ou Fatura apresentada expressa 0s elementos necessdrios e essenciais do docu-
mento, tais como:

19.8.

19.7.1. o prazo de validade;

19.7.2. a data da emissao;

19.7.3. os dados do contrato e do 6rgao contratante;

19.7.4. o periodo de prestacao dos servicos;

19.7.5. o valor a pagar; e

19.7.6. eventual destaque do valor de retencdes tributdrias cabiveis.

Havendo erro na apresentacao da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que

impeca a liguidacao da despesa, o pagamento ficard sobrestado até que a Contratada
providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-
se-a2 apds a comprovacao da regularizacdo da situacdo, ndo acarretando qualquer
O6nus para a Contratante;
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19.9. Antes de cada pagamento a contratada, serd realizada consulta ao SICAF
para verificar a manutencao das condicbes de habilitacdo exigidas no edital.

19.10. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade da contratada,
serd providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias
Uteis, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo po-
dera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da contratante.

19.11. Nao havendo regularizacéo ou sendo a defesa considerada improcedente, a
contratante devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizacao da regularida-
de fiscal quanto a inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pa-
gamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessa-
rios para garantir o recebimento de seus créditos.

19.12. Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas neces-
sarias a rescisao contratual nos autos do processo administrativo correspondente, as-
segurada a contratada a ampla defesa.

19.13. Havendo a efetiva execucao do objeto, os pagamentos serdo realizados nor-
malmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada nado regula-
rize sua situacao junto ao SICAF.

19.13.1. Sera rescindido o contrato em execucao com a contratada ina-
dimplente no SICAF, salvo por motivo de economicidade, seguranca nacional
ou outro de interesse publico de alta relevancia, devidamente justificado, em
gualguer caso, pela méxima autoridade da contratante.

19.14. Previamente a emissao de nota de empenho e a cada pagamento, a Admi-
nistracao deverd realizar consulta ao SICAF para identificar possivel suspensado tempo-
raria de participacdo em licitacdo, no ambito do 6rgéo ou entidade, proibicdo de con-
tratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas, observado o
disposto no art. 29, da Instrucao Normativa n? 3, de 26 de abril de 2018.

19.14.1. Somente serao pagos a empresa valores referentes a encar-
gos, beneficios, verbas e outros componentes do valor do posto (como por
exemplo o vale-transporte, materiais), que efetivamente forem pagos pela
Contratada (devidamente comprovados), ndo sendo possivel a utilizacdo
dessas verbas nao pagas como “lucro”.

19.14.2. Os valores acima mencionados poderdo ser substituidos da pla-
nilha da formacdo de custos da empresa, quando nao tiverem incidéncia (s)
pagamento (s) no més correspondente, e serd efetuado recalculo do valor do
posto (tendo reflexos na incidéncia das verbas).
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19.14.3. Caso a empresa opte por conceder aos seus funcionarios reces-
so ao final do ano, este serd descontado dos valores a serem pagos a empre-
sa, bem como serao descontadas as faltas nao repostas.

19.15. E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servicos prestados, & empresa
privada que tenha em seu quadro societdrio servidor publico da ativa do érgdo contra-
tante, com fundamento na Lei de Diretrizes Orcamentarias vigente.

19.16. Quando do pagamento, serd efetuada a retencdo tributédria prevista na legis-
lacéo aplicavel, em especial a prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de 1993, nos termos
do item 6 do Anexo Xi da IN SEGES/MP n. 5/2017, quando couber.

19.17. Seré considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a
ordem bancaria para pagamento.

19.18. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada nao
tenha concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de
compensacao financeira devida pela Contratante, entre a data do vencimento e o efe-
tivo adimplemento da parcela é calculada mediante a aplicacao da seguinte férmula:

EM =1 x N x VP, sendo:
EM = Encargos moratérios;
N = NUmero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga
I = Indice de compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado:
i=(TX)
= ( 6/100})
365
= 0,00016438
TX = Percentual da taxa anual = 6%

20. DA CONTA DEPOSITO VINCULADA

20.1. Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SEGES/MP N. 5/2017, as re-
gras acerca da Conta-Depdsito Vinculada a que se refere o Anexo Xl da IN SEGES/MP
n. 5/2017 sdo as estabelecidas neste Termo de Referéncia.

20.2. A futura Contratada deve autorizar a Administracao contratante, no momen-
to da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos
dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como
das contribuicdes previdencidrias e do FGTS, guando ndao demonstrado o cumprimento
tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o momento da regularizacdo, sem prejui-
zo das sancdes cabiveis.
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20.2.1. Quando nao for possivel a realizacdo desses pagamentos pela pré-
pria Administracao (ex.: por falta da documentacao pertinente, tais como fo-
lha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os valo-
res retidos cautelarmente serao depositados junto a Justica do Trabalho, com
o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e
das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuicbes sociais e FGTS
decorrentes.

20.3. A CONTRATADA autorizard o provisionamento de valores para o pagamento
das férias, 139 saldrio e rescisao contratual dos trabalhadores da contratada, bem
como de suas repercussdes trabalhistas, fundiarias e previdencidrias, gue serdo depo-
sitados pela contratante em conta-depdsito vinculada especifica, em nome do presta-
dor dos servicos, blogueada para movimentacao, conforme disposto no anexo Xii da
instrucao Normativa SEGES/MP n2 5, de 2017, os quais somente serao liberados para o
pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condicbes estabelecidas no
item 1.5 do anexo Vii-B da referida norma.

20.4. A Contratante provisionard os valores para o pagamento das férias, 13°
{(décimo terceiro) saldrio e verbas rescisoérias aos trabalhadores da Contratada, que se-
rao depositados pela em Conta-Depésito Vinculada, em nome do prestador dos servi-
cos, blogueada para movimentacdo e utilizada exclusivamente para crédito das rubri-
cas retidas.

20.5. Os valores provisionados somente serao liberados nas seguintes condi¢des:

20.5.1.parcial e anualmente, pelo valor correspondente ao 132 (décimo ter-
ceiro) salario dos empregados vinculados ao contrato, quando devido;

20.5.2. parciaimente, pelo valor correspondente as férias e a 1/3 (um terco)
de férias previsto na Constituicdo, guando do gozo de férias pelos emprega-
dos vinculados ao contrato;

20.5.3. parcialmente, pelo valor correspondente ao 139 (décimo terceiro) sa-
lario proporcional, as férias proporcionais e a indenizacdo compensatéria
porventura devida sobre o FGTS, quando da dispensa de empregado vincu-
lado ao contrato; e

20.5.4. ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas resci-
sérias.

20.6. O montante dos depésitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo Xli
da IN SEGES/MP n. 5/2017 serd igual ao somatério dos valores das provisées a seguir
discriminadas, incidentes sobre a remuneracao, cuja movimentacao dependera de au-
torizacdo do dérgdo ou entidade promotora da licitacdo e serd feita exclusivamente
para o pagamento das respectivas obrigacdes:
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20.6.1.132 (décimo terceiro) salério;
20.6.2.Férias e um terco constitucional de férias;

20.6.3. Multa sobre o FGTS e contribuicao social para as rescisdes sem justa
causa; e

20.6.4.Encargos sobre férias e 132 (décimo terceiro) salério;

20.7. Os percentuais de provisionamento e a forma de célculo serdo agueles indi-
cados no Anexo Xil da IN SEGES/MP n. 5/2017.

20.8. O saldo da conta-depdsito sera remunerado pelo indice de correcao da pou-
panca pro rata die, conforme definido em Termo de Cooperacéo Técnica firmado entre
o promotor desta licitacao e instituicao financeira.

20.9. Eventual alteracdo da forma de correcdo implicard a revisdao do Termo de
Cooperacao Técnica.

20.10. Os valores referentes as provisdes mencionadas neste edital que sejam reti-
dos por meio da conta-depdsito, deixarao de compor o valor mensal a ser pago direta-
mente a empresa que vier a prestar 0s servigos.

20.11. Em caso de cobranca de tarifa ou encargos bancarios para operacionalizacao
da conta depdsito, os recursos atinentes a essas despesas serao debitados dos valores
depositados.

20.12. A empresa contratada poderd solicitar a autorizacao do 6rgdo ou entidade
contratante para utilizar os valores da conta-depdsito para o pagamento dos encargos
trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizacdes trabalhistas
aos empregados, decorrentes de situacdes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

20.12.1. Na situacdo do subitem acima, a empresa devera apresentar
0os documentos comprobatérios da ocorréncia das obrigactes trabalhistas e
seus respectivos prazos de vencimento. Somente apds a confirmacdo da
ocorréncia da situacao pela Administracao, serd expedida a autorizacdo para
a movimentacao dos recursos creditados na conta-depésito vinculada, gue
serd encaminhada a Instituicdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias
Uteis, a contar da data da apresentacao dos documentos comprobatérios
pela empresa.

20.12.2. A autorizacdo de movimentacao deverd especificar que se des-
tina exclusivamente para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de
eventual indenizacao trabalhista aos trabalhadores favorecidos.
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20.12.3. A empresa deverd apresentar ao 6rgao ou entidade contratan-
te, no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis, contados da movimentacgdo, o
comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quitacdo das
obrigacdes trabalhistas.

20.13. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depésito serd libe-
rado a respectiva titular no momento do encerramento do contrato, na presenca do
sindicato da categoria correspondente aos servicos contratados, quando couber, e
apds a comprovacao da gquitacao de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios
relativos ao servico contratado, conforme item 15 da IN SEGES/MP n. 5/2017.

21. DO REAJUSTAMENTO DE PREGCOS EM SENTIDO AMPLO (REPACTUAGAO)

21.1. Os precos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um
ano contado da data limite para a apresentacao das propostas.

21.2. Apbds o interregno de um ano, mediante solicitacdo da Contratada, os precos
iniciais poderao ser repactuados.

21.3. A repactuacao podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem neces-
sarias, em respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos precos da contra-
tacao, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variacao de cus-
tos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os cus-
tos decorrentes da mao de obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a
execucao do servico.

21.4. A repactuacao para reajuste do contrato em razao de novo Acordo, Conven-
cao ou Dissidio Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de cus-
tos da mao de obra decorrente desses instrumentos.

21.5. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacao sera conta-
do:

21.5.1.Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da
categoria profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou
convencao coletiva de trabalho, vigente a época da apresentacdo da pro-
posta, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

21.5.2.Para os insumos discriminados na Planilha de Custos e Formacao de
Precos que estejam diretamente vinculados ao valor de preco publico (tari-
fa): do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado
por determinacao legal ou normativa;
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21.5.3.Para os demais custos, sujeitos a variacao de precos do mercado (in-
sumos nao decorrentes da mao de obra): a partir da data limite para apre-
sentacao das propostas, constante do Edital.

21.6. Nas repactuacOes subsequentes a primeira, o interregno de um ano sera
computado da Ultima repactuacdo correspondente a mesma parcela objeto de nova
solicitacao. Entende-se como Gltima repactuacao, a data em gue iniciados seus efeitos
financeiros, independentemente daquela em que celebrada ou apostilada.

21.7. As repactuacdes a que a Contratada fizer jus e que nao forem solicitadas du-
rante a vigéncia do contrato serdo objeto de preclusdo com a assinatura da prorroga-
¢ao contratual ou com o encerramento do contrato.

21.8. Nessas condicdes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova re-
pactuacao sé poderd ser pleiteada apdés o decurso de novo interregno minimo de 1
(um) ano, contado:

21.8.1.da vigéncia do acordo, dissidio ou convencao coletiva anterior, em
relacao aos custos decorrentes de mao de obra;

21.8.2.do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou reali-
zado por determinacao legal ou normativa, para os insumos discriminados
na planilha de custos e formacao de precos que estejam diretamente vincu-
lados ao valor de preco publico (tarifa);

21.8.3.do dia em que se completou um ou mais anos da apresentacao da
proposta, em relacdo aos custos sujeitos a variacdo de precos do mercado;

21.9. Caso, na data da prorrogacao contratual, ainda nao tenha sido celebrado o
novo acordo, dissidio ou convencdo coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido
possivel a CONTRATANTE ou a CONTRATADA proceder aos calculos devidos, devera
ser inserida cldusula no termo aditivo de prorrogacdo para resguardar o direito futuro
a repactuacdo, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena
de preclusao.

21.10. Quando a contratacao envolver mais de uma categoria profissional, com da-
tas-base diferenciadas, a repactuacado devera ser dividida em tantas parcelas gquantos
forem os acordos, dissidios ou convencdes coletivas das categorias envolvidas na con-
tratacao.

21.11. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacio, de beneficios nio previstos
na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de instrumento
legal, sentenca normativa, Acordo, Convencao e Dissidio Coletivo de Trabalho.
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21.12. A CONTRATANTE ndo se vincula as disposi¢bes contidas em Acordos, Dissi-
dios ou Convencoes Coletivas que tratem do pagamento de participacao dos trabalha-
dores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, de
obrigacbes e direitos gue somente se aplicam aos contratos com a Administracao Pa-
blica, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices
obrigatérios de encargos sociais ou previdencidrios, bem como de precos para os insu-
mos relacionados ao exercicio da atividade.

21.13. Quando a repactuacao se referir aos custos da mao de obra, a CONTRATADA
efetuara a comprovacao da variacao dos custos dos servicos por meio de Planilha de
Custos e Formacao de Precos, acompanhada da apresentacdo do novo acordo, dissidio
ou convencao coletiva da categoria profissional abrangida pelo contrato.

21.14. Quando a repactuacao solicitada pela CONTRATADA se referir aos custos su-
jeitos a variacdo dos precos de mercado (insumos ndo decorrentes da mao de obra), o
respectivo aumento serd apurado mediante a aplicacdo do indice de reajustamento
INPC, com base na seguinte férmula (art. 52 do Decreto n.2 1.054, de 1994):

R=V{(I-19) /12 onde:

R = Valor do reajuste procurado;

V = Valor contratual correspondente a parcela dos insumos a ser reajusta-
da;

2 = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos corresponden-
te a data fixada para entrega da proposta da licitacao;

| = indice relativo ao més do reajustamento;

21.14.1. No caso de atraso ou néo divulgacao do indice de reajustamen-
to, a CONTRATANTE pagard a CONTRATADA a importancia calculada pela Ul-
tima variacao conhecida, liguidando a diferenca correspondente tao logo
seja divulgado o indice definitivo; fica a CONTRATADA obrigada a apresentar
memodria de cdliculo referente ao reajustamento de precos do valor rema-
nescente, sempre que este ocorrer.

21.14.2. Nas afericdes finais, o indice utilizado para a repactuacao dos
insumos sera, obrigatoriamente, o definitivo.

21.14.3. Caso o indice estabelecido para a repactuacao de insumos ve-
nha a ser extinto ou de qualguer forma ndo possa mais ser utilizado, sera
adotado, em substituicao, o que vier a ser determinado pela legislacao en-
tao em vigor.

21.14.4. Na auséncia de previsao legal guanto ao indice substituto, as
partes elegerao novo indice oficial, para reajustamento do preco do valor re-
manescente dos insumos e materiais, por meio de termo aditivo.
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21.14.5. independentemente do requerimento de repactuacao dos cus-
tos com insumos, a CONTRATANTE verificara, a cada anualidade, se houve
deflacdo do indice adotado que justifique o recédlculo dos custos em valor
menor, promovendo, em caso positivo, a reducao dos valores corresponden-
tes da planilha contratual.

21.15. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacfes terao suas vi-
géncias iniciadas observando-se o seguinte:

21.15.1. a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactu-
acao;
21.15.2. em data futura, desde que acordada entre as partes, sem pre-

juizo da contagem de periodicidade para concessao das préximas repactua-
¢Oes futuras; ou

21.15.3. em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente
quando a repactuacao envolver revisao do custo de mao de obra em gue o
préprio fato gerador, na forma de acordo, dissidio ou convencao coletiva, ou
sentenca normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta
ser considerada para efeito de compensacao do pagamento devido, assim
como para a contagem da anualidade em repactuacdes futuras.

21.16. Os efeitos financeiros da repactuacao ficardo restritos exclusivamente aos
itens que a motivaram, e apenas em relacdo a diferenca porventura existente.

21.17. A decisdo sobre o pedido de repactuacao deve ser feita no prazo maximo de
sessenta dias, contados a partir da solicitacao e da entrega dos comprovantes de vari-
acao dos custos.

21.18. O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto a CONTRATA-
DA ndo cumprir os atos ou apresentar a documentacao solicitada pela CONTRATANTE
para a comprovacao da variacao dos custos.

21.19. As repactuacbes serdao formalizadas por meio de apostilamento, exceto
quando coincidirem com a prorrogacao contratual, caso em que deverao ser formaliza-
das por aditamento ao contrato.

21.20. O CONTRATADO devera complementar a garantia contratual anteriormente
prestada, de modo que se mantenha a proporcao de 5% (cinco por cento) em relacao
ao valor contratado, como condicdo para a repactuacao, nos termos da alinea K do
item 3.1 do Anexo VHi-F da IN SEGES/MP n. 5/2017. 21.

22.  GARANTIA DA EXECUGCAO
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22.1. A Contratada apresentard, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorroga-
veis por igual periodo, a critério do Contratante, contado da assinatura do contrato,
comprovante de prestacdo de garantia, podendo optar por caucao em dinheiro ou titu-
los da divida publica, seguro-garantia ou fianca bancaria, em valor correspondente a 5
% {cinco por cento} do valor total do contrato, com validade durante a execucao do
contrato e 90 (noventa) dias apds término da vigéncia contratual, devendo ser renova-
da a cada prorrogacao.

22.1.1. A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acar-
retard a aplicacéo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor
total do contrato por dia de atraso, até o maximo de 2% (dois por cento).

22.1.2. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracao a
promover a rescisao do contrato por descumprimento ou cumprimento irre-
gular de suas clausulas, conforme dispdem os incisos | e il do art. 78 da Lei
n. 8.666 de 1993.
22.2. A garantia assegurard, qualquer gue seja a modalidade escolhida, o paga-
mento de:

22.2.1. prejuizos advindos do nao cumprimento do objeto do contrato e do
nao adimplemento das demais obrigacdes nele previstas;

22.2.2. prejuizos diretos causados a Administracdo decorrentes de culpa ou
dolo durante a execucao do contrato;

22.2.3. multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administracdo a contra-
tada; e

22.2.4. obrigacbes trabalhistas e previdenciarias de gqualguer natureza e
para com o FGTS, nao adimplidas pela contratada, quando couber.

22.3. A modalidade seguro-garantia somente serd aceita se contemplar todos os
eventos indicados no item anterior, observada a legislacdo que rege a matéria.

22.4. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, em
conta especifica na Caixa Econ6mica Federal, com correcdo monetaria.

22.5. Caso a opcao seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido
emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquida-
cao e de custédia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valo-
res econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda.

22.6. No caso de garantia na modalidade de fianca bancaria, deverd constar ex-
pressa rendncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cédigo Civil.
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22.7. No caso de alteracao do valor do contrato, ou prorrogacao de sua vigéncia, a
garantia deverd ser ajustada a nova situacao ou renovada, seguindo os mesmos para-
metros utilizados quando da contratacao.

22.8. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de
qualquer obrigacao, a Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposicao no prazo
maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contados da data em que for notificada.

22.9. A Contratante executard a garantia na forma prevista na legislacdo que rege
a matéria.

22.10. Sera considerada extinta a garantia:

22.10.1. com a devolucdo da apdlice, carta fianca ou autorizacdo para o
levantamento de importéancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia,
acompanhada de declaracao da Contratante, mediante termo circunstancia-
do, de gue a Contratada cumpriu todas as clausulas do contrato;

22.10.2. no prazo de 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia do
contrato, caso a Administracdo ndo comunigue a ocorréncia de sinistros,
guando o prazo serd ampliado, nos termos da comunicacao, conforme esta-
belecido na alinea "h2"do item 3.1 do Anexo VH-F da IN SEGES/MP n.
05/2017.

22.11. O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado
pela contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar san¢des a contratada.

22.12. A contratada autoriza a contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na
forma prevista neste TR.

22.13. A garantia da contratacdo somente serd liberada ante a comprovacao de
gue a empresa pagou todas as verbas rescisérias decorrentes da contratacdo, e que,
caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da
vigéncia contratual, a garantia serd utilizada para o pagamento dessas verbas traba-
Ihistas, incluindo suas repercussdes previdenciarias e relativas ao FGTS, conforme es-
tabelecido no art. 82, Vi do Decreto n? 9.507, de 2018, observada a legislacao que
rege a matéria.

22.14. Também poderd haver liberacdo da garantia se a empresa comprovar que 0s
empregados serao realocados em outra atividade de prestacao de servicos, sem que
ocorra a interrupcao do contrato de trabalho.

22.15. Por ocasiao do encerramento da prestacao dos servicos contratados, a Admi-
nistracao Contratante podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento
direto aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da nao comprovacao: (1) do
pagamento das respectivas verbas rescisoérias ou (2) da realocacao dos trabalhadores
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em outra atividade de prestacao de servicos, nos termos da alinea "j do item 3.1 do
Anexo VIi-F da IN SEGES/MP n. 5/2017.

23.
23.1.

23.2.

(1 1]
[ | ]
BEW Catarinense

DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

Comete infracao administrativa nos termos da Lei n® 10.520, de 2002, a
CONTRATADA que:

23.1.1. inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigacdes assumidas
em decorréncia da contratacao;

23.1.1.1. ensejar o retardamento da execuc¢ao do objeto;
23.1.1.2. falhar ou fraudar na execucao do contrato;
23.1.1.3. comportar-se de modo inidéneo; ou

23.1.1.4. cometer fraude fiscal.

Pela inexecucao total ou parcial do objeto deste contrato, a Administracao
pode aplicar a CONTRATADA as seguintes sancdes:

23.2.1. Adverténcia por escrito, quando do nao cumprimento de quaisquer
das obrigacdes contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas
aguelas que nao acarretam prejuizos significativos para o servico contrata-

do;

23.2.2. Multa de:

23.2.2.1. 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por
cento) por dia sobre o valor adjudicado em caso de atraso na execu-
cao dos servicos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Apds o
décimo quinto dia e a critério da Administracdo, no caso de execucao
com atraso, poderd ocorrer a nao-aceitacdo do objeto, de forma a
configurar, nessa hipotese, inexecucao total da obrigacao assumida,
sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenca;

23.2.2.2. 0,1% {um décimo por cento) até 10% (dez por cento) so-
bre o valor adjudicado, em caso de atraso na execucao do objeto,
por periodo superior ao previsto no subitem acima, ou de inexecucao
parcial da obrigacao assumida;

23.2.2.3. 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento)

sobre o valor adjudicado, em caso de inexecucao total da obrigacao
assumida;
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23.2.2.4. 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato,
conforme detalhamento constante das tabelas 1 e 2, abaixo; e

23.2.2.5. 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato
por dia de atraso na apresentacao da garantia (seja para reforco ou
por ocasido de prorrogacao), observado o méximo de 2% (dois por
cento). O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizara a Admi-
nistracao CONTRATANTE a promover a rescisao do contrato;

23.2.2.6. As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos
serao consideradas independentes entre si.

23.2.3. Suspensao de licitar e impedimento de contratar com o 6rgao, enti-
dade ou unidade administrativa pela qual a Administracdo Pulblica opera e
atua concretamente, pelo prazo de até dois anos;

23.2.4. Sancado de impedimento de licitar e contratar com érgaos e entida-
des da Uniao, com o conseguente descredenciamento no SICAF pelo prazo
de até cinco anos.

23.2.4.1. A Sancao de impedimento de licitar e contratar prevista
neste subitem também é aplicdvel em quaisquer das hipéteses pre-
vistas como infracao administrativa no subitem 22.1 deste Termo de
Referéncia.

23.2.4.2. Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com
a Administracdo Pudblica, enguanto perdurarem os motivos determi-
nantes da punicdo ou até gue seja promovida a reabilitacdo perante
a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida
sempre que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos cau-
sados;

A Sancao de impedimento de licitar e contratar prevista no subitem
“23.2.4.1" também é aplicdvel em quaisquer das hipdteses previstas como infracdo
administrativa neste Termo de Referéncia.

As sancdes previstas nos subitens 23.2.1, 23.2.3, 23.2.4 e 23.2.5 poderao
ser aplicadas a CONTRATADA juntamente as de multa, descontando-a dos pagamen-
tos a serem efetuados.

Para efeito de aplicacdo de multas, as infracdes sao atribuidos graus, de
acordo com as tabelas 1 e 2:

Tabela 1
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GRA

U CORRESPONDENCIA

0,2% ao dia sobre o valor men-
sal do contrato

> 0,4% ao dia sobre o valor men-
sal do contrato

3 0,8% ao dia sobre o valor men-
sal do contrato

1,6% ao dia sobre o valor men-
sal do contrato

5 3,2% ao dia sobre o valor men-
sal do contrato

Tabela 2
INFRAGAO
ITEM DESCRIGAO GoA
1 Permitir situacéo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesao cor- 5
poral ou consequéncias letais, por ocorréncia;
> Suspender ou interromper, salvo motivo de forca maior ou caso fortuito, os 4
servicos contratuais por dia e por unidade de atendimento;
3 Manter funcionario sem qualificacdo para executar os servicos contrata- 3
dos, por empregado e por dia;
4 Recusar-se a executar servico determinado pela fiscalizacao, por servico e >
por dia;
5 Retirar funcionarios ou encarregados do servico durante o expediente, 3
sem a anuéncia prévia do CONTRATANTE, por empregado e por dia;
Para os itens a seguir, deixar de:
6 Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu 1
pessoal, por funciondrio e por dia;
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Cumprir determinacao formal ou instrucao complementar do érgao fiscali-

7 Aneia-
zador, por ocorréncia;
8 Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou nao aten-
da as necessidades do servico, por funcionario e por dia;
Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos nao previstos nesta
9 | tabela de multas, apds reincidéncia formalmente notificada pelo érgao fis-
calizador, por item e por ocorréncia;
10 indicar e manter durante a execucao do contrato os prepostos previstos no
edital/contrato;
11 Providenciar treinamento para seus funcionarios conforme previsto na re-
lacao de obrigacdes da CONTRATADA
23.6. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, il e IV da Lei n? 8.666, de

1993, as empresas ou profissionais que:

23.7.

23.6.1. tenham sofrido condenacao definitiva por praticar, por meio dolosos,

fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;

23.6.2. tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licita-

cao;

23.6.3. demonstrem nao possuir idoneidade para contratar com a Adminis-

tracdo em virtude de atos ilicitos praticados.

A aplicacao de gualguer das penalidades previstas realizar-se-a em processo
administrativo que asseguraréd o contraditério e a ampla defesa a CONTRATADA, ob-
servando-se o procedimento previsto na Lei n? 8.666, de 1993, e subsidiariamente a

Lei n? 9.784, de 1999.

23.8.

As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serao deduzidos
dos valores a serem pagos, ou recolhidos em favor da Uniao, ou deduzidos da garan-
tia, ou ainda, quando for o caso, serao inscritos na Divida Ativa da Unido e cobrados

judicialmente.
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23.8.1. Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo
maximo de 10 (dez) dias, a contar da data do recebimento da comunicacao
enviada pela autoridade competente.

23.9. Caso o valor da muita ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados
pela conduta do licitante, a Unido ou Entidade poderd cobrar o valor remanescente ju-
dicialmente, conforme artigo 419 do Cddigo Civil.

23.10. A autoridade competente, na aplicacéo das sancdes, levard em consideracdo
a gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano
causado a Administracdo, observado o principio da proporcionalidade.

23.11. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, se houver indicios de
prética de infracdo administrativa tipificada pela Lei n? 12.846, de 1° de agosto de
2013, como ato lesivo a administracdo publica nacional ou estrangeira, cépias do pro-
cesso administrativo necessdrias a apuracdo da responsabilidade da empresa deve-
rao ser remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado, para cién-
cia e decisao sobre a eventual instauracao de investigacao preliminar ou Processo Ad-
ministrativo de Responsabilizacao ~ PAR.

23.12. A apuracao e o julgamento das demais infracdes administrativas nao consi-
deradas como ato lesivo a Administracao Publica nacional ou estrangeira nos termos
da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, seqguirao seu rito normal na unidade admi-
nistrativa.

23.13. O processamento do PAR nao interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuracao da ocorréncia de danos e prejuizos a Admi-
nistracao Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com
ou sem a participacdo de agente publico.

23.14. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

24.  CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR

24.1. As exigéncias de habilitacdo juridica e de regularidade fiscal e trabalhista
sao as usuais para a generalidade dos objetos, conforme disciplinado no edital.

24.2. Os critérios de qualificacdo econbmica a serem atendidos pelo fornecedor
estao previstos no edital.

24.3. Os critérios de qualificacdo técnica a serem atendidos pelo fornecedor estdo
previstos no edital, bem como transcritos a seguir:
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24.3.1. Comprovacao de aptidao para a prestacao dos servicos em caracte-
risticas (gestdo de mao de obra), quantidades e prazos compativeis com o
objeto desta licitacdo, ou com o item pertinente, por periodo nado inferior a
trés anos, mediante a apresentacao de atestados fornecidos por pessoas ju-
ridicas de direito publico ou privado.

24.3.2. Os atestados deverao referir-se a servicos prestados no ambito de
sua atividade econdmica principal ou secundéria especificadas no contrato
social vigente;

24.3.3. Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusao do
contrato ou se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execucdo, ex-
ceto se firmado para ser executado em prazo inferior, conforme item 10.8
da IN SEGES/MPDG n. 5, de 2017.

24.3.3.1. Para a comprovacao da experiéncia minima de 3 (trés)
anos, serd aceito o somatdério de atestados de periodos diferentes,
nao havendo obrigatoriedade de os trés anos serem ininterruptos,
conforme item 10.7.1 do Anexo VH-A da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

24.3.3.2. Poderd ser admitida, para fins de comprovacéo de quanti-
tativo minimo do servico, a apresentacao de diferentes atestados de
servicos executados de forma concomitante, pois essa situacao se
equivale, para fins de comprovacédo de capacidade técnico-operacio-
nal, a uma Unica contratacdo, nos termos do item 10.9 do Anexo Vii-
A da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.
24.3.4.0 licitante disponibilizara todas as informacdes necessarias a com-
provacao da legitimidade dos atestados apresentados, apresentando, den-
tre outros documentos, cépia do contrato que deu suporte a contratacao,
endereco atual da contratante e local em que foram prestados os servicos,
consoante o disposto no item 10.10 do Anexo Vii-A da IN SEGES/MPDG n.
5/2017.

24.3.5.Na contratacao de servicos continuados com mais de 40 {quarenta)
postos, o licitante deverd comprovar que tenha executado contrato com um
minimo de 50% (cinguenta por cento) do nimero de postos de trabalho a
serem contratados.

24.3.6.Quando o numero de postos de trabalho a ser contratado for igual ou
inferior a 40 (quarenta), o licitante deverd comprovar gue tenha executado
contrato (s) em ndmero de postos equivalentes ao da contratacdo, conforme
exigido na alinea c2 do item 10.6 do Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n.
5/2017. 23.3.4 Para a comprovacao do nimero minimo de postos exigido,
serd aceito o somatério de atestados que comprovem que o licitante geren-
cia ou gerenciou servicos de terceirizacao compativeis com o objeto licitado
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por periodo nao inferior a 3 (trés) anos, nos termos do item 10.7 do Anexo
Vii-A da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

24.3.7.0 atestado apresentado para um item nado poderd ser utilizado para
o0s demais, exceto o quantitativo excedente.

24.3.8.Declaracao de que instalard escritério em um raio méximo de até
150 km da cidade de Blumenau, a ser comprovado no prazo maximo de 60
(sessenta) dias, contado a partir da vigéncia do contrato, em cumprimento
ao disposto no item 10.6, ‘a’, do anexo Vil da IN SLTI/ MP n? 05/2017, con-
forme modelo do Anexo V deste Edital. Caso a licitante ja disponha de ma-
triz, filial ou escritério no local definido, devera declarar a instalacdo/manu-
tencado do escritério.

24 .4, Os critérios de aceitabilidade de precos serdo:

24.4.1. Valor Global: R$ 312.170,60 (trezentos e doze mil, cento e setenta
reais e sessenta centavos};

24.4.2. Valores unitarios: conforme planilha constante no item 1.1 deste
Termo de Referéncia.

24.5. O critério de julgamento da proposta é o menor preco global.
24.6. As regras de desempate entre propostas sao as discriminadas no edital.
25. ESTIMATIVA DE PRECOS E PRECOS REFERENCIAIS.

24.1 O custo estimado total da contratacdo é de R$ 312.170,60 (trezentos e doze mil,
cento e setenta reais e sessenta centavos).

25 DOS RECURSOS ORGCAMENTARIOS.

25.1 As despesas para atender o presente pedido, encontram-se amparadas pelo se-
guinte detalhamento:

PTRES: 170772

Pl: L20RLPO100ON

Natureza da Despesa: 33.90.37-05, 33.90.37-04, 33.90.37-01
Fonte: 8100000000

UG: 158125

26 DA APROVAGAO DO TERMO DE REFERENCIA
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A Autoridade Méaxima do Instituto Federal Catarinense — Reitoria, no uso de suas atri-
buicdes legais, nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993 e alteracdes, apro-

va o presente Termo de Referéncia para procedimento licitatério na modalidade Pre-
gao Eletronico.

Blumenau(SC), 15 de agosto de 2022.

Stefano Moraes Demarco
Pré-Reitor de Administracao

SoOnia Regina de Souza Fernandes
Reitora
1.
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APENDICE | - ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

1. Indicacéo da Area Requisitante

Diretoria/Pro-Reitoria Requisitante

Pré-reitoria de Administracao

Setor Requisitante

Diretoria de Administracao e Planejamento

Servidores Responsdveis

Nome SIAPE
Diretoria/Pré-Reitoria |Stefano Moraes Demarco 1816304
Setor Requisitante Rafael Marcos Fernandes 1915055

2. Descricao da Necessidade

A Reitoria do Instituto Federal Catarinense (IFC) necessita assegurar o pleno
funcionamento de suas atividades. Para tanto, é necessaria a contratacdo de
empresa especializada na prestacao dos servicos de copeiragem, recepcaoc e
manutencao predial.

A contratacdo dos servicos de copeiragem pretende atender as necessidades da
Instituicdo quanto ao preparo de café, organizacdo necessaria para a realizacdo de
constantes reunides, eventos e \visitas que a Instituicdao recebe no
desenvolvimento de suas atividades, além da organizacdo e limpeza dos
refrigeradores e copas existentes na estrutura da Reitoria, nos termos do disposto
no Decreto N© 9.507, de 21 de setembro de 2018.

Ja o servico de recepcéo é necessario para assegurar o atendimento dos servicos
da administracdao, ensino, pesquisa e extensao, garantindo a execucao da
atividade-fim, que € o ensino, e tem como base a necessidade da administracao de
atender usuarios orientando-os, conduzindo-os para quem competente for, além
de fornecer as informacdes precisas, claras e eficientes.

Por fim, o servico de manutencdo predial, além de zelar pelo patriménio publico,
tem como objetivo manter o ambiente dotado de condicdes minimas para a
execucao de suas funcdes, garantindo a seguranca e bem-estar daqueles que
utilizam as instalacoes.
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A contratacdo estd amparada na lei n? 8.666/93 e alteracdes, visto que este
servico se enquadra como necessario ao 6rgao, cuja paralisacéao pode ocasionar
transtornos ao bom andamento das suas atividades. Os servicos solicitados se
enguadram perfeitamente nessa esséncia, sao de natureza necessaria e, portanto,
devem ser executados de forma continua para que ndo venham comprometer a
ordem e causar prejuizos para a Administracao.

Por sua vez, o Art. 19, §§ 12 e 22 do Decreto n® 2.271, de 07/07/97, instituiu a
seguinte norma:
“Art. 12 No ambito da Administracdo Pulblica Federal direta,
autarquica e funcional poderdo ser objeto de execucdo
indireta as atividades materiais acessérias, instrumentais ou
complementares aos assuntos que constituem area de
competéncia legal do 6rgdo ou entidade.
§ 1° As atividades de conservacao, limpeza, seguranca,
vigilancia, transportes, informatica, copeiragem, recepcéo,
reprografia, telecomunicacbes e manutencdo de prédios,
equipamentos e instalacdes serdo, de preferéncia, objeto de
execucado indireta.
§ 22 Nao poderao ser objeto de execucao indireta as
atividades inerentes as categorias funcionais abrangidas pelo
plano de cargos do 6rgdo ou entidade, salvo expressa
disposicao legal em contrario ou quando se tratar de cargo
extinto, total ou parcialmente, no ambito do quadro geral de

pessoal." (grifo nosso)

Ainda, conforme a IN 5/2017 SEGES/MPOG, em seu § 19, Art. 72, “A Administracao
poderd contratar, mediante terceirizacdo, as atividades dos cargos extintos ou em
extincao, tais como os elencados na Lei n? 9.632, de 7 de maio de 1998”

Os servicos em questdo j& compdem o rol de atividades realizadas de forma
terceirizada na Reitoria do IFC, uma vez que ndo hd recursos humanos para tais
atividades no quadro de servidores.

Atualmente, existem empresas que prestam estes servicos na Instituicao, todavia,
ressalta-se: quanto ao servico de copeiragem, a empresa apresentou a solicitacao
de rescisao contratual, alegando falta de meios para seguir com a prestacao dos
servicos em decorréncia de golpe bancario.

Em relacdo aos servicos de recepcdo e manutencao predial, além de a empresa
declarar que nao possui interesse na prorrogacao, especificamente em relacao ao
servico de recepcao, as necessidades da Administracdo nao estdao sendo
plenamente atendidas em decorréncia da frequente faita dos funciondrios, o que
fica comprovado com as inGmeras glosas ocorridas.
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Isto posto, resta evidenciado que a deflagracdo de novo processo licitatério é
imprescindivel, visto que o 6rgdo necessita das condicdes minimas para a
execucao das suas funcdes, uma vez que esta unidade nao possui servidores
especializados neste tipo de servico.

3. Descricao dos Requisitos de Contratacao

O edital devera prever as seguintes clausulas:

1) Exigéncia de Conta Vinculada conforme preconiza a IN 05/2017 - MPOG.

2) Obrigatoriedade de providenciar a instalacdo de relégio ponto digital ou outra
forma de controle eletronico para registro e comprovacdo da frequéncia dos
trabalhadores envolvidos na prestacao do servico. Nao serao aceitos pela
Administracao cartdes ponto preenchidos manualmente.

3) O preposto da Contratada deverd comparecer mensalmente nas dependéncias
do Instituto Federal Catarinense ou em menor periodicidade, caso a Administracao
julgue necessario.

4) Quanto aos colaborares que atuarao na prestacao dos servicos, deverao atender
aos seguintes requisitos minimos:

Copeiragem: ensino fundamental completo, além de competéncias
pessoais, tais como: disciplina, atencdo, cordialidade, ética profissional,
paciéncia, educacao, capacidade de organizacdo, equilibrio emocional e
discricdo; cuidados com a aparéncia e higiene pessoal, dentre outros.

Recepcdo: ensino médio completo; conhecimentos basicos da lingua
portuguesa; conhecimentos bdsicos em informatica (sistema operacional
Windows, editores de texto e planilhas); competéncias pessoais, tais como:
disciplina, atencdo, cordialidade, ética profissional, paciéncia, educacao,
capacidade de organizacao, equilibrio emocional e discricao; cuidados com
a aparéncia e higiene pessoal, dentro outros.

Manutencado Predial: ensino fundamental completo; formacao de eletricista
ou eletricista instalador predial, com carga horaria minima de 120 horas;
experiéncia minima comprovada de 6 (seis) meses na funcéo ou em dareas
correlatas; em até 30 dias da assinatura do contrato, apresentar declaracao
de curso ministrado pela empresa contratante, e sem custo ao empregado,
realizado por profissional habilitado, sobre EPis e sinalizacao de seguranca
e cursos da NR-35 e NR-10; Caso a empresa nao possua profissional
habilitado, a mesma devera custear os cursos das NRs 35 e 10 aos
funciondrios e a mesma j& devera ter tais custos embutidos no preco ao
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realizar a proposta.

5) Cabera a empresa contratada o fornecimento de todos os eguipamentos de
protecdo individuais cabiveis, conforme determinado na legislacao vigente e
laudos PPRA, LTCAT, PCMSO, ASO. Devera ser fornecido o de uniforme para seus
colaboradores, adequado a funcao desempenhada, composto por, no minimo:

Copeiragem: a) Camisa/camiseta, manga longa ou curta, com a logomarca
da empresa; b) Calca comprida com eldstico e corddao, em gabardine; c)
Meia em algodao, tipo soquete; d) Calcado fechado - ténis; e) Toucas.

Recepcao: a) Blazer com calca ou saia, em microfibra, com identificacdo do
emblema da empresa; b) Blusa manga curta/camisa com abotoamento
frontal, com emblema da empresa; c) Meias sociais; d) Par de calcados.

Manutencado Predial: a) Avental forrado, em PVC ou outro material repelente;
b) Calca de Brim Operacional, com emblema da empresa; c) jaleco de Brim
Operacional, com o emblema da empresa; d) Camiseta de algodao, manga
curta, com emblema da empresa;

e) Botina de seguranca (couro), cano curto, antiderrapante, com palmilha
antibacteriana

f) Bota de borracha, cano longo; g) Meia em algodao; h) Cinto de couro; i)
Jaqueta forrada, com emblema da empresa; k) Suéter/Blusa de frio, com
emblema da empresa.

Os uniformes deverado ser fornecidos no inicio da execucdo do contrato e a
cada 06 (seis) meses, independente do estado em que se encontrem os
uniformes em uso, 02 (duas) mudas novas de uniformes e seus respectivos
complementos, compativeis com a estacao do ano, por trabalhador, sempre
na presenca do fiscal de contrato, bem como substituir os equipamentos e
demais artefatos quando vencidos ou apresentarem defeito, ndo podendo
ser repassados 0s custos aos seus empregados.

6) Quanto aos servicos de copeiragem, cabera a contratada o fornecimento e

manutencao de uma cafeteira industrial para o desempenho das atividades, que
devera ser substituida em caso de defeito. As caracteristicas minimas do produto
sao: capacidade minima de 10 litros, bojo interno e corpo em aco inoxidavel,
aguecimento em sistema banho-maria, com duas torneiras, visualizador de nivel,
poténcia minima 1300W, voltagem 220V ou bivolt, em conformidade com a
Portaria 371 do INMETRO, devendo acompanhar escova para higienizacao das
torneiras e pingadeira. Marcas/modelos de referéncia: Marchesoni, 2102;
Consercaf, 4469.

7) Quanto aos servicos de manutencdo predial, caberd a contratada o

fornecimento dos materiais necessarios a execucao do servico, gue deverao ser
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substituidos em caso de defeito. A Contratada é encarregada de dimensionar os
materiais necessarios para a execucdo dos servicos, se responsabilizando pelo
dimensionamento equivocado e pelos custos dos quantitativos estimados nesta
previsao.

Os itens listados a seguir sao meramente exemplificativos, com base no contrato
atual: Alavanca-Ponteiro; Alicate eletricista descansador de fios, automatico, que
controle o tamanho do corte a ser realizado; Alicate de bico chato; Alicate de bico
torto com mola; Alicate de corte, cromo-vanadio; Alicate de crimpar R} 11/12/45;
Alicate torquesa; Alicate bico de papagaio; Alicate de Pressao 10", cromo-vanadio;
Alicate universal 08”, cromo-vanadio, isolado 1000 V; Arco de serra manual
tubular, com 5 serras duplas; Bolsa de tecido para ferramentas, com alca, no
minimo 04 bolsos externos; Chave ajustavel 12"; Chave de fenda teste 100A 500
V; Cinturao para ferramentas com bolsos; Colher de pedreiro; Desempenadeira;
Escada para eletricista em fibra de vidro (fiberglass), tipo extensiva, medida
aproximada de 4.20 x 7.20 m, montante de fiberglass nao condutor de
eletricidade, com faixa de seguranca “amarelo/preto”, degraus em aluminio com
frisos antiderrapantes, sapatas de borracha antiderrapante, sistema de subida com
roldanas e corda, sistema de travamento com catraca, com capacidade de
trabalho de no minimo 120 kg, Fabricada e testada de acordo com a norma ANSI A
14.5; Espatula de construcdo, 120 mm; Esquadro de metal, profissional, 12";
Extensao PP, 10 metros; Formao cabos de madeira, 5/8, aco cromo; jogo de bits de
precisao, chave e extensao flexivel, cromo-vanédio, com no minimo 23 pecas jogo
de chaves aleen, cromo-vanadio, 2 a 10 mm, corpo em “I’; jogo de chaves de
fenda e phillips, cromo-vandadio, imantada, com no minimo 06 pecas; Jogo de
chaves combinadas, cromo-vanddio, com catraca, 6 a 19 mm; Jogo de serra copo
com adaptador, cortes de 32 a 54 mm; Marreta com cabo, 01 kg

Martelo de unha, 25 a 30 mm; Multimetro digital, com tela LCD e ponteiras; Pistola
aplicadora de silicone; Retifica/micro-retifica, 220 V, minimo 160 W, com maleta,
com no minimo 100 acessoérios; Rocadeira lateral, 220 V; Serrote amador, 20"
Talhadeira; Testador de cabos R}11/45 FTG; Testador digital de tensao 12/220 V;
Trena de 05 metros; Trena eletronica digital laser, bateria 9 V ou recarregéavel;
Furadeira de impacto, 220 V; Lanterna portatil, com no minimo 12 leds;
Parafusadeira elétrica portétil, a bateria; Caixa de ferramentas.

Recomenda-se que haja previsao de vistoria (facultativa) no edital, caso o licitante
tenha interesse de verificar a realidade local, mensurando os materiais
necessarios, de modo a apresentar sua proposta com maior assertividade e
seguranca possivel.

Os licitantes deverao apresentar os sequintes documentos de habilitacao:

1) O licitante deverd comprovar, por meio de atestado(s) de capacidade técnica
emitido por pessoa juridica de direito puUblico ou privado, que tenha executado
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contrato(s) de servicos continuados em quantidades compativeis com o pleiteado
neste certame. Sera aceito o somatério de atestados, a fim de comprovar a
guantidade minima de postos exigida, desde que referentes a contratos
executados concomitantemente.

Nos termos do Acdérdao 1.214/2013, somente serdo aceitos atestados expedidos
ap6s a conclusao do contrato ou se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua
execucao, exceto se

firmado para ser executado em prazo inferior.

A apresentacao de atestado comprovando que a contratada tenha executado
servicos de terceirizacdo compativeis em quantidade com o objeto licitado deve
referir-se a periodo nao inferior a 3 (trés) anos.

2) Comprovante de que mantém sede, filial ou escritério na cidade ou em até 150
km da cidade onde se realizarao os servicos, dispondo de capacidade operacional
para receber e solucionar qualquer demanda da Contratante, bem como realizar
todos os procedimentos pertinentes a selecado, treinamento, admissao e demissao
dos funciondrios. Caso néo possua, devera apresentar declaracao de que
providenciard em até 60 (sessenta) dias da assinatura do contrato.

3) Declaracdao de visita técnica realizada ou de opcao por nao realiza-la para
conhecimento das instalacdes e local de execucao dos servicos.

Em até 30 (trinta) dias da assinatura do contrato, a empresa contratada devera
apresentar os seguintes laudos: PPRA - Programa de Prevencao de Riscos
Ambiental, LTCAT ~ Laudo Técnico das Condicoes Ambientais do Trabalho, PCMSO
-~ Programa de Controle Médico e Saude Ocupacional, ASO - Atestado de Saude
Ocupacional e Ficha de EP! - Equipamento de Protecao Individual.

Os servicos possuem natureza continuada, pois trata-se de atividades que
influenciam diretamente na boa execucao das funcbes da instituicdo e sua
interrupcao pode afetar o atingimento do objetivo institucional. Trata-se de
contratacao de méao de obra que nao possuimos em nosso quadro e ja em extincao
no servico publico federal.

4. Levantamento de Mercado

Solucao 1 - Disponibilizacao de servidores do quadro da Reitoria do IFC

Esta disponibilizacdo ndo é possivel por se tratar de cargos extintos, a alocacao de
outros profissionais acarretaria desvio de funcao. Uma alternativa seria a
disponibilizacao de Funcao Gratificada, todavia, tal disponibilizacao nao respeitaria
o organograma da instituicao.
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Solucdo 2 - Contratacado do servico terceirizacao de mao de obra

Neste modelo de contratacdo, o servico é provido através de empresa
especializada, que fica responsavel por contratar e gerenciar os trabalhadores,
bem como as obrigacdes trabalhistas, cabendo ao IFC a fiscalizacdo e pagamento
mensal do servigo, sem se preocupar com outros tipos de obrigacgoes.

Diante das solucdes postas, ponderando-se a realidade da Instituicao, assim como
os preceitos legais implicitos em cada uma das opc¢des, entende-se como formato
mais adequado o apresentado pela solucao 2.

5. Descrigcao da Solucao Como um Todo

Contratacao de empresa especializada para o fornecimento servicos de
copeiragem (CBO: 5134-25}), recepcao (CBO: 4221-05) e manutencao predial (CBO
5143-25) ao Instituto Federal Catarinense - Reitoria.

Quanto a guantidade de postos de trabalho, carga horéria e horério de trabalho:

a) Copeiragem: A contratacdo abarcara 1 (um) posto de trabalho, com
jornada de 44 (quarenta e quatro) horas semanais. As atividades serao
desenvolvidas de segunda a sexta-feira. Periodo Matutino: das 06h30min
as 11h30min; Periodo Vespertino: das 12h30min as 16h18min.

b) Recepgdo: A contratacdo abarcard 2 (dois) postos de trabalho, com
jornada de 44 (quarenta e quatro) horas semanais. As atividades serao
desenvolvidas de segunda a sexta-feira. Periodo Matutino: das 07h30min
as 12h00min; Periodo Vespertino: das 13h00min as 17h18min.

¢} Manutencdo Predial: A contratacdo abarcard 1 (um) posto de trabalho,
com jornada de 44 (quarenta e quatro) horas semanais. As atividades
serao desenvolvidas de segunda a sexta-feira. Periodo Matutino: das
07h30min as 12h00min; Periodo Vespertino: das 13h00min as 17h18min.

Quanto aos servicos a serem executados pela contratada:

a) Copeiragem:

Diariamente:
a.l) Servir dgua, cha, café, dentre outras bebidas e alimentos;

a.2) Preparo de bandejas, pratos e mesas, conforme necessério;
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a.3) Recolhimento de xicaras, copos, garrafas térmicas, jarras e
demais utensilios, durante o expediente do IFC;

a.4) Lavagem e higienizacao dos materiais, loucas, talheres e
equipamentos de copa.

Semanalmente:

a.5) Limpeza geral das copas, incluindo armérios, geladeiras,
refrigeradores, frigobares e eletrodomésticos em geral, pelo
menos uma vez por semana, ou ainda, conforme periodicidade
necessdria para a higienizacdo dos ambientes, dos
eletrodomésticos, equipamentos e materiais de copa, de
preferéncia as segundas-feiras;

a.6) Realizar demais atividades ligadas e compativeis aos
servicos de  copeiragem, segundo  orientacbes da
Administracao.

O profissional que prestara os servicos de copeiragem executados pela
Contratada devera atender ainda as seguintes condicdes:

a) Ser pontual, apresentando-se com boa aparéncia pessoal e
devidamente uniformizada(o).

b) Zelar pela higiene dos trabalhos, aplicando métodos
corretos de manipulacdo e higienizacao, bem como
providenciando a limpeza de equipamentos, instalacdes e
utensilios;

c) Zelar pela seguranca individual e coletiva, utilizando
equipamentos de protecao apropriados, quando da execucao
dos servicos;

d) Desenvolver suas atividades, aplicando normas e
procedimentos de biosseguranca;

e} Zelar pela guarda, conservacao, manutencao e limpeza dos
equipamentos, instrumentos e materiais utilizados, bem como
do local de trabalho;

f) Tratar o publico com zelo e urbanidade;

g) Participar de cursos ou programas de qualificacao e

(][]
[ | ]
BEMW Catarinense

Rua das Missdes, 100 - Ponta Aguda

INSTITUTO FEDERAL Blumenau/SC - CEP: 89.051-000

Reitoria

(47) 3331-7800 / compras@ifc.edu.br



Ministério da Educacao

Secretaria de Educacao Profissional e Tecnoldgica

instituto Federal Catarinense

requalificacao profissional quando solicitado.

h) Submeter-se a exames médicos laboratoriais anuais, ou
dependendo das ocorréncias endémicas de certas doencas, a
periodicidade pode ser reduzida de acordo com o 0s Servicos
de Vigilancia Sanitaria e Epidemioldgica locais;

i)

Possuir habilidades fisico motoras, de higiene, salde,

perceptuais, intelectuais e afetivo/emocionais:

i.1) Fisico motor: tarefas de cardter manual,
executadas na maior parte do tempo em pé, que
requerem locomocdo em pequeno espaco fisico.
Envolvem coordenacao motora para evitar
acidentes pessoais (cortes e queimaduras) e
dominio de habilidades manuais especificamente na
area de copeiragem, envolvendo movimentos
repetitivos com o0s membros superiores e
levantamento de peso.

i.2) Higiene: tarefas que requerem cuidados com a
higiene pessoal, como cabelos cobertos e presos, as
maos sempre higienizadas com unhas curtas,
limpas, sem esmalte/base. Faz-se necessdario o uso
constante de uniformes sempre limpos e passados e
touca na cabeca, bem como nocdes de higiene e
salude para prevenir doencas.

i.3) Saude: controle de salde clinico exigido pela
Vigilancia Sanitaria, que objetiva a salde do
trabalhador e sua condicao de apto para o trabalho,
nao podendo ser portador aparente ou inaparente
de doencas infecciosas ou parasitarias. Para isso,
devem ser realizados exames médicos previstos no
ASO, LTCAT, PCMSO e na legislacao vigente
conforme ali previsto ou sempre que requisitado
pelo Fiscal de Contrato ou inspetores sanitarios de
6rgaos oficiais. A cdpia dos exames, sempre que
realizados, devera ser entregue ao Fiscal de
Contrato.

i.4) Perceptual: tarefas gue requerem
principalmente percepcao visual e olfativa para a
verificacdo das condicles do estado de conservacao
dos géneros alimenticios, como percepcao de cor,
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composicao e cheiro, percepcao gustativa para
verificar o sabor dos alimentos preparados e
percepcao auditiva e tatil utilizadas no controle do
funcionamento dos eletrodomésticos.

i.5) Intelectual: tarefas que requerem senso de
organizacdo, dominio de leitura e escrita e
operacOes quantitativas elementares, aplicadas ao
cotidiano culinario.

i.6) Afetivo/Emocional: funcao requer facilidade de
relacionamento com todos o0s servidores e
populacao usudria dos servicos e trabalho em
equipe.

b) Recepcao:

Diariamente:

a) Recepcionar, orientar e encaminhar visitantes;

b) Atender telefone se necessario e fornecer informacdes ao
publico;

c) Receber correspondéncias e documentos;
d) Proceder ao arquivamento de processos e documentos;

e} Executar servico de protocolo e encaminhamento de
documentos internos para os setores responsaveis;

f) Comunicar qualquer anormalidade ao vigilante da portaria e
ao servico de Administracao;

g) Fiscalizar a movimentacao de pessoas e volumes quando da
entrada e saida das dependéncias do Instituto Federal
Catarinense;

h) Manter o local em ordem e sem aglomeracao;

i)Zelar pela higiene, organizacdo e aparéncia do local de
trabalho;

j) Realizar outras atividades de mesma natureza e mesmo nivel
de complexidade/responsabilidade.
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c) Manutencao Predial:

a) Soldar objetos;

b) Verificar o funcionamento das instalacdes hidrdulicas;
c)Consertar instalacoes hidraulicas;

d) Limpar filtros;

e) Desentupir ralos, pias e vasos sanitarios;

f) Vedar fendas e emendas;

g) Reparar trincas e fechaduras;

h) Manter e recuperar pinturas;

i) Repor ceramica (azulejos, pastilhas e pisos);
j). Consertar moéveis;

k) Substituir portas;

I} Ajustar portas e janelas;

m) Reparar divisérias;

n) Consertar forros;

o) Auxiliar na movimentacdo de mobveis, materiais,
equipamentos, utensilios, entre outros;

p)} Realizar reparos e manutencdes em persianas;

g) Instalar e substituir lampadas, luminarias, reatores e
tomadas;

r) Instalar e substituir torneiras, registros, ralos, loucas e sifoes;

s) Cuidar da conservacao e manutencao da area externa, como
jardinagem, reparacao, recolocacao/ajuste de lajotas;
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t) Caso necessario, espalhar areia e brita e/ou material
necessdario para a manutencao da area externa;

u) Cortar, arrancas e/ou reparar a grama;

v} Todos e quaisquer servicos internos efou externos
relacionados de alguma forma com a manutencao predial da
Reitoria do Instituto Federal Catarinense.

x) Zelar pela ordem e limpeza do seu local de trabalho, bem
como pela seguranca, limpeza e manutencao dos materiais,
utensilios, ferramentas, aparelhos e equipamentos sob sua
responsabilidade.

y) Colaborar de forma efetiva na informacao de ocorréncias
para manutencao constante das instalacdes, tais como:

y.1}) Vazamentos na torneira ou no sifao do
lavatério e chuveiros;

y.2) Saboneteiras e toalheiros quebrados;

y.3) Léampadas queimadas ou piscando;

y.4) Luzes de postes e refletores ligadas durante o
dia;

y.5) Tomadas e espelhos soltos;

y.6) Fios desencapados;

y.7) Janelas, fechaduras ou vidros quebrados, entre
outras.

z) Fazer uso racional de dgua e energia elétrica, adotando
medidas para evitar o desperdicio e mantendo critérios
especiais e privilegiados para aquisicao e uso de equipamentos
e complementos que promovam a reducao do consumo.

aa)Colaborar de forma efetiva no desenvolvimento das
atividades do programa interno de separacdo de residuos
sélidos, em recipientes para coleta seletiva nas cores
internacionalmente identificadas, disponibilizados pela
Contratante.
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Quanto a vigéncia da contratacdo:

A contratacao inicial serd de 20 meses, periodo para andlise da qualidade dos
servicos prestados e decisao de continuidade com a empresa contratada. Deve-se
prever a possibilidade de prorrogacdo por até 60 meses, nos termos da Lei n®
8.666/93.

A Instrucao Normativa N2 5/2017 do MPDG e a Orientacao Normativa n® 38/2011
da AGU, dao suporte a decisdo da Administracao quanto a vigéncia proposta, visto
gue menciona que “excepcionalmente, este prazo podera ser fixado por periodo

superior a 12 meses nos casos em que, diante da peculiaridade e/ou complexidade
do objeto, fique tecnicamente demonstrado o beneficio advindo para a

administracgo;” (grifo nosso)

O Tribunal de Contas da Unido em seus processos e julgados, também déa robustez
a escolha desta Administracdo, uma vez que a vigéncia contratual ampliada
contribui para que as contratacbes sejam consideradas mais atrativas pelo
mercado por meio de uma maior diluicao dos custos com depreciacao e
manutencao dos equipamentos, o que pode, inclusive, ter impactos sobre o preco
final proposto pela licitante vencedora do certame, favorecendo a Administracao
em termos de economicidade e ampliacdo da competitividade. Ou seja, a
jurisprudéncia exarada pelo Tribunal sustenta a possibilidade da fixacdo do prazo
de vigéncia estendido com a finalidade de obter precos e condi¢cbes mais
vantajosos para a Administracdo, como o trecho extraido do Acérdao 3.320/2013-
Segunda Camara:

“O prazo de vigéncia de contratos de servicos continuos deve
ser estabelecido considerando-se as circunsténcias de forma
objetiva, fazendo-se registrar no processo proprio o modo
como interferem na decisdo e quais suas consequéncias. Tal
registro é especialmente importante quando se fizer
necessario prazo inicial superior aos doze meses entendidos
como regra pelo TCU. Hd necessidade de se demonstrar o
beneficio decorrente do prazo estabelecido (Acordéo
3320/2013-Segunda Camara).”

O principio da competitividade é a esséncia da licitacdo. Em suma, o principio da
competitividade, de um lado, exige que se verifique a possibilidade de se ter um
nimero ampliado de interessados que possam atender e fornecer o que a
Administracdo Pudblica necessita. Portanto, a competicdo é exatamente a razdo
determinante do procedimento. Com um numero maior de licitantes participando
do evento licitatério, mais facil sera a Administracao Publica encontrar a melhor
oferta. E verdade que muitas vezes temos dificuldades para julgar a satisfacdo
desse item editalicio, porque a interpretacao literal da legisiacao nos distancia do
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interesse publico. Tais problemas de ordem pratica deverao ser resolvidos com a
aplicacao do principio da competitividade como o almejado com o alongamento da
vigéncia do contrato.

As sucessivas modificacbes do cendrio das contratacfes publicas em relacdao a
prestacdo de servicos continuos levam a necessidade de amoldar melhor as regras
as caréncias rotineiras da Administracao Publica, solucbes estas criadas para
melhor atenderem as necessidades existentes. A razoabilidade impde essa
interpretacdo, pois, ndo se mostra sensato exigir que a vigéncia dos contratos de
servicos prestados de forma continua fique limitada a 12 (doze) meses, jd que a
praxe administrativa é de prorrogar por periodo maximo permitido por lei. Se ha
uma contratacdo que foi prevista no orcamento e os recursos estao disponiveis,
nao ha obstaculos.

Tal pratica é difundida em contratos desta monta em diferentes institui¢ées, como:
Tribunal de Contas da Uniao (64/2015, 63/2019, 64/2019), Universidade Federal do
Sul da Bahia (PE 03/2019), Universidade Federal de Santa Catarina (419/2018),
Ministério do Desenvolvimento Social (21/2018), Conselho regional de
Administracao de Sao Paulo (19/2016). Assim, entendemos ser descabida a nocao
de que um prazo de vigéncia diferente do padrdao de 12 (doze) meses se afigura
como excecdo a regra legal.

A prestacao de servicos executados de forma continua pode ter sua duracao fixada
em até sessenta meses, com vistas a obtencdo de precos e condicdes mais
vantajosas a Administracdo. A doutrina também corrobora a possibilidade,
conforme discorre Marcal justen Filho: “A contratacao pode fazer-se por periodo
total de sessenta meses. Ndo se afigura obrigatéria a pactuacdo por periodos
inferiores. Trata-se de faculdade outorgada pela Administracao, que podera optar
por periodos inferiores, com renovacfes sucessivas (até atingir o limite de
sessenta meses). Assim, parecem excessivamente formalistas as interpretacdes no
sentido de que a contratacao devera respeitar o exercicio orgcamentario,
promovendo-se sua renovacao no inicio do ano seguinte. Essa é uma opc¢ao que
poderd ser adotada pela Administracdo, sem que se imponha como a Unica
admissivel. Em face de lei, é possivel que o prazo inicial da contratacdo ultrapasse
o limite da lei orcamentaria”.

Ademais, em relacao a economicidade e a competitividade, nos parece mais
vantajoso e mais seguro, e, portanto, mais capaz de atrair interessados e de obter
melhores precos, um contrato em que se garanta a prestacao do servico, e
consequentemente, o recebimento das faturas por parte das empresas, por 20
meses, do que a possibilidade de se desfazer o acordo apés apenas um ano de sua
celebracao. Espera-se, desta maneira, com a estipulacao deste prazo de 20 meses,
além de se evitar a rotatividade de empresas, uma reducdo nos precos ofertados e
uma maior participacao de empresas interessadas, que poderiam ver o prazo de
12 meses como arriscado para a assuncao de compromissos gue envolvem nao
apenas a contratacdo de mao de obra especifica, como também a aquisicao de
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equipamentos e materiais.

Objetiva-se, portanto, com a dilacdo da vigéncia inicial do contrato, tornar a
contratacédo mais atrativa as empresas e, assim, potencializar a competitividade.
Ainda, ao adotarmos a vigéncia por prazo diferenciado, sdo reduzidos os custos
administrativos de prorrogacao e, reduz-se a burocratizacao existente na execucao
dos contratos, em que praticamente 06 (seis) meses apds o inicio do contrato, ja
tém inicio os procedimentos necessarios para a renovacao, dado o rito envolvido
nestes atos.

Com o cenario proposto, teremos apenas 2 (dois) apostilamentos ou termos
aditivos. Caso contrario, tal situacdo gera ao IFC a necessidade de realizacao de
um novo procedimento licitatério, acarretando um custo desnecessario, ja que o
procedimento demanda o envolvimento de varios setores para sua execucao.
Outra situacao enfrentada é a falta de pessoal administrativo, cada vez mais
fortalecida pela restricdo orcamentéria.

Diante do exposto, um prazo de vigéncia maior tornaria a contratacéao mais
atrativa, estaria inserida na légica de mercado da duracdo de contratos para esse
tipo de servico e contribuiria para mitigar os riscos de uma eventual necessidade
da realizacdao de uma nova contratacao do servico em tela e atenderia os
principios da economicidade, razoabilidade, competitividade e interesse publico.
Dessa forma, resta comprovado que a fixacado do prazo de vigéncia estendido esta
em perfeita conformidade com a excepcionalidade do artigo 57 da Lei n.
8.666/1993, com as praticas de diferentes 6rgaos da Administracao Pdblica, com a
doutrina e jurisprudéncia do Tribunal de Contas da Unido.

6. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

a) Copeiragem: A contratacao abarcara 1 (um) posto de trabalho, com jornada de
44 (quarenta e quatro) horas semanais.

b) Recepcao: A contratacéo abarcard 2 (dois) postos de trabalho, com jornada de
44 (quarenta e quatro) horas semanais.

c) Manutencao Predial: A contratacdo abarcard 1 (um) posto de trabalho, com
jornada de 44 (quarenta e quatro) horas semanais.

7. Estimativa do Valor da Contratacao

Considerando os valores praticados nos atuais contratos destes servicos, estima-se
gue o valor mensal da contratacao seja de R$ 15.287,87, perfazendo o montante
anual de R$ 183.454,44.
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8. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solugao

Sabe-se que o parcelamento é a regra nas licitacdes. Todavia, a legislacao também
fornece o respaldo juridico para o ndo parcelamento. Neste sentido dispde a
instrucao Normativa MPDG N2 5/2017: o nao parcelamento do pode ocorrer desde
gue seja considerado o mercado fornecedor, e que esteja assegurada:

a) ser técnica e economicamente viavel;

b) gue nao haverd perda de escala; e

c) que haverad melhor aproveitamento do mercado e ampliacdo da
competitividade.

Esclarece-se que as empresas gque prestam o0s servicos terceirizados objeto deste
estudo, em regra, nao tém especialidade no servico propriamente dito, mas na
administracao da mao de obra envolvida na prestacao desses servigos. E cada vez
mais raro, por exemplo, que os 6rgaos firmem contratos com empresas
especializadas somente em limpeza, conducao de veiculos ou copeiragem, por
exemplo. As contratadas prestam varios tipos de servico, as vezes em um mesmo
contrato, de forma que adquirem habilidade na gestdo dos funciondrios que
prestam o0s servicos, e nao na técnica de execucado destes. Trata-se, assim, de
pratica regular do mercado prestar esses servicos de forma concomitante.

Exemplo disso sao os contratos que atualmente objetivam a prestacao destes
servicos, que foram firmados em decorréncia de 03 (trés) itens distintos, dos quais
02 (dois) foram vencidos pela mesma empresa. Evidencia-se, dessa forma, a
especialidade na gestao da mao de obra e nao do objeto em si.

Desse modo, a divisao do objeto nao implica necessariamente a ampliacao da
competitividade, tampouco em ganhos econdmicos, pois as mesmas empresas
participarao da licitacao em diversos itens isolados, perdendo-se a economia de
escala. Além do mais, quanto maior o objeto desse tipo de contrato, menores
serao os custos fixos por posto de trabalho. Portanto, em funcao do ganho de
escala que a empresa adquire é esperada uma reducao dos precos ofertados.

Observada essa linha de raciocinio, a simples divisdao desses servicos implicara
apenas em aumento de despesas para a Reitoria do Instituto Federal Catarinense,
seja para contratd-los, seja para geri-los. Portanto, sob o ponto de vista técnico e
econdmico, servicos nao especializados, como os constantes neste estudo, nao
devem ser divididos, sob pena de perda de economia de escala e possivel prejuizo
ao erario

Acrescenta-se, ainda, que garantindo a prestacao dos servicos por uma Unica
empresa, espera-se potencializar a relevancia do contrato para a empresa
contratada, garantindo a continuidade, bem como gue os servicos sejam prestados
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a contento, evitando o abandono dos empregados na instituicao, nao dando o
suporte necessario, tanto na relacdo de empregador empregado, quanto na
supervisao dos trabalhos realizados.

Ademais, trata-se de uma pratica comum em diferentes érgdos da Administracao
Pablica, conforme pode ser observado, por exemplo: Universidade Federal de Sao
Joao Del-Rei - UFSj, PE 01/2022, em que foram agrupados o0s servicos de
portaria/recepcao, motorista, jardinagem e manutencao/reforma predial; Instituto
Nacional de Colonizacdo e Reforma Agraria, PE 01/2022, em gue foram agrupados
0s servicos de limpeza e conservacao, copeiragem e supervisao; Universidade
Federal Fluminense, PE 48/2022, que agrupou os servicos de jardinagem, pedreiro,
operador de maquina agricola, cozinheira, eletricista e apoio administrativo;
Tribunal de Contas da Unidao - TCU, PE 25/2021, PE 33/2021, PE 43/2021, PE
49/2021, que consolidaram em um Unico item os servicos de copeiragem, limpeza
e recepcao.

Isto posto, constata-se que o nao parcelamento do objeto em itens, nos termos do
art. 23, § 1° da Lei 8.666/1993, neste caso, se demonstra técnica e
economicamente viavel, e ndo tem a finalidade de reduzir o carater competitivo da
licitacdo, visando tdao somente assegurar a gestao otimizada e segura da
contratacdo, e principalmente garantir, ndo s6 a mais ampla competitividade
necessaria em um processo licitatério, mas também atingir a sua finalidade e
efetividade.

Portanto, opta-se pelo nao parcelamento da solugao, ou seja, pelo agrupamento
dos itens.

9. Contratacées Correlatas e/ou Interdependentes

Nao se aplica.

10. Alinhamento entre a Contratagao e o Planejamento

A contratacao pretendida ja existe na Reitoria do IFC sendo necessaria para
manter as atividades do Orgao.

11. Resultados Pretendidos

Espera-se com esta nova contratacao no minimo os seguintes efeitos:

1) Desenvolver as atividades, por intermédio de empresa especializada, com a
utilizacao de pessoal qualificado no ambiente da Reitoria do IFC refletird nos
resultados produtivos e melhoria do atendimento prestado a sociedade;
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2) Atender aos preceitos legais vigentes;

3) Mitigar chances do inadimplemento contratual por parte da empresa que possa
gerar desgaste ou custos para esta instituicao;

4) Garantir a boa execucao dos servicos copeiragem, sempre embasados nos
principios de eficiéncia e sustentabilidade;

5) Os parametros definidos para o objeto da licitacdo e para prestacao dos servicos
possibilitam obter preco compativel com a finalidade estabelecida;

6) Visa-se a obtencao de ganho de escala e economia processual, uma vez que o
contrato terd natureza continua e serd licitado em um Unico grupo.

12. Providéncias a serem adotadas

Nao se aplica.

13. Possiveis Impactos Ambientais

Para mitigar possiveis impactos ambientais decorrentes da prestacao dos servicos,
boas préticas de otimizacdo de recursos, reducdo de desperdicios e reducdo dos
indices de poluicdo pautam-se em alguns pressupostos e exigéncias que deverao
ser observados pela Contratada, tais como:

a) Desenvolver as atividades que Ilhe sdo atribuidas em decorréncia da
formalizacao contratual, observando e utilizando, sempre que possivel, técnicas
para a reducao do consumo de energia elétrica e de dgua, a reducdo de producdo
de residuos sélidos, observadas as normas ambientais vigentes.

Os colaboradores alocados deverao atuar de forma efetiva na

informacao/comunicacao de ocorréncias para manutencdo constante das
instalacdes, tais como:

a) Vazamentos na torneira ou no sifao do lavatério e chuveiros.
b) Saboneteiras e toalheiros quebrados.

c) Lampadas gqueimadas ou piscando.

d) Luzes de postes e refletores ligadas durante o dia.

e) Tomadas e espelhos soltos.

f) Fios desencapados.

g) Janelas, fechaduras ou vidros quebrados, entre outras.

Fazer uso racional de dgua e energia elétrica, adotando medidas para evitar o
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desperdicio e mantendo critérios especiais e privilegiados para aquisicao e uso de
equipamentos e complementos que promovam a reducao do consumo.

Realizar vistorias e, se for o caso, manutencdes periédicas nos seus equipamentos
e materiais utilizados, verificando o estado dos sistemas de protecdo elétrica e as
condicdes de seguranca.

Colaborar de forma efetiva no desenvolvimento das atividades do programa
interno de separacao de residuos soélidos, em recipientes para coleta seletiva nas
cores internacionalmente identificadas, disponibilizados pela Contratante.

Observar, no que diz respeito a poluicdo sonora, se 0s seus eguipamentos
necessitam de Selo Ruido ou documento equivalente que indique o nivel de
poténcia sonora, medido em decibel Db(A), conforme Resolucdo CONAMA n.2 20,
de 7/12/1994, em face do ruido excessivo causar prejuizo a saude fisica e mental,
afetando particularmente a audicdo e a utilizacao de tecnologias adequadas e
conhecidas que permitam atender as necessidades de reducdo de niveis de ruido.

14. Declaracao de Viabilidade

X |Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacdo com base neste
Estudo Técnico Preliminar.

Esta equipe de planejamento declara viavel com restricdes esta contratacao
com base neste Estudo Técnico Preliminar.

Esta equipe de planejamento declara invidvel esta contratacdo com base neste
Estudo Técnico Preliminar.

15. Responsaveis Pela Elaborag¢ao do Estudo Técnico Preliminar

Nome Cargo/Funcéo SIAPE
Cristiane Westphal Assistente em Administracao 2125098
Daniela Thomas Rauber Assistente em Administracao 1977720
Lucelia Fedrigo Técnica em Contabilidade 2376849
Rafael Marcos Fernandes Assistente em Administracao 1915055

16. Aprovacao da Autoridade Maxima

A Autoridade Maxima aprova o referido Estudo Técnico Preliminar, nos termos do art.
14, inciso {i, do Decreto n.2 10.024/19.
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Nome

Cargo/Funcao

SIAPE

So6nia Regina de Souza Fernandes Reitora

1757038

INSTITUTO FEDERAL
BEMW Catarinense

Reitoria

Rua das Missdes, 100 - Ponta Aguda

Blumenau/SC - CEP: 89.051-000

(47) 3331-7800 / compras@ifc.edu.br




Ministério da Educacao
Secretaria de Educacao Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal Catarinense

ANEXO Il - A PREGAO ELETRONICO N2 80/2022
LAUDO PREVIO TECNICO PERICIAL DE AVALIAGAO AMBIENTAL DO TRABALHO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 23348.005184/2022-92
COPEIRAGEM

LAUDO PREVIO TECNICO PERICIAL DE AVALIACAO AMBIENTAL DO TRABALHO

INSTITUTO FEDERAL CATARINENSE - REITORIA — BLUMENAU/SC

Nomeda ~ = | interessado: Contratos e Licitacao

solicitante:

CNPJ atividade: |-mormmmmm oo e

Objeto: Levantamento de insalubridade / Periculosidade da prestacao de
servicos terceirizados.

Funcgao: Prestacao de servico: Copeira - CBO n? 5134-25

Setor: Cozinha/Copa

Solicitacao: DAP - Departamento de Administracao/Licitacao e Contratos

1 - METODOLOGIA DE AVALIACAO:

Qualitativa —- foram verificados:

~ As instalacées fisicas e ambiente de trabalho; A organizacdo do trabalho; Forma de
trabalho;

- Equipamentos de protecédo coletiva a serem utilizados e instalacées; Equipamentos
de protecdo individual a serem usados; Riscos fisicos, quimicos e bioldgicos com
possiveis exposicées — NR 15, NR 16 e anexos; Avaliacdo de riscos de acidentes;
Verificacées no local de trabalho. Quantitativa: quando necessario.

2 - DESCRIGCAO DO AMBIENTE DE TRABALHO:

Descricao resumida:

. Exercem as atividades em uma edificacao de alvenaria com janelas, portas e
pisos pertencentes e de responsabilidade do Instituto Federal Catarinense, mais
especificamente na area da cozinha/copa.

3 - TIPO OU NATUREZA E FORMA DE REALIZAGAO DO TRABALHO REALIZADO:

As atividades realizadas diaria e permanentemente sao:
. Servir dgua, cha, café, dentre outras bebidas e alimentos;
. Preparo de bandejas, pratos e mesas, conforme necessério;
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. Recolhimento de xicaras, copos, garrafas térmicas, jarras e demais utensilios,
durante o expediente do IFC;

o Lavagem e higienizacao dos materiais, talaheres e equipamentos de copa;

. Limpeza geral de geladeiras, refrigeradores, frigobares e eletrodomésticos em

geral, pelo menos uma vez por semana, ou ainda, conforme periodicidade necesséaria
para a higienizacdo dos ambientes, dos eletrodomésticos, equipamentos e materiais
de copa.

4 — AVALIACAO DOS RISCOS AMBIENTAIS / ENQUADRAMENTO LEGAL

4.1 - RISCO FISICO RUIDO CONTINUO OU INTERMITENTE: - Ruido: Intermitente;

4.2 - RISCO FISICO RUIDO DE IMPACTO: Néo evidenciado

4.3 — RISCO FiSICO CALOR / ANEXO 3 DA NR 15 DO MTE: - Ndo evidenciado;

4.4 - RADIAGAO IONIZANTES / ANEXO 5 DA NR 15 DO MTE: - N§o evidenciado;

4.5 - RADIAGOES NAO IONIZANTES / ANEXO 7 DA ND 15 DO MTE: Néo evidenciado;

4.6 - TRABALHO SOB CONDICOES HIPERBARICAS / ANEXO 6 DA NR 15 DO MTE: — Njo
evidenciado;

4.7 - VIBRAGOES / ANEXO 8 DA NR 15 DO MTE: - N§o evidenciado;

4.8 - FRIO / ANEXO 9 DA NR 15 DO MTE: - Ndo evidenciado;

4.9 - UMIDADE / ANEXO 10 DA NR 15 DO MTE: - Néo evidenciado; £Em caso de
intempéries devera ser usado capas de chuva e botinas de PVC

4.10 - AGENTES QUIMICOS COM LIMITE DE TOLERANCIA E INSPECAO NO LOCAL DE
TRABALHO - Uso produtos quimicos de uso doméstico, como sabdo, detergentes
para lavagem de copos, talheres e etc. Medidas de prote¢do existentes: Luvas,
oculos de seguranca, bota de PVC / Medidas recomendadas: Uso de EPI,
Neutralizado pelo uso dos EPI.

4.11 - POEIRAS MINERAIS / ANEXO 12 DA NR 15 DO MTE: - Ndo evidenciado;

4.12 — AGENTES BIOLOGICOS / ANEXO 14 DA NR 15 DO MTE: Néo evidenciado

5 - AGENTES PERICULOSOS / ENQUADRAMENTO LEGAL

5.1 - PERICULOSIDADE POR OPERAGOES COM EXPLOSIVOS: - N&o evidenciado.

5.2 — PERICULOSIDADE POR OPERACOES COM INFLAMAVEIS: - Njo evidenciado.

5.3 - ATIVIDADES E OPERACOES PERIGOSAS COM RADIACOES IONIZANTES OU
SUBSTANCIAS RADIOATIVAS / (PORTARIA N.° 3.393, DE 17-12-1987): - N§o
evidenciado.

5.4 - ELETRICIDADE - Evidenciado

5.5 - ROUBOS E SEGURANCA PESSOAL E PATRIMONIO - NR 16: — Njo evidenciado.

6 — MEDIDAS PREVENTIVAS / CORRETIVAS - A SEREM ADOTADAS
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Equipamentos de protecdo individual necessario: Luvas de latex, o6culos de
seguranca, bota de PVC ou Latex ou Couro adequadas aos trabalhos e Avental
impermeadavel (Uniformes).
e Em caso de exposicao ao ruido: uso de protetor auricular;
e Em caso de exposicao a umidade - intempéries: uso de capas e botas
de PV(C;
e Analise de risco antes de iniciar atividades fora de sua rotina e solicitar
recomendacdes a seguranca do trabalho como forma de prevencao;
e (ontrole de entrega de EP! e outros equipamentos de protecao
necessarios as atividades - obrigatdrio;
e Treinamento para uso dos Equipamentos de Protecao individual e todos
0s equipamentos necessarios as realizacbes das atividades.

7 — CONCLUSAO / JUSTIFICATIVA DO LAUDO TECNICO PERICIAL

CONCLUSAO E JUSTIFICATIVA:

- Conclui-se gue as atividades realizadas pelos trabalhadores saoc SALUBRES e
ISENTOS DE PERICULOSIDADE conforme NR15 e NR 16 da Portaria 3214/78, do MTE.
OBSERVACAO:

o Cabe verificacbes quanto as concessbes previstas em CONVENCOES
COLETIVAS DE TRABALHO DA CATEGORIA EM QUESTAO, nao previstas nas
normas reguladoras da Seguranca do Trabalho;

e Neste caso deverd constar, no contrato, a fundamentacdo para tal concessao.

RECOMENDAGOES COMPLEMENTARES:

- O presente Laudo encontra-se em conformidade com as Normas Regulamentadoras
da Portaria n° 3214/78, e demais legislacdes pertinentes ao assunto.

- A empresa contratada deverd apresentar o LTCAT: Fornecer todos os equipamentos
de protecao individual, apresentar todos os programas e documentos referentes a
seguranca do trabalho, com suas devidas obrigacdes trabalhistas atendendo as
normas regulamentadoras da Portaria 3274/78, do MTE, com seus devidos cursos e
treinamentos necessarios para o desenvolvimento da funcdo com vistas a prevencao
de acidentes de trabalho.

8 — RESPONSAVEL TECNICO PELA EMISSAO DO LAUDO PERICIAL

Data da Avaliacao Pericial: 03 de Mario de 2016

ALAINE SANTANA BARRETO
Engenheira de Seguranca do Trabalhos
CREA SC n° 072076-6
SIAPE 2155240
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ANEXO Il - B PREGAO ELETRONICO N2 80/2022
LAUDO PREVIO TECNICO PERICIAL DE AVALIACAO AMBIENTAL DO TRABALHO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 23348.005184/2022-92

RECEPCAO

LAUDO PREVIO TECNICO PERICIAL DE AVALIACAO AMBIENTAL DO TRABALHO

INSTITUTO FEDERAL CATARINENSE - REITORIA - BLUMENAU/SC

Nomeda = |- interessado: Contratos e Licitagao

solicitante:

CNPJ atividade: oo e

Objeto: Levantamento de insalubridade / Periculosidade da prestacao de
servicos terceirizados.

Funcgao: Prestacao de servico: Recepcionista: CBO n? 4221-05

Setor:

Solicitagao: DAP - Departamento de Administracao/Licitacao e Contratos

1 - METODOLOGIA DE AVALIACAO:

Qualitativa - foram verificados:

- As instalacdes fisicas e ambiente de trabalho; A organizacdo do trabalho; Forma de
trabalho;

~- Equipamentos de protecdo coletiva a serem utilizados e instalacées, Equipamentos
de protecdo individual a serem usados; Riscos fisicos, quimicos e biolégicos com
possiveis exposicées — NR 15, NR 16 e anexos; Avaliacdo de riscos de acidentes;
Verificacées no local de trabalho. Quantitativa: quando necessario.

2 - DESCRIGAO DO AMBIENTE DE TRABALHO:

Descricdao resumida:

2. Recepcionam, orientam e encaminham visitantes, atendem telefones e
fornecem informacdes, marcam entrevistas ou consultas e recebem clientes
ou visitantes; averiguam suas necessidades e dirigem ao lugar ou a pessoa
procurados; agendam servicos, reservam, observam normas internas de
seguranca, conferindo documentos e idoneidade dos clientes e notificando
segurancas sobre presencas estranhas. Organizam informacdes e planejam o
trabalho do cotidiano.

3 - TIPO OU NATUREZA E FORMA DE REALIZAGAO DO TRABALHO REALIZADO:

As atividades realizadas diaria e permanentemente, sao:
e Recepcionar, orientar e encaminhar visitantes;
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Atender telefone se necessario e fornecer informacdes ao publico;

Receber correspondéncias e documentos;

Proceder a digitalizacdo de processos e documentos;

Executar servico de protocolo e encaminhamento de documentos internos

para os setores responsdaveis;

e Comunicar qualguer anormalidade ao vigilante da portaria e ao Servico de
Administracao;

e Fiscalizar a movimentacao de pessoas e volumes quando da entrada e saida
das dependéncias do instituto Federal Catarinense;

e Manter o local em ordem e sem aglomeracao. Zelar pela higiene, organizacao
e aparéncia do local de trabalho;

e Realizar outras atividades de mesma natureza e mesmo nivel de

complexidade/responsabilidade.

4 — AVALIAGAO DOS RISCOS AMBIENTAIS / ENQUADRAMENTO LEGAL

4.1 — RISCO FiSICO RUIDO CONTINUO OU INTERMITENTE: — Ruido: Ndo evidenciado;

4.2 - RISCO FISICO RUIDO DE IMPACTO: N&o evidenciado;

4.3 - RISCO FiSICO CALOR / ANEXO 3 DA NR 15 DO MTE: - Ndo evidenciado;

4.4 — RADIAGAO IONIZANTES / ANEXO 5 DA NR 15 DO MTE: - Ndo evidenciado;

4.5 - RADIAGOES NAO IONIZANTES / ANEXO 7 DA ND 15 DO MTE: Néo evidenciado;

4.6 - TRABALHO SOB CONDIC()ES HIPERBARICAS / ANEXO 6 DA NR 15 DO MTE: - Nio
evidenciado;

4.7 - VIBRAGOES / ANEXO 8 DA NR 15 DO MTE: - Ndo evidenciado;

4.8 - FRIO / ANEXO 9 DA NR 15 DO MTE: - Ndo evidenciado;

4.9 - UMIDADE / ANEXO 10 DA NR 15 DO MTE: - Nao evidenciado;

4,10 - AGENTES QUiMICOS COM LIMITE DE TOLERANCIA E INSPECAO NO LOCAL DE
TRABALHO - Nao evidenciado.

4.11 - POEIRAS MINERAIS / ANEXO 12 DA NR 15 DO MTE: - Ndo evidenciado;

4.12 - AGENTES BIOLOGICOS / ANEXO 14 DA NR 15 DO MTE: - Ndo evidenciado;

5 — AGENTES PERICULOSOS / ENQUADRAMENTO LEGAL

5.1 - PERICULOSIDADE POR OPERAGCOES COM EXPLOSIVOS: - Ndo evidenciado.

5.2 — PERICULOSIDADE POR OPERAGOES COM INFLAMAVEIS: - Njo evidenciado.

5.3 - ATIVIDADES E OPERACOES PERIGOSAS COM RADIACOES IONIZANTES OU
SUBSTANCIAS RADIOATIVAS / (PORTARIA N.° 3.393, DE 17-12-1987): - Né&o
evidenciado.

5.4 — ELETRICIDADE - Nao evidenciado.

5.5 - ROUBOS E SEGURANGA PESSOAL E PATRIMONIO - NR 16: ~ Njo evidenciado.
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6 — MEDIDAS PREVENTIVAS / CORRETIVAS - A SEREM ADOTADAS

Equipamentos de protecao individual necessério:
e Em caso de exposicao ao ruido: uso de protetor auricular;
e Em caso de exposicao a umidade - intempéries: uso de capas de botas de
PVC.

7 - CONCLUSAO / JUSTIFICATIVA DO LAUDO TECNICO PERICIAL

CONCLUSAO E JUSTIFICATIVA:
- Conclui-se que as atividades realizadas Nao sao consideradas como periculosas ou
insalubres conforme NR15 e NR 16 da Portaria 3214/78, do MTE.

RECOMENDAGOES COMPLEMENTARES:

- O presente Laudo encontra-se em conformidade com as Normas Regulamentadoras
da Portaria n°® 3214/78, e demais legislacdes pertinentes ao assunto.

- A empresa contratada deverd apresentar o LTCAT: Fornecer todos os equipamentos
de protecao individual, apresentar todos os programas e documentos referentes a
seguranca do trabalho, com suas devidas obrigacbes trabalhistas atendendo as
normas regulamentadoras da Portaria 3274/78, do MTE, com seus devidos cursos e
treinamentos necessarios para o desenvolvimento da funcdo com vistas a prevencao
de acidentes de trabalho.

8 — RESPONSAVEL TECNICO PELA EMISSAO DO LAUDO PERICIAL

Data da Avaliacao Pericial: 16 de Mario de 2019

ALAINE SANTANA BARRETO
Engenheira de Seguranca do Trabalhos
CREA SCn° 072076-6
SIAPE 2155240
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ANEXO Il - C PREGAO ELETRONICO N2 80/2022
LAUDO PREVIO TECNICO PERICIAL DE AVALIACAO AMBIENTAL DO TRABALHO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 23348.005184/2022-92
MANUTENCAO PREDIAL

LAUDO PREVIO TECNICO PERICIAL DE AVALIACAO AMBIENTAL DO TRABALHO

INSTITUTO FEDERAL CATARINENSE - REITORIA - BLUMENAU/SC

Nomeda = | interessado: Contratos e Licitagao

solicitante:

CNPJ atividade: |- e e

Objeto: Levantamento de insalubridade / Periculosidade da prestacao de
servicos terceirizados.

Funcao: Prestacao de servico: Oficial de Manutencao Predial - CBO n?
5143-25

Setor: Manutencao

Solicitacao: DAP - Departamento de Administracao/Licitacao e Contratos

1 - METODOLOGIA DE AVALIACAO:

Qualitativa —- foram verificados:

~ As instalacées fisicas e ambiente de trabalho; A organizacdo do trabalho; Forma de
trabalho;

- Equipamentos de protecédo coletiva a serem utilizados e instalacées; Equipamentos
de protecdo individual a serem usados; Riscos fisicos, quimicos e bioldgicos com
possiveis exposicées — NR 15, NR 16 e anexos; Avaliacdo de riscos de acidentes;
Verificacées no local de trabalho. Quantitativa: quando necessario.

2 - DESCRIGCAO DO AMBIENTE DE TRABALHO:

Descricdao resumida:

3.Executam servicos de manutencao elétrica, mecanica, hidraulica, carpintaria
e alvenaria, substituindo, trocando, limpando, reparando e instalando pecas,
componentes e equipamentos. Manutencgdo elétrica: Ligar, desligar bomba de
agua, manutencdo da iluminacao interna e externa (220V energizada),
instalacdo de tomadas, Limpar calhas, trocar telhas, limpar e realizar a
manutencao de caixa &gua, realizar manutencao hidrdulica de todo o
campus, soldar objetos, pintar, trocar vaso, trocar tampa do vaos e limpa-
fossa. Consertar telhados, colocar piso e azulejo, trocar portas e janelas,
transportar armarios.

3 - TIPO OU NATUREZA E FORMA DE REALIZAGAO DO TRABALHO REALIZADO:
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As atividades realizadas diaria e permanentemente, sao:

e Soldar objetos; Verificar funcionamento das instalacdes hidrdulicas; Consertar
instalacOes hidraulicas; Limpar filtros;

o Desentupir ralos, pias e vasos sanitarios; Vedar fendas e emendas; Reparar
trincas e fechaduras; Manter e recuperar pinturas; Repor ceramica (azulejos,
pastilhas e pisos); Consertar méveis; Substituir portas;

e Ajustar portas e janelas; Reparar divisérias; Consertar forros; Auxiliar na
movimentacao de méveis, materiais, equipamentos, utensilios, entre outros;

e Realizar reparos e manutencbes em persianas;

e instalar e substituir lampadas, luminarias, reatores e tomadas; Instalar e
substituir torneiras, registros, ralos, loucas e sifoes;

e (Cuidar da conservacao e manutencao da drea externa, como jardinagem,
reparacao recolocacao/ajuste de lajotas;

e (aso necessario, espalhar areia e brita e/ou material necessério para a
manutencado da drea externa;

e Cortar, arrancar e/ou reparar a grama,;

4 — AVALIAGAO DOS RISCOS AMBIENTAIS / ENQUADRAMENTO LEGAL

4.1 — RISCO FiSICO RUIDO CONTINUO OU INTERMITENTE: - Ruido: Intermitente;

4.2 - RISCO FISICO RUIDO DE IMPACTO: Né&o evidenciado

4.3 - RISCO FISICO CALOR / ANEXO 3 DA NR 15 DO MTE: - Ndo evidenciado;

4.4 - RADIACAO IONIZANTES / ANEXO 5 DA NR 15 DO MTE: - No evidenciado;

4.5 - RADIAGCOES NAO IONIZANTES / ANEXO 7 DA ND 15 DO MTE: Nédo evidenciado;

4.6 - TRABALHO SOB CONDICOES HIPERBARICAS / ANEXO 6 DA NR 15 DO MTE: - Ndo
evidenciado;

4.7 - VIBRACOES / ANEXO 8 DA NR 15 DO MTE: - N4o evidenciado;

4.8 - FRIO / ANEXO 9 DA NR 15 DO MTE: - Ndo evidenciado;

4.9 - UMIDADE / ANEXO 10 DA NR 15 DO MTE: - Néo evidenciado; £Em caso de
intempéries devera ser usado capas de chuva e botinas de PVC

4.10 - AGENTES QUIMICOS COM LIMITE DE TOLERANCIA E INSPECAO NO LOCAL DE
TRABALHO - Nao evidenciado.

4.11 - POEIRAS MINERAIS / ANEXO 12 DA NR 15 DO MTE: - Ndo evidenciado;

4.12 - AGENTES BIOLOGICOS / ANEXO 14 DA NR 15 DO MTE: Agente Bioldgico (Virus
e Bactéria), manutencdo hidrossanitaria / exposicao eventual. Ndo enquadrado a
atividade como insalubre.

5 - AGENTES PERICULOSOS / ENQUADRAMENTO LEGAL

5.1 - PERICULOSIDADE POR OPERAGOES COM EXPLOSIVOS: - N&o evidenciado.

5.2 — PERICULOSIDADE POR OPERACOES COM INFLAMAVEIS: - Ndo evidenciado.
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5.3 - ATIVIDADES E OPERACOES PERIGOSAS COM RADIACOES IONIZANTES OU
SUBSTANCIAS RADIOATIVAS / (PORTARIA N.° 3.393, DE 17-12-1987): — Ndo
evidenciado.

5.4 — ELETRICIDADE - Evidenciado

5.5 - ROUBOS E SEGURANGA PESSOAL E PATRIMONIO - NR 16: — Njo evidenciado.

6 — MEDIDAS PREVENTIVAS / CORRETIVAS - A SEREM ADOTADAS

Equipamentos de protecao individual necessario: Luvas de latex, 6culos de
seguranca, bota de PVC ou Ldtex ou Couro adequadas aos trabalhos e Avental
impermeavel (Uniformes).

e Em caso de exposicdo ao ruido: uso de protetor auricular;

e Em caso de exposicao a umidade - intempéries: uso de capas e botas
de PV(C;

e Analise de risco antes de iniciar atividades fora de sua rotina e solicitar
recomendacdes a seguranca do trabalho como forma de prevencao;

e Fazer o uso de EPI e outros equipamentos de protecao necessario as
atividades - obrigatério;

e Durante os trabalhos realizados com energia elétrica, evitar uso de
aliancas, reldgios entre outros que sejam facilitadores de conducado de
energia elétrica. Executar os procedimentos conforme NR 10, como
desligar a energia, seccionar a area a ser trabalhada, impedir sua
reenergizacao, constatar a auséncia de energia, instalar a sinalizacao do
impedimento de reenergizacao, entre outros procedimentos contidos na
NR 10 - Seguranca em instalacbes e servicos em eletricidade.

7 — CONCLUSAO / JUSTIFICATIVA DO LAUDO TECNICO PERICIAL

CONCLUSAO E JUSTIFICATIVA:

- Conclui-se que as atividades realizadas sao consideradas PERICULOSAS, 30%

incidente sobre o saldrio-minimo da regido, conforme NR15 e NR 16 da Portaria

3214/78, do MTE.

OBSERVACAOQ:

o Cabe verificacbes quanto as concessbes previstas em CONVENCOES

COLETIVAS DE TRABALHO DA CATEGORIA EM QUESTAO, nao previstas nas
normas reguladoras da Seguranca do Trabalho;

RECOMENDAGOES COMPLEMENTARES:

- O presente Laudo encontra-se em conformidade com as Normas Regulamentadoras
da Portaria n°® 3214/78, e demais legislacdes pertinentes ao assunto.

- A empresa contratada deverd apresentar o LTCAT: Fornecer todos os equipamentos
de protecao individual, apresentar todos os programas e documentos referentes a
seguranca do trabalho, com suas devidas obrigacbes trabalhistas atendendo as
normas regulamentadoras da Portaria 3274/78, do MTE, com seus devidos cursos e
treinamentos necessarios para o desenvolvimento da funcao com vistas a prevencao
de acidentes de trabalho. Recomenda-se que o trabalhador seja habilitado e que
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tenha curso de NR-10, se realizar trabalhos em altura, apresentar curso de NR 35.

8 — RESPONSAVEL TECNICO PELA EMISSAO DO LAUDO PERICIAL

Data da Avaliacao Pericial: 16 de Mario de 2019

ALAINE SANTANA BARRETO
Engenheira de Seguranca do Trabalhos
CREA 5C n° 072076-6
SIAPE 2155240
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ANEXO Il - PREGAO ELETRONICO N2 80/2022

MINUTA DE TERMO DE CONTRATO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 23348.005184/2022-92

TERMO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE
SERVICOS N2 ........ /...., QUE FAZEM ENTRE SI A

UNIAO, POR INTERMEDIO DO

(A) e E A

EMPRESA ... rr s rn e
A Unido, por intermédio do(a)........ccoeevviviiiiiniiiiinnnnnnn. (6rgdo ou entidade publica), com
SEAE NO (@) vvviieiiiieieire e , Na cidade de .....ccovviiiiiiiii,
Estado ..., inscrito(a) no CNPjsob o n2 ..., , heste ato representado(a)
pelo(@) .ooeiieiiiiies (cargo e nome), nomeado(a) pela Portaria n2 ...... , de .....
o [ de 20..., publicada no DOU de ..... (o [ I de ........... , doravante
denominada contratante, e 0(@) ...cooccovviviiiiiiiiininns inscrito(a) no CNPJ/MF sob o
N2 s , sediado(a) na ..., , ORI
doravante designada contratada, neste ato representada pelo(a) sr.(a) .......c...ooeeni. ,
tendo em vista o que consta no Processo N2 ..., e em observancia as

disposicdes da lei n? 8.666, de 21 de junho de 1993, da lei n2 10.520, de 17 de julho
de 2002, do Decreto n? 9.507, de 21 de setembro de 2018 e da Instrucdo Normativa
SEGES/MP n2 5, de 26 de maio de 2017 resolvem celebrar o presente termo de
contrato, decorrente do Pregao n2 .......... /20...., mediante as cldusulas e condicbes a
seguir enunciadas.

1.  CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratacdo de servicos continuados de
copeiragem, recepcao e manutencao predial com disponibilizacédo de mao de obra em
regime de dedicacao exclusiva, que serao prestados nas condicdes estabelecidas no
Termo de Referéncia, anexo do Edital.

1.2 Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregao, identificado no
preambulo, e a proposta vencedora, independentemente de transcricdo.

1.3. Objeto da contratacao:

ITEM LOCAL DE | QUANTIDADE/ | HORARIO/ CARGA VALORES
(SERVIGO) | EXECUCAO POSTOS PERIODO HORARIA
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2.  CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato é aquele fixado no Edital, com
inicio na data de xx de xxxxxx de xxxx e encerramento em xx de xxxxxx, podendo ser
prorrogado por interesse das partes até o limite de 60 (sessenta) meses, desde gue
haja autorizacao formal da autoridade competente e seja observado o disposto no
Anexo IX da IN SEGES/MP n.2 05/2017, atentando, em especial, para o cumprimento
dos seguintes requisitos:

2.1.1. Esteja formalmente demonstrado que a forma de prestacao dos
servicos tem natureza continuada;

2.1.2. Seja juntado relatério que discorra sobre a execucao do contrato,
com informacodes de que os servicos tenham sido prestados regularmente;
2.1.3. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a
Administracdo mantém interesse na realizacao do servico;

2.1.4. Seja comprovado que o valor do contrato permanece
economicamente vantajoso para a Administracao;

2.1.5. Haja manifestacdo expressa da contratada informando o interesse na
prorrogacao;

2.1.6. Seja comprovado que a contratada mantém as condicdes iniciais de
habilitacao.

2.2. A CONTRATADA nao tem direito subjetivo a prorrogacao contratual.

2.3. A prorrogacdo de contrato deverd ser promovida mediante celebracdo de termo
aditivo.

2.4. Nas eventuais prorrogacdes dos contratos com dedicacao exclusiva de mao de
obra, os custos ndao renovaveis ja pagos ou amortizados no primeiro ano da
contratacao deverao ser reduzidos e/ou eliminados como condicao para a renovacao.

3. CLAUSULA TERCEIRA - PRECO

3.1. O valor mensal da contratacdo é de R$ .......... (.....), perfazendo o valor total de
R$ ....... (....).

3.2. No valor acima estao incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas
decorrentes da execucao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
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trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracao,
frete, seguro e outros necesséarios ao cumprimento integral do objeto da contratacéo.

3.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma gue os pagamentos devidos a
CONTRATADA dependerao dos quantitativos de servicos efetivamente prestados.

4, CLAUSULA QUARTA - DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta contratacao estao programadas em dotacao
orcamentaria prépria, prevista no orcamento da Unido, para o exercicio de 20...., na
classificacao abaixo:

Gestao/Unidade:
Fonte:

Programa de Trabalho:
Elemento de Despesa:
Pl

4.2. No(s) exercicio(s) seguinte(s), as despesas correspondentes correrdao a conta
dos recursos préprios para atender as despesas da mesma natureza, cuja alocacao
serd feita no inicio de cada exercicio financeiro.

5. CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO

5.1. O prazo para pagamento a CONTRATADA e demais condicbes a ele referentes
encontram-se definidos no Termo de Referéncia e no Anexo X! da IN SEGES/MP n.
5/2017.

6. CLAUSULA SEXTA - REAJUSTAMENTO DE PREGOS EM SENTIDO AMPLO

6.1. As regras acerca do reajustamento de precos em sentido amplo do valor
contratual (reajuste em sentido estrito e/ou repactuacao) sao as estabelecidas no
Termo de Referéncia, anexo deste Contrato.

7.  CLAUSULA SETIMA - GARANTIA DE EXECUCAO

7.1. Sera exigida a prestacao de garantia na presente contratacao, conforme regras
constantes do Termo de Referéncia, anexo do Edital.

8.  CLAUSULA OITAVA - MODELO DE EXECUCAO DOS SERVICOS E FISCALIZACAO

Rua das Missobes, 100 - Ponta Aguda

(1 1]
EE _INSTITUTO FEDERAL Blumenau/SC - CEP: 89.051-000
BEW Catarinense

BB  Reitoria (47) 3331-7800 / compras@ifc.edu.br



Ministério da Educacao
Secretaria de Educacao Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal Catarinense

8.1. 0O modelo de execucao dos servicos a serem executados pela CONTRATADA, os
materiais que seraoc empregados, a disciplina do recebimento do objeto e a
fiscalizacdo pela CONTRATANTE séo aqueles previstos no Termo de Referéncia, anexo
do Edital.

9. CLAUSULA NONA - OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

9.1. As obrigacdes da CONTRATANTE e da CONTRATADA sao aquelas previstas no
Termo de Referéncia, anexo do Edital.

10. CLAUSULA DECIMA - SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.1. As sancoOes relacionadas a execucao do contrato sao aquelas previstas no
Termo de Referéncia, anexo do Edital.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - RESCISAO

11.1. O presente Termo de Contrato podera ser rescindido:

11.1.1. Por ato unilateral e escrito da Administracao, nas situacdes previstas
nos incisos | a Xil e XVl do art. 78 da Lei n® 8.666, de 1993, e com as
conseguéncias indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem prejuizo da aplicacao das
sancdes previstas no Termo de Referéncia, anexo ao Edital;

11.1.2. Amigavelmente, nos termos do art. 79, inciso i, da Lei n® 8.666, de
1993.

11.2. Os casos de rescisao contratual serao formalmente motivados e precedidos de
autorizacdo da autoridade competente, assegurando-se a CONTRATADA o direito ao
contraditério, bem como a prévia e ampla defesa.

11.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisao
administrativa prevista no art. 77 da Lei n© 8.666, de 1993.

11.4. O termo de rescisao, sempre que possivel, sera precedido:

11.4.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente
cumpridos;

11.4.2. Relacado dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

11.4.3. Indenizacbes e multas.

11.5. O ndo pagamento dos saldrios e das verbas trabalhistas, e o ndo recolhimento
das contribuicbes sociais, previdencidrias e para com o FGTS poderd dar ensejo a
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rescisao do contrato por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE e a aplicacao das
penalidades cabiveis (art. 89, inciso iV, do Decreto n.2 9.507, de 2018).

11.6. Quando da rescisao, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pela
CONTRATADA das verbas rescisérias ou os documentos que comprovem que oS
empregados serao realocados em outra atividade de prestacao de servicos, sem que
ocorra a interrupcao do contrato de trabalho (art. 64 a 66 da IN SEGES/MP n.C
05/2017).

11.7. Até que a CONTRATADA comprove o disposto no item anterior, a CONTRATANTE
retera:

11.7.1L. A garantia contratual, prestada com cobertura para os casos de
descumprimento das obrigacbes de natureza trabalhista e previdenciaria pela
CONTRATADA, que sera executada para reembolso dos prejuizos sofridos pela
Administracado, nos termos da legislacdo que rege a matéria; e

11.7.2. Os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor
proporcional ao inadimplemento, até que a situacao seja regularizada.

11.8. Na hip6tese do subitem anterior, nao havendo quitacao das obrigacdes por parte
da CONTRATADA no prazo de quinze dias, a CONTRATANTE poderd efetuar o
pagamento das obrigacdes diretamente aos empregados da CONTRATADA que
tenham participado da execucao dos servicos objeto do contrato.

11.9. O CONTRATANTE podera ainda:

11.9.1. Nos casos de obrigacao de pagamento de multa pela CONTRATADA,
reter a garantia prestada a ser executada, conforme legislacao que rege a
matéria; e

11.9.2. Nos casos em gue houver necessidade de ressarcimento de prejuizos
causados a Administracao, nos termos do inciso IV do art. 80 da Lei n.2 8.666, de
1993, reter os eventuais créditos existentes em favor da CONTRATADA
decorrentes do contrato.

11.10. O contrato podera ser rescindido no caso de se constatar a ocorréncia da
vedacao estabelecida no art. 52 do Decreto n.2 9.507, de 2018.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - VEDACOES E PERMISSOES

12.1. E vedado & CONTRATADA interromper a execucdo dos servicos sob alegacéo de
inadimplemento por parte da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

12.2. E permitido & CONTRATADA caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para
qualquer operacao financeira, nos termos e de acordo com os procedimentos previstos
na Instrucao Normativa SEGES/ME n? 53, de 8 de julho de 2020.
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12.2.1. A cessdo de crédito, a ser feita mediante celebracdo de termo
aditivo, dependerd de comprovacdo da regularidade fiscal e trabalhista da
cessiondria, bem como da certificacdo de que a cessiondria ndo se encontra
impedida de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a legislacdo em
vigor, nos termos do Parecer jL-01, de 18 de maio de 2020.

12.2.2. o crédito a ser pago a cessionaria é exatamente aguele que seria
destinado a cedente (contratada) pela execucdo do objeto contratual, com o desconto
de eventuais multas, glosas e prejuizos causados a Administracao, sem prejuizo da
utilizacao de institutos tais como os da conta vinculada e do pagamento direto
previstos na IN SEGES/ME n? 5, de 2017, caso aplicaveis.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - ALTERACOES

13.1.Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 65 da Lei n®
8.666, de 1993, bem como do ANEXO X da IN/SEGES/MP n? 05, de 2017.

13.2. A CONTRATADA é obrigada a aceitar, nas mesmas condicées contratuais, 0s
acréscimos ou supressoes gue se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e
cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

13.3. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes
poderao exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado
do contrato.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS

14.1. Os casos omissos serao decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposicdes
contidas na Lei n? 8.666, de 1993, na Lei n? 10.520, de 2002 e demais normas
federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposicbes contidas na Lei n®
8.078, de 1990 - Cdédigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos
contratos.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - PUBLICACAO

15.1. incumbird a CONTRATANTE providenciar a publicacdo deste instrumento, por
extrato, no Diario Oficial da Unido, no prazo previsto na Lei n? 8.666, de 1993.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - FORO

16.1. E eleito o Foro da ...... para dirimir os litigios que decorrerem da execucgao deste
Termo de Contrato que nao possam ser compostos pela conciliacao, conforme art. 55,
§29, da Lei n? 8.666/93.
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Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em
duas (duas) vias de igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado
pelos contraentes e por duas testemunhas.

Representante legal da CONTRATANTE

Representante legal da CONTRATADA

TESTEMUNHAS:
1i-
2-
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ANEXO IV — A PREGAO ELETRONICO N2 80/2022

PROCESSO N¢ 23348.005184/2022-92

MODELO DE INSTRUMENTO DE MEDIGAO DE RESULTADO - IMR
(Anexo V-B da IN SEGES/MP n2 5/2017)

COPEIRAGEM
1. INSTRUMENTO DE MEDIGCAO DE RESULTADOS (IMR)
1.1. Este documento apresenta os critérios de avaliacdo da qualidade dos

servicos, identificando indicadores, metas, mecanismos de calculo, forma de
acompanhamento e adequacbes de pagamento por eventual nao atendimento das
metas estabelecidas.

1.2. Este anexo é parte indissociavel do Contrato n2 XXXX firmado a partir do
Edital de Pregao Eletronico n? 80/2022 e de seus demais anexos.

IDENTIFICACAO DO FISCAL DO CONTRATO

Nome: Matricula SIAPE:
Portaria de designacao do fiscal: Més de avaliacao:
1.3. A fiscalizacdo técnica dos contratos deve avaliar constantemente a execucdo do

objeto por meio do Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR), conforme modelo previsto no
Anexo IV-A do Edital do Pregdo Eletrénico n® 80/2022 do instituto Federal Catarinense -
Reitoria, para afericdo da qualidade da prestacdo dos servicos, devendo haver o
redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a
contratada:

1.3.1. ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade
minima exigida as atividades contratadas; ou

1.3.2. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do
servico, ou utilizd-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

1.3.3. A utilizacdo do IMR ndo impede a aplicacdo concomitante de outros mecanismos
para a avaliacao da prestacao dos servicos.

1.4. Durante a execucdo do objeto, fase do recebimento provisério, o fiscal técnico
designado deverd monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servicos para evitar a
sua degeneracdo, devendo intervir para requerer a contratada a correcdo das faltas, falhas e
irregularidades constatadas;
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1.5. O fiscal técnico do contrato deverd apresentar ao preposto da contratada a
avaliacdo da execucdo do objeto ou, se for o caso, a avaliacdo de desempenho e gualidade da
prestacao dos servicos realizada;

1.5.1. O preposto devera apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliacéo
realizada;

1.6. A contratada poderd apresentar justificativa para a prestacéo do servico com menor
nivel de conformidade, que poderd ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a
excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios
ao controle do prestador;

1.7. Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da prestacao do
servico em relacdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos
tolerdveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as
sancdes a contratada de acordo com as regras previstas no ato convocatério.

A

1.8. E vedada a atribuicio & contratada da avaliacdo de desempenho e qualidade da
prestacao dos servigos realizada de que trata o item 1.5;

1.9. O fiscal técnico poderd realizar a avaliacao diaria, semanal ou mensal, desde que o
periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e
qualidade da prestacdo dos servicos;

1.10. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal
técnico do contrato deverd apurar o resultado das avaliaces da execucado do objeto e, se for o
caso, a analise do desempenho e qualidade da prestacdoc dos servicos realizados em
consonéncia com os indicadores previstos no ato convocatério, que poderd resultar no
redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser
encaminhado ao gestor do contrato.

2. DOS INDICADORES, DAS METAS E DOS MECANISMOS DE CALCULO

2.1. Os servicos e produtos da CONTRATADA serao avaliados por meio de cinco
indicadores de qualidade: uso dos EPIs e uniformes, tempo de resposta as solicitacdes
da contratante, atraso no pagamento de salarios e outros beneficios, falta de
materiais previstos em contrato e qualidade dos servicos prestados.

2.2. Aos indicadores acima mencionados, serdao atribuidos pontos de qualidade
conforme critérios apresentados nas tabelas abaixo.

2.2.1. Cada indicador contribui com uma quantidade diferenciada de
pontos de qualidade, que esta relacionada com a essencialidade do indicador
para a qualidade dos servicos;
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2.2.2.

A pontuacao final de qualidade dos servicos pode resultar em valores

entre 0 (zero) e 100 (cem), correspondentes as situacbes de servicos
desprovidos de qualidade ou com qualidade elevada.

2.3.

As tabelas abaixo apresentam os indicadores, as metas, os critérios e os

mecanismos de calculo da pontuacdo de qualidade.

INDICADOR 1 - USO DOS EPIs E UNIFORMES

ITEM

DESCRICAO

Finalidade

Mensurar o atendimento as exigéncias especificas relacionadas
a seguranca do trabalho, fornecimento e uso dos uniformes

Meta a cumprir

Nenhuma ocorréncia no més

Instrumento de me-
dicao

Constatacao formal de ocorréncias

Forma de acompa-
nhamento

Pessoal, pelo fiscal através do livro de registros

Periodicidade

Didria, com afericdo mensal do resultado

Mecanismo de cal-
culo

Verificacao da quantidade de ocorréncias registradas no més de
referéncia (pessoa/dia)

Inicio da vigéncia

inicio da prestacéo dos servicos

Faixas de ajuste de

Sem ocorréncias = 10 pontos

pagamento 1 ocorréncia = 8 pontos
2 ocorréncias = 6 pontos
3 ocorréncias = 4 pontos
4 ocorréncias = 2 pontos
5 ou mais ocorréncias = 0 pontos
Sancdes Verificar item 3.2 e 3.3
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INDICADOR 2 - TEMPO DE RESPOSTA AS SOLICITAGOES DA CONTRATANTE/ ATRASO

NA ENTREGA DE DOCUMENTOS

ITEM

DESCRICAO

Finalidade

Mensurar o tempo para dar o atendimento as solicitacbes exigi-
das pelo contratante/ Atraso na entrega de documentos

Meta a cumprir

Até o dia Util posterior a solicitacdo ou outro prazo que constar
expressamente da solicitacao

Instrumento de me-
dicdo

Constatacado formal de ocorréncias

Forma de acompa-
nhamento

Pessoal. Pelo fiscal através do livro de registros

Periodicidade

Por evento/solicitacao da Contratante

Mecanismo de célcu-
lo

Verificacao da quantidade de ocorréncias registradas no més de
referéncia (pessoa/dia)

Inicio da vigéncia

Inicio da prestacao dos servicos

Faixas de ajuste de

Sem ocorréncias = 10 pontos

pagamento 1 resposta ou 1 dia de atraso = 8 pontos
2 respostas ou 2 dias de atraso = 6 pontos
3 respostas ou 3 dias de atraso = 4 pontos
4 respostas ou 4 dias de atraso = 2 pontos
5 ou mais respostas ou dias de atraso = 0 pontos
Sancoes Verificar item 3.2 e 3.3
Observacgées O que se busca com este indicador é obter ciéncia e comprome-

timento quanto a resolucdo das demandas levantadas pela con-
tratante o mais breve possivel, mesmo que a resolucao definiti-
va de determinada demanda se dé em maior tempo.

INDICADOR 3 - ATRASO NO PAGAMENTO DE SALARIOS E OUTROS BENEFiCIOS

ITEM DESCRICAO
omm Rua das Missodes, 100 - Ponta Aguda
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Finalidade

Mitigar ocorréncias de atrasos de pagamento

Meta a cumprir

Nenhuma ocorréncia no més

Instrumento de me-
digao

Constatacao formal de ocorréncias

Forma de acompa-
nhamento

Pessoal. Pelo fiscal através do livro de registros.

Periodicidade

Mensal, nos termo do Art. 459, §19, do Decreto-Lei 5452/43, ou
data base fornecida por convencao coletiva da categoria.

Mecanismo de cal-
culo

identificacao de, pelo menos, uma ocorréncia de atraso no més
de referéncia

Inicio da vigéncia

inicio da prestacao dos servicos

Faixas de ajuste de

Sem ocorréncias = 35 pontos

pagamento 1 ou mais ocorréncias = 0 pontos
Sancdes Verificar item 3.2 e 3.3
Observacoes Atendimento ao disposto no Art. 459, §12da CLT

INDICADOR 4 - FALTA DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS PREVISTOS EM CONTRATO

ITEM

DESCRICAO

Finalidade

Garantir o nivel de fornecimento e abastecimento dos materiais
e equipamentos estimados necessarios a execucao do contrato

Meta a cumprir

Nenhuma ocorréncia no més

Instrumento de me-
dicao

Constatacdo formal de ocorréncias

Forma de acompa-
nhamento

Pessoal. Pelo fiscal através do livro de registros

Periodicidade

Por evento/constatacao.

Mecanismo de cél-
culo

identificacao de, pelo menos, uma ocorréncia de atraso no més
de referéncia

(][]
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Inicio da vigéncia

inicio da prestacéo dos servicos

Faixas de ajuste de

Sem ocorréncias = 20 pontos

pagamento 1 ou mais ocorréncias = 0 pontos
Sancoes Verificar item 3.2 e 3.3
Observagées
INDICADOR 5 - QUALIDADE DOS SERVICOS PRESTADOS
ITEM DESCRIGCAO
Finalidade Garantir o nivel de qualidade global na prestacao dos servicos

Meta a cumprir

Quanto maior a qualidade, maior o resultado

Instrumento de
medicao

Pesquisa de satisfacao (preenchida pelos fiscais mensalmente e
por servidores e/ou alunos aoc menos trimestralmente (minimo de
5 servidores gue utilizem os servicos))

Forma de acom-
panhamento

Atraveés da pesquisa de satisfacdo

Periodicidade

Mensal

Mecanismo de
célculo

Descrito na planilha de Avaliacao da Qualidade dos Servicos pres-
tados de Copeiragem

Inicio da vigéncia

inicio da prestacao dos servicos

Faixas de ajuste
de pagamento

De 0 a 25 pontos conforme resultado da pesquisa

San¢odes

Verificar item 3.2 e 3.3

Observacoes

Quesitos avaliados na pesquisa encontram-se no formulério abai-
XO0:

PLANILHA DE AVALIACAO DA QUALIDADE DOS SERVIGOS PRESTADOS DE COPEIRAGEM
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Org&o/Unidade:
N2 Contrato:
Gestor/Responsavel:

Contratada:

Més de Referéncia:

Legenda do Grau de Satisfacao: O=6timo B=bom R=regular i=insatisfatério N=nao se

aplica/nao sei responder

Descricao

Servigos/Proce-
dimentos/Espe-
cificacdes

Grau de Satisfacao

Execuc¢ao dos Servicos

Limpeza e higi-
ene do ambien-
te de trabalho

Recolhimento e
destinacao cor-
reta do lixo

Abastecimento
de garrafas de
café

Atendimento as
solicitacles e
demandas dos

setores

Funcionarios

Cumprimento
do horério de
trabalho

Qualidade na
execucao dos
Servicos

Utilizacao de
EPIs

Utilizacao de
uniforme/cra-
ché

Organizacao do

(][]
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ambiente de
trabalho

Relacionamento
interpessoal

Substituicao de

funcionarios em

tempo adequa-
do

Qualidade dos
materiais dispo-
nibilizados

Presenca e fis-

calizacao peri-

6dica do pre-
posto

Empresa Contratada

Atendimento
em tempo habil
de documenta-

cao exigida
pela contratan-
te

Deixe aqui seu comentario ou observacao para melhorar os servicos prestados, para
esclarecer sua avaliacao:

A - Numero de quesitos |O|B R |
pontuados por grau de
satisfacao:

B - Total de Quesitos Avaliados (Excluidos os
Nao se aplica/Nao sei responder)

C - indice de Avaliacdo, |O|B R I
por quesito *

D - Pontuacado total **

* Dividir o nimero correspondente a cada grau de satisfacao (O, B, R ou 1) pelo total
de guesitos avaliados (A/B).
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** Somatério dos indices de avaliagao (item C), para os graus de satisfacdo O e B (6ti-
mo e bom)}, multiplicados pela pontuacao limite 25 [ (O+B)x25].

3. FAIXAS DE AJUSTE DE PAGAMENTO

3.1. As pontuacbes devem ser totalizadas através do somatério de todos os
indicadores, para o més de referéncia dos servicos, conforme métodos apresentados
nas tabelas acima.

3.1.1. A aplicacao dos critérios de averiguacao da qualidade resultara em
uma pontuacao final no intervalo de 0 a 100 pontos, correspondente a soma
das pontuacdes obtidas para cada indicador, conforme a seguinte férmula:

Pontuacao total do servico = Pontos “indicador 1” + Pontos “indicador 2" +
Pontos “indicador 3” + Pontos “indicador 4” + Pontos “indicador 5”.

3.2 Os pagamentos devidos, relativos a cada més de referéncia, devem ser
ajustados pela pontuacao total dos servicos, conforme tabela a seguir:

Faixa de Pontu- Pagamento Devido Fator de Ajuste de Nivel de Servigo
agao
De 80 a 100 100% do valor previsto 1,0
pontos
De70a79 97% do valor previsto 0,97
pontos
De 60 a 69 95% do valor previsto 0,95
pontos
De 50 a 59 93% do valor previsto 0,93
pontos
De 40 a 49 90% do valor previsto 0,90
pontos
Abaixo de 40 90% do valor previsto 0,90+avaliar a necessidade de aplicacao
pontos mais multa de penalidade de multa
Valor devido pelo servico (més) = [ (Valor mensal previsto) x (Fator de ajuste de nivel
de servico}]
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3.3. A avaliacao abaixo de 40 pontos por trés vezes consecutivas ensejara a
rescisao do contrato.

4.  CHECK LIST PARA AVALIACAO DE NIiVEL DE SERVICO

INDICADOR CRITERIO (Faixas de Pontuag&o) Pontos Avaliagao
Maximo
1 - Uso dos EPis e uni- | Sem ocorréncias = 10 pontos 1 10
formes ocorréncia = 8 pontos 2 ocor-

réncias = 6 pontos 3 ocorrén-
cias = 4 pontos 4 ocorréncias =
2 pontos 5 ou mais ocorréncias

= 0 pontos
2 - Tempo de resposta | Sem ocorréncias = 10 pontos 10
as solicitacdes da con- | 1 resposta ou 1 dia de atraso =
tratante 8 pontos 2 respostas ou 2 dias

de atraso = 6 pontos 3 respos-
tas ou 3 dias de atraso = 4 pon-
tos 4 respostas ou 4 dias de
atraso = 2 pontos 5 ou mais res-
postas ou dias de atraso = 0

pontos
3 - Atraso no paga- Sem ocorréncias = 35 pontos 35
mento de salarios e 1 ou mais ocorréncias = 0 pon-
outros beneficios tos
4 - Falta de materiais e | Sem ocorréncias = 20 pontos 20
equipamentos previs- 1 ou mais ocorréncias = 0 pon-
tos em contrato tos
5 - Qualidade dos ser- | Média aritmética das avaliacbes 25
vicos prestados das pesquisas de satisfacao rea-

lizadas

Pontuacao Total 100

Assinatura do Fiscal

Assinatura do Preposto (Que pode ser substituido pela confirmagao de ciéncia via e-
mail)

Rua das Missobes, 100 - Ponta Aguda

(1 1]
EE _INSTITUTO FEDERAL Blumenau/SC - CEP: 89.051-000
BEW Catarinense

BB  Reitoria (47) 3331-7800 / compras@ifc.edu.br




Ministério da Educacao
Secretaria de Educacao Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal Catarinense

ANEXO IV - B PREGAO ELETRONICO N2 80/2022

PROCESSO N¢ 23348.005184/2022-92

MODELO DE INSTRUMENTO DE MEDIGAO DE RESULTADO - IMR
(Anexo V-B da IN SEGES/MP n2 5/2017)

RECEPCAO
1. DA DEFINICAO
1.1. Este documento apresenta os critérios de avaliacdo da qualidade dos servi-

cos, identificando indicadores, metas, mecanismos de calculo, forma de acompanha-
mento e adequacdes de pagamento por eventual nao atendimento das metas estabe-
lecidas.

1.2. Este anexo é parte indissociavel do Contrato XXXXX firmado a partir do Edi-
tal XXXX e de seus demais anexos.

IDENTIFICACAO DO FISCAL DO CONTRATO

Nome: Matricula SIAPE:
Portaria de designacao do fiscal: Més de avaliacao:
1.3. A fiscalizacdo técnica dos contratos deve avaliar constantemente a execucdo do ob-

jeto por meio do instrumento de Medicdo de Resultado (IMR}, conforme modelo previsto no
Anexo IV-B do Edital do Pregdo Eletrénico n® 80/2022 do Instituto Federal Catarinense - Reito-
ria, para afericdo da qualidade da prestacado dos servicos, devendo haver o redimensionamento
no pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a contratada:

1.3.1. né&o produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qua-
lidade minima exigida as atividades contratadas; ou

1.3.2. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucéo do
servico, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

1.4. A utilizacdo do IMR nao impede a aplicacdo concomitante de outros mecanismos
para a avaliacdo da prestacéo dos servicos.

1.5. Durante a execucdo do objeto, fase do recebimento provisério, o fiscal técnico desig-
nado devera monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servicos para evitar a sua de-
generacao, devendo intervir para requerer a contratada a correcao das faltas, falhas e irregula-
ridades constatadas;
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1.6. O fiscal técnico do contrato deverd apresentar ao preposto da contratada a avalia-
¢ao da execucao do objeto ou, se for o caso, a avaliacdo de desempenho e qualidade da pres-
tacao dos servicos realizada;

1.6.1. O preposto devera apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avali-
acao realizada;

1.7. A contratada poderd apresentar justificativa para a prestacdo do servico com menor
nivel de conformidade, que poderd ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a ex-
cepcionalidade da ocorréncia, resuitante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao
controle do prestador;

1.8. Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servi-
co em relacdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos tole-
raveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sancdes a
contratada de acordo com as regras previstas no ato convocatério.

1.9. E vedada a atribuicdo a contratada da avaliacio de desempenho e qualidade da
prestacao dos servicos realizada de que trata o item 1.5;

1.10. O fiscal técnico podera realizar a avaliacdo diaria, semanal ou mensal, desde que o
periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualida-
de da prestacao dos servicos;

1.11. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal téc-
nico do contrato deverd apurar o resultado das avaliacbes da execucdo do objeto e, se for o
caso, a analise do desempenho e qualidade da prestacado dos servicos realizados em consonan-
cia com os indicadores previstos no ato convocatério, que podera resultar no redimensiona-
mento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao
gestor do contrato.

2. DOS INDICADORES, DAS METAS E DOS MECANISMOS DE CALCULO

2.1. Os servicos e produtos da CONTRATADA, serao avaliados por meio de cinco
indicadores de gualidade: uso dos EPIs e uniformes, tempo de resposta as solicitacdes
da contratante, atraso no pagamento de saldrios e outros beneficios, falta de materi-
ais previstos em contrato e qualidade dos servicos prestados.

2.2. Aos indicadores acima mencionados, serdo atribuidos pontos de qualidade
conforme critérios apresentados nas tabelas abaixo.

2.2.1. Cada indicador contribui com uma quantidade diferenciada de pon-
tos de qualidade, que esta relacionada com a essencialidade do indicador
para a qualidade dos servicos;
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2.2.2. A pontuacao final de qualidade dos servicos pode resultar em valores
entre 0 (zero) e 100 (cem), correspondentes as situacdes de servicos despro-
vidos de qualidade ou com qualidade elevada.
2.3. As tabelas abaixo apresentam os indicadores, as metas, os critérios e 0s me-
canismos de calculo da pontuacdo de qualidade.

INDICADOR 1 - USO DOS EPIs E UNIFORMES

ITEM DESCRICAO

Finalidade Mensurar o atendimento as exigéncias especificas relacionadas
a seguranca do trabalho, fornecimento e uso dos uniformes

Meta a cumprir Nenhuma ocorréncia no més

Instrumento de me- | Constatacao formal de ocorréncias
digao

Forma de acompa- | Pessoal, pelo fiscal através do livro de registros
nhamento

Periodicidade Didria, com afericdo mensal do resultado

Mecanismo de cdl- | Verificacdo da quantidade de ocorréncias registradas no més de
culo referéncia (pessoa/dia)

Infcio da vigéncia inicio da prestacao dos servicos

Faixas de ajuste de | Sem ocorréncias = 10 pontos
pagamento 1 ocorréncia = 8 pontos

2 ocorréncias = 6 pontos

3 ocorréncias = 4 pontos

4 ocorréncias = 2 pontos

5 ou mais ocorréncias = 0 pontos

Sancdes Verificar item 3.2 e 3.3

INDICADOR 2 - TEMPO DE RESPOSTA AS SOLICITAGOES DA CONTRATANTE/ ATRASO
NA ENTREGA DE DOCUMENTOS

ITEM DESCRIGAO

Finalidade Mensurar o tempo para dar o atendimento as solicitactes exigi-
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das pelo contratante/ Atraso na entrega de documentos

Meta a cumprir

Até o dia Util posterior a solicitacdo ou outro prazo que constar
expressamente da solicitacao

Instrumento de me-
dicao

Constatacao formal de ocorréncias

Forma de acompa-
nhamento

Pessoal. Pelo fiscal através do livro de registros

Periodicidade

Por evento/solicitacao da Contratante

Mecanismo de célcu-
lo

Verificacao da quantidade de ocorréncias registradas no més de
referéncia (pessoa/dia)

Inicio da vigéncia

Inicio da prestacéo dos servicos

Faixas de ajuste de

Sem ocorréncias = 10 pontos

pagamento 1 resposta ou 1 dia de atraso = 8 pontos
2 respostas ou 2 dias de atraso = 6 pontos
3 respostas ou 3 dias de atraso = 4 pontos
4 respostas ou 4 dias de atraso = 2 pontos
5 ou mais respostas ou dias de atraso = 0 pontos
Sancodes Verificar item 3.2 e 3.3
Observacoes O gue se busca com este indicador é obter ciéncia e comprome-

timento quanto a resolucao das demandas levantadas pela con-
tratante o mais breve possivel, mesmo gue a resolucao definiti-
va de determinada demanda se dé em maior tempo.

INDICADOR 3 - ATRASO NO PAGAMENTO DE SALARIOS E OUTROS BENEFiCIOS

ITEM

DESCRICAO

Finalidade

Mitigar ocorréncias de atrasos de pagamento

Meta a cumprir

Nenhuma ocorréncia no més

Instrumento de me-
digdo

Constatacao formal de ocorréncias

Forma de acompa-

Pessoal. Pelo fiscal através do livro de registros

(1 1]
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nhamento

Periodicidade

Mensal, nos termo do Art. 459, §19, do Decreto-Lei 5452/43, ou
data base fornecida por convencao coletiva da categoria.

Mecanismo de cal-
culo

identificacdo de, pelo menos, uma ocorréncia de atraso no més
de referéncia

Inicio da vigéncia

inicio da prestacao dos servicos

Faixas de ajuste de

Sem ocorréncias = 35 pontos

pagamento 1 ou mais ocorréncias = 0 pontos
Sangoées Verificar item 3.2 e 3.3
Observacées Atendimento ao disposto no Art. 459, §12da CLT

INDICADOR 4 - FALTA DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS PREVISTOS EM CONTRATO

ITEM

DESCRICAO

Finalidade

Garantir o nivel de fornecimento e abastecimento dos materiais
e equipamentos estimados necessérios a execucao do contrato.

Meta a cumprir

Nenhuma ocorréncia no més

Instrumento de me-
dicao

Constatacdo formal de ocorréncias

Forma de acompa-
nhamento

Pessoal. Pelo fiscal através do livro de registros

Periodicidade

Por evento/constatacao.

Mecanismo de cal-
culo

identificacao de, pelo menos, uma ocorréncia de atraso no més
de referéncia

Inicio da vigéncia

inicio da prestacao dos servicos

Faixas de ajuste de

Sem ocorréncias = 20 pontos

pagamento 1 ou mais ocorréncias = 0 pontos

Sancles Verificar item 3.2 e 3.3

Observacoes
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INDICADOR 5 - QUALIDADE DOS SERVIGOS PRESTADOS

ITEM

DESCRICAO

Finalidade

Garantir o nivel de qualidade global na prestacdo dos servicos

Meta a cumprir

Quanto maior a qualidade, maior o resultado

Instrumento de
medicao

Pesquisa de satisfacao (preenchida pelos fiscais mensalmente e
por servidores e/ou alunos ao menos trimestralmente (minimo de
5 servidores que utilizem os servicos))

Forma de acom-
panhamento

Através da pesquisa de satisfacao

Periodicidade

Mensal

Mecanismo de
calculo

Descrito na planilha de Avaliacao da Qualidade dos Servicos pres-
tados de Copeiragem

Inicio da vigéncia

inicio da prestacdo dos servicos

Faixas de ajuste
de pagamento

De 0 a 25 pontos conforme resultado da pesquisa

Sancodes

Verificar item 3.2 e 3.3

Observagoes

Quesitos avaliados na pesquisa encontram-se no formulério abai-
XO:

FORMULARIO DE AVALIAGAO DA QUALIDADE DOS SERVIGCOS PRESTADOS

RECEPCAO

Orgéo/Unidade: IFC - Reitoria

N2 Contrato: xxxxx

Gestor/Responsavel: xxxxx

Contratada: x>ooxxxx Més referéncia: xxxxx

Legenda do Grau de Satisfacdo:
O = Otimo B = Bom R = Regular | = Insatisfatério N = Nao se
aplica/Nao sei responder

Descrigao Servigos/Procedimentos/Especificacdes

l. Rotinas Gerais (Verificacao diaria) Graus de Satisfagao
omm Rua das Missodes, 100 - Ponta Aguda
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FORMULARIO DE AVALIAGAO DA QUALIDADE DOS SERVIGOS PRESTADOS

RECEPCAO

{Assinale com “X"}

o

B

R

N

1. Cortesia

Atendimento

2. Capacidade de escutar e solicitar
esclarecimentos sobre as demandas
dos usuarios do servico quando
necessario

3. Capacidade de transmissao de
informacodes claras e precisas aos
usuarios do servico

Limpo

Local de Trabalho

Organizado

4. Agilidade no atendimento das
demandas

Recepcao dos Usuarios
do Servico

5. Encaminhar corretamente os
usuarios do servico aos setores ou a
pessoa procurada.

6. Proatividade

7. Etica

Comportamento e

8. Discricao/Sigilo

Atitudes

9. Polidez

10. Pontualidade

12. Uso de Uniformes/Cracha

Uniformes,

13. Qualidade

Equipamentos e
material empregados

14. Quantidade

Uso dos equipamentos
e uniformes

15. Conservacao/Zelo

Auséncia/Afastamento

16. Comunicacao prévia com
antecedéncia

Relacionamento
interpessoal

17. Demonstrar respeito por ideias e
crencas diferentes

18. Capacidade de abordar, posicionar-
se e manifestar-se positivamente em

(][]
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FORMULARIO DE AVALIAGAO DA QUALIDADE DOS SERVICOS PRESTADOS
RECEPCAOQ

situacdes de conflito.

Comentarios, Criticas, Elogios, Reclamagdes, Sugestoes:

O B R |
A - NUmero de quesitos pontuados, por grau de satisfacao
B - Total de quesitos avaliados 18
(excluindo-se os N — Nao se aplica/ Nao sei responder)
. . . O |B| R I
C - Indice de Avaliacao, por quesito (*)
D - Pontuacgao total **

(*) Dividir o nUmero correspondente a cada grau de satisfacéo (O, B, R, I}, pelo
total de quesitos avaliados. [ A/B].

Somatorio dos indices de avaliacao (item C), para os graus de satisfacao
O e B (6timo e bom), multiplicados pela pontuacao limite 25
[ (O+B)x25].

3. FAIXAS DE AJUSTE DE PAGAMENTO

3.1. As pontuacdes devem ser totalizadas através do somatério de todos os indi-
cadores, para o més de referéncia dos servicos, conforme métodos apresentados nas
tabelas acima.

3.1.1. A aplicacao dos critérios de averiguacao da qualidade resultara em uma
pontuacao final no intervalo de 0 a 100 pontos, correspondente a soma das
pontuacdes obtidas para cada indicador, conforme a seguinte férmula:

Pontuacao total do servico = Pontos “indicador 1” + Pontos “indicador 2" +
Pontos “indicador 3” + Pontos “indicador 4” + Pontos “indicador 5”.

3.2. Os pagamentos devidos, relativos a cada més de referéncia, devem ser ajus-
tados pela pontuacao total dos servicos, conforme tabela a seguir:

Faixa de Pontu- Pagamento Devido Fator de Ajuste de Nivel de Servigo

Rua das Missobes, 100 - Ponta Aguda
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acgao
De 80 a 100 100% do valor previsto 1,0
pontos
De70a79 97% do valor previsto 0,97
pontos
De 60 a 69 95% do valor previsto 0,95
pontos
De 50 a 59 93% do valor previsto 0,93
pontos
De 40 a 49 90% do valor previsto 0,90
pontos
Abaixo de 40 90% do valor previsto 0,90+avaliar a necessidade de aplicacao
pontos mais multa de penalidade de multa

Valor devido pelo servico (més) = [ (Valor mensal previsto) x (Fator de ajuste de nivel
de servico}]

3.3. A avaliacdo abaixo de 40 pontos por trés vezes consecutivas ensejara a res-
cisao do contrato.

4. CHECK LIST PARA AVALIACAO DE NIVEL DE SERVICO

INDICADOR CRITERIO (Faixas de Pontuac&o) Pontos Avaliagdo
Méximo
1 - Uso dos EPIs e uni- | Sem ocorréncias = 10 pontos 1 10
formes ocorréncia = 8 pontos 2 ocor-

réncias = 6 pontos 3 ocorrén-
cias = 4 pontos 4 ocorréncias =
2 pontos 5 ou mais ocorréncias

= 0 pontos
2 - Tempo de resposta | Sem ocorréncias = 10 pontos 10
as solicitac6es da con- | 1 resposta ou 1 dia de atraso =
tratante 8 pontos 2 respostas ou 2 dias

de atraso = 6 pontos 3 respos-
tas ou 3 dias de atraso = 4 pon-
tos 4 respostas ou 4 dias de

Rua das Missdes, 100 - Ponta Aguda
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atraso = 2 pontos 5 ou mais res-

postas ou dias de atraso = 0

pontos
3 - Atraso no paga- Sem ocorréncias = 35 pontos 35
mento de salarios e 1 ou mais ocorréncias = 0 pon-
outros beneficios tos
4 - Falta de materiais e | Sem ocorréncias = 20 pontos 20
equipamentos previs- 1 ou mais ocorréncias = 0 pon-
tos em contrato tos
5 - Qualidade dos ser- | Média aritmética das avaliacbes 25
vicos prestados das pesquisas de satisfacao rea-

lizadas

Pontuacao Total 100

Assinatura do Fiscal

Assinatura do Preposto (Que pode ser substituido pela confirmagao de ciéncia via e-
mail)

Rua das Missobes, 100 - Ponta Aguda
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ANEXO IV - C PREGAO ELETRONICO N2 80/2022

PROCESSO N¢ 23348.005184/2022-92

MODELO DE INSTRUMENTO DE MEDIGAO DE RESULTADO - IMR
(Anexo V-B da IN SEGES/MP n2 5/2017)

MANUTENCAO PREDIAL

1. DA DEFINICAO

1.1. Este documento apresenta os critérios de avaliacdo da qualidade dos
servicos, identificando indicadores, metas, mecanismos de célculo, forma de
acompanhamento e adequacdes de pagamento por eventual nao atendimento das
metas estabelecidas.

1.2. Este anexo é parte indissocidavel do Contrato XXXXX firmado a partir do
Edital 80/2022 e de seus demais anexos.

IDENTIFICACAO DO FISCAL DO CONTRATO

Nome: Matricula SIAPE:
Portaria de designacao do fiscal: Més de avaliacao:
1.3. A fiscalizacdo técnica dos contratos deve avaliar constantemente a execucdo do

objeto por meio do instrumento de Medicao de Resultado (IMR), conforme modelo previsto no
Anexo IV-C do Edital do Pregéao Eletronico n® 80/2022 do Instituto Federal Catarinense -
Reitoria, para afericao da qualidade da prestacdo dos servicos, devendo haver o
redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a
contratada:

1.3.1. nao produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a
qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

1.3.2. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucao do
servico, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

1.3.3. A utilizacdo do IMR ndo impede a aplicacdo concomitante de outros
mecanismos para a avaliacao da prestacdo dos servigos.

1.4. Durante a execucao do objeto, fase do recebimento provisério, o fiscal técnico
designado deverd monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servicos para evitar a

omm Rua das Missodes, 100 - Ponta Aguda
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sua degeneracdo, devendo intervir para requerer a contratada a correcdo das faltas, falhas e
irregularidades constatadas;

1.5. O fiscal técnico do contrato deverd apresentar ac preposto da contratada a
avaliacdo da execucado do objeto ou, se for o caso, a avaliacdo de desempenho e gualidade da
prestacao dos servicos realizada;

1.5.1. O preposto deverd apor assinatura no documento, tomando ciéncia da
avaliacdo realizada;

1.6. A contratada poderd apresentar justificativa para a prestacdo do servico com menor
nivel de conformidade, que poderd ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a
excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios
ao controle do prestador;

1.7. Na hipdétese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdao do
servico em relacdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos
toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as
sancodes a contratada de acordo com as regras previstas no ato convocatério.

1.8. E vedada a atribuicdo & contratada da avaliacdo de desempenho e qualidade da
prestacao dos servicos realizada de que trata o item 1.5;

1.9. O fiscal técnico podera realizar a avaliacdo diaria, semanal ou mensal, desde que o
periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e
gualidade da prestacao dos servicos;

1.10. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal
técnico do contrato deverd apurar o resuitado das avaliacdes da execucdo do objeto e, se for o
caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizados em
consonancia com os indicadores previstos no ato convocatério, que poderd resuitar no
redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser
encaminhado ao gestor do contrato.

2. DOS INDICADORES, DAS METAS E DOS MECANISMOS DE CALCULO

2.1. Os servicos e produtos da CONTRATADA serao avaliados por meio de cinco
indicadores de qualidade: uso dos EPI's e uniformes, tempo de resposta as solicitacoes
da contratante, atraso no pagamento de salarios e outros beneficios, falta de
materiais previstos em contrato e qualidade dos servicos prestados.

2.2. Aos indicadores serdo atribuidos pontos de gualidade, conforme critérios
apresentados nas tabelas abaixo.

2.2.1. Cada indicador contribui com uma quantidade diferenciada de

pontos de qualidade. Essa diferenca estd relacionada a essencialidade do
indicador para a qualidade dos servicos.

Rua das Missobes, 100 - Ponta Aguda
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2.2.2. A pontuacao final de qualidade dos servicos pode resultar em valores
entre 0 (zero) e 100 (cem), correspondentes respectivamente as situacbes

de servico desprovido de qualidade e servico com qualidade elevada.

2.3.

As tabelas abaixo apresentam os indicadores, as metas, os critérios e os

mecanismos de calculo da pontuacdo de qualidade.

INDICADOR 1 - USO DOS EPI'S E UNIFORMES

ITEM

DESCRICAO

Finalidade

Mensurar o atendimento as exigéncias especificas
relacionadas a seguranca do trabalho, fornecimento e
uso dos uniformes

Meta a cumprir

Nenhuma ocorréncia no més

instrumento de medicao

Constatacado formal de ocorréncias

Forma de
acompanhamento

Pessoal. Pelo fiscal do contrato através de livro de
registros

Periodicidade

Diédria, com afericdo mensal do resultado

Mecanismo de Calculo

Verificacdo da quantidade de ocorréncias registradas
no més de referéncia (pessoa/dia)

inicio de Vigéncia

A partir do inicio da prestacdo do servico

Faixas de ajuste no

Sem ocorréncias = 10 Pontos

pagamento 1 ocorréncia = 8 Pontos

2 ocorréncias = 6 Pontos

3 ocorréncias = 4 Pontos

4 ocorréncias = 2 Ponto

5 ou mais ocorréncias = 0 Pontos
Sancoes Veritem 3.2e 3.3
Observacoes

INDICADOR 2 - TEMPO DE RESPOSTA AS SOLICITACOES DA CONTRATANTE/
ATRASO NA ENTREGA DE DOCUMENTOS

ITEM

DESCRICAO

Finalidade

Mensurar o tempo para dar o atendimento as solicita-
¢bes exigidas pelo contratante/ Atraso na entrega de
documentos

Meta a cumprir

Até o dia util posterior a solicitacao ou outro prazo
gue constar expressamente da solicitacao

(][]
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instrumento de medicao

Constatacao formal de ocorréncias

Forma de
acompanhamento

Pessoal. Pelo fiscal do contrato através de livro de
registros

Periodicidade

Por evento/solicitacdo a contratante

Mecanismo de Célculo

Verificacéo da quantidade de ocorréncias registradas
no més de referéncia (pessoa/dia)

inicio de Vigéncia

A partir do inicio da prestacao do servico

Faixas de ajuste no

Sem atrasos = 10 Pontos

pagamento 1 resposta com atraso = 8 Pontos
2 respostas com atraso = 6 Pontos
3 respostas com atraso = 4 Pontos
4 respostas com atraso = 2 Ponto
5 ou mais com atraso = 0 Pontos
Sancoes Ver item 3.2 e 3.3
Observacdes O gue se busca com este indicador é obter ciéncia e

comprometimento quanto a resolucao das demandas
levantadas pela contratante o mais breve possivel,
mesmo que a resolucao definitiva de determinada de-
manda se dé em maior tempo

INDICADOR 3 - ATRASO NO PAGAMENTO DE SALARIOS E OUTROS BENEFICIOS

ITEM

DESCRICAO

Finalidade

Mitigar ocorréncias de atrasos de pagamento

Meta a cumprir

Nenhuma ocorréncia no més

instrumento de medicao

Constatacao formal de ocorréncias

Forma de
acompanhamento

Pessoal. Pelo fiscal do contrato através de livro de
registros

Periodicidade

Mensal, nos termos do Art. 459, § 19, do Decreto-Lei
5452/43, ou data base fornecida por convencao
coletiva da categoria

Mecanismo de Calculo

identificacao de, pelo menos, uma ocorréncia de
atraso no més de referéncia

inicio de Vigéncia

A partir do inicio da prestacao do servico

Faixas de ajuste no

Sem ocorréncias = 35 Pontos

pagamento Uma ou mais ocorréncias = 0 Pontos
Sancoes Veritem 3.2 e 3.3

omm Rua das Missodes, 100 - Ponta Aguda
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Observacoes

Atendendo ao disposto do Art. 459 § 19 da CLT.

INDICADOR 4 - FALTA DE MATERIAIS PREVISTOS EM CONTRATO

ITEM

DESCRICAO

Finalidade

Garantir o nivel de fornecimento e abastecimento dos
materiais estimados necessarios a execucao do
contrato

Meta a cumprir

Nenhuma ocorréncia no més

Instrumento de medicao

Constatacao formal de ocorréncias

Forma de
acompanhamento

Pessoal. Pelo fiscal do contrato através de livro de
registros

Periodicidade

Por evento/constatacao

Mecanismo de Célculo

Identificacao de, pelo menos, uma ocorréncia de
atraso no més de referéncia

Inicio de Vigéncia

A partir do inicio da prestacao do servico

Faixas de ajuste no

Sem ocorréncias = 20 Pontos

pagamento Uma ou mais ocorréncias = 0 Pontos
Sancoes Veritem 3.2e 3.3
Observacoes
INDICADOR 5 - QUALIDADE DOS SERVICOS PRESTADOS
ITEM DESCRICAO
Finalidade Garantir o nivel de qualidade global na prestacao do

servico

Meta a cumprir

Quanto maior melhor

instrumento de medicao

Pesquisa de satisfacdo aos usuarios, poderd ser por
meio de formulario eletrénico ou fisica

Forma de
acompanhamento

Aplicacao mensal de pesquisa de satisfacao

Periodicidade

Mensal

Mecanismo de Célculo

Descrita na Planilha de Avaliacdo da Qualidade dos
Servicos prestados

inicio de Vigéncia

A partir do inicio da prestacao do servico

Faixas de ajuste no

De 0 a 25 Pontos conforme resultados da pesquisa

(][]
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pagamento
Sancoes Ver item 3.2 e 3.3
Observacodes Quesitos avaliados na pesquisa encontra-se no

formulario abaixo

PLANILHA DE AVALIACAO DA QUALIDADE DOS SERVICOS PRESTADOS

MANUTENGAO PREDIAL

Orgéo/Unidade:

N¢ Contrato:

Gestor/Responsavel:
Contratada: Més de referéncia:
Legenda do Grau de Satisfacao:
O = Otimo B = Bom R = Regular | = Insatisfatério N = Ndo se aplica/Nao sei
responder

Servicos/Procedimentos/Especificacbes Grau de Satisfacao
I. Rotina por Intervencao (A pedido da Administracao) (0,B,R, I, N)

Prontidao e proatividade na prestacao do servico

Controle do Estoque

Limpeza do local apds intervencao

Destinacao Correta dos Entulhos

Conserto de forros, portas, divisérias, paredes e outros

Conserto de moéveis

Il. Rotina Semanal (1 vez por semana, no minimo)

instalacbes Hidraulicas

Verificar vazamentos

Reparar/Vedar

Limpar/Eliminar
sujeira/infiltracoes

instalacOes Elétricas

Verificar/Reparar

Filtros, Ralos e Fossas

Limpar/Desobstruir

Ar Condicionado

Verificar funcionamento

(1 1]
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(controles e aparelho)

Lampadas Substituir

Eliminar Corretamente

lll. Rotina Mensal (1 vez por més, no minimo)

Ar Condicionado Limpar

lluminacao de Emergéncia Verificar

IV. Rotina Semestral (1 a cada 6 meses, no minimo)
Calhas Verificar/Limpar/Lavar
Caixa d’agua Verificar

V. Rotinas Gerais (Verificagao Diaria)

Funcionario Uniformes/Cracha

EPis (luvas, etc)

Equipamentos e material Qualidade

empregado Quantidade

Preposto Atendimento as
solicitacbes

Deixe aqui seu comentario ou observacao para melhorar a gualidade dos
servicos prestados ou queira esclarecer sua avaliacao:

A - NUmero de quesitos pontuados, por grau de O B R I

satisfacao

B — Total de quesitos avaliados
(excluindo-se os N — Nao se aplica/ Nao sei responder)

C - indice de Avaliacdo, por quesito (*) 0 B R I

{(*) Dividir o nimero correspondente a cada grau de satisfacao (O, B, R, 1), pelo
total de quesitos avaliados. [ A/B].
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D — Pontuacédo Total (**)

(**) Somatério dos indices de avaliacao (item C) para os graus e satisfacéo
(Otimo e Bom), multiplicados pela pontuacao limite 25. [ (O+B)x25]

3. DOS INDICADORES, DAS METAS E DOS MECANISMOS DE CALCULO

3.1. As pontuacbGes devem ser totalizadas através do somatério de todos os
indicadores, para o més de referéncia dos servicos, conforme métodos apresentados
nas tabelas acima.

3.1.1. A aplicacao dos critérios de averiguacdo da qualidade resultard em
uma pontuacao final no intervalo de 0 a 100 pontos, correspondente a soma
das pontuacdes obtidas para cada indicador, conforme férmula abaixo:

Pontuacao total do servico = Pontos “Indicador 1” + Pontos “Indicador 2” + Pontos
“Indicador 3” + Pontos “Indicador 4” + Pontos “Indicador 5”.

3.2. Os pagamentos devidos, relativos a cada més de referéncia, devem ser
ajustados pela pontuacado total do servico, conforme tabela e férmula apresentadas
abaixo:

Faixas de pontuacéo de Pagamento devido Fator de Ajuste de nivel de
qualidade da ordem de servico
servigo
De 80 a 100 pontos 100% do valor previsto 1,00
De 70 a 79 pontos 97% do valor previsto 0,97
De 60 a 69 pontos 95% do valor previsto 0,95
De 50 a 59 pontos 93% do valor previsto 0,93
De 40 a 49 pontos 90% do valor previsto 0,90
Abaixo de 40 pontos 90% do valor previsto mais | 0,90 + Avaliar necessidade
multa de
aplicacao de multa
contratual

Valor devido por ordem de servico = [ (Valor mensal previsto) x (Fator de ajuste de
nivel de servico)]

3.3. A avaliacao Abaixo de 40 pontos por trés vezes ensejarao a rescisao do
contrato.

Rua das Missobes, 100 - Ponta Aguda
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4, CHECK LIST PARA A AVALIACAO DE NIVEL DOS SERVICOS

Indicador Critério (Faixas de Pontos Avaliacao
Pontuacao)
1 - Uso dos EPl's e Sem ocorréncias 10
uniformes 1 ocorréncia 8
2 ocorréncias 6
3 ocorréncias 4
4 ocorréncias 2
5 ocorréncias ou 0
mais
2 - Tempo de Sem atrasos 10
res'ppstaNas 1 resposta com 8
solicitacbes
atraso
da contratante
2 respostas com 6
atraso
3 respostas com 4
atraso
4 respostas com 2
atraso
5 respostas com 0
atraso ou mais
3 - Atraso no Sem ocorréncias 35
pagarpe_nto de Uma ou mais 0
salarios e

s ocorréncias
outros beneficios

4 - Falta de Sem ocorréncias 20
materialesnr:revustos Uma ou mais 0
ocorréncias
contrato
5 — Qualidade dos |Conforme resultados 0-25
servicos prestados da pesquisa

Pontuacgdo Total do Servigo

Assinatura do Fiscal
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Assinatura do Preposto (Que pode ser substituido pela confirmacao de ciéncia via e-

mail)
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ANEXO V - PREGAO ELETRONICO N2 80/2022

PROCESSO N¢ 23348.005184/2022-92

TERMO DE CONCILIACAO JUDICIAL FIRMADO ENTRE O MINISTERIO PUBLICO DO
TRABALHO E A UNIAO

O MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO, neste ato representado pelo Procurador-Geral
do Trabalho, Dr. Guilherme Mastrichi Basso, pela Vice-Procuradora-Geral do Trabalho,
Dra. Guiomar Rechia Gomes, pelo Procurador-Chefe da PRT da 102. Regiao, Dr.
Brasilino Santos Ramos e pelo Procurador do Trabalho Dr. Fabio Leal Cardoso, e a
UNIAO, neste ato representada pelo Procurador-Geral da Uniao, Dr. Moacir Antonio da
Silva Machado, pela Sub Procuradora Regional da Unido - 12. Regiao, Dra. Helia Maria
de Oliveira Bettero e pelo Advogado da Unido, Dr. Mério Luiz Guerreiro;

CONSIDERANDO que toda relacdo juridica de trabalho cuja prestacdo laboral nado
eventual seja ofertada pessoalmente pelo obreiro, em estado de subordinacao e
mediante contraprestacao pecunidria, serd regida obrigatoriamente pela Consolidacao
das Leis do Trabalho ou por estatuto préprio, quando se tratar de relacdo de trabalho
de natureza estatutéria, com a Administracdo Publica;

CONSIDERANDO que a legislacao consolidada em seu art. 99, comina de nulidade
absoluta todos os atos praticados com o intuito de desvirtuar, impedir ou fraudar a
aplicacao da lei trabalhista;

CONSIDERANDO gue as sociedades cooperativas, segundo a Lei n° 5.764, de
16.12.1971, art. 49, “(...) sdo sociedades de pessoas, com forma e natureza juridica
préprias, de natureza civil, ndo sujeitas a faléncia, constituidas para prestar servicos
aos associados”.

CONSIDERANDO que as cooperativas podem prestar servicos a nao associados
somente em carater excepcional e desde que tal faculdade atenda aos objetivos
sociais previstos na sua norma estatutéria, (art. 86, da Lei n°. 5.764, de 16.12.1971),
aspecto legal que revela a patente impossibilidade juridica das cooperativas
funcionarem como agéncias de locacdo de mao-de-obra terceirizada;

CONSIDERANDO que a administracdo publica estd inexoravelmente jungida ao
principio da legalidade, e que a préatica do merchandage é vedada pelo art. 32, da CLT
e repelida pela jurisprudéncia sumulada do C. TST (En. 331);

CONSIDERANDO que os trabalhadores aliciados por cooperativas de mao-de-obra, que
prestam servicos de natureza subordinada a UNIAO embora laborem em situacéo
fatica idéntica a dos empregados das empresas prestadoras de servicos terceirizaveis,
encontram-se a margem de gualqguer protecao juridico-laboral, sendo-lhes sonegada a
incidéncia de normas protetivas do trabalho, especialmente aquelas destinadas a
tutelar a seguranca e higidez do trabalho subordinado, o que afronta o principio da
isonomia, a dignidade da pessoa humana e os valores sociais do trabalho (arts. 59,
caput e 19, iil e IV da Constituicao Federal);
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CONSIDERANDO que num processo de terceirizacao o tomador dos servicos (no caso a
administracdo publica) tem responsabilidade sucessiva por eventuais débitos
trabalhistas do fornecedor de mao-de-obra, nos termos do Enunciado 331, do TST, o
gue poderia gerar graves prejuizos financeiros ao erario, na hipdétese de se apurar a
presenca dos requisitos do art. 32., da CLT na atividade de intermediacao de mao-de-
obra patrocinada por falsas cooperativas;

CONSIDERANDO o teor da Recomendacao Para a Promocao das Cooperativas aprovada
na 902. sessao, da OIT - Organizacao Internacional do Trabalho, em junho de 2002,
dispondo que os Estados devem implementar politicas nos sentido de:

“8.1.b Garantir que as cooperativas nao sejam criadas para, ou direcionadas a, 0 nao
cumprimento das lei do trabalho ou usadas para estabelecer relacbes de emprego
disfarcados, e combater pseudocooperativas que violam os direitos dos trabalhadores
velando para que a lei trabalhista seja aplicada em todas as empresas.”

RESOLVEM

Celebrar CONCILIACAO nos autos do Processo 01082-2002-020-10-00-0, em
tramitacdo perante a MM. Vigésima Vara do Trabalho de Brasilia-DF, mediante os
seguintes termos:

Cldusula Primeira - A UNIAO abster-se-4 de contratar trabalhadores, por meio de
cooperativas de mao-de-obra, para a prestacao de servicos ligados as suas atividades-
fim ou meio, quando o labor, por sua prépria natureza, demandar execucao em estado
de subordinacao, quer em relacao ao tomador, ou em relacao ao fornecedor dos
servicos, constituindo elemento essencial ao desenvolvimento e a prestacdo dos
servicos terceirizados, sendo eles:

a) — Servicos de limpeza;

b) - Servicos de conservacao;

c) - Servicos de seguranca, de vigilancia e de portaria;

d) - Servicos de recepcao;

e) - Servicos de copeiragem;

f} — Servicos de reprografia;

g) - Servicos de telefonia;

h) — Servigos de manutencao de prédios, de equipamentos, de veiculos e de
instalacdes;

i} — Servicos de secretariado e secretariado executivo;

j} — Servicos de auxiliar de escritério;

k) - Servicos de auxiliar administrativo;

I} - Servicos de office boy (continuo);

m) — Servicos de digitacao;

n) — Servicos de assessoria de imprensa e de relacdes publicas;

o) - Servicos de motorista, no caso de os veiculos serem fornecidos pelo préprio érgao
licitante;

p) - Servicos de ascensorista;

g) - Servicos de enfermagem; e
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r) - Servicos de agentes comunitérios de salde.

Paragrafo Primeiro - O disposto nesta Clausula nao autoriza outras formas de
terceirizacao sem previsao legal.

Paragrafo Segundo - As partes podem, a qualguer momento, mediante comunicacdo e
acordos prévios, ampliar o rol de servicos elencados no caput.

Clausula Segunda - Considera-se cooperativa de mao-de-obra, aquela associacdo cuja
atividade precipua seja a mera intermediacao individual de trabalhadores de uma ou
varias profissbes (inexistindo assim vinculo de solidariedade entre seus associados),
qgue nao detenham qualquer meio de producao, e cujos servicos sejam prestados a
terceiros, de forma individual (e nao coletiva}, pelos seus associados.

Cldusula Terceira - A UNIAO obriga-se a estabelecer regras claras nos editais de
licitacao, a fim de esclarecer a natureza dos servicos licitados, determinando, por
conseguinte, se os mesmos podem ser prestados por empresas prestadoras de
servicos (trabalhadores subordinados), cooperativas de trabalho, trabalhadores
autbnomos, avulsos ou eventuais;

Pardgrafo Primeiro - E licita a contratacdo de genuinas sociedades cooperativas desde
gue os servicos licitados nao estejam incluidos no rol inserido nas alineas “a” a “r” da
Cldusula Primeira e sejam prestados em carater coletivo e com absoluta autonomia
dos cooperados, seja em relacao as cooperativas, seja em relacao ao tomador dos
servicos, devendo ser juntada, na fase de habilitacao, listagem contendo o nome de
todos o0s associados. Esclarecem as partes que somente o0s servicos podem ser
terceirizados, restando absolutamente vedado o fornecimento (intermediacao de mao-
de-obra) de trabalhadores a érgaos publicos por cooperativas de qualquer natureza.

Paragrafo Segundo - Os editais de licitacdo que se destinem a contratar os servicos
disciplinados pela Cldusula Primeira deverdo fazer expressa mencao ao presente
termo de conciliacdo e sua homologacdo, se possivel transcrevendo-os na integra ou
fazendo parte integrante desses editais, como anexo.

Paragrafo Terceiro - Para a prestacao de servicos em sua forma subordinada, a licitante
vencedora do certame devera comprovar a condicdo de empregadora dos prestadores
de servicos para as quais se objetiva a contratacao, constituindo-se esse requisito,
condicao obrigatéria a assinatura do respectivo contrato.

DAS SANCOES PELO DESCUMPRIMENTO

Cldusula Quarta - A UNIAO obriga-se ao pagamento de multa (astreinte)
correspondente a R$1.000,00 (um mil reais) por trabalhador que esteja em desacordo
com as condicbes estabelecidas no presente Termo de Conciliacao, sendo a mesma
reversivel ao Fundo de Amparo ao Trabalhador (FAT).

Paragrafo Primeiro — O servidor publico que, em nome da Administracdo, firmar o
contrato de prestacdo de servicos nas atividades relacionadas nas alineas “a” a “r” da
Clausula Primeira, sera responsavel soliddrio por qualquer contratacdo irregular,
respondendo pela multa prevista no caput, sem prejuizo das demais cominacobes
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legais.

Paragrafo Segundo - Em caso de noticia de descumprimento dos termos firmados
neste ajuste, a UNIAO, depois de intimada, terd prazo de 20 (vinte) dias para
apresentar sua justificativa perante o Ministério Pldblico do Trabalho.

DA EXTENSAO DO AJUSTE A ADMINISTRAGCAO PUBLICA INDIRETA

Cldusula Quinta - A UNIAO se compromete a recomendar o estabelecimento das
mesmas diretrizes ora pactuadas em relacdo as autarquias, fundacbes publicas,
empresas publicas e sociedades de economia mista, a fim de vincular todos os érgaos
integrantes da administracdo publica indireta ao cumprimento do presente termo de
conciliacdo, sendo que em relacao as empresas pUblicas e sociedades de economia
mista deverd ser dado conhecimento ao Departamento de Coordenacdo e Controle
das Empresas Estatais — DEST, do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo, ou
6rgao equivalente, para que discipline a matéria no ambito de sua competéncia.

DA HOMOLOGAGAO JUDICIAL DO AJUSTE

Cldusula Sexta - As partes submetem os termos da presente conciliacdo a
homologacdo do juizo da MM. Vigésima Vara do Trabalho, para que o ajuste gere os
seus efeitos juridicos.

Cldusula Sétima - Os termos da presente avenca gerardo seus efeitos juridicos a partir
da data de sua homologacao judicial.

Paragrafo Unico - Os contratos em vigor entre a UNIAO e as Cooperativas, que
contrariem o presente acordo, nao serao renovados ou prorrogados.

Clausula Oitava - A presente conciliagdo extingue o processo com exame do mérito
apenas em relacao a UNIAO, prosseguindo o feito quanto aos demais réus. Dito isto,
por estarem as partes ajustadas e compromissadas, firmam a presente conciliacdo em
cinco vias, a qual tera eficacia de titulo judicial, nos termos dos artigos 831, paragrafo
Unico, e 876, caput, da CLT.

Brasilia, 05 de junho de 2003.

GUILHERME MASTRICHI! BASSO GUIOMAR RECHIA GOMES
Procurador-Geral do Trabalho Vice-Procuradora-Geral do Trabalho

BRASILINO SANTOS RAMOS FABIO LEAL CARDOSO
Procurador-Chefe/PRT 102. Regiao Procurador do Trabalho

MOACIR ANTONIO DA SILVA MACHADO
Procurador-Geral da Uniao

HELIA MARIA DE OLIVEIRA BETTERO MARIO LUIZ GUERREIRO
Sub-Procuradora-Regional da Uniao-12. Regiao Advogado da Uniao

Testemunhas:

GRIJALBO FERNANDES COUTINHO
Presidente da Associacao Nacional dos Magistrados
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da justica do Trabalho - ANAMATRA

PAULO SERGIO DOMINGUES

Presidente da Associacdo dos juizes Federais
do Brasil —~ AJUFE

REGINA BUTRUS
PRESIDENTE DA ASSOCIACAO NACIONAL DOS PROCURADORES
DO TRABALHO —- ANPT
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ANEXO VI - PREGAO ELETRONICO N2 80/2022

PROCESSO N9 23348.005184/2022-92
MINUTA DO TERMO DE COOPERACAO TECNICA COM A INSTITUICAO FINANCEIRA
TERMO DE COOPERACAO TECNICA N2  /

TERMO DE COOPERACAO TECNICA QUE, ENTRE SI, CELEBRAM A UNIAO, POR
INTERMEDIO DO (ORGAO / ENTIDADE) E A INSTITUICAO FINANCEIRA
, VISANDO A OPERACIONALIZACAO DA RETENCAO DE
PROVISOES DE ENCARGOS TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIOS E OUTROS A SEREM
PAGOS, NOS TERMOS DA INSTRUCAO NORMATIVA XXXX, E ALTERACOES
POSTERIORES.

A UNIAO, por intermédio do , {informar o 6rgao) estabelecido(a) ,
(endereco completo), inscrito{a}) no CNPJ/MF sob o n?  / - , por meio da
Coordenacao , consoante delegacao de competéncia conferida pela Portaria
ne ,de / / , (data) publicada no D.O.U. de / / , {(data) neste ato,
representado{a) pelo(a) (cargo), Senhor(a) , portador{a) da
Carteira de Identidade n® , expedida pela , € inscrito no CPF sob n®

, nomeado(a) pela Portaria n® ,de [/ |/ (data), publicada no

D.O.U. de _/_/ _ (data), doravante denominado(a) ADMINISTRACAO, e, de outro
lado, a INSTITUICAO FINANCEIRA, , estabelecido(a) ,
inscrito{a) no CNPJ/MF sob o n° , daqui por diante denominado(a)
INSTITUICAO FINANCEIRA, neste ato, representado(a) pelo seu (cargo),
Senhor(a) , portador(a) da Carteira de Identidade n® , expedida
pela , € inscrito_no CPF sob n® , tém justo e acordado o presente
TERMO DE COOPERACAO TECNICA, para o estabelecimento de critérios e
procedimentos para abertura automatizada de contas bancarias especificas
destinadas a abrigar os recursos retidos de rubricas constantes da planilha de custos e
formacdo de precos de contratos firmados pelo 6rgdo ou entidade ora mencionado,
mediante as condicles previstas nas seguintes cldusulas:

CLAUSULA PRIMEIRA
DAS DEFINICOES

Para efeito deste Termo de Cooperacédo Técnica entende-se por:
1. CLT - Consolidacao das Leis do Trabalho.

2. Prestador de Servigos - pessoa fisica ou juridica que possui Contrato firmado com a
ADMINISTRACAO.
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3. Rubricas - itens que comp&em a planilha de custos e de formacéo de precos de
contratos firmados pela ADMINISTRACAO.

4. Conta-Depésito Vinculada — bloqueada para movimentacéo - cadastro em nome do
Prestador dos Servicos de cada contrato firmado pela ADMINISTRACAO, a ser utilizada
exclusivamente para crédito das rubricas retidas.

5. Usudrio(s) - servidor(es) da ADMINISTRACAO e por ela formalmente indicado(s),
com conhecimento das chaves e senhas para acesso aos aplicativos instalados nos
sistemas de autoatendimento da INSTITUICAO FINANCEIRA,

6. Participes ~ referéncia ao 6rgao da Administracdo Publica Federal e a Instituicdo
Financeira.

CLAUSULA SEGUNDA
DO OBJETO

O presente instrumento tem por objetivo regulamentar o estabelecimento, pela
INSTITUICAO FINANCEIRA, dos critérios para abertura de contas-depésitos especificas
destinadas a abrigar os recursos retidos de rubricas constantes da planilha de custos e
formacao de precos dos contratos firmados pela ADMINISTRACAO, bem como viabilizar
0 acesso da ADMINISTRACAO aos saldos e extratos das contas abertas.

1. Para cada Contrato serd aberta uma Conta-Depdsito Vinculada — blogueada para
movimentacao em nome do Prestador de Servicos do Contrato.

2. A conta serd exclusivamente aberta para recebimento de depdésitos dos recursos
retidos de rubricas constantes da planilha de custos e de formacao de precos dos
contratos firmados pela ADMINISTRACAO, pagos ao Prestador de Servicos dos
Contratos e sera denominada Conta-Depésito Vinculada — blogueada para
movimentacao.

3. A movimentacdo dos recursos na Conta-Depédsito Vinculada — bloqueada para
movimentacao serd providenciada exclusivamente a ordem da ADMINISTRACAO.

CLAUSULA TERCEIRA
DO FLUXO OPERACIONAL

O cadastramento, captacao e movimentacao dos recursos dar-se-ao conforme o fluxo
operacional a seguir:

1. A ADMINISTRACAO firma o Contrato com o Prestador dos Servicos.
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2. A ADMINISTRACAO envia & INSTITUICAO FINANCEIRA arquivo em meio magnetico,
em modelo especifico previamente acordado entre a ADMINISTRACAO e a
INSTITUICAO FINANCEIRA, para abertura de Conta-Depésito Vinculada — bloqueada
para movimentacao - em nome do Prestador de Servicos que tiver contrato firmado ou
envia Oficio a INSTITUICAO FINANCEIRA, solicitando a abertura de Conta-Depdsito
Vinculada — bloqueada para movimentacao em nome do Prestador de Servicos.

3. A INSTITUICAO FINANCEIRA recebe arquivo transmitido pela ADMINISTRACAO e abre
Conta-Depdsito Vinculada — blogueada para movimentacdo, em nome do Prestador
dos Servicos para todos os registros dos arquivos validos, nas agéncias da
INSTITUICAO FINANCEIRA no territério nacional ou a INSTITUICAO FINANCEIRA recebe
Oficio da ADMINISTRACAO e, ap6s a entrega, pelo Prestador de Servicos, dos
documentos necessarios, procede a abertura da Conta-Depésito Vinculada —
blogueada para movimentacao em nome do Prestador de Servicos.

4. A INSTITUICAO FINANCEIRA envia a ADMINISTRACAO arquivo retorno em modelo
especifico previamente acordado entre os Participes, contendo o cadastramento da
Conta-Depdsito Vinculada — bloqueada para movimentacdo aberta em nome do
Prestador dos Servicos, bem como as eventuais rejeicdes, indicando seus motivos ou
envia Oficio a ADMINISTRACAO, contendo o nimero da conta-depdsito vinculada -
blogueada para movimentacao em nome do Prestador de Servicos.

5. A INSTITUICAO FINANCEIRA recebe o oficio da ADMINISTRACAO e efetua cadastro no
seu sistema eletronico.

6. A ADMINISTRACAO credita mensalmente recursos retidos da planilha de custos e de
formacdo de precos do contrato firmado pela ADMINISTRACAO na Conta-Depésito
Vinculada — blogueada para movimentacao, mantida exclusivamente nas agéncias da
INSTITUICAO FINANCEIRA, mediante emissdo de Ordem Bancéria, na forma
estabelecida pela ADMINISTRACAO e pela INSTITUICAO FINANCEIRA.

7. A ADMINISTRACAO solicita & INSTITUICAO FINANCEIRA a movimentacdo dos
recursos, na forma do Anexo IV do presente instrumento.

8. A INSTITUICAO FINANCEIRA acata solicitacdo de movimentacdo financeira na Conta-
Depédsito Vinculada — blogueada para movimentacdo efetuada pela ADMINISTRACAO,
confirmando, por meio de Oficio, nos moldes indicados no Anexo V deste instrumento,
caso a movimentacdo néo tenha sido efetuada pela Administracao via meio eletrbénico.

9. A INSTITUICAO FINANCEIRA disponibiliza & ADMINISTRACAO aplicativo, via internet,
para consulta de saldos e extratos e para movimentacao, se for o caso, da Conta-
Depésito Vinculada — bloqueada para movimentagao, apds autorizacdo expressa da
ADMINISTRACAO, para recebimento de chave e senhas de acesso a sistema eletrénico.

9.1. O fluxo operacional se dara nos seguintes termos:
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9.1.1. O acesso da ADMINISTRACAO as contas-dep6sitos vinculadas - bloqueadas para
movimentacdo fica condicionado a expressa autorizacdo, formalizada em cardter
irrevogavel e irretratavel, nos termos do Anexo V! deste Instrumento, pelos
Proponentes, titulares das contas, quando do processo de entrega da documentacao
junto & agéncia da INSTITUICAO FINANCEIRA;

9.1.2. Os recursos depositados nas contas-depésitos vinculadas - bloqueadas para
movimentacdo serdo remunerados conforme indice de correcdo da poupanca pro rata
die; e

9.1.3. Eventual alteracao da forma de correcao da poupanca prevista no subitem 9.1.2
deste instrumento implicara a revisao deste Termo de Cooperacao Técnica.

CLAUSULA QUARTA
DAS COMPETENCIAS E RESPONSABILIDADES

A ADMINISTRACAO compete:

1. Assinar o Termo de Adesdo ao Regulamento da INSTITUICAO FINANCEIRA, onde esta
estabelecido o vinculo juridico com a INSTITUICAO FINANCEIRA, para amparar a
utilizacao de qualquer aplicativo;

2. Designar, por meio de Oficio, conforme Anexo Vil do presente Instrumento, até, no
maximo, 4 (quatro) servidores para os quais a INSTITUICAO FINANCEIRA disponibilizard
chaves e senhas de acesso ao autoatendimento a Administracdo, com poderes
somente para consultas aos saldos e aos extratos das contas-depdsitos vinculadas -
bloqueadas para movimentacao;

3. Remeter a INSTITUICAO FINANCEIRA arquivos em modelo especifico, acordado entre
os Participes, solicitando o cadastramento das contas-depésitos vinculadas -
blogueadas para movimentacao ou remeter a INSTITUICAO FINANCEIRA Oficio,
solicitando a abertura das contas-depdsitos vinculadas - bloqueadas para
movimentacao;

4. Remeter Oficios a Agéncia da INSTITUICAO FINANCEIRA, solicitando a
movimentacao de recursos das contas-depésitos vinculadas - bloqueadas para
movimentacdo ou movimenta-los por meio eletrénico;

5. Comunicar ao Prestador de Servicos, na forma do Anexo Vil do presente
instrumento, o cadastramento das contas-depésitos vinculadas - bloqueadas para
movimentacdo, orientando-os a comparecer & Agéncia da INSTITUICAO FINANCEIRA,
para providenciar a regularizacao, entrega de documentos e assinatura da
autorizacdo, em carater irrevogavel e irretratavel, nos termos do Anexo VI deste
instrumento, para que a ADMINISTRACAO possa ter acesso aos saldos e aos extratos
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da Conta-Depésito Vinculada — bloqueada para movimentacao, bem como solicitar
movimentacdes financeiras;

6. Prover os ajustes técnicos de tecnologia da informacdo para possibilitar o acesso
aos sistemas de autoatendimento, por intermédio do qual serd viabilizado o acesso
aos saldos e aos extratos das contas-depdsitos vinculadas-blogueadas para
movimentacao;

7. Adequar-se a eventuais alteracbes nos servicos oferecidos pela INSTITUICAO
FINANCEIRA,;

8. Instruir os usuarios sobre forma de acesso as transac¢bes dos sistemas de
autoatendimento da INSTITUICAO FINANCEIRA,;

9. Manter rigido controle de seguranca das senhas de acesso aos sistemas de
autoatendimento da INSTITUICAO FINANCEIRA,;

10. Assumir como de sua inteira responsabilidade os prejuizos que decorrerem do mau
uso ou da quebra de sigilo das senhas dos servidores devidamente cadastrados nos
sistemas de autoatendimento, conforme item 2 desta cldusula, cuidando de substitui-
las, imediatamente, caso suspeite de que tenham se tornado de conhecimento de
terceiros nao autorizados;

11. Responsabilizar-se por prejuizos decorrentes de transacfes nao concluidas em
razao de falha de seu eqguipamento e/ou erros de processamento devido da
inexisténcia de informacédo ou de fornecimento incompleto de informacodes;

12. Comunicar tempestivamente & INSTITUICAO FINANCEIRA qualquer anormalidade
detectada que possa comprometer o perfeito funcionamento da conexao aos sistemas
de autoatendimento, em especial, no que concerne a seguranca das informacdes;

13. Permitir, a qualquer tempo, que técnicos da INSTITUICAO FINANCEIRA possam
vistoriar o hardware e software utilizados para conexao aos sistemas de
autoatendimento; e

14. Nao divulgar quaisquer informacdes contidas nas transacdes efetuadas nos
sistemas de autoatendimento colocados a sua disposicao, de modo a manter o sigilo
bancério, a privacidade em face de servidores, e outras pessoas integrantes da
ADMINISTRACAO que n&o sejam usuarios, e as normas de seguranca da informacao da
INSTITUICAO FINANCEIRA.

. CLAUSULA QUINTA )
DAS COMPETENCIAS E RESPONSABILIDADES DA INSTITUICAO FINANCEIRA

Rua das Missobes, 100 - Ponta Aguda
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A INSTITUICAO FINANCEIRA compete:

1. Disponibilizar os sistemas de autoatendimento & ADMINISTRACAO;

2. Gerar e fornecer até 4 (quatro) chaves e senhas iniciais de acesso, para utilizacdo
na primeira conexao aos sistemas de autoatendimento, oportunidade na qual as
senhas serao obrigatoriamente substituidas pelos respectivos detentores das chaves,
por outra de conhecimento exclusivo do usuério;

3. Informar a ADMINISTRACAO quaisquer alteracbes nos servicos oferecidos pela
INSTITUICAO FINANCEIRA, por intermédio dos sistemas de autoatendimento ou via
Oficio;

4. Prestar o apoio técnico que se fizer necessédrio a manutencao do servico, objeto
deste instrumento, e ao cadastramento de contas-depésitos vinculadas — blogueadas
para movimentacao;

5. Gerar e encaminhar, via sistema de autoatendimento, os arquivos retorno do
resultado do cadastramento das contas-depésitos vinculadas-bloqueadas para
movimentacdo ou encaminhar Oficio, contendo o nimero da conta aberta em nome do
Prestador dos Servicos;

6. Orientar sua rede de agéncias quanto aos procedimentos operacionais especificos
objeto deste Instrumento; e

7. Informar a ADMINISTRACAO os procedimentos adotados, em atencéo aos Oficios
recebidos.

CLAUSULA SEXTA
DOS RECURSOS FINANCEIROS E MATERIAIS

Este Termo de Cooperacao Técnica ndo implica desembolso, a gqualguer titulo,
presente ou futuro, sendo vedada a transferéncia de recursos financeiros entre os
Participes.

CLAUSULA SETIMA
DA VIGENCIA

* Observar a Orientacao Normativa/AGU n? 44, de 26 de fevereiro de 2014.

O presente Termo de Cooperacao Técnica poderd ter sua vigéncia limitada a até 60
{(sessenta) meses, a contar da data de sua assinatura.

CLAUSULA OITAVA
DA PUBLICACAO

Rua das Missdes, 100 - Ponta Aguda
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A publicacao de extrato do presente Instrumento no Diario Oficial da Unido sera
providenciada pela ADMINISTRACAO até o 52 (quinto) dia Gtil do més subsequente a
data de sua assinatura, para ocorrer no prazo de 20 (vinte) dias a partir daquela data.

CLAUSULA NONA
DAS ALTERAGOES

Sempre gue necessario, as cldusulas deste Termo de Cooperacao Técnica, a excecdo
da que trata do objeto, poderao ser aditadas, modificadas ou suprimidas, mediante
Termo Aditivo, celebrado entre os Participes, passando esses termos a fazer parte
integrante deste instrumento como um todo, Unico e indivisivel.

CLAUSULA DECIMA
DA RESCISAO

Este Termo de Cooperacao Técnica podera ser denunciado por qualquer dos Participes
em razao do descumprimento de qualguer das obrigacdes ou condi¢cbes nele
pactuadas, bem assim pela superveniéncia de norma legal ou fato administrativo que
o torne formal ou materialmente inexequivel ou, ainda, por ato unilateral, mediante
comunicacdo prévia da parte gue dele se desinteressar, com antecedéncia minima de
90 (noventa) dias, ficando os Participes responsaveis pelas obrigacdes anteriormente
assumidas. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA DO FORO

Os casos omissos e/ou situacbes contraditérias deste Termo de Cooperacao Técnica
deverdo ser resolvidos mediante conciliacdo entre os Participes, com prévia
comunicacdo por escrito da ocorréncia, consignando prazo para resposta, e todos
aqueles que nao puderem ser resolvidos dessa forma serao dirimidos pela justica
Federal, na Secdo Judiciaria de

E por estarem justos e de acordo, os Participes firmam o presente instrumento em 2
(duas) vias de igual teor e forma, perante as testemunhas que também o subscrevem,
para que produza os legitimos efeitos de direito.

(Local e data)

Assinatura do representante da Assinatura do representante da
ADMINISTRACAO INSTITUICAO FINANCEIRA
Testemunhas:
1-
R

Rua das Missobes, 100 - Ponta Aguda
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Anexo do Termo de Cooperagao Técnica n2 /

Oficio n® / — ADMINISTRAGAO PUBLICA FEDERAL

A Sua Senhoria o(a} Senhor{a)
(nome)

(cargo/Gerente})

(Endereco com CEP)

Senhor{a) Gerente,

Reporto-me ao Termo de Cooperacao Técnica n® / , firmado com essa Instituicdo, para
solicitar que, excepcionalmente, promova o cadastramento de contadepésito vinculada -
bloqueada para movimentacdo -, em nome do Prestador de Servicos a seguir indicado,
destinada a receber recursos retidos de rubricas constantes na planilha de custos e formacao
de precos do Contraton? __/ , firmado por esta ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL:

CNPJ:

Razao Social:

Nome Personalizado:
Endereco:
Representante Legal:
CPF do Representante Legal:

Atenciosamente,

Assinatura do Ordenador de Despesas da Administracdo Publica Federal ou
do servidor previamente designado pelo ordenador

Rua das Missdes, 100 - Ponta Aguda
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Anexo do Termo de Cooperacao Técnica n2 /

, ___de de 20__.
Senhor (a) ,
Em atencdo ao Oficio informamos que o representante legal da
empresa ,  CNPj , deverd comparecer a
agéncia para assinar o contrato da abertura de ContaDepésito
Vinculada — bloqueada para movimentacao, destinada a receber créditos ao amparo
naiNn? _de de  de , a titulo de provisdao para encargos trabalhistas do
Contrato n® . Ratifico que, conforme previsto no Termo de Cooperacao Técnica
ne /- firmado com a Instituicdo Financeira, qualguer tipo de movimentacao

financeira somente ocorrerd mediante solicitacido da ADMINISTRACAO PUBLICA
FEDERAL.

Gerente

Ao (A) Senhor (a) . ,
Nome e cargo do representante da ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL
Endereco

Rua das Missobes, 100 - Ponta Aguda
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Anexo do termo de Cooperagao Técnica n2 /

Oficio n2 /

de de 20__.

Senhor (a),

informamos abaixo os dados para abertura de Conta-Depésito Vinculada — bloqueada

para movimentacdo a empresa , CNPJ , ha Agéncia
, da Instituicdo Financeira , prefixo , destinada a
receber os créditos ao amparo da IN n° de de de , da Secretaria de

Gestdo do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestjo:

Agéncia:
Convenente Subordinante:
Administracao Publica Federal Cidade/Municipio:

Comunico que essa Administracao Publica poderd realizar os créditos apds pré-
cadastramento no portal da Instituicdo Financeira, sitio .

Ratifico que a conta somente serd aberta apds o acolhimento do primeiro depdsito e,
conforme Termo de Cooperacdao Técnica n° / , qualquer tipo de
movimentacao financeira ocorrerd mediante solicitacdo da ADMINISTRACAOPUBLICA
FEDERAL.

Atenciosamente,

Gerente

Rua das Missdes, 100 - Ponta Aguda
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Anexo do Termo de Cooperacgao Técnica n2 /

Oficion® /20__ -

Local, de de 20__.
A(o) Senhor(a)
Gerente (nome do gerente)
{(endereco da agéncia com CEP)
Senhor (a) Gerente,
Solicito DEBITAR, conforme indicado a seguir, a movimentacao de R$ da conta
ne da agéncia n® de titularidade de , (nome
do proponente)
inscrito no CNP} sob o n¢ , aberta para receber recursos
retidos de rubricas constantes da planilha de custos e formacao de precos do Contrato
ne / , firmado por esta ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL, e CREDITAR na
seguinte Conta-Depdsito Vinculada — bloqueada para movimentacéao:
Instituicao Financeira Agéncia Conta CPF /CNP)

Atenciosamente,

Assinatura do Ordenador de Despesas da Administracdo Publica Federal/ou

servidor previamente designado pelo ordenador
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Anexo do Termo de Cooperacao Técnica n2 /

Oficio/Carta n2 (nimero sequencial)

,___de de 20__.

Senhor (a) , (nome do representante da
Administracdo Publica Federal)

Em atencdo ao seu Oficio n® /20 - , de / /20, informo a
efetivacdo de DEBITO na conta-depésito vinculada - bloqueada para movimentacdo -
de n® , da agéncia n? , da Instituicdo Financeira, e CREDITO
na seguinte Conta-Depodsito Vinculada — blogueada para movimentacao:

CREDITAR

Instituicao Financeira Agéncia Conta CPF /CNPJ

Atenciosamente,

(nome do Gerente)
N¢ da Agéncia da Instituicdo Financeira

omm Rua das Missodes, 100 - Ponta Aguda
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Anexo do Termo de Cooperacgao Técnica n2 /

AUTORIZACAO

A Agéncia da Instituicao Financeira
(endereco da agéncia)

Senhor {a) Gerente,

Autorizo, em carater irrevogavel e irretratdvel, que a ADMINISTRACAO PUBLICA
FEDERAL solicite a essa agéncia bancéria, na forma indicada por essa agéncia,
gualquer tipo de movimentacao financeira na Conta-Depésito Vinculada — bloqueada
para movimentacao n® - bloqueada para movimentacao, de minha
titularidade, aberta para receber recursos retidos de rubricas constantes da planilha
de custos e formacdao de precos do Contrato n® _ / , firmado com a
ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL, bem como tenha acesso irrestrito aos saldos da
referida Conta-Depdsito Vinculada — blogueada para movimentacdo, extratos e
movimentacodes financeiras, inclusive de aplicacdes financeiras.

Atenciosamente,

(local e data)

Assinatura do titular da Conta-Depdsito Vinculada — blogueada para movimentacédo

Rua das Missobes, 100 - Ponta Aguda
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Anexo VIl do Termo de Cooperacdo Técnica n2 /

Oficio n2 /20 -

' de de 20___

Ao (A) Senhor(a) Gerente
(nome do gerente)
(endereco da agéncia com CEP)

Senhor (a) Gerente,
Solicito providenciar a geracao de chaves e senhas iniciais de acesso aos aplicativos

dos sistemas de autoatendimento dessa instituicao Financeira para os servidores a
seguir indicados:

CPF NOME DOCUMENTOS/PODERES

Atenciosamente,

Assinatura do Ordenador de Despesas da Administracao Publica Federal ou
do servidor previamente designado pelo ordenador
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Anexo do Termo de Cooperacao Técnica n2 /

Oficio n? /20 -

— ——

Local, de de 20___

Ao (A) Senhor(a)
{(nome do Proprietério da empresa contratada pela Administracdo Pablica Federal)
(endereco da empresa com CEP)

Senhor (a) S6cio-Proprietario,

1. Informo que solicitei a abertura da conta-depédsito vinculada-bloqueada para
movimentacao, pertencente ao CNPJ sob n? , ha Agéncia n® ,
da INSTITUICAO FINANCEIRA , em seu nome, aberta para receber
recursos retidos de rubricas constantes da planilha de custos e formacao de precos do
Contrato n2 __ / , firmado entre essa empresa e esta ADMINISTRACAO PUBLICA
FEDERAL.

2. Na oportunidade, solicito comparecer, em no méximo 20 (vinte) dias corridos, a
contar do recebimento deste Oficio, a referida agéncia para fornecer a documentacao
indicada no ato convocatério de licitacdo, de acordo com as normas do Banco Central,
bem como assinar os documentos indicados pela Instituicao Financeira e autorizar, em
carater irrevogéavel e irretratdvel, o acesso irrestrito desta ADMINISTRACAO PUBLICA
FEDERAL aos saldos da referida conta-depdsito, aos extratos e a movimentactes
financeiras, inclusive de aplicactes financeiras e solicitar quaisguer movimentacoées
financeiras da referida Conta-Depdsito Vinculada — blogueada para movimentacao.

3. Informo que o descumprimento do prazo indicado no paragrafo anterior poderd
ensejar aplicacdo das sancdes previstas na Cldusula do mencionado contrato.

Atenciosamente,

Assinatura do Ordenador de Despesas da Administracdo Publica Federal ou
DO SERVIDOR PREVIAMENTE DESIGNADO PELO ORDENADOR
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ANEXO VII - PREGAO ELETRONICO N2 80/2022
PROCESSO N2 23348.005184/2022-92
MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

[ EM PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA]

Razao Social:
CNPJ:
Endereco:
Fone/Fax e-mail
Banco, Agéncia/Nimero da Conta-Corrente:
DESCRICAO PRECO
ITEM | QTDE UN UNITARIO PRECO TOTAL

01

TOTAL (valor por extenso)

Declaramos que o prazo de validade da proposta é de 90 (noventa) dias a partir da
entrega definitiva da proposta, nos termos do edital.

Declaramos que os precos apresentados sdo absolutamente ligquidos, j& incluidos
todos os custos, diretos ou indiretos inerentes ao objeto, como salarios, tributos,
encargos sociais, fretes, material, dentre outros, nos termos do edital.

DATA: / [20XX. ASSINATURA/ CARIMBO EMPRESA

Rua das Missdes, 100 - Ponta Aguda
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ANEXO VIIl - PREGAO ELETRONICO N2 80/2022
PROCESSO N9 23348.005184/2022-92
MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

N2 do Processo:

Licitacao No: _ /

Dia_/ / _as__:_horas

DISCRIMINACAO DOS SERVICOS (DADOS REFERENTES A CONTRATACAO)

& Data de Apresentacao da Proposta
(Dia/Més/Ano)

B Municipio/UF:

C Ano do Acordo, Convencao ou Dissidio
Coletivo:
D NUmero de meses de execucdo contratual:

IDENTIFICACAO DO SERVICO

Copeira

Posto de Servico:

N2 de Empregados:

N2 de Dias Trabalhados:

Carga Hordria Semanal:

Valor Vale Transporte:

Valor Auxilio Alimentacéo:

Nota 1: Esta tabela podera ser adaptada as caracteristicas do servico contratado,
inclusive no que concerne as rubricas e suas respectivas provisées e/ou estimativas,
desde que haja justificativa.
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Nota 2: As provisbes constantes desta planilha poderdo ser desnecessarias quando se
tratar de determinados servicos que prescindam da dedicacdo exclusiva dos
trabalhadores da contratada para com a Administracéao.

1. MODULOS

Méo de obra
Mao de obra vinculada a execucdo contratual

Dados para composicao dos custos referentes a mao de obra

Tipo de Servico (mesmo servico com caracteristicas distintas)

Classificacao Brasileira de Ocupacdes (CBO)

Salario Normativo da Categoria Profissional

Categoria Profissional (vinculada a execucao contratual)

Ul B W N e

Data-Base da Categoria (dia/més/ano)

Médulo 1 - Composicdao da Remuneracao

Composicdao da Remuneragao Valor (R$)

Salario-Base

Adicional de Periculosidade

Adicional de Insalubridade

Adicional Noturno

Adicional de Hora Noturna Reduzida

QM T O m| >

Outros (especificar)

TOTAL

Médulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

Submédulo 2.1 - 132 (décimo terceiro) Salério, Férias e Adicional de Férias

2.1 |132 (décimo terceiro) Saldrio, Férias e Adicional de Férias Valor (R$)

A 139 (décimo terceiro) Salario

B |Férias e Adicional de Férias

TOTAL

Rua das Missdes, 100 - Ponta Aguda

omm
i TUTO FEDERAL Blumenau/SC - CEP: 89.051-000
Bl raoria (47) 3331-7800 / compras@ifc.edu.br




Ministério da Educacao

Secretaria de Educacao Profissional e Tecnoldgica

instituto Federal Catarinense

Submddulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de

Servigo (FGTS) e outras contribuigdes.

2.2 GPS, FGTS e outras contribuigdes Percentual (%) Valor (R$)
A |INSS 20,00%

B |Saldrio Educacéo 2,50%

C |SAT 3,00%

D |SESC ou SESI 1,50%

E |SENAI - SENAC 1,00%

F |SEBRAE 0,60%

G |INCRA 0,20%

H [FGTS 8,00%

TOTAL
Submdédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Didrios.

2.3 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A [Transporte

B |Auxilio-Refeicdo/Alimentacao

C |Assisténcia médica e familiar

D |Outros {especificar)
D.1 |Prémio assiduidade

TOTAL

Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios

Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios

Valor (R$)

139 {décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

GPS, FGTS e outras contribuicdes

YW BN

Beneficios Mensais e Diarios

TOTAL

Médulo 3 - Provisao para Rescisdao
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3 Provisdo para Rescisdo Valor (R$)
A |Aviso Prévio Indenizado
B |Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado
C |Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso Prévio
indenizado
D |Aviso Prévio Trabalhado
E |Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre o Aviso Prévio
Trabalhado
F |Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso Prévio
Trabalhado
TOTAL
Médulo 4 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente
Submdédulo 4.1 — Auséncias Legais
4.1 Auséncias Legais Valor (R$)
A |Férias
B |Auséncias Legais
C |Licenca-Paternidade
D |Auséncia por acidente de trabalho
E |Afastamento Maternidade
F |Outros (especificar)
TOTAL
Submddulo 4.2 - Intrajornada
4.2 Intrajornada Valor (R$)
A intervalo para repouso ou alimentacao
TOTAL

(T[]
MW _INSTITUTO FEDERAL Blumenau/SC - CEP: 89.051-000

Quadro-Resumo do Mdédulo 4 — Custo de Reposicao do Profissional Ausente
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4 Custo de Reposicdo do Profissional Ausente Valor (R$)

4.1 |Auséncias Legais

4.2 |intrajornada

TOTAL
Mddulo 5 - Insumos Diversos
5 Insumos Diversos Valor (R$)
A |Uniformes
B |Materiais
C |Equipamentos
D |Outros (especificar)
TOTAL
Moddulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) Valor (R$)
A |Custos Indiretos
B |Lucro
C [Tributos

C.1. Tributos Federais (especificar)

C.2. Tributos Estaduais (especificar)

C.3. Tributos Municipais (especificar)

TOTAL

2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao de obra vinculada a execug¢ao contratual Valor (R$)
(valor por empregado)

A |Moédulo 1 - Composicao da Remuneracao

B  |Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais
e Didrios

C |Mddulo 3 - Provisao para Rescisao

D |Médulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional

Rua das Missobes, 100 - Ponta Aguda

(1 1]
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Ausente

E Moédulo 5 - insumos Diversos

Subtotal (A + B +C+ D+E)

F Médulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro

VALOR TOTAL POR EMPREGADO

Nota 1: Atualmente o 1SS na cidade de Blumenau é de 3,00%.

Nota 2: Atualmente o valor do vale transporte na cidade de Blumenau é de R$ 5,00
(modalidade compra antecipada).

omm Rua das Missodes, 100 - Ponta Aguda
==. ICNtSTlTUTO FEDERAL Blumenau/SC - CEP: 89.051-000
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ANEXO IX — A - PREGAO ELETRONICO N2 80/2022
PROCESSO N9 23348.005184/2022-92

MODELO DE TERMO DE VISTORIA/NAO VISTORIA
(DOCUMENTO OBRIGATORIO PARA A HABILITACAO DA EMPRESA)

DECLARACAO DE VISTORIA

Declaro, para fins de participacao no Pregao Eletronico n? 0xx/20xx gue a empresa
(XXXXXXXXXXXXXXX), inscrita no CNPJ/MF sob n2(XXXXXXXXXXXXXXX), sediada na
{(XXXXXXXXXXXXXXX), representada pelo sr. (XXXXXXXXXXXXXXX), vistoriou as &reas
onde serao executados os servicos, para tomar pleno conhecimento de suas
instalacdes e das dificuldades que os servicos possam apresentar no futuro.

{OXXXXXXXXXXXXX), (XX} de (XXX ) de {(xoexx ).

Assinatura do Servidor do Orgao

DECLARACAO DE VISTORIA

Declaro que me foram apresentadas as areas e instalacfes, com acesso a todos os
locais e detalhes necessarios para a elaboracdao da proposta comercial, tendo sido
fornecidas as informacbes e esclarecimentos inerentes a esta vistoria, por mim
solicitados.

Assinatura do Representante da Licitante

Nome: DOOOXAXXXXXX)
Cédula de identidade: (XXXXXXXXXXXXXXX)

XXX XKKXAKKKXKKXK], (XX} de (XXXXXXXXXAXXXXKXK) de (XXXX)

Rua das Missobes, 100 - Ponta Aguda

omm
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ANEXO IX — B - PREGAO ELETRONICO N2 80/2022
PROCESSO N¢ 23348.005184/2022-92

MODELO DE TERMO DE VISTORIA/NAO VISTORIA
(DOCUMENTO OBRIGATORIO PARA A HABILITACAO DA EMPRESA)

DECLARACAO DE NAO VISTORIA

Declaro que a empresa XXXXXXXXXXXX, CNPj XXXXXXXX, optou por nao vistoriar o
local de execucao dos servicos objeto do Pregdo Eletronico Oxx/20xx — UASG 158125,
estando ciente das especificacfes técnicas e todas as demais exigéncias para a
realizacao dos servicos licitados, nao podendo alegar desconhecimento das
condicdes de operacao e realizacao dos mesmos.

Assinatura do Representante da Empresa

Nome: DOOKXXXXXXXXXXX)
Cédula de Identidade: (XXXXXXXXXXXXXXX)

{XOXOXXAXAXKAAAAXAK), em (XX} de (XXXKXKXXKXXXXKXKXKXKK) de (XXX)

Rua das Missdes, 100 - Ponta Aguda

omm
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ANEXO X — PREGAO ELETRONICO N2 8072022

PROCESSO N2 23348.005184/202-92

MODELO DE DECLARACAO DE COMPROMISSOS ASSUMIDOS (CONTRATOS FIRMADOS)
COM A INICIATIVA PRIVADA E A ADMINISTRACAO PUBLICA

(DOCUMENTO OBRIGATORIO PARA A HABILITACAO DA EMPRESA)

Declaro que a empresa , inscrita no
CNP} (MF) no , inscricao estadual no ,
estabelecida em , possui os seguintes contratos firmados

com a iniciativa privada e a Administracao Publica:

Nome do Orgao/Empresa Vigéncia do Contrato Valor total do Contrato*

Nome do Orgdo/Empresa Vigéncia do Contrato Valor total do Contrato*

Valor total dos Contratos R$

Valor total dos Contratos R$

Local e data

Assinatura e carimbo do emissor

Observacao:

Rua das Missobes, 100 - Ponta Aguda

omm
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Nota 1: Além dos nomes dos érgaos/empresas, o licitante deverd informar também o
endereco completo dos 6rgdos/empresas, com 0s quais possui contratos vigentes.

Nota 2: *Considera-se o valor remanescente do contrato, excluindo o j& executado.
FORMULA EXEMPLIFICATIVA, PARA FINS DE ATENDIMENTO AO DISPOSTO NOS ITENS
“D1” E “D2" DA ALINEA “D” DO SUBITEM 11.1 DO ITEM 11 DO ANEXO VII-A, DESTA
INSTRUCAO NORMATIVA

a) A Declaracao de Compromissos Assumidos deve informar que 1/12 (um doze avos)
dos contratos firmados pela licitante ndo é superior ao Patrimdnio Liquido da licitante.

Férmula de célculo:

Valor do Patriménio Liquido x 12 >1

Valor total dos contratos *

Observacao:

Nota 1: Esse resultado deverd ser superior a 1 (um).

Nota 2: considera-se o valor remanescente do contrato, excluindo o ja executado*.

b) Caso a diferenca entre a receita bruta discriminada na Demonstracdo do Resultado
do Exercicio (DRE) e a declaracdo apresentada seja maior que 10% (dez por cento)
positivo ou negativo em relacdo a receita bruta, o licitante deverd apresentar
justificativas.

Férmula de célculo:

calculo: (Valor da Receita Bruta - Valor total dos Contratos) x 100 =
Valor da Receita Bruta

Rua das Missdes, 100 - Ponta Aguda
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ANEXO Xl - A - PREGAO ELETRONICO N2 80/2022
PROCESSO N2 23348.005184/2022-92
MODELO DE DECLARAGCAO DE ESCRITORIO

(DOCUMENTO OBRIGATORIO PARA A HABILITAGAO DA EMPRESA)

Declaro que a empresa , inscrita
no CNP} (MF) n® , inscricao estadual n® ,
estabelecida em , possui e mantera, em cumprimento ao

disposto no item 10.6, ‘a’, do anexo Vil da IN SEGES/MP n? 05/2017, escritério no
estado de Santa Catarina, ou em um raio de 300 km da cidade em gue ocorrera a
prestacao dos servicos, sito a

Assinatura do Representante da Empresa

Nome: OO XXXXXXX)
Cédula de identidade: {XXXXXXXXXXXXXXX)

{XAXKHKKXAKKKKKXAKK), em {(XX) de (XXX XXXXXKXXKXXK) de (XXX)

omm Rua das Missodes, 100 - Ponta Aguda
==. ICNSTITUTO FEDERAL Blumenau/5C - CEP: 89.051-000
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ANEXO Xl - B - PREGAO ELETRONICO N2 80/2022
PROCESSO N2 23348.005184/2022-92
MODELO DE DECLARACAO DE ESCRITORIO
(DOCUMENTO OBRIGATORIO PARA A HABILITACAO DA EMPRESA)

Declaro que a empresa , inscrita
no CNP} (MF) n® , inscricao estadual n® ,
estabelecida em , instalard escritério no estado de Santa

Catarina, ou em um raio de 300 km da cidade em que ocorrerd a prestacdo dos
servicos, que sera comprovado em até 60 (sessenta) dias contados a partir da
vigéncia do contrato, em cumprimento ao disposto no item 10.6, ‘a’, do anexo Vil da
IN SEGES/MP n° 05/2017.

Assinatura do Representante da Empresa

Nome: OO XXXXXX)
Cédula de Identidade: (XXXXXXXXXXXXXXX)

{XXAXXKXXAKAKXXKXK), em (XX} de (XXXXXXXXXXXXXXX) de (XXX)

omm Rua das Missodes, 100 - Ponta Aguda
==. ICNSTITUTO FEDERAL Blumenau/SC - CEP: 89.051-000
BB rooinense (47) 3331-7800 / compras@ifc.edu.br
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ANEXO XIl - PREGAO ELETRONICO N2 80/2022
PROCESSO N9 23348.005184/2022-92
MODELO DE DECLARACAO DE RESPONSABILIDADE

(a ser preenchido no momento da assinatura do contrato)

Declaro que a empresa , inscrita
no CNP} (MF) n® , inscricao estadual n® ,
estabelecida em , possui responsabilidade exclusiva quanto

a quitacao de encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato firmado com o
Instituto Federal Catarinense.

Assinatura do Representante da Empresa

Nome: OXXXXXXXXXXKX)
Cédula de Identidade: (XXXXXXXXXXXXXXX)

{XXKKHKKXAKAKKXKKXAKK), em (XX) de DOOXXXXXXXXXKXXK) de (XXX)

omm Rua das Missodes, 100 - Ponta Aguda
==. ICNSTITUTO FEDERAL Blumenau/5C - CEP: 89.051-000
Bl rooinense (47) 3331-7800 / compras@ifc.edu.br
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ANEXO XIll - PREGAO ELETRONICO N2 80/2022

PROCESSO N¢ 23348.005184/2022-92

MODELO DE AUTORIZAGAO PARA A UTILIZACAO DA GARANTIA E DE PAGAMENTO
DIRETO (CONFORME ESTABELECIDO NA ALINEA “D” DO ITEM 1.2 DO ANEXO VII-B DA
IN SEGES/MP N2 5/2017

(a ser preenchido no momento da assinatura do contrato)

CONTRATO N°® XXXX/XXXX

{XXXKXXXKXXXKXKXKXKXKXKXXXXXXX) (identificacao do licitante), inscrita no CNP} n©
(XXXXXXXXXXXXXXX), por intermédio de seu representante legal, o 5r.
(XXX XXXXXXX) (nome do representante), portador da Cédula de identidade RG
N2 {XXXXXXXXXXXXXXX) e do CPF n2 (XXXXXXXXXXXXXXX), AUTORIZA, para os fins do
disposto na Instru¢cao Normativa SEGES/MPOG n? 5, de 26 de maio de 2017, da
Secretaria de Gestdo do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo, e dos
dispositivos correspondentes do Edital:

{ ) que os valores relativos aos salarios e demais verbas trabalhistas devidos aos
trabalhadores alocados na execucao do contrato sejam descontados da fatura e pagos
diretamente aos trabalhadores, quando houver falha no cumprimento dessas
obrigacbes por parte da Contratada, até o momento da regularizacao, sem prejuizo
das sancdes cabiveis, conforme o conforme estabelecido na alinea "d" do item 1.2 do
Anexo VIi-B da IN SEGES/MPDG n. 5/2017;

{ ) que os valores provisionados para o pagamento de férias, 13° salario e rescisao
contratual dos trabalhadores alocados na execucao do contrato sejam destacados do
valor mensal e depositados em conta-corrente vinculada, bloqueada para
movimentacdo e aberta em nome da empresa junto a instituicdo bancaria oficial,
conforme estabelecido na alinea "d" do item 1.2 do Anexo VIi-B da IN SEGES/MPDG n.
5/2017;

{ ) que os valores devidos ao Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS sejam
retidos na fatura e depositados diretamente nas respectivas contas vinculadas dos
trabalhadores alocados na execucao do contrato, observada a legislacdo especifica, e
conforme estabelecido na alinea "d" do item 1.2 do Anexo VIi-B da IN SEGES/MPDG n.
5/2017;

( ) que a Contratante utilize o valor da garantia prestada para realizar o pagamento
direto das verbas rescisérias aos trabalhadores alocados na execucdo do contrato,
caso a Contratada ndo efetue tais pagamentos até o fim do segundo més apds o
encerramento da vigéncia contratual, conforme estabelecido na alinea "d" do item 1.2
do Anexo Vi-B da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

Rua das Missdes, 100 - Ponta Aguda
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{OXXXXKAXXXXXX), em (XX} de (XXXXXXXXXXXXXXX) de (XXXX)

(ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL DO LICITANTE)

Rua das Missobes, 100 - Ponta Aguda

(1 1]
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ANEXO XIV - PREGAO ELETRONICO N2 80/2022

PROCESSO N2 23348.005184/2022-92
MODELO DE TERMO DE NOMEACAO DE PREPOSTO

(a ser preenchido no momento da assinatura do contrato)

CONTRATO N XXXX/XXXX

Objeto:

Por meio deste instrumento, a...(nome da empresa)... nomeia e constitui seu(sua)
preposto(a) o(a) Sr.(a) ...(nome do preposto)..., carteira de identidade n@........ ,
expedida pela .......... , inscrito{a) no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF)} sob o
N2 s , COM €NAEIECO NA wvvivviiiiiieiiie et eens , para exercer
a representacao legal junto ao Instituto Federal Catarinense - Reitoria, com poderes
para receber oficios, representar a Contratada em reunides e assinar respectivas atas
~- obrigando a Contratada nos termos nela constantes, receber solicitacbes e
orientacdes para o cumprimento do contrato, notificacées de descumprimento, de
aplicacao de penalidades, de rescisao, de convocacao ou tomada de providéncias para
ajustes e aditivos contratuais, e todas as demais que imponham ou nao abertura de
processo administrativo ou prazo para a Contratada responder ou tomar providéncias,
e para representa-la em todos os demais atos que se relacionem especifica desta
nomeacao, que é a conducao do contrato acima identificado.

Blumenau, XX de XOXOOOOXXX de 20XX.

Nome do Representante Legal
Qualidade do representante legal: S6cio-gerente, Diretor, Procurador, etc.
Nome da empresa
CNPJ:

Nome do Preposto
CPF do Preposto

Rua das Missdes, 100 - Ponta Aguda
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ANEXO XV - PREGAO ELETRONICO N2 80/2022

PROCESSO N2 23348.005184/2022-92
MODELO DE TERMO DE CONHECIMENTO DE OBRIGAGOES DO PREPOSTO

(a ser preenchido no momento da assinatura do contrato)
[ NOME DA EMPRESA]
CONTRATO N° XXXX/XXXX

, Ssignatario do Contrato n¢° /20xx, e
, designado Preposto pela empresa,
declaramos ter conhecimento de todas as obrigacdes atribuidas ao Preposto nomeado
para atuar na execucao do referido contrato, conforme especificado no Edital de
Licitacao n®

Declaramos, ainda, que o Preposto tem capacidade gerencial para tratar de todos os
assuntos previstos no instrumento contratual, o qual devera, além de ser acessivel por
intermédio de telefones fixos e celulares, manter-se nas dependéncias do
CONTRATANTE, das as horas, para, nos termos do art. 68 da Lei no
8.666/1993, proceder aos contatos com o representante da Administracao durante a
execucao contratual e prestar atendimento aos profissionais em servico, tais como:

a) entregar contracheques, vales-transporte e vales-alimentacao, quando nao forem
disponibilizados online ou via cartdo magnético;

b) acompanhar e controlar, semanalmente, o registro de frequéncia;
c) emitir relatérios e fornecé-los aos fiscais do contrato guando solicitado;

d) desenvolver outras atividades de responsabilidade da CONTRATADA,
principalmente quanto ao controle de informacdes relativas ao seu faturamento
mensal, bem como a apresentacao de documentos quando solicitado;

e) manter a ordem, a disciplina e o respeito entre os profissionais alocados na
execucao do contrato, devendo orientar e instruir os empregados quanto as normas e
os regulamentos internos da Contratante;

f) observar os profissionais quanto ao uso do craché de identificacdao, promovendo, a
correcao das falhas verificadas;

g) aplicar adverténcias e suspensdes, procedendo a devolucdo as dependéncias da
empresa dos profissionais que nao cumprirem com suas obrigacdes e que cometerem

Rua das Missobes, 100 - Ponta Aguda
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atos de insubordinacao, indisciplina ou desrespeito;

h) providenciar, a substituicdao do empregado gue nao comparecer ao posto de
trabalho, no prazo maximo de duas horas a partir do inicio do funcionamento do posto
de trabalho;

i) manter cadastro atualizado dos profissionais, de forma que o CONTRATANTE possa
verificar, a qualquer tempo, a conformidade dos requisitos exigidos para o
preenchimento do cargo a ser coberto;

j} comparecer no minimo 1 (uma) vez ao més, ou guando solicitado, ao instituto
Federal Catarinense - Reitoria a fim de verificar e assinar o Relatério de imperfeicdes
Diarias ou quando for solicitado;

Por fim, declaramos que o Preposto serd responsavel por receber notificacbes e
adverténcias emitidas pelo CONTRATANTE.

Blumenau, de de

[ IDENTIFICACAO E ASSINATURA DO PREPOSTO]

[ IDENTIFICACAO E ASSINATURA DO REPRESENTANTE DA EMPRESA]

Rua das Missdes, 100 - Ponta Aguda

(][]
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	1.1. O objeto da presente licitação é a escolha da proposta mais vantajosa para a Contratação de serviços de copeiragem, recepção e manutenção predial para atender as necessidades do Instituto Federal Catarinense – Reitoria, conforme condições, quantidades e exigências estabelecidas no Edital e seus anexos.
	1.2. O objeto da licitação tem a natureza de serviço comum de copeiragem, recepção e manutenção predial.
	1.3. Os quantitativos e respectivos códigos dos itens são os discriminados na tabela acima.
	1.4. A presente contratação adotará como regime de execução a Empreitada por Preço Global.
	1.5. O prazo de vigência do contrato é de 20 (vinte) meses, podendo ser prorrogado por interesse das partes até o limite de 60 (sessenta) meses, com base no artigo 57, II, da Lei 8.666, de 1993.
	Sônia Regina de Souza Fernandes
	Reitora

